
Actividad de análisis y reflexión 
 
 
 

Pregunta Finalidad 
¿Qué se suponía que tenía que 
suceder? 
¿Eran correctas tus 
presuposiciones? ¿Qué sucedió 
en realidad? 

    

 
Estas preguntas te ayudan a identificar 
dónde hubo divergencias respecto al 
plan original. 

¿Qué funcionó? 
¿Qué no funcionó? 
¿Hubo cambios imprevistos? ¿Por 
qué? 

Estas preguntas favorecen la reflexión 
sobre los éxitos y fracasos obtenidos en 
el transcurso de la acción, el evento o la 
tarea. La pregunta “¿Por qué?” está 
enfocada a comprender las causas 
profundas de estos éxitos y fracasos. 

¿Cómo lo sabes? 
¿Qué pruebas tienes para 
fundamentar tus conclusiones? 

Estas preguntas te ayudan a verificar 
los hechos para no sacar conclusiones 
precipitadas que podrían no ser ciertas. 

¿Qué harías de manera diferente la 
próxima vez? 

Estas preguntas te permiten identificar 
enseñanzas y recomendaciones 
específicas y viables. Es preferible que 
pienses en recomendaciones muy 
concretas y claras, factibles y con miras 
al futuro. 

 
Fuente: texto adaptado a partir del contenido de Better Evaluation 
http://www.betterevaluation.org/en/evaluation-options/after_action_review 
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