Codigo de Conduta

Atendeu (ou) Areas de melhoria
Atendeu

parcialmente

(ou) Nao atendeu

Sua organizacdo possui um Codigo de
Conduta para funcionarios e voluntarios
que define expectativas claras de
comportamentos dentro e fora do local
de trabalho?

Esta politica ou Cédigo de Conduta
estabelece o que acontecera em caso
de descumprimento ou violacdo destes
padrdes de comportamento?

O Cbdigo de Conduta prioriza o bem-estar
e o cuidado de todas as pessoas, incluindo
os beneficiarios?

Sua organizacdo oferece treinamento
sobre o Cédigo de Conduta para todos os
funcionarios e voluntarios como parte de
sua integracao?

O Cédigo de Conduta também vincula
parceiros e afiliados a juntar-se eles
ndo tiverem os mesmos padrdes em
suas organizacdes?




