Como desenvolver um plano de implementacgao

Atividade

Finalizar politica
de salvaguarda

Quem vai Quem vai Quais HEVORINGE] Revisar o
liderar? apoiar? recursos sao progresso

necessarios?

Finalizar os
procedimentos
de salvaguarda

Ministrar
treinamento para
todos os funcionarios
e pessoal associado
e garantir que eles
assinem o Cédigo

de Conduta

Ministrar
treinamento
para todos da
administracao

Identificar e treinar
Pontos Focais de
Salvaguarda

Apoiar parceiros
e parcerias na
salvaguarda

Identificar um Lider
de Salvaguarda
Designado Fazer
com que um
membro do conselho
supervisione a
salvaguarda

Treinar o Conselho
sobre salvaguarda

Garantir recursos
para realizar
atividades de
implementacao

Monitorar e
aprender com as
preocupacgdes de
salvaguarda
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