
Actividad ¿Quién dirigirá? ¿Quién 
apoyará?

¿Qué recursos 
se necesitan?

Plazo límite Revisar el 
progreso

Finalizar la política 
de salvaguardia

Finalizar los 
procedimientos 
de salvaguardia

Impartir capacitación 
a todo el personal y 
al personal asociado 
y asegurarse de que 
firman el Código 
de Conducta

Capacitación para 
todos los gerentes

Identificar y 
capacitar los 
Puntos Focales 
de Salvaguardia

Apoyar a los socios 
y asociaciones con 
la salvaguardia

Identificar una 
salvaguardia 
designada. Un 
miembro del Board 
supervisará la 
salvaguardia

Capacitar al Board 
en salvaguardia

Obtención de 
recursos para 
emprender 
actividades de 
implementación

Seguimiento y 
aprendizaje de 
los problemas de 
salvaguardia

Cómo elaborar un plan de implementación
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