Marco Analítico para Fortalecer los Sistemas de Desarrollo Profesional Docente con las TIC
	Tabla y guía para que los usuarios registren las respuestas a las preguntas y empiecen a elaborar un plan de acción.

	Pilar 2: TIC
	Análisis: Puntos fuertes actuales (lo que existe y funciona eficazmente) 
	Análisis: Puntos fuertes actuales (lo que existe y funciona eficazmente) 

	Q2.1
¿Cuál es el estado actual de la oferta de TIC para docentes? ¿Es coherente esta oferta en todas las zonas geográficas, tipos de escuelas y grupos de docentes? Si la respuesta es no, ¿por qué no?  
	
	

	Q2.2
¿Cómo utilizan actualmente los docentes las TIC para su aprendizaje profesional? ¿Cuáles son los obstáculos actuales en el uso de las TIC en el DPD? 
	
	

	Q2.3
¿Qué oferta tecnológica es necesaria para garantizar un acceso equitativo al DPD a través de las TIC para todos los docentes? 
	
	

	Q2.4
¿En qué medida pueden todos los docentes acceder fácilmente a oportunidades para mejorar su conocimiento digital?
	
	

	Q2.5
¿Qué procesos del sistema relacionados con el DPD se podrían optimizar mediante el uso de las TIC? Algunos ejemplos de estos procesos son el registro de experiencias de DPD, la conmemoración del crecimiento profesional docente y la comunicación de oportunidades de DPD. 
	
	

	Interrogantes o consideraciones nacionales o locales 


	Consecuencias o repercusiones de los cambios en este pilar para otros pilares o en otros niveles u otras partes del sistema y cómo podrían optimizarse o mitigarse.




