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¤˝◊ Œ·±È¬ÀÈ¬±1ø¬ı¯∏À˚˛ – (What this unit is about) 

ø¬ı:±ÚÓ¬ ¤ÀÚ øfl¡Â≈√̃ ±Ú ø¬ı¯∏˚˛¬ıd ’±ÀÂ√, ø˚À¬ı±1  Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡À˘ Ê√øÈ¬˘ ¬Û±˚˛ ’Ô±«» Œ¬ı±Ò ’±˚˛Ó¬1 fl¡ø1¬ıÕ˘ È¬±Ú ¬Û±˚˛ º Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡˘1 

˜ÚÓ¬ ¤ÀÚ øfl¡Â≈√˜±Ú ø¬ı¯∏˚˛¬ıd ·Ï¬ˇ Œ˘±ª±ÀÈ¬± ¸yª , ø˚À¬ı±1 ˝√√˚Ą̀Ó¬± ø˙é¬fl¡ ¸fl¡˘1 √‘ø©ÜÀ1 ˆ¬≈˘¬ı≈ø˘ ø¬ıÀ¬ıø‰¬Ó¬ ˝√√˚˛º ¤ ◊̋√√ fl¡Ô±ÀÈ¬±Àª ’ªÀ˙… 

õ∂ï ü¸˜”˝√√1 Î¬◊M√√1 qXÕfl¡ ø√˚˛±1 Œé¬SÓ¬ ’±1n∏ ˜ÚÓ¬ 1‡± fl¡±˚…«Ó¬ Â√±S-Â√±Sœfl¡ ¬ı±Ò± õ∂√±Ú Úfl¡À1ºøfl¡c ¤ÀÚ w±ôL-Ò±1Ì± ◊̋√√ Â√±S-Â√±Sœfl¡ 

ø¬ı¯∏˚˛¬ıd ¤È¬± ·ˆ¬œ1Ó¬±1 ¬Û˚±«˚Ǫ́¬ ¬ı≈øÊ√ Œ¬Û±ª±Ó¬ ’±1n∏ ˜ÚÓ¬ 1±ø‡ ¶ú1Ì1 Ê√ø1˚˛ÀÓ¬ ¬Û1œé¬±Ó¬ ˆ¬±˘Ù¬˘ Œ√‡≈ª±Ó¬ ¬Û±‰¬Õ˘ ’ ≈̧ø¬ıÒ±1 ‘̧ø©Ü 

fl¡À1º Ó¬±À1±¬Ûø1 , ¤ÀÚ√À1 ˚ø√ ø¬ı¯∏˚˛¬ıd1 Ò±1Ì± ˆ¬≈̆ Õfl¡ ’±˚˛Q¬ fl¡ø1 ∆· Ô±Àfl¡ ŒÓ¬ÀôL Î¬◊2‰¬ ¬Û˚±«˚˛Ó¬ ŒÓ¬›“À˘±fl¡ ’±·¬ı±øÏ¬ˇ ˚±¬ıÕ˘ È¬±Ú 

∆˝√√ ¬Ûø1¬ı º ·Àª¯∏Ì±1 Ù¬˘±Ù¬˘1 ¬Û1± Œ√‡± ∆·ÀÂ√ Œ˚ ø¬ı·Ó¬ ¬ıÂ√1À¬ı±1Ó¬ ˆ¬≈̆ Õfl¡ ’±˚˛Q fl¡1± ¬Û±Í¬1 ø¬ı¯∏˚˛¬ıd1 ¤‡Ú Ó¬±ø˘fl¡± ◊̋√√ ‘̧ø©Ü 

∆˝√√ÀÂ√Õ·º 

Œ¬Û±ÀÚ Œ¬Û±ÀÚ ˜”̆  Î¬◊M√√1ÀÈ¬± õ∂fl¡±˙ ŒÚ±À¬Û±ª± øfl¡Â≈√˜±Ú õ∂ï ü Sï ˜’Ú≈¸±À1 ≈̧øÒ ’øÒfl¡ Ê√±øÚ¬ıÕ˘ fl¡1± õ∂À‰¬©Ü± ◊̋√√  ∆˝√√ÀÂ√ ŒÔ±1ÀÓ¬ üÅ„±òÅüg±ò 

Âõ±  üg±ò÷ÓùßÁ ›¶'Ÿ ( Probing) º åÃ±S-åÃ±SÏËûþ ÂóÓÂõÇËîÂ öÂÅùÍßÁ Õ±ûþQ ßÁ1± Âó±êÂ1 ñ±1í±1 ÎŽÂSîÂ ÂóÅò1áêÂò1 æÃ¿1ûþËîÂ Âó¿1ÂõMÇÃÃò âéÂ±ý×ÃÃ 

ÎîÂÝÒËù±ßÁ1 ñ±1í±Â1 Âó¿1ÂõMÇÃÃò Õ±¿òÂõÍù ¿úŽÂßÁ ¿ýÃäÂ±ËÂó Õ±ÂóÅ¿ò üýÃÃ±ûþ ßÁ¿1Âõ ù±¿áÂõ¼ Õ±ËÂó±ò±1 öÂÓ¿÷ßÁ± ýÃÃ’Âõ , öÂÅùÍßÁ ¿úßÁ± Âó±êÂ1 

ñ±1í±ËÂõ±1 åÃ±S-åÃ±SÏ1 ÷ò1 Âó1± Õ±îÂ1 ßÁ1±1 ¿ðÃúîÂ Ûý×ÃÃ üÅ„±òÅüg±ò ò±÷1 òîÅÂò ëÂ×Âó±ûþËéÂ± Õ¿ñßÁ ûÅ¿M÷ÃüÑáîÂ, ¿ÂõËÂõäÂßÁ Õ±1n¸ 

ëÂ×ÂóËû±áÏ ßÁ¿1 ÎîÂ±ù±¼ Ûý×ÃÃ Âó±êÂËá±éÂËéÂ±îÂ ßÁ±ûÉÇ Õ±1n¸ ú¿M÷Ã1 ñ±1í± ü¥¤gÏûþ ÕñÉûþò ÎßÁfÏöÂÓîÂ ßÁ1± ÆýÃÃËåÃ¼ ßÁ±1í, ßÁ±ûÉÇ Õ±1n¸ ú±¿M÷Ã1 

ñ±1í±ü÷ÓýÃÃ åÃ±S-åÃ±SÏ1 ùáËîÂ ÎßÁ±Ëò± ÎßÁ±Ëò± Âõûþü¦š Îù±ßÁ1 Âõ±ËÂõÝ à1¿äÂ÷±¿1 ÂõÅ¿æÃ Âó±ÂõÍù æÃ¿éÂù ýÃÃûþ¼ Ûý×ÃÃ Âó±êÂËá±éÂËéÂ±1 æÃ¿1ûþËîÂ 
Õ±ûþQ ßÁ1± ¿úŽÂí-ÎßÁÌúù Õ±1n¸ ¿úŽÂí-ëÂ×Âó±ûþ ü÷ÓýÃÃ Õ±ò Âó±êÂ ÕñÉûþòîÂ üýÃÃ±ûþßÁ ýÃÃûþ¼ 

¤˝◊ Œ·±È¬ÀÈ¬±1 ¬Û1± ’±¬Û≈øÚ øfl¡ ø˙øfl¡¬ı ¬Û±À1 – (What you can learn in this unit) 

• √fl¡±˚…« ’±1n∏ ˙øMï √ ¸•§Àg Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡À˘ ’±˚˛Q fl¡1± øfl¡Â≈√˜±Ú w±ôLÒ±1Ì±1 ø¬ı¯∏À˚˛ Ê√±øÚ¬ıº 

• fl¡±˚…« ’±1n∏ ˙øMï √ ¸•§Àg Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡À˘ ’±˚˛Q fl¡1± Ò±1Ì±1 ø¬ı¯∏À˚˛ Œfl¡ÀÚÕfl¡ ’ª·Ó¬ ˝√√í¬ı ¬Ûø1¬ıº

• fl¡±˚…« ’±1n∏ ˙øMï √ ¸•§Àg  ‡1ø‰¬˜±ø1 ¬ı≈øÊ√ Œ¬Û±ª± ’±1n∏ Ò±1Ì±Rfl¡ ø¬ıfl¡±˙1 ø√˙Ó¬ Â√±S-Â√±Sœfl¡ ¸˝√√±˚˛ fl¡1±1 Î¬◊¬Û±˚˛ ø˙øfl¡¬ıº

¤˝◊ ¬õ∂øSï ˚˛±ÀÈ¬±¬ øfl¡˚˛ õ∂À˚˛±Ê√Úœ˚˛ (Why this approach is important) 

¢∂˝√√ÌÀ˚±·… ∆¬ı:±øÚfl¡ ø‰¬ôL±2‰¬±«Ó¬Õfl¡ Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡˘1 ¬Û‘Ôfl¡ Ò1Ì1 ˆ¬±ªø‰¬ôL± ’±1n∏ Ò±1Ì±Rfl¡ ·±Í¬øÚ Ô±øfl¡¬ı ¬Û±À1ºŒÓ¬ÀÚ ’ø¬ı¬:±Ú¸ijÓ¬ 

ø‰ôL±¬-‰¬2‰¬±« ·Ï¬ˇ Œ˘±ª± ¶§ÀQ›, ’ªÀ˙… Â√±SÂ√±Sœ¸fl¡˘fl¡ Œ¸±Ò± õ∂ï ü¸˜”˝√√1 Î¬◊M√√1 qX∆fl¡ ø√¬ı ¬Û±À1º Ó¬Ô±ø¬Û, ø˙é¬± ’±˝√√1Ì1 ¬Û1¬ıM«√√œ 

¬Ûø1Sï ˜±Ó¬,¤ÀÚ w±ôL - Ò±1Ì± ¸˜”À˝√√ ¸˜¸…± ‘̧ø©Ü fl¡1±1 ¸•§±ªÚ± Ô±Àfl¡º ¤ÀÚ ’¬Ûø1¬Û!¡ Ò±1Ì± ◊̋√√ Â√±SÂ√±Sœ1 ’¢∂øÓ¬Ó¬ õ∂øÓ¬gfl¡Ó¬±1 ‘̧ø©Ü 

fl¡ø1¬ı ¬Û±À1º ø˙é¬± ’±˝√√1Ì õ∂øSï ˚˛±Ó¬ ¸˝√√±˚˛ fl¡ø1¬ıÕ˘ ˝√√À˘ Â√±SÂ√±SœÀ˚˛ õ∂fl‘¡Ó¬ÀÓ¬ øfl¡ Ò1ÀÌ ˆ¬±Àª,À¸ ◊̋√√ fl¡Ô±ÀÓ¬± ø˙é¬Àfl¡ øÚÌ«˚˛ fl¡1± 

õ∂À˚˛±Ê√Ú º ø¬ı¯∏˚˛¬ıd1 ø˚À¬ı±1 Ò±1Ì± Â√±SÂ√±Sœ1 ¬ı±¬À¬ı ¸˝√√±˚˛fl¡ Ú˝√√˚˛, Œ¸ ◊̋√√¬À¬ı±1 Ò±1Ì± ø˙é¬Àfl¡ õ∂Ó¬…±˝√√¬ı±Ú Ê√ÀÚ±ª±1 ¬ı±À¬ı Î¬◊¬Û±˚˛ Î¬◊ƒˆ¬±ªÚ 

fl¡ø1¬ı ˘±À· ’±1n∏ ¸˝√√±˚˛fl¡ Œ˝√√±ª± ’±Ú Œfl¡±ÀÚ± Ò±1Ì± ¬Û±Í¬Ó¬ ’ôL«¬ˆ¬”Mï √ fl¡1±1 Î¬◊¬Û±˚˛ Î¬◊ø˘˚˛±¬ı ˘±À·º ø˙é¬±ø¬ı√ E± ◊̋√√ˆ¬±11 [1994] ˜ÀÓ¬, 

¤È¬± fl¡Ô± ¸fl¡À˘±À1 :±Ó¬ À˚ ÚÓ≈¬ÚÕfl¡ ø˙fl¡± ¬Û±Í¬1 Ò±1Ì±À¬ı±1 ‡ÀôLfl¡œ˚±̨ ¸˜˚˛1 ¬ı±À¬ıÀ˝√√ Â√±SÂ√±Sœ1 ˜ÚÓ¬ 1˚˛º øfl¡c ÚÓ≈¬Ú Ò±1Ì±À¬ı±1 ˚ø√ 

Â√±SÂ√±SœÀ˚˛ ¸•Û”Ì«Õfl¡ ’±˚˛Q fl¡ø1¬ı ŒÚ±¬ª±À1 ŒÓ¬ÀôL √œ‚˘œ˚˛± ¸˜˚˛1 ø¬ı1øÓ¬1 ’ôLÓ¬ Œ¸ ◊̋√√À¬ı±1 ¬Û±˝√√ø1 Õ· ¬Û”ª«1 øÚÊ√1 ø‰¬ôL±‰¬‰¬±«À¬ı±1Àfl¡ ◊̋√√ 

’±Àfl¡Ã ’±√ø1 ˘˚˛º ø˚À¬ı±1 Ò±1Ì± ˝√√˚˛ÀÓ¬± qX Ú˝√√¬ı› ¬Û±À1ºÂ√±SÂ±Sœ¸fl¡À˘ ¬Û”ª«1 ’øˆ¬:Ó¬±1 ¬Û1± ˜ÚÓ¬ ¬Û≈ø˝√√ 1‡± Ò±1Ì±¸˜”˝√√ ¬Û±Í¬1 

ÚÓ≈¬Ú Ò±1Ì±1 ˘·Ó¬ Ê√øÎ¬ˇÓ¬ fl¡1±Ó¬ ’±“Àfl¡±1À·±Ê√ Õ˝√√ Ô±øfl¡¬ı ¬Û±À1º Â√±SÂ√±Sœfl¡ ÚÓ≈¬Ú Ò±1Ì± ’±1n∏ ·±Í¬øÚ1 ˘·Ó¬ ¬Ûø1‰¬˚˛ fl¡À1±ª±1 ø√˙Ó¬ 

ÚÓ≈¬Ú Ò±1Ì±Rfl¡ ø¬ıfl¡±˙ ¸•§Àg ¸øSï ˚˛ ø˙fl¡Ú1 õ∂À˚˛±Ê√Úœ˚˛Ó¬± ’±ÀÂ√º øˆ¬Ú øˆ¬Ú Ò±1Ì±1 ˜±Ê√Ó¬ ¸•§g øÚÌ«˚˛ fl¡ø1 ÚÓ≈¬Ú Ò±1Ì± ’Ài§¯∏Ú1 

¸˜˚˛Ó¬ Â√±SÂ√±Sœfl¡ ˜±Úø¸fl¡ øSï ˚˛±fl¡˘±¬ÛÓ¬ Ê√øÎ¬ˇÓ¬ fl¡1±¬ı ˘±ø·¬ıº  

ëÂ×ðÃ±ýÃÃ1í ¦¤1+ËÂó,ÂõUËîÂ± åÃ±SåÃ±SÏ1 ý×ÃÃgò Õ±1n¸ ú¿M÷Ã1 ÷±æÃîÂ Îà±ËßÁ±æÃ± ï±¿ßÁÂõ Âó±Ë1¼ ÎîÂÝÒËù±ËßÁ ÎßÁ¿îÂûþ±Âõ± ¿öÂò ¿öÂò Âó¿1¿¦š¿îÂîÂ ßÁ±ûÇ 

ü¥ó±ðÃòîÂ ú¿M÷Ã Îúø¸ ÍýÃÃ Îû±»± ÂõÅ¿ù ñ±1í± ùûþ¼ ëÂ×ðÃ±ýÃÃ1í ¦¤1+ËÂó ý×ÃÃÑ1±æÃÏ ý×ÃÃëÂ× Õ±ßÔÁ¿îÂ1  Ýà- äÂ±Âó1 Âóï ÛéÂ±1 ¿û ËßÁ±Ëò± Õ»¦š±ò1 

Âó1± Âõù ÛéÂ± Û¿1 ¿ðÃËù ý×ÃÃ Õ±òËéÂ± ÷Ó1îÂ Îüý×ÃÃ ÛËßÁ ¿ò¿ðÇÃ©† ëÂ×2äÂîÂ±îÂ ÍßÁ Õ¿ñßÁ Ýó1Íù û±Âõ Îò±»±Ë1 ÂõÅ¿ù ÛéÂ± qX ÂóÓ»ÇöÂ±1 ¿ðÃÂõ Âó±¿1¼ 
¿ßÁc,ÎîÂÝÒËù±ËßÁ ßÁÂõ Îû ÂõùËéÂ±1 üßÁËù± ú¿M÷Ã Îúø¸ ÆýÃÃ Îû±»±1 Âõ±ËÂõ ý×ÃÃ Õ±1n¸ ÝÂó1Íù û±Âõ Îò±»±¿1Ëù¼ ÎîÂÝÒËù±ßÁ ÝÂó11 Î|íÏÍù 
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ëÂ×MÃÃÏíÇ ÎýÃÃ±»±1 ùËá ùËá , ÂóðÃ±ïÇ¿Âõ:±òîÂ Õ¢¶á¿îÂ ù±öÂ ßÁ¿1Âõ Îò±»±¿1Âõ,û¿ðÃËýÃÃ ÎîÂÝÒËù±ËßÁ ú¿M÷Ã Îúø¸ ÆýÃÃ á’ù ÂõÅ¿ù ñ±1í± Æù ï±ËßÁ¼ 
ÎîÂÝÒËù±ËßÁ ÂõÅ¿æÃËÂó±»± ›¶Ëûþ±æÃò Îû ú¿M÷Ã üðÃ±ûþ üÑ1¿ŽÂîÂ Õ±1n¸ ú¿M÷ÃßÁÎßÁ»ù ÛéÂ± 1+Âó1 Âó1± Õ±ò ÛéÂ± 1+ÂóÍù 1+Âó±™L1ËýÃÃ ßÁ¿1Âõ Âó±¿1¼  

1– ˙øMï  √ ¸•§Àg ¸±Ò±1ÌÀÓ¬ ‰¬fl≈¡Ó¬ ¬Û1± øfl¡Â≈√˜±Ú w±ôLÒ±1Ì± (1  Some common 

misunderstandings about energy) 
Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡˘ Œ˚øÓ¬˚˛± ÚÓ≈¬Ú ¬Ûø1ø¶öøÓ¬1 ¸ij”‡œÚ ˝√√˚,̨ Œ¸ ◊̋√√ ˜≈̋ √√”Ó«¬Ó¬ ∆√ÚøµÚ Ê√œªÚ1 ’øˆ¬:Ó¬± ’±1n∏ ¬Û”ª«ÀÓ¬ ø˚À¬ı±1 Ò±1Ì± ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 

Ê√œªÚÓ¬ fl¡±˜Ó¬ ‡±øÈ¬ÀÂ√ Œ¸ ◊̋√√ ø√̇ À¬ı±1 ˜ÚÕ˘ ’±ÀÚº ø˙é¬Àfl¡ øfl¡Â≈√ ˜Ó¬±˜Ó¬ ø¬ı:±Ú¸ijÓ¬ Ú˝√√˚ ̨¬ı≈ø˘ ø‰¬Ú±Mï √ fl¡À1 ’±1n∏ ¢∂˝√√ÌÀ˚±·… ¬ı…±‡…± 

Ú˝√√˚˛ ¬ı≈ø˘ fl¡˚˛º øfl¡c ŒÓ¬ÀÚ ø¬ı‰¬±1-ø¬ıÀ¬ı‰¬Ú±À¬ı±À1 Œ˚øÓ¬˚˛± ˆ¬øª¯∏…ÀÓ¬ øfl¡ ‚øÈ¬¬ı Ó¬±fl¡ ’±·øÓ¬˚˛±Õfl¡ fl¡¬ı ¬Û±À1 ŒÓ¬øÓ¬˚±̨ ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ Œ¸ ◊̋√√ 

ˆ¬±ª-ø‰¬ôL±À¬ı±1 õ∂À˚˛±· ‚È¬±˚º̨ 

¤ÀÚ√À1 Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ ˆ≈¬˘Õfl¡ ø˙fl¡± w±ôL Ò±1Ì±À¬ı±1 Œfl¡±ÀÚ± ¸˜œfl¡1Ì Ú± ◊̋√√¬ı± ¸—:± Ú˝√√˚˛º ¤ÀÚ w±ôL Ò±1Ì±À¬ı±1,Œfl¡±ÀÚ± ¬ı…øMï √À˚˛ ˆ¬”˘Õfl¡ 

ø√˚˛± ¬ı…±‡…±1 Ù¬˘±Ù¬˘ ˝√√í¬ı ¬Û±À1º ¤ÀÚ ¬ı…øMï √¸fl¡˘1 Œfl¡±ÀÚ±¬ı±Ê√Ú ’øÓ¬ ’±À¬Û±Ú Ú± ◊̋√√¬ı± ¸ij±Úœ˚˛ ¬ı…øMï √ ÚÓ≈¬¬ı± ¤Ê√Ú ø˙é¬Àfl¡± ˝√√í¬ı 

¬Û±À1ºŒfl¡øÓ¬˚˛±¬ı± øfl¡Â≈√˜±Ú ¬ı…±‡…± Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ øÚÀÊ√ ◊̋√√ ˜ÚÓ¬ ≈̧À˜±ª± ◊̋√√ ˘˚˛º ’ªÀ˙…,øfl¡Â≈√˜±Ú ¬ı…±‡…± øÚ•ß ¬Û˚±«˚˛1 Â√¬±S-Â√±Sœ1 ¬ı±À¬ı 

Î¬◊¬ÛÀ˚±·œ ˝√√í¬ı ¬Û±À1 øfl¡c Î¬◊2‰¬ ¬Û˚«±˚˛1 Â√±S-Â√±Sœ1 ¬ı±À¬ı Ê√øÈ¬˘ ø¬ı¯∏˚˛¬ıd1 ˘·Ó¬ ¸—·øÓ¬ ÚÔfl¡± Ò1Ì1 ˝√√˚˛º 

¤ÀÚ w±ôL Ò±1Ì±À¬ı±1 Œfl¡øÓ¬˚˛±¬ı± ¸±Ò±1Ì :±Ú1 ’± 3̋√√±Ú ˝√√í¬ı ¬Û±À1º øfl¡c ˜±Ò…ø˜fl¡ ¬¬Û˚±«˚˛1 ø¬ı√…±˘˚˛1 ø¬ı:±ÚÓ¬ Œ¸ ◊̋√√ w±ôLÒ±1Ì±À¬ı±1 

Œfl¡±ÀÚ± fl¡±˜Ó¬ Ú±À˝√√ º ø¬ı:±Ú1 ¢∂˝√√ÌÀ˚±·… Ò±1Ì± , ”̧S ’±ø√ ’±˚˛Q fl¡1±Ó¬ ¤ ◊̋√√ w±ôLÒ±1Ì±À¬ı±À1 õ∂øÓ¬¬ıgfl¡Ó¬±1 ‘̧ø©Ü fl¡À1º 

Î¬◊√±˝√√1Ì¶§1+À¬Û, ¬ ıUÀÓ¬± ˜±Ú≈À˝√√ ˆ¬±Àª Œ˚ ’ôLø1Ó¬fl¡1ÀÌ ¬ıd ·1˜ fl¡ø1 1±À‡º fl¡±1Ì ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ¬Û˚…«À¬ıé¬Ì fl¡ø1 Œ√À‡ Œ˚ ˙œÓ¬fl¡±˘1 

·Ò”ø˘ Î¬±Í¬ fl¡±À¬Û±1 ø¬ÛøgÀ˘ ˙1œ1 ·1˜ ˘±À·º ¤ ◊̋√√ ¬Ûø1‚È¬Ú±1 √À1 øfl¡Â≈√˜±Ú ø‰¬ôL±2‰«± ◊̋√√ ’qX ¬Û”ª±Ú≈˜±Ú1 ø√˙Õ˘ ∆˘ ˚±˚˛º

ø‰¬S 1 – ¤À˚±1 ¬Û±Ó¬˘ Œ˜±Ê√± ’±1n∏ ¤À˚±1 Î¬±Í¬ Œ˜±Ê√± º Œfl¡±ÚÀÊ√±11 ¬ı±ø˝√√11 ¬Û‘á¬ Œ¬ıø‰¬ ·1˜º 

• ’qX ¬Û”ª±«Ú≈˜±Ú –Î¬±Í¬ Œ˜±Ê√±1 ¬ı±ø˝√√11 Ù¬±À˘ ¸—À˚±· fl¡1± Œ‰¬ÚÂ√1 ¬ı± ¸—À¬ı√Àfl¡ ø‰¬S 1 Ó¬ Œ√‡≈›ª±1 √À1  ¬Û±Ó¬˘ Œ˜±Ê√±1

¬Û‘á¬Ó¬Õfl¡ ’øÒfl¡ Î¬◊¯ûÓ¬± øÚÀ«√˙ fl¡ø1¬ıº fl¡±1Ì,Î¬±Í¬ ¬Œ˜±Ê√± ◊̋√√ ˝√√±Ó¬‡Ú ’øÒfl¡ ·1˜ fl¡ø1 1±ø‡¬ıº Î¬±Í¬ Œ˜±Ê√±À¬ı±1 ’øÒfl¡ ·1˜,

Œ¸À˚˛À˝√√ ◊̋√√˚˛±1 ¬Û‘á¬1 Î¬◊¯ûÓ¬± ’øÒfl¡º

• qX ¬Û”ª«Ú≈˜±Ú –Î¬±Í¬ Œ˜±Ê√±1 ¬ı±ø˝√√1 Ù¬±˘1 ¬Û‘á¬Ó¬  ¸—À˚±· fl¡1± Œ‰¬ÚƒÂ√1 ¬ı± ¸—À¬ı√Àfl¡ fl¡˜Î¬◊̄ ûÓ¬± øÚÀ«√˙ fl¡ø1¬ıº fl¡±1Ì,·1˜

˝√√±Ó¬1 ¬Û1± Î¬±Í¬ Œ˜±Ê√± ◊̋√√ ◊̋√√˚˛±1 Œ‰“¬‰¬± ¬ı±ø˝√√11 ¬Û‘á¬Õ˘ Ó¬±¬Û˙øMï √ ˝√√ô¶±ôL1 fl¡±˚«… ¬Û±Ó¬˘ Œ˜±Ê√±1 Ó≈¬˘Ú±Ó¬ Œ˘À˝√√˜Õfl  fl¡À1º

Œé¬Søˆ¬øM√√fl¡ ’Ò…˚˛Ú 1 – ˙øMï √ ¸•§Àg w±ôLÒ±1Ì± (Case Study 1: 

Misunderstandings about energy) 
[¿˜±Ú ˙˜±« ◊̋√√ ¶ö±Úœ˚˛ ¤‡Ú øÊ√̆ ± ø˙é¬± ’±1n∏ õ∂ø˙é¬Ì õ∂øÓ¬á¬±Ú Ó¬Ô± Î¬±À˚˛È¬Ó¬1¬ õ∂ø˙é¬Ì ’øÒÀ¬ı˙ÚÓ¬ ˆ¬±· ∆˘øÂ√̆ º õ∂ø˙é¬fl¡1 ¡Z±1± 

ø¬ı¯∏˚˛¬ıd Î¬◊¬Û¶ö±¬ÛÚ fl¡1±1 ¸˜˚˛Ó¬ Œfl¡ª˘ ¬ıø˝√√ ¬ıø˝√√ qøÚ Ôfl¡±1 ¬Ûø1¬ıÀÓ«¬ õ∂øÓ¬√˘Ó¬ ¬ı˝√√±  ¸√¸…¸fl¡˘fl¡ Œfl¡ ◊̋√√¬ı±È¬±›  øSï ˚˛±-fl¡˘±¬Û 

¸øSï ˚˛ˆ¬±ª ˆ¬±· ˘¬ıÕ˘ Œfl¡±ª± ∆˝√√øÂ√˘º] 

ø¬ı:±Ú ø¬ı¯∏̊ ˛Ó¬ ¸±Ò±1ÌÀÓ¬ ˜ÚÓ¬ ·Ï¬ˇÀ˘±ª± w±ôLÒ±1Ì± ˙œ¯∏«fl¡ ø¬ı¯∏˚˛1 ›¬Û1Ó¬ ’Ú≈øá¬Ó¬ ¤È¬± õ∂ø˙é¬Ì ’øÒÀ¬ı˙ÚÓ¬ Œ˚±ª± ¸5±˝√√Ó¬ ˜ ◊̋ √√ 



¬ˆ¬±· ∆˘øÂ√À˘±º ’±˜±1 øÓ¬øÚÊ√Úfl¡ ¤È¬± √̆ Ó¬ ¤fl¡À·±È¬ ∆˝√√ fl¡±˜ fl¡ø1¬ıÕ˘ ø√ õ∂ø˙é¬Àfl¡ õ∂ø˙é¬Ì ’±1y fl¡ø1À˘º ’±˜±1 √̆ 1 øÓ¬øÚÊ√

¤Ê√Ú ¬Û√±Ô«ø¬ı:±ÚÓ¬ √é¬ ,¤Ê√Ú 1¸±˚Ų́-ø¬ı:±ÚÓ¬ √é¬

õ∂ï ü õ∂ø˙é¬Àfl¡ ’±˜±fl¡ ø¬ıÀ¬ı‰¬Ú± fl¡ø1¬ıÕ˘ ø√À˘º ’±˜±1 õ∂øÓ¬Ê√ÀÚ øÚÊ√1 øÚÊ√1 ø¬ı¯∏˚˛1 ¤Àfl¡±È¬±Õfl¡ õ∂ï ü1 ›¬Û1Ó¬ ø‰¬ôL±2‰¬±« ’±

fl¡ø1À˘±º Ó¬±1¬Û±‰¬Ó¬, ’±ø˜ ¬Û1¶ÛÀ1 øÚÊ√± øÚÊ√± ˆ¬±ªø‰¬ôL±À¬

qøÚÀ˘±º’±ø˜ ¸ø˜Ò√±Ú ø¬ı‰¬±ø1 Î¬◊ø˘˚±̨¬ı ˘·± ¬Û√±Ô«ø¬ı:±Ú1 õ∂ï üÀÈ¬± ’±øÂ√˘ ¤ÀÚÒ1Ì1–

ëë˜˝√√±fl¡±˙ ˚±Ú ¤‡Ú ’±˜±1 Œ¸Ã1Ê√·Ó¬1 ¬ı±ø˝√√1Õ˘ ¤fl¡ √œ‚˘œ˚˛± ˚±S±1 ¬ı±À¬ı Œõ∂1Ì fl¡1± Õ˝√√ÀÂ√º ◊̋√√˚˛±1

’±ÀÂ√º ˚íÓ¬ ¤È¬± Î¬±„√√1 ◊̋√√gÚ ˆ¬À1±ª± ¬Û±S ’±ÀÂ√º ◊̋√√˜±Ú ◊̋√√gÚ øfl¡˚˛ õ∂À˚

¤Ê√Ú Ê√œª-ø¬ı:±Ú1 √é¬…¬ ıøMï √À˝√√º ·øÓ¬Àfl  ◊̋√√gÚ1 ¬ı…ª˝√√±1 ¸•ÛÀfl«¡ Œ˜±1 ˜

fl¡À˘± Œ˚ ˚±Ú‡Ú ¬Û‘øÔªœ1 ¬Û1± ”√1Õ˘ ˚±¬ıÕ˘ ’±1n∏ ¬

õ∂À˚˛±Ê√Ú ˝√√í¬ı º ¤¬ı±1 ◊̋√√gÚø‡øÚ ¬Û≈ø1 Œ˙¯∏ Œ˝√√±ª±1 ¬Û±Â√Ó¬ ˚±

¬Ûø1˜±Ú1 ◊̋√√gÚ Ú±Ô¬±Àfl¡ ŒÓ¬ÀôL ˜˝√√±fl¡±˙ ˚±Ú‡Ú ˜±Ê√ ¬ı±È¬Ó¬ ∆1 ˚±¬ıº

’±˜±1 ¬Û√±Ô«ø¬ı:±ÚÓ¬ √é¬ ¬ıg≈Ê√ÀÚ ¬ı…±‡…± fl¡ø1À˘ Œ˚, ˚±Ú‡Ú1 ˚±S±1 ’±1yøÚ

Î¬±„√√1 ◊̋√√gÚ ˆ¬À1±ª± ¬Û±S1 õ∂À˚˛±Ê√Ú ˝√√˚˛º 

Ó≈¬˘Ú±˜”˘fl¡ ˆ¬±Àª ¸1n∏ ˜È¬11 õ∂À˚˛±Ê√Ú ˝√√˚˛º ˜˝√√±fl¡±˙1 ·ˆ¬œ1Ó¬±Ó¬ ¬ı±˚˛≈1 ¬Û1± ‘̧ø©Ü ˝√√í¬ı ¬Û1± ¬ı±Ò± Ú±Ô±À

¬ı˘1 õ∂¬ˆ¬±ª ’øÓ¬Sï ˜ fl¡ø1¬ı ˘·±› Ú±Ô±Àfl¡º Œ¸À˚Ą̀˝√√ ˜˝√√±fl¡±˙ ˚±Ú‡Ú øÚX±«ø1Ó¬ Œ¬ı·Ó¬ ·øÓ¬ fl¡1± ◊̋√√ 1±ø‡¬ıÕ˘ Ú± ◊̋√√¬ı± ◊̋√√˚˛±

¬Ûø1¬ıM«√√Ú fl¡1±¬ıÕ˘ ◊̋√√gÚ1 õ∂À˚±̨Ê√Ú Ú˝√√˚˛º 

¤ ◊̋√√ ◊̋√√gÚ1 õ∂À˚±̨Ê√Úœ˚˛Ó¬± ¸•ÛÀfl«¡ Œ˜±1 w±ôL

õ∂ø˙é¬fl¡Ê√ÀÚ ’±˜±fl¡ fl¡íÀ˘ Œ˚  Œ˜±1 √À1 

¬Ûø1˜±ÀÚ ¸fl¡±˝√√ ¬Û±À˘± ºŒ˚øÓ¬˚˛± õ∂ø˙é¬fl¡ ·1±fl¡œÀ˚˛ fl¡íÀ˘ Œ˚ ¬Û√±Ô«ø¬ı:±Ú1 √é¬ ø˙é¬fl¡ ¤Ê√ÀÚ› Ê√œªø¬ı:±Ú1 Î¬◊øæ√

¸À˘±fl¡¸—Àï -̄ ∏Ì1 ›¬Û1Ó¬ õ∂ï ü1 Î¬◊M√√1 ø√¬ıÕ˘ ¸˜¸…±Ó¬ ¬ÛÀ1º’±˜±1 øÓ¬øÚÊ√Ú1 ¤Ê√ÀÚ± √é¬Ó¬± ÚÔfl¡± Ú˝√√˚˛º Œfl¡ª˘ ∆√ÚøµÚ Ê√œªÚ1

¬ı…ª˝√√±ø1fl¡ ’øˆ¬:Ó¬±1 ’±Ò±1Ó¬ ·Ï¬ˇÀ˘±ª± ’±ø˝√√«1 Ê

Œ¸À˚˛À˝√√ ø¬ı:±Ú1 ¤È¬± ¢∂˝√√ÌÀ˚±·… ’±ø˝√√«1 õ∂À˚˛±Ê√Ú

ø‰¬ôLÚœ˚˛ (Pause for thought

• ˜˝√√±fl¡±˙-˚±Ú ¸•§gœ˚˛ õ∂ï üÀÈ¬±1 ’±¬Û≈øÚ øfl¡ Î¬◊M√√1 ø√À˘À˝√√ÀÓ¬Ú ’±1n∏ øfl¡˚˛∑

• fl¡±˚«… ’±1n∏ ˙øMï √ Ú±˜

Œfl¡ÀÚÒ1Ì1 w±ôL -Ò±1Ì± ·Ï¬ˇ Œ˘±ª±1 ¸yªÚ± Ô¬±Àfl¡ ø‰¬ôL± fl¡ø1¬ı ¬Û±À1ÀÚ∑

¸˜˘ 1 Ó¬ Î¬◊À~‡¡ Ôfl¡± ˙øMï √ ¸•§Àg ·Ï¬ˇ ˘í¬ı ¬Û1± w±ôL

ø¬ı:±Ú1 ø¬ı¯∏̊ ˛¬ıd ¸•§Àg ÚÓ≈¬¬ı± ¬Û±Í¬…Sï ˜1 ø¬ı:±Ú1 ’±ø˝√√«1 ¬Û1± ¬Û‘Ôfl¡ Ò1ÀÌ ’±˚˛Q fl¡1± º w±ôL

’±¬Û≈øÚ Œfl¡øÓ¬˚˛±¬ı± ’±‰¬ø1Ó¬ ˝√√í¬ı Œ˚ ¸√±˚˛ Â√±S

ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡  øÚÊ√1 ˆ¬≈̆ ÀÈ¬± ŒÓ¬øÓ¬˚˛±À˝√√ Î¬◊¬Û˘øX fl¡À1Œ˚øÓ¬˚±̨ ŒÓ¬›“ øÚÀÊ√ ’±·√ÀÓ¬ Ú¬ÛÀÏ¬ˇ±ª± ¬ıd1 ›¬Û1Ó¬ Œfl¡±ÀÚ± õ∂ï ü1 ¸ij

ÚÓ≈¬¬ı± Œ˚øÓ¬˚˛± ø˙é¬fl¡Ê√ÀÚ ’¬Ûø1ø‰¬Ó¬ Ú± ◊̋√√¬ı± ¸•Ûfl«¡ ÚÔfl¡± õ∂±¸—ø·Ó¬±1 ø¬ı¯∏˚˛¬ıd ¤È¬± øÚÀÊ√ Ú≈¬ı≈Ê√±Õfl¡ Œ|ÌœÓ¬ Î¬◊¬Û¶ö±¬Û

˚ø√› ¤ ◊̋√√ fl¡Ô±ÀÈ¬± ¬Û≈ÀÓ¬Ã˘·± Ò1Ì1, Ó¬Ô±ø¬Û ¤Ê√Ú õ∂fl‘¡Ó¬ ø˙é¬Àfl¡ ¤ ◊̋√√ ¬ı≈ø˘

’±˚˛Q fl¡ø1ÀÂ√ ’±1n∏ Œ¬ı±Ò·˜…Ó¬± Û¬”ª«Ó¬Õfl¡ Î¬◊ißÓ¬ ∆˝√√ÀÂ√º ¤ ◊̋√√ ‚È¬Ú± ◊̋√√ Â√±S

¸Ê√±·Ó¬± ¬ı‘øX fl¡ø1¬ı ’±1n∏ ŒÓ¬ÀÚ ¸˜¸…± ≈√1œfl¡1Ì1 ¬ı±À¬ı ¬Ûø1fl¡äÚ± ˝√√±Ó¬Ó¬ ˘í¬ıº

Probing understanding: work and energy
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¬ˆ¬±· ∆˘øÂ√À˘±º ’±˜±1 øÓ¬øÚÊ√Úfl¡ ¤È¬± √̆ Ó¬ ¤fl¡À·±È¬ ∆˝√√ fl¡±˜ fl¡ø1¬ıÕ˘ ø√ õ∂ø˙é¬Àfl¡ õ∂ø˙é¬Ì ’±1y fl¡ø1À˘º ’±˜±1 √̆ 1 øÓ¬øÚÊ√

ø¬ı:±ÚÓ¬ √é¬ ’±Ú ’±1n∏ ¤Ê√Ú Ê√œª-ø¬ı:±ÚÓ¬ √é¬ ¬ı…øMï √º õ∂øÓ¬ ø¬ı¯∏˚˛1 ¤Àfl¡±È¬±Õfl¡ ˜≈Í¬ øÓ¬øÚÈ¬±

õ∂ï ü õ∂ø˙é¬Àfl¡ ’±˜±fl¡ ø¬ıÀ¬ı‰¬Ú± fl¡ø1¬ıÕ˘ ø√À˘º ’±˜±1 õ∂øÓ¬Ê√ÀÚ øÚÊ√1 øÚÊ√1 ø¬ı¯∏˚˛1 ¤Àfl¡±È¬±Õfl¡ õ∂ï ü1 ›¬Û1Ó¬ ø‰¬ôL±2‰¬±« ’±

fl¡ø1À˘±º Ó¬±1¬Û±‰¬Ó¬, ’±ø˜ ¬Û1¶ÛÀ1 øÚÊ√± øÚÊ√± ˆ¬±ªø‰¬ôL±À¬ı±1 ø¬ıøÚ˜˚˛ fl¡ø1À˘±º ¤Ê√ÀÚ ’±ÚÊ√Ú1 ø¬ı¯∏˚˛ ¸•Û«¡fl¡œ˚˛ ˜Ó¬±˜Ó¬À¬ı±1

qøÚÀ˘±º’±ø˜ ¸ø˜Ò√±Ú ø¬ı‰¬±ø1 Î¬◊ø˘˚±̨¬ı ˘·± ¬Û√±Ô«ø¬ı:±Ú1 õ∂ï üÀÈ¬± ’±øÂ√˘ ¤ÀÚÒ1Ì1– 

‡Ú ’±˜±1 Œ¸Ã1Ê√·Ó¬1 ¬ı±ø˝√√1Õ˘ ¤fl¡ √œ‚˘œ˚˛± ˚±S±1 ¬ı±À¬ı Œõ∂1Ì fl¡1± Õ˝√√ÀÂ√º ◊̋√√˚˛±1

’±ÀÂ√º ˚íÓ¬ ¤È¬± Î¬±„√√1 ◊̋√√gÚ ˆ¬À1±ª± ¬Û±S ’±ÀÂ√º ◊̋√√˜±Ú ◊̋√√gÚ øfl¡˚˛ õ∂À˚˛±Ê√Ú ˝√√˚˛∑ ’±1n ¤ ◊̋√√ ◊̋√√gÚø‡øÚ ¬Û≈ø1 Œ˙¯∏ ˝√√íÀ˘ øfl¡ ˝√√í¬ı∑íí ˜ ◊̋√√

◊̋√√gÚ1 ¬ı…ª˝√√±1 ¸•ÛÀfl«¡ Œ˜±1 ˜Ó¬±˜Ó¬ ’±·¬ıÀÏ¬ˇ±ª± fl¡Ô±ÀÈ¬± ¤È¬± ’±À˜±√Ê√Úfl¡ ‚È¬Ú± º ˜ ◊̋√√

fl¡À˘± Œ˚ ˚±Ú‡Ú ¬Û‘øÔªœ1 ¬Û1± ”√1Õ˘ ˚±¬ıÕ˘ ’±1n∏ ¬˚±Ú‡Ú  ıU √œ‚˘œ˚˛±¬ ÛÔÓ¬ ˜˝√√±fl¡±¯∏Õ˘ ŒÍ¬ø˘ ¬ÛøÍ¬˚±̨¬ıÕ˘ ◊̋√√˜±Úø‡øÚ ◊̋√√gÚ1

õ∂À˚˛±Ê√Ú ˝√√í¬ı º ¤¬ı±1 ◊̋√√gÚø‡øÚ ¬Û≈ø1 Œ˙¯∏ Œ˝√√±ª±1 ¬Û±Â√Ó¬  ˚±Ú‡Ú1 ·øÓ¬ }̋√√±¸ ¬Û±¬ı ’±1n∏ ¤È¬± ¸˜˚˛Ó¬ ◊̋√√ ∆1 ˚±¬ı º Ù¬˘Ó¬ ˚ø√ ˚ÀÔ©Ü

¬Ûø1˜±Ú1 ◊̋√√gÚ Ú±Ô¬±Àfl¡ ŒÓ¬ÀôL ˜˝√√±fl¡±˙ ˚±Ú‡Ú ˜±Ê√ ¬ı±È¬Ó¬ ∆1 ˚±¬ıº 

’±˜±1 ¬Û√±Ô«ø¬ı:±ÚÓ¬ √é¬ ¬ıg≈Ê√ÀÚ ¬ı…±‡…± fl¡ø1À˘ Œ˚, ˚±Ú‡Ú1 ˚±S±1 ’±1yøÚ ô¶1Ó¬ ◊̋√√˚±̨fl¡ ¬Û‘øÔªœ1 ¬Û‘á¬1 ¬Û1± ’

Î¬±„√√1 ◊̋√√gÚ ˆ¬À1±ª± ¬Û±S1 õ∂À˚˛±Ê√Ú ˝√√˚˛º ˘·ÀÓ¬∏ ˚±S±¬ÛÔ1 ˜¬”˘ ’—˙Ó¬ ˚±Ú‡Ú ·øÓ¬ fl¡1± ◊̋√√ 1±ø‡¬ıÕ˘ [’¢∂¸1 ˝√√í¬ıÕ˘] ¤È¬±

Ó≈¬˘Ú±˜”˘fl¡ ˆ¬±Àª ¸1n∏ ˜È¬11 õ∂À˚˛±Ê√Ú ˝√√˚˛º ˜˝√√±fl¡±˙1 ·ˆ¬œ1Ó¬±Ó¬ ¬ı±˚˛≈1 ¬Û1± ‘̧ø©Ü ˝√√í¬ı ¬Û1± ¬ı±Ò± Ú±Ô±À

¬ı˘1 õ∂¬ˆ¬±ª ’øÓ¬Sï ˜ fl¡ø1¬ı ˘·±› Ú±Ô±Àfl¡º Œ¸À˚Ą̀˝√√ ˜˝√√±fl¡±˙ ˚±Ú‡Ú øÚX±«ø1Ó¬ Œ¬ı·Ó¬ ·øÓ¬ fl¡1± ◊̋√√ 1±ø‡¬ıÕ˘ Ú± ◊̋√√¬ı± ◊̋√√˚˛±

Àfl«¡ Œ˜±1 w±ôL-Ò±1Ì±ÀÈ¬± Î¬◊¬Û˘øX fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1 ˜ ◊̋√ √’fl¡Ú˜±Ú ˘7¡¡¡± ’Ú≈ˆ¬ª fl¡ø1øÂ√À˘± º øfl¡c

Œ˜±1 √À1 ¬ıU ¸—‡…fl¡ ˜±Ú≈˝√√À1 ◊̋√√ ˜ÚÓ¬ Œ¸ ◊̋√√ w±ôL-Ò±1Ì± ◊̋√√ Œ¬ıøÂ√Õfl¡ Ô±Àfl¡º ˜ ◊̋√

Ó¬˚˛± õ∂ø˙é¬fl¡ ·1±fl¡œÀ˚˛ fl¡íÀ˘ Œ˚ ¬Û√±Ô«ø¬ı:±Ú1 √é¬ ø˙é¬fl¡ ¤Ê√ÀÚ› Ê√œªø¬ı:±Ú1 Î¬◊øæ√

¸À˘±fl¡¸—Àï -̄ ∏Ì1 ›¬Û1Ó¬ õ∂ï ü1 Î¬◊M√√1 ø√¬ıÕ˘ ¸˜¸…±Ó¬ ¬ÛÀ1º’±˜±1 øÓ¬øÚÊ√Ú1 ¤Ê√ÀÚ± √é¬Ó¬± ÚÔfl¡± Ú˝√√˚˛º Œfl¡ª˘ ∆√ÚøµÚ Ê√œªÚ1

·Ï¬ˇÀ˘±ª± ’±ø˝√√«1  Ê√ø1˚˛ÀÓ¬ ’±ø˜ øfl¡Â≈√˜±Ú ’¬Ûø1ø‰¬Ó¬ ø¬ı¯∏˚˛¬ıd ¬ı…±‡…± fl¡ø1¬ıÕ˘ Œ‰¬©Ü± fl¡ø1ÀÂ√±º ’±˜±fl¡

Œ¸À˚˛À˝√√ ø¬ı:±Ú1 ¤È¬± ¢∂˝√√ÌÀ˚±·… ’±ø˝√√«1 õ∂À˚˛±Ê√Ú ˝√√˚˛ ˚±ÀÓ¬ øfl¡ ‚øÈ¬ÀÂ√ Ó¬±fl¡ qXÕfl¡ ¬ı…±‡…± fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1 º

Pause for thought) 

˚±Ú ¸•§gœ˚˛ õ∂ï üÀÈ¬±1 ’±¬Û≈øÚ øfl¡ Î¬◊M√√1 ø√À˘À˝√√ÀÓ¬Ú ’±1n∏ øfl¡˚˛∑

fl¡±˚«… ’±1n∏ ˙øMï √ Ú±˜1 ¬Û±Í¬ÀÈ¬±Ó¬ ’±¬Û≈øÚ Œ√‡±À¬Û±ª± Ó¬Ô± ’±À¬Û±Ú±1 ’øˆ¬:Ó¬±1 ¬Û1± Â√±S

Ò±1Ì± ·Ï¬ˇ Œ˘±ª±1 ¸yªÚ± Ô¬±Àfl¡ ø‰¬ôL± fl¡ø1¬ı ¬Û±À1ÀÚ∑

Ó¬ Î¬◊À~‡¡ Ôfl¡± ˙øMï √ ¸•§Àg ·Ï¬ˇ ˘í¬ı ¬Û1± w±ôL-Ò±1Ì± 1 ’ÀÚfl¡ Î¬◊√±˝√√1Ì ’±¬Û≈øÚ ø¬ı‰¬±ø1 ¬¬Û±¬ıº

Sï ˜1 ø¬ı:±Ú1 ’±ø˝√√«1 ¬Û1± ¬Û‘Ôfl¡ Ò1ÀÌ ’±˚˛Q fl¡1± º w±ôL-Ò±1Ì± õ∂±˚˛ õ∂øÓ¬Ê√Ú ¬ı…øMï √À1 Ô±Àfl¡º

Œfl¡øÓ¬˚˛±¬ı± ’±‰¬ø1Ó¬ ˝√√í¬ı Œ˚ ¸√±˚˛ Â√±S-Â√±Sœfl¡ ¬ÛÏ¬ˇ± ◊̋√√ Ôfl¡± ø˙é¬fl¡À1 ◊̋√√ øÚÊ√1 ø¬ı¯∏̊ ˛1 ø¬ı¯∏˚˛

øÚÊ√1 ˆ¬≈̆ ÀÈ¬± ŒÓ¬øÓ¬˚˛±À˝√√ Î¬◊¬Û˘øX fl¡À1Œ˚øÓ¬˚±̨ ŒÓ¬›“ øÚÀÊ√ ’±·√ÀÓ¬ Ú¬ÛÀÏ¬ˇ±ª± ¬ıd1 ›¬Û1Ó¬ Œfl¡±ÀÚ± õ∂ï ü1 ¸ij

ÚÓ≈¬¬ı± Œ˚øÓ¬˚±̨ ø˙é¬fl¡Ê√ÀÚ ’¬Ûø1ø‰¬Ó¬ Ú± ◊̋√√¬ı± ¸•Ûfl«¡ ÚÔfl¡± õ∂±¸—ø·Ó¬±1 ø¬ı¯∏˚˛¬ıd ¤È¬± øÚÀÊ√ Ú≈¬ı≈Ê√±Õfl¡ Œ|ÌœÓ¬ Î¬◊¬Û¶ö±¬Û

Ó¬Ô±ø¬Û ¤Ê√Ú õ∂fl‘¡Ó¬ ø˙é¬Àfl¡ ¤ ◊̋√√ ¬ı≈ø˘ õ∂˙—¸± fl¡ø1¬ı Œ˚, w±ôL-Ò±1

Û¬”ª«Ó¬Õfl¡ Î¬◊ißÓ¬ ∆˝√√ÀÂ√º ¤ ◊̋√√ ‚È¬Ú± ◊̋√√ Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡˘1 ø˙fl¡Ú1 ¸˜¸…± ’Ú≈ˆ¬ª fl¡1±Ó¬ ø˙é¬fl¡ ¸fl¡˘1

¸Ê√±·Ó¬± ¬ı‘øX fl¡ø1¬ı ’±1n∏ ŒÓ¬ÀÚ ¸˜¸…± ≈√1œfl¡1Ì1 ¬ı±À¬ı ¬Ûø1fl¡äÚ± ˝√√±Ó¬Ó¬ ˘í¬ıº 
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¬ˆ¬±· ∆˘øÂ√À˘±º ’±˜±1 øÓ¬øÚÊ√Úfl¡ ¤È¬± √̆ Ó¬ ¤fl¡À·±È¬ ∆˝√√ fl¡±˜ fl¡ø1¬ıÕ˘ ø√ õ∂ø˙é¬Àfl¡ õ∂ø˙é¬Ì ’±1y fl¡ø1À˘º ’±˜±1 √̆ 1 øÓ¬øÚÊ√Ú1 

ø¬ı:±ÚÓ¬ √é¬ ¬ı…øMï √º õ∂øÓ¬ ø¬ı¯∏˚˛1 ¤Àfl¡±È¬±Õfl¡ ˜≈Í¬ øÓ¬øÚÈ¬± 

õ∂ï ü õ∂ø˙é¬Àfl¡ ’±˜±fl¡ ø¬ıÀ¬ı‰¬Ú± fl¡ø1¬ıÕ˘ ø√À˘º ’±˜±1 õ∂øÓ¬Ê√ÀÚ øÚÊ√1 øÚÊ√1 ø¬ı¯∏˚˛1 ¤Àfl¡±È¬±Õfl¡ õ∂ï ü1 ›¬Û1Ó¬ ø‰¬ôL±2‰¬±« ’±1y 

ı±1 ø¬ıøÚ˜˚˛ fl¡ø1À˘±º ¤Ê√ÀÚ ’±ÚÊ√Ú1 ø¬ı¯∏˚˛ ¸•Û«¡fl¡œ˚˛ ˜Ó¬±˜Ó¬À¬ı±1 

‡Ú ’±˜±1 Œ¸Ã1Ê√·Ó¬1 ¬ı±ø˝√√1Õ˘ ¤fl¡ √œ‚˘œ˚˛± ˚±S±1 ¬ı±À¬ı Œõ∂1Ì fl¡1± Õ˝√√ÀÂ√º ◊̋√√˚˛±1 ¤È¬± ˙øMï √˙±˘œ 1Àfl¡È¬- ◊̋√√ø?Ú 

Úø‡øÚ ¬Û≈ø1 Œ˙¯∏ ˝√√íÀ˘ øfl¡ ˝√√í¬ı∑íí ˜ ◊̋√√ 

’±·¬ıÀÏ¬ˇ±ª± fl¡Ô±ÀÈ¬± ¤È¬± ’±À˜±√Ê√Úfl¡ ‚È¬Ú± º ˜ ◊̋√√ 

ÛÔÓ¬ ˜˝√√±fl¡±¯∏Õ˘ ŒÍ¬ø˘ ¬ÛøÍ¬˚˛±¬ıÕ˘ ◊̋√√˜±Úø‡øÚ ◊̋√√gÚ1 

Ú‡Ú1 ·øÓ¬ }̋√√±¸ ¬Û±¬ı ’±1n∏ ¤È¬± ¸˜˚˛Ó¬ ◊̋√√ ∆1 ˚±¬ı º Ù¬˘Ó¬ ˚ø√ ˚ÀÔ©Ü 

ô¶1Ó¬ ◊̋√√˚±̨fl¡ ¬Û‘øÔªœ1 ¬Û‘á¬1 ¬Û1± ’±Ó¬1± ◊̋√√ øÚ¬ıÕ˘ ¤È¬± 

∏ ˚±S±¬ÛÔ1 ˜¬”˘ ’—˙Ó¬ ˚±Ú‡Ú ·øÓ¬ fl¡1± ◊̋√√ 1±ø‡¬ıÕ˘ [’¢∂¸1 ˝√√í¬ıÕ˘] ¤È¬± 

Ó≈¬˘Ú±˜”˘fl¡ ˆ¬±Àª ¸1n∏ ˜È¬11 õ∂À˚˛±Ê√Ú ˝√√˚˛º ˜˝√√±fl¡±˙1 ·ˆ¬œ1Ó¬±Ó¬ ¬ı±˚˛≈1 ¬Û1± ‘̧ø©Ü ˝√√í¬ı ¬Û1± ¬ı±Ò± Ú±Ô±Àfl¡ º ÚÓ≈¬¬ı± ˙øMï √˙±˘œ ˜±Ò…±fl¡ ∏̄«Ì 

¬ı˘1 õ∂¬ˆ¬±ª ’øÓ¬Sï ˜ fl¡ø1¬ı ˘·±› Ú±Ô±Àfl¡º Œ¸À˚Ą̀˝√√ ˜˝√√±fl¡±˙ ˚±Ú‡Ú øÚX±«ø1Ó¬ Œ¬ı·Ó¬ ·øÓ¬ fl¡1± ◊̋√√ 1±ø‡¬ıÕ˘ Ú± ◊̋√√¬ı± ◊̋√√˚˛±1 Œ¬ı· ¬ı± ø√̇  

Ò±1Ì±ÀÈ¬± Î¬◊¬Û˘øX fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1 ˜ ◊̋√ √’fl¡Ú˜±Ú ˘7¡¡¡± ’Ú≈ˆ¬ª fl¡ø1øÂ√À˘± º øfl¡c 

Ò±1Ì± ◊̋√√ Œ¬ıøÂ√Õfl¡ Ô±Àfl¡º ˜ ◊̋√  ¤ ◊̋√√ fl¡Ô±Ó¬ øfl¡Â≈√ 

Ó¬˚˛± õ∂ø˙é¬fl¡ ·1±fl¡œÀ˚˛ fl¡íÀ˘ Œ˚ ¬Û√±Ô«ø¬ı:±Ú1 √é¬ ø˙é¬fl¡ ¤Ê√ÀÚ› Ê√œªø¬ı:±Ú1 Î¬◊øæ√,√ ‡±√… ’±1n∏ 

¸À˘±fl¡¸—Àï -̄ ∏Ì1 ›¬Û1Ó¬ õ∂ï ü1 Î¬◊M√√1 ø√¬ıÕ˘ ¸˜¸…±Ó¬ ¬ÛÀ1º’±˜±1 øÓ¬øÚÊ√Ú1 ¤Ê√ÀÚ± √é¬Ó¬± ÚÔfl¡± Ú˝√√˚˛º Œfl¡ª˘ ∆√ÚøµÚ Ê√œªÚ1 

Ó¬ ø¬ı¯∏˚˛¬ıd ¬ı…±‡…± fl¡ø1¬ıÕ˘ Œ‰¬©Ü± fl¡ø1ÀÂ√±º ’±˜±fl¡ 

˚±ÀÓ¬ øfl¡ ‚øÈ¬ÀÂ√ Ó¬±fl¡ qXÕfl¡ ¬ı…±‡…± fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1 º 

¬Û±Í¬ÀÈ¬±Ó¬ ’±¬Û≈øÚ Œ√‡±À¬Û±ª± Ó¬Ô± ’±À¬Û±Ú±1 ’øˆ¬:Ó¬±1 ¬Û1± Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡˘1 ˜ÚÓ¬¡ 

Ò±1Ì± 1 ’ÀÚfl¡ Î¬◊√±˝√√1Ì ’±¬Û≈øÚ ø¬ı‰¬±ø1 ¬¬Û±¬ıº 

Ò±1Ì± õ∂±˚˛ õ∂øÓ¬Ê√Ú ¬ı…øMï √À1 Ô±Àfl¡º 

Â√±Sœfl¡ ¬ÛÏ¬ˇ± ◊̋√√ Ôfl¡± ø˙é¬fl¡À1 ◊̋√√ øÚÊ√1 ø¬ı¯∏̊ ˛1 ø¬ı¯∏˚˛-¬ıd ¸•§Àg w±ôL-Ò±1Ì± Ô±Àfl¡º 

øÚÊ√1 ˆ¬≈̆ ÀÈ¬± ŒÓ¬øÓ¬˚˛±À˝√√ Î¬◊¬Û˘øX fl¡À1Œ˚øÓ¬˚±̨ ŒÓ¬›“ øÚÀÊ√ ’±·√ÀÓ¬ Ú¬ÛÀÏ¬ˇ±ª± ¬ıd1 ›¬Û1Ó¬ Œfl¡±ÀÚ± õ∂ï ü1 ¸ij”‡œÚ ˝√√ ˛̊º 

ÚÓ≈¬¬ı± Œ˚øÓ¬˚±̨ ø˙é¬fl¡Ê√ÀÚ ’¬Ûø1ø‰¬Ó¬ Ú± ◊̋√√¬ı± ¸•Ûfl«¡ ÚÔfl¡± õ∂±¸—ø·Ó¬±1 ø¬ı¯∏˚˛¬ıd ¤È¬± øÚÀÊ√ Ú≈¬ı≈Ê√±Õfl¡ Œ|ÌœÓ¬ Î¬◊¬Û¶ö±¬ÛÚ fl¡ø1 Ô±Àfl¡º 

Ò±1Ì± Ôfl¡± ø˙é¬fl¡ ¸fl¡À˘ øfl¡Â≈√fl¡Ô± 

Â√±Sœ¸fl¡˘1 ø˙fl¡Ú1 ¸˜¸…± ’Ú≈ˆ¬ª fl¡1±Ó¬ ø˙é¬fl¡ ¸fl¡˘1 



Probing understanding: work and energy 
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øSï ˚˛±-fl¡˘±¬Û 1 Â√±S-Â√±Sœ1 fl¡±˚…«¸•Û±√ÚÓ¬ ¸±Ò±1ÌÀÓ¬ Œ√‡± w±ôL
1: Common misunderstandings in your students’ work

¤ ◊̋√√ øSï ˚±̨-fl¡˘±¬ÛÀÈ¬±Àª ’±À¬Û±Ú±fl¡ ø˙é¬Ì ¬Ûø1fl¡äÚ± fl¡1±Ó¬ ¸˝√√±˚˛ fl¡ø1¬ıº ¤ ◊̋√√ øSï ˚˛±

˝√√í¬ıº ’±¬Û≈øÚ ¤Ê√±¬Û ’±Í¬± ˘À·±ª± ŒÈ¬±fl¡± ø˘ø‡¬ı ¬Û1± Œ˘À¬ı˘ Œ·±È¬± ◊̋√√ ˘í¬ı ˘±ø·¬ıº

¸˜˘ 1 Ó¬ ø√˚˛± ¸±Ò±1ÌÀÓ¬ ‚È¬± w±ôL-Ò±1Ì±1 Ó¬±ø˘fl¡±‡Ú ¬ÛÏ¬ˇfl¡º ¤ ◊̋√√À¬ı±11 øˆ¬Ó¬1Ó¬ Œfl¡±ÚÀfl¡ ◊̋√√È¬± ’±À¬Û±Ú±1 Â√±S

¸•Û«fl¡œ˚˛ fl¡±˚«… fl¡À1±ÀÓ¬ ’±·ÀÓ¬ Œ√‡± ¬Û± ◊̋√√ÀÂ√∑

¤øÓ¬˚˛± ’±¬Û≈øÚ Úª˜ Œ|Ìœ1 ¬Û±Í¬…¬Û≈øÔ1 fl¡±˚…« ’±1n∏ ˙øMï √ Ú±˜1 ¬Û±Í¬ÀÈ¬± ¬ÛÏ¬ˇfl¡ º ¤ÀÚ√À1 ¬Û

Ò±1Ì± ¤ ◊̋√√ ¬Û±Í¬1 ˘·Ó¬ ¸•Ûfl«¡ Ôfl¡± Œ√‡± ¬Û± ◊̋√√ÀÂ√º ¬ÛÀÏ¬ˇ±ÀÓ¬ ¬¬‰¬fl≈¡Ó¬ ¤ÀÚ

¸•Ûfl«¡ Ôfl¡± ¬Û±Í¬ÀÈ¬±1 ¶ö±ÚÓ¬ ’±Í¬± ˘·±¬ ◊̋√√ Ô›fl¡º ’±¬Û≈øÚ Œ√ø‡¬ı Œ˚ øfl¡Â≈√˜±Ú ¸•Ûfl«¡ Ôfl¡± w±ôL

‚øÈ¬ÀÂ√º ’Ô‰¬ øfl¡Â≈√˜±Ú øÔÀfl¡ ◊̋√√ ’±ÀÂ√º ¤ ◊̋√√ fl¡Ô±ÀÈ¬±Õ

∆˝√√ÀÂ√ ’±À¬Û±Ú±fl¡ øfl¡Â≈√˜±Ú w±ôL-Ò±1Ì±1 ø¬ı¯∏À˚˛ ¸Ê√±· fl¡ø1¬ıÕ˘ ø¬ı‰¬1± ∆˝√√ÀÂ√ , ˚±ÀÓ¬ ◊̋√√ ˆ¬øª¯∏…ÀÓ¬ ‚È¬±¬1 ¸˜˚˛Ó¬ ’±¬Û≈øÚ ’±·øÓ¬˚˛±Õfl¡

õ∂dÓ¬ ˝√√í¬ı ¬Û±À1º ¬Û±Í¬1 fl¡íÓ¬ fl¡íÓ¬ w±ôL-Ò±1Ì± Ô±øfl¡¬ı ¬Û±À1 Ó¬±fl¡ ’±¬Û≈øÚ Œ˚øÓ¬˚˛± ø¬ı‰¬±ø1 Ù≈¬ø1¬ı ŒÓ¬øÓ¬˚˛± ¸˝√√ÀÊ√ ◊̋√√ ‰¬fl≈¡Ó¬ ¬Ûø1¬ıº

Û1¬ıM«√√œ ‡GÓ¬ Â√±S-Â√±Sœ1 Œ¬ı±Ò√·˜…Ó¬± ¸•ÛÀfl«¡ Œfl¡ÀÚÕfl¡ ≈̧Ñ±Ú≈¸g±Ú Ó¬Ô± ¸g±Ú˜”̆ fl¡ õ∂ï ü fl¡ø1¬ı Ó¬±1 ø¬ı¯∏À˚˛ ’±ˆ¬±¯∏ ¬Û±¬ıº ◊̋√√˚˛±Ó¬

¬ıÀÌ±«ª± ø˙é¬ÌÀfl¡Ã˙ÀÈ¬± ø˚Àfl¡±ÀÚ± ø¬ı¯∏˚˛¬ıd Œé¬SÀÓ¬ ◊̋√√ fl¡±˜Ó¬ ‡±øÈ¬¬ıº ¸•Û±√Ú √é¬Ó¬± ’±1n∏ ’¢∂·øÓ¬1 ˜”˘…±˚Ų́ Ú±˜1 ˜”̆ ¸˜˘ÀÈ¬±›

¸˝√√±˚˛fl¡ ˝√√í¬ı º 

øˆ¬øÎ¬’í – ¸•Û±√Ú √é¬Ó¬± ’±1n∏ ’¢∂·øÓ¬1 ˜”̆ …±˚˛Ú
progress and performance

2 – fl¡±˚…« ’±1n∏ ˙øMï √ ¸•§Àg Â√±S
students’ understanding of work and energy
Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ fl¡±˚…« ’±1n∏ ˙øMï √1 Ò±1Ì± øfl¡˜±Úø‡

õ∂ï ü1 ˚ø√ ’±È¬± ◊̋√√À¬ı±1 Î¬◊M√√1 qXÕfl¡ fl¡ø1ÀÂ√ ŒÓ¬Àô

qXÕfl¡ ¸˜±Ò±Ú fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1À˘› Â√±S-Â√±Sœ1 fl¡±˚…« ’±1n∏ ˙øMï √ ¸•§Àg w±ôL

”̧S ’±ø√ ¬Û√±Ô«ø¬ı:¬±Ú1 ’ôL«øÚø˝√√Ó¬ Ò±1Ì± Œ¬ı±Ò·˜…Ó¬±1 ›¬Û1Ó¬ øÚˆ¬«1˙œ˘ Ú˝√√˚˛º

Î¬◊√±˝√√1Ì¶§1+À¬Û, Ò1±˝√√í˘ [m] ˆ¬11 ¬ıd ¤È¬± [

fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡í¬ı ¬Û±À1º ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡,Ê√±ÀÚŒ˚  ø¶öøÓ¬˙øMï √ ·ÌÚ±1 ”̧SÀÈ¬± ∆˝√√ÀÂ√

∏[g] 1 ˜±Ú Œ˚±·±Ú Ò±ø1À˘ ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ’Ú±˚˛±À¸ Œ¸ ◊̋√√ ·ÌÚ± fl¡±˚…«ÀÈ¬± ¸•Û±√Ú fl¡ø1¬ı ¬Û±À1º ø˚ øfl¡ Ú˝√√›fl¡ ,Œ¸ ◊̋√√

Ó¬˘Õ˘ Œ¬Û˘± ◊̋√√ ø√À˘ ∏ ˜±øÈ¬Ó¬ ¬Û1±1  ¬Û±‰¬Ó¬  Œ˝√√±ª± ˙øMï √1 1+¬Û±ôL1 ’±1n∏ ˙øMï √1 ¸—

¸é¬˜ Ú˝√√¬ıº 

ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ˝√√˚˛ÀÈ¬± fl¡¬ı, ›¬Û1Õ˘ Î¬◊Í¬± ◊̋√√ øÚ›ÀÓ¬ ¬ıdÀÈ¬±1 ø¶öøÓ¬˙øMï √ ’±øÂ√̆ ’±1n∏ Ó¬˘Õ˘ ¬ÛÀ1±ÀÓ¬ ¬ıdÀÈ¬±1 øfl¡Â≈√ ·øÓ¬˙øM

˜±øÈ¬Ó¬ ¬ÛÀ1±ÀÓ¬ ¬ıdÀÈ¬±1 ˙øMï √ Œ˙¯∏ ∆˝√√ ·í˘º ¤ ◊̋√√ fl¡Ô±ÀÈ¬±Àª ’øÒfl¡ õ∂ï ü1 ’ªÓ¬±1Ì± fl¡ø1¬ıº ˚ø√À˝√√ ˙øMï ¸—1é¬Ì˙œ

˙øMï √ø‡øÚ fl¡Õ˘ ·í˘ º Œ¸ ◊̋√√ ¸•Û«Àfl¡ ’øÒfl¡ õ∂ï ü1 ¸ø˜Ò±Ú Î¬◊ø˘˚˛±1 ˘·± ˝√√í¬ıº

www.TESS-India.edu.in 

Â√±Sœ1 fl¡±˚…«¸•Û±√ÚÓ¬ ¸±Ò±1ÌÀÓ¬ Œ√‡± w±ôL
1: Common misunderstandings in your students’ work) 

fl¡˘±¬ÛÀÈ¬±Àª ’±À¬Û±Ú±fl¡ ø˙é¬Ì ¬Ûø1fl¡äÚ± fl¡1±Ó¬ ¸˝√√±˚˛ fl¡ø1¬ıº ¤ ◊̋√√ øSï ˚˛±-fl¡˘±¬ÛÀÈ¬±1 ¬ı±À¬ı ’±À¬Û±Ú±fl¡ ¸˜˘

À·±ª± ŒÈ¬±fl¡± ø˘ø‡¬ı ¬Û1± Œ˘À¬ı˘ Œ·±È¬± ◊̋√√ ˘í¬ı ˘±ø·¬ıº 

Ò±1Ì±1 Ó¬±ø˘fl¡±‡Ú ¬ÛÏ¬ˇfl¡º ¤ ◊̋√√À¬ı±11 øˆ¬Ó¬1Ó¬ Œfl¡±ÚÀfl¡ ◊̋√√È¬± ’±À¬Û±Ú±1 Â√±S

À1±ÀÓ¬ ’±·ÀÓ¬ Œ√‡± ¬Û± ◊̋√√ÀÂ√∑ 

¤øÓ¬˚˛± ’±¬Û≈øÚ Úª˜ Œ|Ìœ1 ¬Û±Í¬…¬Û≈øÔ1 fl¡±˚…« ’±1n∏ ˙øMï √ Ú±˜1 ¬Û±Í¬ÀÈ¬± ¬ÛÏ¬ˇfl¡ º ¤ÀÚ√À1 ¬ÛÀÏ¬ˇ±ÀÓ¬ ¸˜˘

Ò±1Ì± ¤ ◊̋√√ ¬Û±Í¬1 ˘·Ó¬ ¸•Ûfl«¡ Ôfl¡± Œ√‡± ¬Û± ◊̋√√ÀÂ√º ¬ÛÀÏ¬ˇ±ÀÓ¬ ¬¬‰¬fl≈¡Ó¬ ¤ÀÚ w±ôL-Ò±1Ì±À¬ı±1 Œ˘À¬ı˘Ó¬ ø˘ø‡ 1±‡fl¡ ’±1n∏ Œ¸ ◊̋√√ Œ˘À¬ı˘ÀÈ¬±

¶ö±ÚÓ¬ ’±Í¬± ˘·±¬ ◊̋√√ Ô›fl¡º ’±¬Û≈øÚ Œ√ø‡¬ı Œ˚ øfl¡Â≈√˜±Ú ¸•Ûfl«¡ Ôfl¡± w±ôL-Ò±1Ì± ¬Û±Í¬ÀÈ¬±Ó¬ ¬ı±À1 ¬ı±À1 ¬Û≈Ú1±¬ı‘øÓ¬

‚øÈ¬ÀÂ√º ’Ô‰¬ øfl¡Â≈√˜±Ú øÔÀfl¡ ◊̋√√ ’±ÀÂ√º ¤ ◊̋√√ fl¡Ô±ÀÈ¬±Õ˘ ’±¬Û≈øÚ ø‰¬øôLÓ¬ Œ˝√√±ª±1 Œfl¡±ÀÚ± √1fl¡±1 Ú± ◊̋√√º fl¡±1Ì øSï ˚˛±

ø¬ı¯∏À˚˛ ¸Ê√±· fl¡ø1¬ıÕ˘ ø¬ı‰¬1± ∆˝√√ÀÂ√ , ˚±ÀÓ¬ ◊̋√√ ˆ¬øª¯∏…ÀÓ¬ ‚È¬±¬1 ¸˜˚˛Ó¬ ’±¬Û≈øÚ ’±·øÓ¬˚˛±Õfl¡

Ò±1Ì± Ô±øfl¡¬ı ¬Û±À1 Ó¬±fl¡ ’±¬Û≈øÚ Œ˚øÓ¬˚˛± ø¬ı‰¬±ø1 Ù≈¬ø1¬ı ŒÓ¬øÓ¬˚˛± ¸˝√√ÀÊ√ ◊̋√√ ‰¬fl≈¡Ó¬ ¬Ûø1¬ıº

√·˜…Ó¬± ¸•ÛÀfl«¡ Œfl¡ÀÚÕfl¡ ≈̧Ñ±Ú≈¸g±Ú Ó¬Ô± ¸g±Ú˜”̆ fl¡ õ∂ï ü fl¡ø1¬ı Ó¬±1 ø¬ı¯∏À˚˛ ’±ˆ¬±¯∏ ¬Û±¬ıº ◊̋√√˚˛±Ó¬

˙é¬ÌÀfl¡Ã˙ÀÈ¬± ø˚Àfl¡±ÀÚ± ø¬ı¯∏˚˛¬ıd Œé¬SÀÓ¬ ◊̋√√ fl¡±˜Ó¬ ‡±øÈ¬¬ıº ¸•Û±√Ú √é¬Ó¬± ’±1n∏ ’¢∂·øÓ¬1 ˜”˘…±˚Ų́ Ú±˜1 ˜”̆ ¸˜˘ÀÈ¬±›

øˆ¬øÎ¬’í – ¸•Û±√Ú √é¬Ó¬± ’±1n∏ ’¢∂·øÓ¬1 ˜”̆ …±˚˛Ú
progress and performance) 

– fl¡±˚…« ’±1n∏ ˙øMï √ ¸•§Àg Â√±S-Â√±Sœ1 Ò±1Ì±1 ø¬ı‰¬±1 (2 Finding out about your

students’ understanding of work and energy) 
˙øMï √1 Ò±1Ì± øfl¡˜±Úø‡øÚ ’±˚˛Q fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1ÀÂ√ Ó¬±fl¡ ’±¬Û≈øÚ Œfl¡ÀÚÕfl¡ øÚ1+¬ÛÌ fl¡ø1¬ıº ·ÌÚ± ¸•§gœ˚˛ ¸fl¡À˘±

õ∂ï ü1 ˚ø√ ’±È¬± ◊̋√√À¬ı±1 Î¬◊M√√1 qXÕfl¡ fl¡ø1ÀÂ√ ŒÓ¬ÀôL ’±¬Û≈øÚ ˝√√˚˛ÀÓ¬± Òø1 ˘í¬ı Œ˚ Â√±SÊ√ÀÚ ¬ı≈øÊ√ ¬Û± ◊̋√√ÀÂ√º ø˚ øfl¡ Ú˝√√›fl¡ ·±øÌøÓ¬fl¡ ¸˜¸…±

Â√±Sœ1 fl¡±˚…« ’±1n∏ ˙øMï √ ¸•§Àg w±ôL-Ò±1Ì± Ô±øfl¡¬ı ¬Û±À1º ·ÌÚ±1 Œé¬SÓ¬ ¬ı…ª˝√√±1 fl¡1± ÚœøÓ¬ ¬ı±

”̧S ’±ø√ ¬Û√±Ô«ø¬ı:¬±Ú1 ’ôL«øÚø˝√√Ó¬ Ò±1Ì± Œ¬ı±Ò·˜…Ó¬±1 ›¬Û1Ó¬ øÚˆ¬«1˙œ˘ Ú˝√√˚˛º 

] ˆ¬11 ¬ıd ¤È¬± [h] Î¬◊2‰¬Ó¬±Õ˘ Î¬±ø„√√ øÚ˚±̨ ’ª¶ö±Ó¬ ◊̋√√  ˘±ˆ¬fl¡1± ø¶öøÓ¬

ø¶öøÓ¬˙øMï √ ·ÌÚ±1 ”̧SÀÈ¬± ∆˝√√ÀÂ√ [Ep=mgh]º Œ¸À˚˛À˝√√ ’±¬Û≈øÚ ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ [

˚˛±À¸ Œ¸ ◊̋√√ ·ÌÚ± fl¡±˚…«ÀÈ¬± ¸•Û±√Ú fl¡ø1¬ı ¬Û±À1º ø˚ øfl¡ Ú˝√√›fl¡ ,Œ¸ ◊̋√√

Œ˝√√±ª± ˙øMï √1 1+¬Û±ôL1 ’±1n∏ ˙øMï √1 ¸—1é¬Ì1 ø¬ı¯∏À˚ ̨˝√√˚˛ÀÓ¬± ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ¬ı…±‡…± fl¡ø1¬ıÕ˘

ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ˝√√˚˛ÀÈ¬± fl¡¬ı, ›¬Û1Õ˘ Î¬◊Í¬± ◊̋√√ øÚ›ÀÓ¬ ¬ıdÀÈ¬±1 ø¶öøÓ¬˙øMï √ ’±øÂ√̆  ’±1n∏ Ó¬˘Õ˘ ¬ÛÀ1±ÀÓ¬ ¬ıdÀÈ¬±1 øfl¡Â≈√ ·øÓ¬˙øM

˜±øÈ¬Ó¬ ¬ÛÀ1±ÀÓ¬ ¬ıdÀÈ¬±1 ˙øMï √ Œ˙¯∏ ∆˝√√ ·í˘º ¤ ◊̋√√ fl¡Ô±ÀÈ¬±Àª ’øÒfl¡ õ∂ï ü1 ’ªÓ¬±1Ì± fl¡ø1¬ıº ˚ø√À˝√√ ˙øMï ¸—1é¬Ì˙œ

˙øMï √ø‡øÚ fl¡Õ˘ ·í˘ º Œ¸ ◊̋√√ ¸•Û«Àfl¡ ’øÒfl¡ õ∂ï ü1 ¸ø˜Ò±Ú Î¬◊ø˘˚˛±1 ˘·± ˝√√í¬ıº 

Â√±Sœ1 fl¡±˚…«¸•Û±√ÚÓ¬ ¸±Ò±1ÌÀÓ¬ Œ√‡± w±ôL-Ò±1Ì± (Activity 

fl¡˘±¬ÛÀÈ¬±1 ¬ı±À¬ı ’±À¬Û±Ú±fl¡ ¸˜˘-1 õ∂À˚˛±Ê√Ú 

Ò±1Ì±1 Ó¬±ø˘fl¡±‡Ú ¬ÛÏ¬ˇfl¡º ¤ ◊̋√√À¬ı±11 øˆ¬Ó¬1Ó¬ Œfl¡±ÚÀfl¡ ◊̋√√È¬± ’±À¬Û±Ú±1 Â√±S-Â√±Sœ1 Œé¬SÓ¬  ˙øMï √√√ 

Ï¬ˇ±ÀÓ¬ ¸˜˘ 1î¬Ó¬ ø√̊ ˛± Œfl¡±ÚÀfl¡ ◊̋√√È¬± w±ôL-

Ò±1Ì±À¬ı±1 Œ˘À¬ı˘Ó¬ ø˘ø‡ 1±‡fl¡ ’±1n∏ Œ¸ ◊̋√√ Œ˘À¬ı˘ÀÈ¬± 

Ò±1Ì± ¬Û±Í¬ÀÈ¬±Ó¬ ¬ı±À1 ¬ı±À1 ¬Û≈Ú1±¬ı‘øÓ¬ 

˘ ’±¬Û≈øÚ ø‰¬øôLÓ¬ Œ˝√√±ª±1 Œfl¡±ÀÚ± √1fl¡±1 Ú± ◊̋√√º fl¡±1Ì øSï ˚˛±-fl¡˘±¬ÛÀÈ¬±1 Î¬◊ÀV˙… 

ø¬ı¯∏À˚˛ ¸Ê√±· fl¡ø1¬ıÕ˘ ø¬ı‰¬1± ∆˝√√ÀÂ√ , ˚±ÀÓ¬ ◊̋√√ ˆ¬øª¯∏…ÀÓ¬ ‚È¬±¬1 ¸˜˚˛Ó¬ ’±¬Û≈øÚ ’±·øÓ¬˚˛±Õfl¡ 

Ò±1Ì± Ô±øfl¡¬ı ¬Û±À1 Ó¬±fl¡ ’±¬Û≈øÚ Œ˚øÓ¬˚˛± ø¬ı‰¬±ø1 Ù≈¬ø1¬ı ŒÓ¬øÓ¬˚˛± ¸˝√√ÀÊ√ ◊̋√√ ‰¬fl≈¡Ó¬ ¬Ûø1¬ıº 

√·˜…Ó¬± ¸•ÛÀfl«¡ Œfl¡ÀÚÕfl¡ ≈̧Ñ±Ú≈¸g±Ú Ó¬Ô± ¸g±Ú˜”̆ fl¡ õ∂ï ü fl¡ø1¬ı Ó¬±1 ø¬ı¯∏À˚˛ ’±ˆ¬±¯∏ ¬Û±¬ıº ◊̋√√˚˛±Ó¬ 

˙é¬ÌÀfl¡Ã˙ÀÈ¬± ø˚Àfl¡±ÀÚ± ø¬ı¯∏˚˛¬ıd Œé¬SÀÓ¬ ◊̋√√ fl¡±˜Ó¬ ‡±øÈ¬¬ıº ¸•Û±√Ú √é¬Ó¬± ’±1n∏ ’¢∂·øÓ¬1 ˜”˘…±˚Ų́ Ú±˜1 ˜”̆  ¸˜˘ÀÈ¬±› 

øˆ¬øÎ¬’í – ¸•Û±√Ú √é¬Ó¬± ’±1n∏ ’¢∂·øÓ¬1 ˜”̆ …±˚˛Ú (Video: Assessing 

Finding out about your

øÚ ’±˚˛Q fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1ÀÂ√ Ó¬±fl¡ ’±¬Û≈øÚ Œfl¡ÀÚÕfl¡ øÚ1+¬ÛÌ fl¡ø1¬ıº ·ÌÚ± ¸•§gœ˚˛ ¸fl¡À˘± 

Â√±SÊ√ÀÚ ¬ı≈øÊ√ ¬Û± ◊̋√√ÀÂ√º ø˚ øfl¡ Ú˝√√›fl¡ ·±øÌøÓ¬fl¡ ¸˜¸…± 

Ò±1Ì± Ô±øfl¡¬ı ¬Û±À1º ·ÌÚ±1 Œé¬SÓ¬ ¬ı…ª˝√√±1 fl¡1± ÚœøÓ¬ ¬ı± 

Î¬◊2‰¬Ó¬±Õ˘ Î¬±ø„√√ øÚ˚±̨ ’ª¶ö±Ó¬ ◊̋√√ ˘±ˆ¬fl¡1± ø¶öøÓ¬-˙øMï √1 ˜±Ú Â√±S-Â√±Sœfl¡ ·ÌÚ± 

Œ¸À˚˛À˝√√ ’±¬Û≈øÚ ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡  [m,h] ’±1n 

˚˛±À¸ Œ¸ ◊̋√√ ·ÌÚ± fl¡±˚…«ÀÈ¬± ¸•Û±√Ú fl¡ø1¬ı ¬Û±À1º ø˚ øfl¡ Ú˝√√›fl¡ ,Œ¸ ◊̋√√  Î¬±ø„√√øÚ˚˛± ¬ıdÀÈ¬± 

1é¬Ì1 ø¬ı¯∏À˚˛ ˝√√˚˛ÀÓ¬± ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ¬ı…±‡…± fl¡ø1¬ıÕ˘ 

ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ˝√√˚˛ÀÈ¬± fl¡¬ı, ›¬Û1Õ˘ Î¬◊Í¬± ◊̋√√ øÚ›ÀÓ¬ ¬ıdÀÈ¬±1 ø¶öøÓ¬˙øMï √ ’±øÂ√̆ ’±1n∏ Ó¬˘Õ˘ ¬ÛÀ1±ÀÓ¬ ¬ıdÀÈ¬±1 øfl¡Â≈√ ·øÓ¬˙øMï √ ’±øÂ√˘º øfl¡c 

˜±øÈ¬Ó¬ ¬ÛÀ1±ÀÓ¬ ¬ıdÀÈ¬±1 ˙øMï √ Œ˙¯∏ ∆˝√√ ·í˘º ¤ ◊̋√√ fl¡Ô±ÀÈ¬±Àª ’øÒfl¡ õ∂ï ü1 ’ªÓ¬±1Ì± fl¡ø1¬ıº ˚ø√À˝√√ ˙øMï  ¸—1é¬Ì˙œ˘, ŒÓ¬ÀôL Œ˝√√À1±ª± 
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fl¡±˚…« ’±1n∏ ˙øMï √ ¸•§Àg Â√±S-Â√±Sœ1 Œ¬ı±Ò·˜…Ó¬± ≈̧Ñ±Ú≈¸g±Ú1 √À1 øfl¡Â≈√˜±Ú ø˙é¬Ì-Œfl¡Ã˙˘ õ∂À˚˛±· ‚È¬±¬ı ¬Û±À1º ¤ÀÚ ø˙é¬Ì-

Œfl¡Ã˙˘À¬ı±11 ¸±Ò±1Ì ¬ˆ¬±Àª ø˜˘Ôfl¡± fl¡Ô±ÀÈ¬± ∆˝√√ÀÂ √Œ˚ Œfl¡±ÀÚ± ¤È¬± ¸˜¸…± ¸•Û«Àfl¡ Â√±S-Â√±Sœ1 ˜ÚÓ¬ Î¬◊√˚ ̨ Œ˝√√±ª± ˆ¬±ª-ø‰¬ôL± ¬ı± 

˜Ó¬±˜Ó¬À¬ı±1 ˘·1œ˚˛± ’±1n∏ ø˙é¬fl¡1 ˘·Ó¬ ø¬ıøÚ˜˚˛ fl¡1±1 ¬ı±À¬ı Î¬◊»¸±ø˝√√Ó¬ fl¡À1º Â√±S-Â√±Sœ1 ¬Û”ª«ÀÓ¬ Ôfl¡± :±Úø‡øÚ ’±1n∏ Œ¬ı±Ò·˜…Ó¬± ◊̋√√ 

ÚÓ≈¬Ú fl¡Ô± ø˙fl¡±1 Œé¬SÓ¬ ’±Ò±1 ø˝√√‰¬±À¬ı fl¡±˜ fl¡À1º  

Â√±S-Â√±Sœ1 ø˙fl¡Ú ¸•§Àg Ò±1Ì± øÚ1+¬ÛÚ fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡±˜Ó¬ ’˝√√± Œfl¡ ◊̋√√È¬±˜±Ú ø˙é¬¡Ú-Œfl¡Ã˙˘ ∆˝√√ÀÂ√ Œfl¡fœˆ¬”Ó¬fl¡1Ì õ∂ï ü [Focuss 

questioning], √˘œ˚˛ ’±À˘±‰¬Ú± [Group discussion] ’±1n∏ ¬Ûí©Ü±1 Î¬◊¬Û¶ö±¬ÛÚ [poster presentation] º ¤Àfl¡√À1 ◊̋√√ 

’±˜±1 fl¡˜Õfl¡ ¬Ûø1øÂ√Ó¬ ’±Ú∏ Œfl¡ ◊̋√√È¬±˜±Ú ø˙é¬Ì-Œfl¡Ã˙˘ ø¬ı¯∏À˚˛ Î¬◊À~‡ fl¡1± ∆˝√√ÀÂ√ – 

• ˆ¬øª¯∏…Ó¬¬ı±Ìœ ’±1n∏ ¬ı…±‡…±  –- õ∂ÔÀ˜ Â√±S-Â√±Sœfl¡ ¤È¬± ¬Ûø1À¬ı˙ ¬ı± ¬Ûø1‚È¬Ú± ‘̧ø©Ü fl¡ø1 ø√˚˛fl¡º ¬Û1¬ıM√√œ« ¬Û˚±«˚˛Ó¬ øfl¡ ‚øÈ¬¬ı Œ¸ ◊̋√√

¸•ÛÀfl«¡ ˆ¬øª¯∏…Ó¬¬ı±Ìœ fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡›flº Ó¬±1 ø¬Û‰¬Ó¬ Œ¸ ◊̋√√ ˆ¬øª¯∏…Ó¬¬ı±Ìœ ¬ı…±‡…± fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡›fl¡º

• qX ˚ ’qX ˚ ’øÚø(Ó¬ fl¡±Î«¬ ¸ÀÊ√±ª±  –- Â√±S-Â√±Sœ1 ≈√Ê√Úœ˚˛± √̆ fl¡ ¤ “̧Ê≈√ø˘ ¬ı± ¤Ê√±¬Û  fl¡±Î«¬ ø√˚˛fl¡º õ∂øÓ¬‡Ú fl¡±Î«¬Ó¬ fl¡±˚«…

’±1n∏ ˙øMï √ ¸•§gœ˚˛ Î¬◊øMï √ ¤Àfl¡±È¬± ø˘‡± ’±ÀÂ√º Â√±S-Â√±Sœ ¸fl¡À˘ ¸Ó¬…˚ ’¸Ó¬… ˚’øÚø(Ó¬ ¤ ◊̋√√ øÓ¬øÚÈ¬± ¬ˆ¬±·Ó¬ fl¡±Î«¬À¬ı±1

¸Ê√±¬ıº

• Œ¬∏CøÙ¬flƒ¡ ˘± ◊̋√√È¬  –-Â√±S-Â√±Sœ1 õ∂øÓ¬ÀÈ¬± √À˘ ¤Àfl¡±È¬± Î¬◊øMï √ ¸•§Àg ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ø¸g±ôL ¬ı…Mï √ fl¡ø1¬ıº ¤ ◊̋√√ Œé¬SÓ¬ ¬ÛÔ1

¬Û≈ø˘‰¬¬Û ◊̋√√∞I◊Ó¬ 1„√√±, Œ¸Î¬◊Ê√œ˚˛± ’±1n∏ ˝√√±˘Òœ˚±̨ ˘± ◊̋√√È¬ Ê√˘± ◊̋√√ ¸—Àfl¡È¬ ø√̊ ˛±1 √À1, Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡À˘ qX ¬ı≈Ê√±¬ıÕ˘ Œ¸Î¬◊Ê√œ˚˛±-

fl¡±Î«¬, ’qX ¬ı≈Ê√±¬ıÕ˘ 1„√√±-fl¡±Î«¬ ’±1n∏ ’øÚø(˚˛Ó¬± ¬¬ı≈Ê√±¬ıÕ˘ ˝√√±˘Òœ˚˛±-fl¡±Î«¬ Œ√‡≈ª±¬ıº

• Ò±1Ì±Rfl¡ ‚È¬Ú±1-ø‰¬S¬ÛÈ¬  –- fl¡±È≈¬«Ú ¬ı± ‚È¬Ú±1- ø‰¬S¬ÛÈ¬ ¤‡ÚÓ¬ Œfl¡±ÀÚ± ¬Ûø1Àª˙ ¬ı± ¬Ûø1‚È¬Ú± ¤È¬±1 ø‰¬S1 ˘·Ó¬ ≈√È¬± ¬ı± øÓ¬øÚÈ¬±

Œ¸ ◊̋√√ ¸•Û«fl¡œ˚˛ Î¬◊øMï √ ø˘‡± Ô±Àfl¡º Œfl¡±ÚÀÈ¬± Î¬◊øMï √1 ˘·Ó¬ Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡˘ ¸˝√√˜Ó¬ ˝√√˚˛ ¬ı± ¸˝√√˜Ó¬ Ú˝√√˚˛ ’±1n∏ øfl¡˚˛ ˝√√˚˛ ¬ı± Ú˝√√̊ ˛

ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ fl¡í¬ı ˘±À·º

• øÈ¬mƒÚœ˜”˘fl¡ Ú'±  –- Œfl¡±ÀÚ± ¬Ûø1ø¶öøÓ¬ ÚÓ≈¬¬ı± ¬ı…ª¶ö± ¸•§gœ˚ ̨õ∂øÓ¬26√ø¬ı ¬ı± Ú'±1 ›¬Û1Ó¬ ’Ô«ˆ¬±„√√Úœ Ó¬Ô± øÈ¬mƒÚœ ø√¬ıÕ˘ Â√±S-

Â√±Sœ¸fl¡˘fl¡ Œfl¡±ª± ˝√√˚˛º ¤ÀÚ õ∂øÓ¬2‰¬ø¬ı ¬ı± Ú'± ¸˜”˝√√√√1 ø¬ı¯∏˚˛¬ıd fl¡±˚«… ’±1n∏ ˙øMï √1 ø¬ı¯∏À˚˛ ¬˝√√í¬ı¬ ¬Û±À1º

›¬Û1Ó¬ Î¬◊À~‡ fl¡1± ø˙é¬Ì -Œfl¡Ã˙˘ Œ¬ı±11 Î¬◊√±˝√√1Ì ’±¬Û≈øÚ ¸˜˘ [2] Ó¬ ø¬ı‰¬±ø1 ¬Û±¬ıº 

Œé¬Søˆ¬øM√√fl¡ ’Ò…˚˛Ú 2  –- Œ|Ìœ1 øSï ˚˛±-fl¡˘±¬ÛÓ¬ Â√±S-Â√±Sœ1 Œ¬ı±Ò·˜…Ó¬± õ∂√˙«Ì 

(Case Study 2: Showing understanding in a classroom activity) 
 [¿˜Ó¬± ˙˜±« ◊̋√√ Â√±S-Â√±Sœ1 Œ¬ı±Ò·˜…Ó¬± ≈̧Ñ±Ú≈¸g±Ú1 ¬ı±À¬ı øfl¡Â√≈˜±Ú ø˙é¬Ì-Œfl¡Ã˙˘ ˝√√±Ó¬Ó¬ ∆˘øÂ√̆ º ≈̧Ñ±Ú≈¸g±Ú1 ø¬ı¯∏˚˛¬ıd ’±øÂ√̆  

fl¡±˚…« ’±1n∏ ˙øMï √º] 

˜ ◊̋√√ Œ˚øÓ¬˚˛± Úª˜  ˜±Ú Œ|ÌœÓ¬ fl¡±˚…« ’±1n∏ ˙øMï √  Ú±˜1 ¬Û±Í¬ÀÈ¬± ¬ÛÏ¬ˇ± ◊̋√√øÂ√À˘± ,¤È¬± fl¡Ô± Œ√‡± ¬Û± ◊̋√√øÂ√À˘± Œ˚ Â√±S-Â√±Sœ ¸fl¡À˘ ·±øÌøÓ¬fl¡ 

¸˜¸…±¸˜”˝√√ ’Ú±˚˛±À¸ ¸˜±Ò±Ú fl¡ø1¬ı ¬Û±À1º øfl¡c fl¡±˚…« ’±1n ˙øMï √∏ ¸•§gœ˚˛ Œfl¡±ÀÚ± ¬ıÌ«Ú±˜”̆ fl¡ ¬ı…±‡…± ø√̊ ˛±1 ¸˜˚˛Ó¬ ˆ≈√̆  fl¡1± Œ√‡± 

˚±˚˛ º ¸yªÓ¬– ˚ø√ ˜ ◊̋√√ ’±·ÀÓ¬ ◊̋ Ê√±øÚÀ˘± Œ˝√√ÀÓ¬Ú Œ˚ Œfl¡±Úø‡øÚ Ò±1Ì± Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ ˆ¬±˘Õfl¡ ¬ı≈øÊ√ Œ¬Û±ª± Ú± ◊̋√√, ŒÓ¬ÀôL ˜ ◊̋√√ ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ 

¸˝√√±˚˛ fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1À˘±À˝√√ÀÓ¬Úº 

Úª˜-Œ|Ìœ1 Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ fl¡±˚…« ’±1n∏ ˙øMï √ Ú±˜1 ¬Û±Í¬1 Œfl¡±ÚÀ¬ı±1 Ò±1Ì± ˆ¬±˘Õfl¡ ’±˚˛Q fl¡ø1¬ı ŒÚ±ª±À1 Ó¬±fl¡ ¬ı±øÂ√ Î¬◊ø˘˚±̨¬ıÕ˘ ¤ ◊̋√√ 

¬ıÂ√1 ˜ ◊̋√√ ø¸g±ôL ∆˘ÀÂ√±º ø˘‡± ’±1n∏ ’—fl¡Ú fl¡1± fl¡±˜Ó¬ ’øÒfl¡ ¸˜˚˛ ¬ı…˚˛ Úfl¡ø1 ¤ ◊̋√√¬ı±1 ˜ ◊̋√√ õ∂ø˙é¬ÌÓ¬ ø˙øfl¡ ’˝√√± Ò±1Ì±Rfl¡ ‚È¬Ú±1 

ø‰¬S¬ÛÈ¬ Ó¬Ô± fl¡ÚƒÀ‰¬õI◊-fl¡±È≈¬«Ú ≈√È¬± õ∂À˚˛±· fl¡1±1 ø¸X±ôL ∆˘ÀÂ√± º [¤ ◊̋√√ fl¡±È≈¬«ÚÀ¬ı±1 ¸˜˘- 2 Ó¬ ’±ÀÂ√º√√ ] Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ ’±Ú1 ˜Ó¬±˜Ó¬ 

qøÚ õ∂±À˚˛ ◊̋√√ ˆ¬±˘ ¬Û±˚˛º Œ¸ ◊̋√√¬ı±À¬ı ˜ ◊̋√√ fl¡ÚƒÀ‰¬õI◊-fl¡±È≈¬«Ú ¬ı…ª˝√√±11 ø‰¬ôL± fl¡ø1À˘±, fl¡±1Ì fl¡±È≈¬«ÚÀ¬ı±À1 Î¬◊M√√1 ø√˚˛±1 ’±·ÀÓ¬ Â√±S-Â√±Sœfl¡ 

ˆ¬±øª¬ıÕ˘ ≈̧À˚±· ø√À˚˛º 
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’±1yøÚÀÓ¬ ˜ ◊̋√√ Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡˘fl¡ øÓ¬øÚ ¬ı± ‰¬±ø1Ê√Úœ˚±̨ √˘Ó¬ ˆ¬±· fl¡ø1 ˘À˘± º õ∂øÓ¬√̆ fl¡ ¤ÀÚ fl¡ÚƒÀ‰¬õI◊

ø√À˘±ºŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ ˜ ◊̋√√ õ∂øÓ¬ÀÈ¬± fl¡±È≈¬«Ú ’±À˘±‰¬Ú± fl¡ø1¬ı1 ¬ı±À¬ı ¬Û±“‰¬ ø˜øÚÈ¬Õfl¡ ¸˜˚˛ ø√À˘±º ’±À˘±‰¬Ú±1 Ê√ø1˚Ą̀Ó¬ √̆ Ó

√Î¬◊øMï √ÀÈ¬± ¬ı±ø‰¬ Î¬◊ø˘˚˛±¬ıÕ˘ fl¡íÀ˘±º õ∂øÓ¬ √˘fl¡ ≈√‡ÚÕfl¡ ˜Ó¬±˜Ó¬ ø˘‡± fl¡±Î«¬ ø¬ı˘± ◊̋√√ ø√À˘± º ¤

’±Ú‡ÚÓ¬ ëBí ’±‡1 ø˘‡± ’±ÀÂ√ºëAí ø˘‡± ˜±ÀÚ Œ¬ıøÂ√ ˆ¬±˘º

ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ’±À˘±‰¬Ú± qøÚ¬ıÕ˘ ˜ ◊̋√√ √˘À¬ı±11 ˜±ÀÊ√ ˜±ÀÊ√ ‚”1±Ù≈¬1± fl¡ø1À˘±ºŒ√ø‡À˘± Œ˚ ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ¬ı1 Î¬◊»¸±À˝√√À1 ’±À˘±‰¬Ú

ˆ¬±· ∆˘ÀÂ√º

√˝√√ ø˜øÚÈ¬1 ¬Û±‰¬Ó¬ ˜ ◊̋√√ ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ ’±À˘±‰¬Ú± ¬ıg fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡À˘±º õ∂øÓ¬ √˘1 ¬Û1± ¤Ê√Úfl¡ ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ø¸X±ôL Î¬◊¬Û¶ö±¬ÛÚ fl¡ø1¬ıÕ˘

fl¡íÀ˘±º õ∂øÓ¬ √˘1 ø¸X±ôL-fl¡±Î«¬À¬ı±1 Œ˜±1 Ù¬±˘Õ˘ ˜≈‡ fl¡ø1 Î¬±ø„√√ Òø1¬ıÕ˘ fl¡íÀ˘± ˚±ÀÓ¬ Î¬◊M√√1À¬ı±1 Œfl¡ª˘ ˜ ◊̋√√À˝√√ Œ√‡± ¬Û±›“ º ˚ø√›

˜ ◊̋√√ ëAí ø˘‡± fl¡±Î«¬‡Ú Œ¬ıøÂ√ ˆ¬±˘ ¬ı≈ø˘ ∆fl¡øÂ√À˘±, Ó¬Ô±ø¬Û Œ√ø‡À˘± Œ˚ õ∂øÓ¬ √̆ 1 ø¸X±ôL Œ˜±1 ˘·Ó¬ ¤Àfl¡ Úí˝√√̆ º

˜ ◊̋√√ √˘À¬ı±1fl¡ ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ø¸X±ôLÀ¬ı±1 ’±Ú ’±Ú √̆ 1 ˘·Ó¬ ø¬ıøÚ˜ ◊̋√√ fl¡ø1 ’±À˘±‰¬Ú± fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡íÀ˘±º ¸—Àfl¡±‰¬ Úfl¡1±Õfl¡ ŒÓ¬›“

ˆ¬±ª-ø‰¬ôL± Ó¬Ô± ˜Ó¬±˜Ó¬ ¬ı…Mï √ fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡íÀ˘± º Â√±S

øfl¡˚˛º Ó¬±1 ø¬Û‰¬Ó¬ ∏ 5 ø˜øÚÈ¬ ¸˜˚˛1 ¬ı±À¬ı ˜ ◊̋√√ ’±À˘±‰¬Ú± ‰¬˘± ◊̋√√ Ô±øfl¡À˘± º Â√±S

fl¡±È≈¬«Ú ¸•ÛÀfl«¡  Â√±S-Â√±Sœ ¸fl¡˘1 ˜Ó¬±˜Ó¬ qøÚ ˜ ◊̋√√ ¬Û1ªM«√√œ ¬Û±Í¬ ¬Ûø1fl¡äÚ±1 ¬ı±À¬ı Î¬◊»¸±˝√√ ¬Û± ◊̋

∆¬ı:±øÚfl¡ Ò±1Ì±1 ˘·Ó¬ ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ ¬Ûø1‰¬˚˛ fl¡1±¬ı

≈ø©Ü ’±1n∏ ¬Û1±˜˙« ø√̊ ˛±

øSï ˚˛±-fl¡˘±¬Û -2 fl¡±˚…« ¸•§Àg
Testing students’ knowledge of ‘work’ in class
¤ ◊̋√√ øSï ˚˛±-fl¡˘±¬ÛÀÈ¬±Àª ’±À¬Û±Ú±fl¡ Œ|ÌœÀfl¡±Í¬±Ó¬ ’ˆ¬…¸Ú fl¡±˚…« ø¬ıfl¡±˙1 ø√˙Ó¬ ¸˝√√±˚˛ fl¡ø1¬ıº fl¡±˚…« ’±1n∏ ˙øMï √ ¸•§Àg Â√±S

Œ¬ı±Ò·˜…Ó¬± ¬Û˚…«À¬ıé¬Ì fl¡ø1¬ıÕ˘ ¸˜˘-[2] Ó¬ ¬ıÌ«Ú± fl¡1± ø˙é¬Ì Œfl¡Ã˙˘ ¤È¬± õ∂À˚˛±·√ fl¡ø1¬ıÕ˘ ’±¬Û≈øÚ ’±· ¬ı±øÏ¬ˇÀÂ√º

[¤Ú,ø‰¬, ◊̋√√,’±1,øÈ¬Œ˚˛ õ∂dÓ¬ fl¡1± Úª˜ Œ|Ìœ1 ¬Û±Í¬…¬Û≈øÔ1 øSï ˚˛±fl

Œ˘±ª± ∆˝√√ÀÂ√º] 

• fl¡±˚…« Ê√øÎ¬ˇÓ¬ Ôfl¡± ∆√ÚøµÚ Ê√œªÚ1 ¬ı±ô¶ª ’ª¶ö±1 ø¬ı¯∏À˚˛ Â√±S

fl¡±˚…«ÀÈ¬± ¸•Û±√Ú ∆˝√√ÀÂ√ ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ fl¡í¬ıÕ˘ fl¡›fl¡º ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ øfl¡˚˛ ¬Ûø1‚È¬Ú±ÀÈ¬±1 ø¬ı¯∏À˚˛ ˆ¬±øªøÂ√̆

fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡›fl¡º ¤ ◊̋√√ øSï ˚˛±-fl¡˘±¬ÛÀÈ¬±fl¡ ’±¬Û≈øÚ ëˆ¬±øª¯∏…Ó¬¬ı±Ìœ ’±1n∏ ¬ı±‡…± í Ú±˜1 ø˙fl¡Ú Œfl¡Ã˙˘ ¬ı≈ø˘ ø¬ıÀ¬ı‰¬Ú± fl

• ¬Û±Í¬¬ ’±1y fl¡1±1  ’±·ÀÓ¬ øÓ¬øÚÈ¬± ¬ı± ‰¬±ø1È¬± ¬Ûø1‚È¬Ú±1 Î¬◊√±˝√√1Ì ø‰¬Ú±Mï √ fl¡1fl¡º Œ¸ ◊̋√√ ¬Ûø1‚È¬Ú± ¸•Û«Àfl¡ øfl¡ ø¸X±ôL ˘í

’±·øÓ¬˚±̨Õfl¡ ŒÈ¬±fl¡± fl¡ø1 ˘›fl¡º ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ¬ı…±‡…±Ó¬ ’±¬Û≈øÚ øfl¡ ’ôL«ˆ¬”Mï √ fl¡ø1¬ı Ó¬±Àfl¡± ø˘ø‡ 1±ø‡¬ı¬º ¤ ◊̋√√ øS

¬ı±À¬ı ¸˜˘-  3 ¸˝√√±˚˛fl¡ ˝√√í¬ıº

• Â√±S-Â√±Sœfl¡ ¤ÀÚ ¤È¬± ¬Ûø1‚È¬Ú±1 fl¡Ô± ø‰¬ôL± fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡›fl¡ ˚íÓ¬ ¬ı˘ õ∂À˚˛±· fl¡1±1 ¬Û±‰¬ÀÈ¬± ¬ıdÀÈ¬±1 ¶ö±Ú±ôL1 Ú‚ÀÈ¬º

• √˘¸˜”À˝√√ ’±À˘±‰¬Ú±Ó¬ ¬ı…ô¶ Ôfl¡±1 ¸˜˚Ǫ́¬ ’±¬Û≈øÚ ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ˜±ÀÊ√ ˜±ÀÊ√ ¤¬Û±fl¡ ‚”1±

Ú‚È¬±Õfl¡ ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ øfl¡ øfl¡ ¬Û”ª«±Ú≈˜±Ú fl¡ø1ÀÂ√ ’±1n∏ øfl¡ øfl¡ fl¡±1Ì Œ√‡≈ª± ◊̋√√ÀÂ√ ø˘ø‡ 1±‡fl¡º

www.TESS-India.edu.in 

Â√±Sœ¸fl¡˘fl¡ øÓ¬øÚ ¬ı± ‰¬±ø1Ê√Úœ˚±̨ √˘Ó¬ ˆ¬±· fl¡ø1 ˘À˘± º õ∂øÓ¬√̆ fl¡ ¤ÀÚ fl¡ÚƒÀ‰¬õI◊

ø√À˘±ºŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ ˜ ◊̋√√ õ∂øÓ¬ÀÈ¬± fl¡±È≈¬«Ú ’±À˘±‰¬Ú± fl¡ø1¬ı1 ¬ı±À¬ı ¬Û±“‰¬ ø˜øÚÈ¬Õfl¡ ¸˜˚ ̨ ø√À˘±º ’±À˘±‰¬Ú±1 Ê√ø1˚Ą̀Ó¬ √̆ Ó

√Î¬◊øMï √ÀÈ¬± ¬ı±ø‰¬ Î¬◊ø˘˚˛±¬ıÕ˘ fl¡íÀ˘±º õ∂øÓ¬ √˘fl¡ ≈√‡ÚÕfl¡ ˜Ó¬±˜Ó¬ ø˘‡± fl¡±Î«¬ ø¬ı˘± ◊̋√√ ø√À˘± º ¤‡Ú fl¡±Î«¬Ó¬ ë

í ø˘‡± ˜±ÀÚ Œ¬ıøÂ√ ˆ¬±˘º

ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ’±À˘±‰¬Ú± qøÚ¬ıÕ˘ ˜ ◊̋√√ √˘À¬ı±11 ˜±ÀÊ√ ˜±ÀÊ√ ‚”1±Ù≈¬1± fl¡ø1À˘±ºŒ√ø‡À˘± Œ˚ ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ¬ı1 Î¬◊»¸±À˝√√À1 ’±À˘±‰¬Ú

ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ ’±À˘±‰¬Ú± ¬ıg fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡À˘±º õ∂øÓ¬ √˘1 ¬Û1± ¤Ê√Úfl¡ ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ø¸X±ôL Î¬◊¬Û¶ö±¬ÛÚ fl¡ø1¬ıÕ˘

fl¡±Î«¬À¬ı±1 Œ˜±1 Ù¬±˘Õ˘ ˜≈‡ fl¡ø1 Î¬±ø„√√ Òø1¬ıÕ˘ fl¡íÀ˘± ˚±ÀÓ¬ Î¬◊M√√1À¬ı±1 Œfl¡ª˘ ˜ ◊̋√√À˝√√ Œ√‡± ¬Û±›“ º ˚ø√›

± fl¡±Î«¬‡Ú Œ¬ıøÂ√ ˆ¬±˘ ¬ı≈ø˘ ∆fl¡øÂ√À˘±, Ó¬Ô±ø¬Û Œ√ø‡À˘± Œ˚ õ∂øÓ¬ √̆ 1 ø¸X±ôL Œ˜±1 ˘·Ó¬ ¤Àfl¡ Úí˝√√̆ º

˜ ◊̋√√ √˘À¬ı±1fl¡ ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ø¸X±ôLÀ¬ı±1 ’±Ú ’±Ú √̆ 1 ˘·Ó¬ ø¬ıøÚ˜ ◊̋√√ fl¡ø1 ’±À˘±‰¬Ú± fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡íÀ˘±º ¸—Àfl¡±‰¬ Úfl¡1±Õfl¡ ŒÓ¬›“

ø‰¬ôL± Ó¬Ô± ˜Ó¬±˜Ó¬ ¬ı…Mï √ fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡íÀ˘± º Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡À˘ Ê√±øÚ¬ıÕ˘ ø¬ı‰¬±ø1À˘ Œ˚ ˜ ◊̋√√ Œfl¡±ÚÀÈ¬± Î¬◊M√√1 qX ¬ı≈ø˘ ˆ

ø˜øÚÈ¬ ¸˜˚˛1 ¬ı±À¬ı ˜ ◊̋√√ ’±À˘±‰¬Ú± ‰¬˘± ◊̋√√ Ô±øfl¡À˘± º Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡˘1 ’±¢∂˝√√ Œ√ø‡ ˜ ◊̋√√ ¬ı1 ≈̧‡œ ∆˝√√øÂ√À˘±º

Â√±Sœ ¸fl¡˘1 ˜Ó¬±˜Ó¬ qøÚ ˜ ◊̋√√ ¬Û1ªM«√√œ ¬Û±Í¬ ¬Ûø1fl¡äÚ±1 ¬ı±À¬ı Î¬◊»¸±˝√√ ¬Û± ◊̋

˘·Ó¬ ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ ¬Ûø1‰¬˚˛ fl¡1±¬ı ¬Û1±Õfl¡ Î¬◊¬Û˚≈Mï √ ø˙é¬Ì ¬Ûø1Àª˙ ‘̧ø©Ü fl¡ø1¬ı ¬Û1± ˝√√íÀ˘±º

õ∂øÓ¬¬ (Video: Monitoring andøˆ¬.øÎ¬.’í –- õ∂øÓ¬¬ÛÛ≈ø©Ü ’±1n∏ ¬Û1±˜˙« ø√˚˛± 
feedback) 

fl¡±˚…« ¸•§Àg Œ|ÌœÀfl¡±Í¬±Ó¬ Â√±S-Â√±Sœ1 :±Ú øÚ1+¬ÛÌº
Testing students’ knowledge of ‘work’ in class) 

fl¡˘±¬ÛÀÈ¬±Àª ’±À¬Û±Ú±fl¡ Œ|ÌœÀfl¡±Í¬±Ó¬ ’ˆ¬…¸Ú fl¡±˚…« ø¬ıfl¡±˙1 ø√˙Ó¬ ¸˝√√±˚˛ fl¡ø1¬ıº fl¡±˚…« ’±1n∏ ˙øMï √ ¸•§Àg Â√±S

] Ó¬ ¬ıÌ«Ú± fl¡1± ø˙é¬Ì Œfl¡Ã˙˘ ¤È¬± õ∂À˚˛±·√ fl¡ø1¬ıÕ˘ ’±¬Û≈øÚ ’±· ¬ı±øÏ¬ˇÀÂ√º

,’±1,øÈ¬Œ˚˛ õ∂dÓ¬ fl¡1± Úª˜ Œ|Ìœ1 ¬Û±Í¬…¬Û≈øÔ1 øSï ˚˛±fl-fl¡˘±¬Û 11.2 ’±1n∏ 11.3 1 ’±Ò±1Ó¬ ¤ ◊̋√√ÀÈ¬± øSï ˚˛±

fl¡±˚…« Ê√øÎ¬ˇÓ¬ Ôfl¡± ∆√ÚøµÚ Ê√œªÚ1 ¬ı±ô¶ª ’ª¶ö±1 ø¬ı¯∏À˚˛ Â√±S-Â√±Sœfl¡ ˆ¬±øª¬ıÕ˘ fl¡›fl¡º õ∂øÓ¬ÀÈ¬± ¬Ûø1‚È¬Ú±1 Œé¬SÓ¬

fl¡±˚…«ÀÈ¬± ¸•Û±√Ú ∆˝√√ÀÂ√ ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ fl¡í¬ıÕ˘ fl¡›fl¡º ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ øfl¡˚˛ ¬Ûø1‚È¬Ú±ÀÈ¬±1 ø¬ı¯∏À˚˛ ˆ¬±øªøÂ√̆

fl¡˘±¬ÛÀÈ¬±fl¡ ’±¬Û≈øÚ ëˆ¬±øª¯∏…Ó¬¬ı±Ìœ ’±1n∏  ¬ı±‡…± í Ú±˜1 ø˙fl¡Ú Œfl¡Ã˙˘ ¬ı≈ø˘ ø¬ıÀ¬ı‰¬Ú± fl

¬Û±Í¬¬ ’±1y fl¡1±1 ’±·ÀÓ¬ øÓ¬øÚÈ¬± ¬ı± ‰¬±ø1È¬± ¬Ûø1‚È¬Ú±1 Î¬◊√±˝√√1Ì ø‰¬Ú±Mï √ fl¡1fl¡º Œ¸ ◊̋√√ ¬Ûø1‚È¬Ú± ¸•Û«Àfl¡ øfl¡ ø¸X±ôL ˘í

’±·øÓ¬˚±̨Õfl¡ ŒÈ¬±fl¡± fl¡ø1 ˘›fl¡º ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ¬ı…±‡…±Ó¬ ’±¬Û≈øÚ øfl¡ ’ôL«ˆ¬”Mï √ fl¡ø1¬ı Ó¬±Àfl¡± ø˘ø‡ 1±ø‡¬ı¬º ¤ ◊̋√√ øS

Â√±Sœfl¡ ¤ÀÚ ¤È¬± ¬Ûø1‚È¬Ú±1 fl¡Ô± ø‰¬ôL± fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡›fl¡ ˚íÓ¬ ¬ı˘ õ∂À˚˛±· fl¡1±1 ¬Û±‰¬ÀÈ¬± ¬ıdÀÈ¬±1 ¶ö±Ú±ôL1 Ú‚ÀÈ¬º

Ôfl¡±1 ¸˜˚Ǫ́¬ ’±¬Û≈øÚ ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ˜±ÀÊ√ ˜±ÀÊ√ ¤¬Û±fl¡ ‚”1±

Ú‚È¬±Õfl¡ ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ øfl¡ øfl¡ ¬Û”ª«±Ú≈˜±Ú fl¡ø1ÀÂ√ ’±1n∏ øfl¡ øfl¡ fl¡±1Ì Œ√‡≈ª± ◊̋√√ÀÂ√ ø˘ø‡ 1±‡fl¡º

Â√±Sœ¸fl¡˘fl¡ øÓ¬øÚ ¬ı± ‰¬±ø1Ê√Úœ˚±̨ √˘Ó¬ ˆ¬±· fl¡ø1 ˘À˘± º õ∂øÓ¬√̆ fl¡ ¤ÀÚ fl¡ÚƒÀ‰¬õI◊-fl¡±È≈¬«Ú ø¬ı˘± ◊̋√√ 

ø√À˘±ºŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ ˜ ◊̋√√ õ∂øÓ¬ÀÈ¬± fl¡±È≈¬«Ú ’±À˘±‰¬Ú± fl¡ø1¬ı1 ¬ı±À¬ı ¬Û±“‰¬ ø˜øÚÈ¬Õfl¡ ¸˜˚˛ ø√À˘±º ’±À˘±‰¬Ú±1 Ê√ø1˚Ą̀Ó¬ √̆ Ó¬ Î¬◊¬Û˚≈Mï

‡Ú fl¡±Î«¬Ó¬ ëAí ’±‡1 ø˘‡± ’±1n∏ 

ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ’±À˘±‰¬Ú± qøÚ¬ıÕ˘ ˜ ◊̋√√ √˘À¬ı±11 ˜±ÀÊ√ ˜±ÀÊ√ ‚”1±Ù≈¬1± fl¡ø1À˘±ºŒ√ø‡À˘± Œ˚ ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ¬ı1 Î¬◊»¸±À˝√√À1 ’±À˘±‰¬Ú±Ó¬ 

ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ ’±À˘±‰¬Ú± ¬ıg fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡À˘±º õ∂øÓ¬ √˘1 ¬Û1± ¤Ê√Úfl¡ ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ø¸X±ôL Î¬◊¬Û¶ö±¬ÛÚ fl¡ø1¬ıÕ˘

fl¡±Î«¬À¬ı±1 Œ˜±1 Ù¬±˘Õ˘ ˜≈‡ fl¡ø1 Î¬±ø„√√ Òø1¬ıÕ˘ fl¡íÀ˘± ˚±ÀÓ¬ Î¬◊M√√1À¬ı±1 Œfl¡ª˘ ˜ ◊̋√√À˝√√ Œ√‡± ¬Û±›“ º ˚ø√›

± fl¡±Î«¬‡Ú Œ¬ıøÂ√ ˆ¬±˘ ¬ı≈ø˘ ∆fl¡øÂ√À˘±, Ó¬Ô±ø¬Û Œ√ø‡À˘± Œ˚ õ∂øÓ¬ √̆ 1 ø¸X±ôL Œ˜±1 ˘·Ó¬ ¤Àfl¡ Úí˝√√̆ º

˜ ◊̋√√ √˘À¬ı±1fl¡ ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ø¸X±ôLÀ¬ı±1 ’±Ú ’±Ú √̆ 1 ˘·Ó¬ ø¬ıøÚ˜ ◊̋√√ fl¡ø1 ’±À˘±‰¬Ú± fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡íÀ˘±º ¸—Àfl¡±‰¬ Úfl¡1±Õfl¡ ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 

Â√±Sœ¸fl¡À˘ Ê√±øÚ¬ıÕ˘ ø¬ı‰¬±ø1À˘ Œ˚ ˜ ◊̋√√ Œfl¡±ÚÀÈ¬± Î¬◊M√√1 qX ¬ı≈ø˘ ˆ¬±øªÀÂ√± ’±1n∏ 

Â√±Sœ¸fl¡˘1 ’±¢∂˝√√ Œ√ø‡ ˜ ◊̋√√ ¬ı1 ≈̧‡œ ∆˝√√øÂ√À˘±º. 

Â√±Sœ ¸fl¡˘1 ˜Ó¬±˜Ó¬ qøÚ ˜ ◊̋√√ ¬Û1ªM«√√œ ¬Û±Í¬ ¬Ûø1fl¡äÚ±1 ¬ı±À¬ı Î¬◊»¸±˝√√ ¬Û± ◊̋√√øÂ√À˘± º ˜ ◊̋√√ ¤øÓ¬˚˛± ¢∂˝√√ÌÀ˚±·…

¬Û1±Õfl¡ Î¬◊¬Û˚≈Mï √ ø˙é¬Ì ¬Ûø1Àª˙ ‘̧ø©Ü fl¡ø1¬ı ¬Û1± ˝√√íÀ˘±º 

Video: Monitoring and giving 

±Ú øÚ1+¬ÛÌº    (Activity 2: 

fl¡˘±¬ÛÀÈ¬±Àª ’±À¬Û±Ú±fl¡ Œ|ÌœÀfl¡±Í¬±Ó¬ ’ˆ¬…¸Ú fl¡±˚…« ø¬ıfl¡±˙1 ø√˙Ó¬ ¸˝√√±˚˛ fl¡ø1¬ıº fl¡±˚…« ’±1n∏ ˙øMï √ ¸•§Àg Â√±S-Â√±Sœ1 

] Ó¬ ¬ıÌ«Ú± fl¡1± ø˙é¬Ì Œfl¡Ã˙˘ ¤È¬± õ∂À˚˛±·√ fl¡ø1¬ıÕ˘ ’±¬Û≈øÚ ’±· ¬ı±øÏ¬ˇÀÂ√º 

1 ’±Ò±1Ó¬ ¤ ◊̋√√ÀÈ¬± øSï ˚˛±-fl¡˘±¬Û fl¡ø1¬ıÕ˘ 

Â√±Sœfl¡ ˆ¬±øª¬ıÕ˘ fl¡›fl¡º õ∂øÓ¬ÀÈ¬± ¬Ûø1‚È¬Ú±1 Œé¬SÓ¬ Œfl¡ÀÚÕfl¡ 

fl¡±˚…«ÀÈ¬± ¸•Û±√Ú ∆˝√√ÀÂ√ ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ fl¡í¬ıÕ˘ fl¡›fl¡º ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ øfl¡˚˛ ¬Ûø1‚È¬Ú±ÀÈ¬±1 ø¬ı¯∏À˚˛ ˆ¬±øªøÂ√̆  Ó¬¬±1 fl¡±1Ì  ¬ı…±‡…± 

fl¡˘±¬ÛÀÈ¬±fl¡ ’±¬Û≈øÚ ëˆ¬±øª¯∏…Ó¬¬ı±Ìœ ’±1n∏ ¬ı±‡…± í Ú±˜1 ø˙fl¡Ú Œfl¡Ã˙˘ ¬ı≈ø˘ ø¬ıÀ¬ı‰¬Ú± fl¡ø1¬ı ¬Û±À1º 

¬Û±Í¬¬ ’±1y fl¡1±1 ’±·ÀÓ¬ øÓ¬øÚÈ¬± ¬ı± ‰¬±ø1È¬± ¬Ûø1‚È¬Ú±1 Î¬◊√±˝√√1Ì ø‰¬Ú±Mï √ fl¡1fl¡º Œ¸ ◊̋√√ ¬Ûø1‚È¬Ú± ¸•Û«Àfl¡ øfl¡ ø¸X±ôL ˘í¬ı 

’±·øÓ¬˚±̨Õfl¡ ŒÈ¬±fl¡± fl¡ø1 ˘›fl¡º ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ¬ı…±‡…±Ó¬ ’±¬Û≈øÚ øfl¡ ’ôL«ˆ¬”Mï √ fl¡ø1¬ı Ó¬±Àfl¡± ø˘ø‡ 1±ø‡¬ı¬º ¤ ◊̋√√ øSï ˚˛±-fl¡˘±¬Û1 

Â√±Sœfl¡ ¤ÀÚ ¤È¬± ¬Ûø1‚È¬Ú±1 fl¡Ô± ø‰¬ôL± fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡›fl¡ ˚íÓ¬ ¬ı˘ õ∂À˚˛±· fl¡1±1 ¬Û±‰¬ÀÈ¬± ¬ıdÀÈ¬±1 ¶ö±Ú±ôL1 Ú‚ÀÈ¬º

Ôfl¡±1 ¸˜˚Ǫ́¬ ’±¬Û≈øÚ ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ˜±ÀÊ√ ˜±ÀÊ√ ¤¬Û±fl¡ ‚”1±-Ù≈¬1± fl¡1fl¡º ’±À˘±‰¬Ú±Ó¬ ¬ı±Ò± 



• õ∂øÓ¬ÀÈ¬± Û”ª«±Ú≈˜±Ú1 ¬ı±À¬ı fl¡±1Ì ¬ı…±‡…± fl¡ø1 Â√±S

• ¬Û±Í¬√±Ú1 ’ôLÓ¬, Ó¬˘1 õ∂ï ü¸˜”˝√√1 ¤¬ı±1 ø‰¬ôL± fl¡1fl¡ –

o Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡À˘ Œfl¡±ÚÀfl¡ ◊̋√√È¬± ’ª¶ö± ¬ı± ¬Ûø1‚È¬Ú± ¸•ÛÀ«fl¡ ø¸X±ôL ø√̊ ˛±Ó¬ ’øÒfl¡ Ê√øÈ¬˘Ó¬± ¬Û± ◊̋√√ÀÂ√∑

o Û”ª«±Ú≈˜±Ú ’±1n∏ ¬ı…±‡…±fl¡1Ì1 ø√̇ 1 ¬Û1± Œfl¡±ÚÀfl¡ ◊̋√√È¬± ¬Ûø1‚È¬Ú±1 Œé¬SÓ¬ Œ¬ıøÂ√ˆ¬±· √À˘ ◊̋√√ Î¬◊¬Û˚≈Mï √

o Œfl¡±Ú Œfl¡ ◊̋√√È¬± ¬Ûø1‚È¬Ú±1 Œé¬SÓ¬ Œ¬ıøÂ√ˆ¬±· Â√±S

fl¡±1ÌÀ¬ı±1 øfl¡ Ò1Ì1∑

ø‰¬ôLÚœ˚˛˛ (Pause for thought

• √˘¸˜”À˝√√ ’±·¬ıÀÏ¬ˇ±ª± ¬Û1±˜ «̇¸˜”˝√√Ó¬ ’±¬Û≈øÚ

• Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡˘1 ’Ú≈¬Û˚≈Mï √ ¬ı…±‡…±Ó¬ øfl¡¬ı± w±ôL

¿äÂS [2] åÃ±S-åÃ±SÏüßÁù1 ùáîÂ ßÁ±÷ ßÁ¿1 ï±ËßÁ±ËîÂ Õ±ÂóÅ¿ò ÎîÂÝÒËù±ßÁ1 ÷±ËæÃ ÷±ËæÃ âÓ1±ôÅ1± ßÁ¿1 ÎîÂÝÒËù±ßÁ1 Õ±Ëù±äÂò±ËÂõ±1 qòßÁ¼

›¶Ëûþ±æÃò ýÃÃ’Ëù ›¶YŸ üÅ¿ñ ÎîÂÝÒËù±ßÁßÁ ÎüÒ±»1±ý×ÃÃ ¿ðÃûþßÁ¼ Û

3 fl¡±˚« ’±1n∏ ˙øMï √ ¸•§Àg ’øÒfl¡ Œ¬ı±Ò Ê√Àij±ª±Ó¬ Â√±S
Helping your students to achieve a better understanding of energy and
work) 
Œfl¡±ÀÚ± ¤È¬± Ò±1Ì± ¬ı…±‡…± fl¡1±1 Œé¬SÓ¬ Œ˚øÓ¬˚˛± Â√±S

ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ Œ√‡≈ª± ◊̋√√ ø√̊ ˛fl¡º ŒÓ¬øÓ¬˚˛± ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ¬Û”¬ı«ÀÓ¬ ˜ÚÓ¬ ≈̧˜± ◊̋√√ ŒÔ±ª± ˆ¬≈˘ Ò±1Ì±ÀÈ¬± ¬ı±√ ø√¬ıº Œfl¡øÓ¬˚˛±¬ı

’±—ø˙fl¡ˆ¬±ÀªÀ˝√√ ÚÓ≈¬Ú ’±ø˝√√«ÀÈ¬± ¢∂˝√√Ì fl¡ø1¬ıº øfl¡c Œfl¡øÓ¬˚˛±¬ı±

ø√¬ıº ¬Ûø1ø¶öøÓ¬ ¸±À¬ÛÀé¬ ø˚ Œfl¡±ÀÚ± ¤È¬± ’±ø˝√√« øÚ¬ı±«‰¬Ú fl¡ø1 ˘í¬ıº¸˜¸…±ÀÈ¬±1 ¤È¬± ˜±S ¸˜±Ò±Ú Ú±˚˛ º

øfl¡c ·Àª¯∏Ì± ’±1n∏ ¸±Ò±1Ì ’øˆ¬:Ó¬± ◊̋√√ ¬Û1±˜ «̇ ø√À˚˛ Œ˚ Ó¬˘Ó¬

• Û1¶Û1 ¸˝√√±˚˛ Œ˝√√±ª±Õfl¡ Â√±S-Â√±Sœfl¡ øÚÊ√1 ˜±Ê√ÀÓ

• Â√±S-Â√±Sœfl¡ ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ’±ø˝√√«ÀÈ¬± ¬ı…ª˝√√±1 fl¡ø1À˘ øfl¡ øfl¡ ‚øÈ¬¬ı ¬Û”¬ı«Ú≈˜±Ú fl¡ø1¬ıÕ˘ fl

Ú±‡±ÀÈ¬ ’Ô‰¬ ’±Ú Œfl¡±ÀÚ± ø¬ı:±Ú ¸ijÓ¬ ’±ø˝√√« ‡±ÀÈ¬ ø‰¬Ú±Mï √ fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡›fl¡ º ≈√À˚±̨Ò1Ì1

’±À˘±‰¬Ú± fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡›fl¡º 

• Â√±S-Â√±Sœfl¡ øÚÊ√1 ˆ¬≈˘Ò±1Ì±À¬ı±1 õ∂Ó¬…± 3̋√√±Ú Ê√Ú± ◊̋√√
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õ∂øÓ¬ÀÈ¬± Û”ª«±Ú≈˜±Ú1 ¬ı±À¬ı fl¡±1Ì ¬ı…±‡…± fl¡ø1 Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡˘1 ¬ı±À¬ı ’±¬Û≈øÚ ’±˙± fl¡1± Î¬◊M√√1À¬ı±1 ’±À˘±‰¬Ú± fl¡1fl¡º

’ôLÓ¬, Ó¬˘1 õ∂ï ü¸˜”˝√√1 ¤¬ı±1 ø‰¬ôL± fl¡1fl¡ –

Â√±Sœ¸fl¡À˘ Œfl¡±ÚÀfl¡ ◊̋√√È¬± ’ª¶ö± ¬ı± ¬Ûø1‚È¬Ú± ¸•ÛÀ«fl¡ ø¸X±ôL ø√̊ ˛±Ó¬ ’øÒfl¡ Ê√øÈ¬˘Ó¬± ¬Û± ◊̋√√ÀÂ√∑

Û”ª«±Ú≈˜±Ú ’±1n∏ ¬ı…±‡…±fl¡1Ì1 ø√̇ 1 ¬Û1± Œfl¡±ÚÀfl¡ ◊̋√√È¬± ¬Ûø1‚È¬Ú±1 Œé¬SÓ¬ Œ¬ıøÂ√ˆ¬±· √À˘ ◊̋√√ Î¬◊¬Û˚≈Mï √

Œfl¡±Ú Œfl¡ ◊̋√√È¬± ¬Ûø1‚È¬Ú±1 Œé¬SÓ¬ Œ¬ıøÂ√ˆ¬±· Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ Î¬◊¬Û˚≈Mï √ ø¸X±ôL ø√¬ı ¬Û1± Ú±˚˛º¤ ◊̋√√ ¬Ûø1‚È¬Ú±1 Œé¬SÓ¬ Œ√‡≈›ª±

Pause for thought) 

√˘¸˜”À˝√√ ’±·¬ıÀÏ¬ˇ±ª± ¬Û1±˜ «̇¸˜”˝√√Ó¬ ’±¬Û≈øÚ ’±(˚« õ∂fl¡±˙ fl¡ø1øÂ√˘ ŒÚøfl¡∑

Â√±Sœ¸fl¡˘1 ’Ú≈¬Û˚≈Mï √ ¬ı…±‡…±Ó¬ øfl¡¬ı± w±ôL-Ò±1Ì± ’±À¬Û±Ú±1 ‰¬fl≈¡Ó¬ ¬Ûø1øÂ√˘ŒÚøfl¡∑

åÃ±SÏüßÁù1 ùáîÂ ßÁ±÷ ßÁ¿1 ï±ËßÁ±ËîÂ Õ±ÂóÅ¿ò ÎîÂÝÒËù±ßÁ1 ÷±ËæÃ ÷±ËæÃ âÓ1±ôÅ1± ßÁ¿1 ÎîÂÝÒËù±ßÁ1 Õ±Ëù±äÂò±ËÂõ±1 qòßÁ¼

ÝÒËù±ßÁßÁ ÎüÒ±»1±ý×ÃÃ ¿ðÃûþßÁ¼ ÛËò ßÁË1±ËîÂ ëÂ×MÃÃ1ËÂõ±1 Âó±äÂîÂ ÆßÁ ¿ðÃ÷ ÂõÅ¿ù ÎîÂÝÒËü±ßÁßÁ ›¶Ëù±öÂò

fl¡±˚« ’±1n∏ ˙øMï √ ¸•§Àg ’øÒfl¡ Œ¬ı±Ò Ê√Àij±ª±Ó¬ Â√±S-Â√±Sœfl¡ ¸˝√√±˚˛ fl¡1±–
Helping your students to achieve a better understanding of energy and

Œfl¡±ÀÚ± ¤È¬± Ò±1Ì± ¬ı…±‡…± fl¡1±1 Œé¬SÓ¬ Œ˚øÓ¬˚˛± Â√±S-Â√±Sœ1 ø¬ı¯∏˚˛¬ıd ¸•ÛÀfl«¡ Œ¬ı±Ò qX Ú˝√√˚,̨ ŒÓ¬ÀÚ ’ª¶ö±Ó¬ ’Ú… ¤È¬± Ù¬˘õ∂ ≈̧ Î¬◊¬Û± ˛̊

ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ Œ√‡≈ª± ◊̋√√ ø√̊ ˛fl¡º ŒÓ¬øÓ¬˚˛± ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ¬Û”¬ı«ÀÓ¬ ˜ÚÓ¬ ≈̧˜± ◊̋√√ ŒÔ±ª± ˆ¬≈˘ Ò±1Ì±ÀÈ¬± ¬ı±√ ø√¬ıº Œfl¡øÓ¬˚˛±¬ı

’±—ø˙fl¡ˆ¬±ÀªÀ˝√√ ÚÓ≈¬Ú ’±ø˝√√«ÀÈ¬± ¢∂˝√√Ì fl¡ø1¬ıº øfl¡c Œfl¡øÓ¬˚˛±¬ı± ÚÓ≈¬Ú ’±1n∏ ¬Û≈1Ì± ’±ø˝√√« ≈√È¬± ¤Àfl¡˘· fl¡ø1 ’Ú…¤È¬± ø˜ø|Ó¬ ’±ø˝√√« ˜ÚÓ¬ ·Ï¬ˇ

ø√¬ıº ¬Ûø1ø¶öøÓ¬ ¸±À¬ÛÀé¬ ø˚ Œfl¡±ÀÚ± ¤È¬± ’±ø˝√√« øÚ¬ı±«‰¬Ú fl¡ø1 ˘í¬ıº¸˜¸…±ÀÈ¬±1 ¤È¬± ˜±S ¸˜±Ò±Ú Ú±˚˛ º 

± ’±1n∏ ¸±Ò±1Ì ’øˆ¬:Ó¬± ◊̋√√ ¬Û1±˜ «̇ ø√À˚˛ Œ˚ Ó¬˘Ó¬ Î¬◊À~‡fl¡1± ø˙é¬ÌÀfl¡Ã˙˘ Œ¬ı±À1 ¤ ◊̋√√ Œé¬SÓ¬ ˛ ’±À¬Û±Ú±fl¡

Â√±Sœfl¡ øÚÊ√1 ˜±Ê√ÀÓ¬ ◊̋√√  ’±À˘±‰¬Ú± fl¡ø1¬ıÕ˘ ≈̧À˚±·√ ø√˚˛fl¡º 

Â√±Sœfl¡ ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ’±ø˝√√«ÀÈ¬± ¬ı…ª˝√√±1 fl¡ø1À˘ øfl¡ øfl¡ ‚øÈ¬¬ı ¬Û”¬ı«Ú≈˜±Ú fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡›fl¡ º Œfl¡±ÚÀ¬ı±1 ¬Ûø1ø¶öøÓ¬Ó¬ ¤ ◊̋√√ ’±ø˝√√«ÀÈ¬

Ú ¸ijÓ¬ ’±ø˝√√« ‡±ÀÈ¬ ø‰¬Ú±Mï √ fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡›fl¡ º ≈√À˚±̨Ò1Ì1 

Â√±Sœfl¡ øÚÊ√1 ˆ¬≈˘Ò±1Ì±À¬ı±1 õ∂Ó¬…± 3̋√√±Ú Ê√Ú± ◊̋√√ qX1Ìœ fl¡ø1¬ıÕ˘ ≈̧ø¬ıÒ± õ∂√±Ú fl¡1fl¡º 
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Â√±Sœ¸fl¡˘1 ¬ı±À¬ı ’±¬Û≈øÚ ’±˙± fl¡1± Î¬◊M√√1À¬ı±1 ’±À˘±‰¬Ú± fl¡1fl¡º 

Â√±Sœ¸fl¡À˘ Œfl¡±ÚÀfl¡ ◊̋√√È¬± ’ª¶ö± ¬ı± ¬Ûø1‚È¬Ú± ¸•ÛÀ«fl¡ ø¸X±ôL ø√̊ ˛±Ó¬ ’øÒfl¡ Ê√øÈ¬˘Ó¬± ¬Û± ◊̋√√ÀÂ√∑

Û”ª«±Ú≈˜±Ú ’±1n∏ ¬ı…±‡…±fl¡1Ì1 ø√̇ 1 ¬Û1± Œfl¡±ÚÀfl¡ ◊̋√√È¬± ¬Ûø1‚È¬Ú±1 Œé¬SÓ¬ Œ¬ıøÂ√ˆ¬±· √À˘ ◊̋√√ Î¬◊¬Û˚≈Mï √ ø¸X±ôL ø√¬ı ¬Û±ø1ÀÂ√∑ 

Â√±SœÀ˚˛ Î¬◊¬Û˚≈Mï √ ø¸X±ôL ø√¬ı ¬Û1± Ú±˚˛º¤ ◊̋√√ ¬Ûø1‚È¬Ú±1 Œé¬SÓ¬ Œ√‡≈›ª± 

’±(˚« õ∂fl¡±˙ fl¡ø1øÂ√˘ ŒÚøfl¡∑ 

Ò±1Ì± ’±À¬Û±Ú±1 ‰¬fl≈¡Ó¬ ¬Ûø1øÂ√˘ŒÚøfl¡∑ 

åÃ±SÏüßÁù1 ùáîÂ ßÁ±÷ ßÁ¿1 ï±ËßÁ±ËîÂ Õ±ÂóÅ¿ò ÎîÂÝÒËù±ßÁ1 ÷±ËæÃ ÷±ËæÃ âÓ1±ôÅ1± ßÁ¿1 ÎîÂÝÒËù±ßÁ1 Õ±Ëù±äÂò±ËÂõ±1 qòßÁ¼ 

ÆßÁ ¿ðÃ÷ ÂõÅ¿ù ÎîÂÝÒËü±ßÁßÁ ›¶Ëù±öÂò ¿ò¿ðÃÂõ¼ 

Â√±Sœfl¡ ¸˝√√±˚˛ fl¡1±– (3 

Helping your students to achieve a better understanding of energy and 

√˚,̨ ŒÓ¬ÀÚ ’ª¶ö±Ó¬ ’Ú… ¤È¬± Ù¬˘õ∂ ≈̧ Î¬◊¬Û± ˛̊ 

ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ Œ√‡≈ª± ◊̋√√ ø√̊ ˛fl¡º ŒÓ¬øÓ¬˚˛± ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ¬Û”¬ı«ÀÓ¬ ˜ÚÓ¬ ≈̧˜± ◊̋√√ ŒÔ±ª± ˆ¬≈˘ Ò±1Ì±ÀÈ¬± ¬ı±√ ø√¬ıº Œfl¡øÓ¬˚˛±¬ı± Â√±S-Â√±Sœ ¸fl¡À˘ 

≈√È¬± ¤Àfl¡˘· fl¡ø1 ’Ú…¤È¬± ø˜ø|Ó¬ ’±ø˝√√« ˜ÚÓ¬ ·Ï¬ˇ 

Î¬◊À~‡fl¡1± ø˙é¬ÌÀfl¡Ã˙˘ Œ¬ı±À1 ¤ ◊̋√√ Œé¬SÓ¬ ˛ ’±À¬Û±Ú±fl¡ ¸˝√√±˚˛ fl¡ø1¬ı– 

¡›fl¡ º Œfl¡±ÚÀ¬ı±1 ¬Ûø1ø¶öøÓ¬Ó¬ ¤ ◊̋√√ ’±ø˝√√«ÀÈ¬± 

Ú ¸ijÓ¬ ’±ø˝√√« ‡±ÀÈ¬ ø‰¬Ú±Mï √ fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡›fl¡ º ≈√À˚±̨Ò1Ì1 ’±ø˝√√«1 ˜±Ê√Ó¬ Ôfl¡± ¬Û±Ô«¬fl¡…À¬ı±1 
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¸±ªÒ±ÚÓ¬√±À1 õ∂dÓ¬ fl¡1± ¬ı…ª˝√√±ø1fl¡ ’øˆ¬:Ó¬± ’±1n∏ õ∂√ «̇ÌÀ¬ı±1 ’±¬Û≈øÚ w±ôL-Ò±1Ì±1 ø‰¬Ú±Mï √fl¡1Ì1 ¬ı±À¬ı õ∂Ó¬…± 3̋√√±Ú ø˝√√‰¬±À¬Û ˘í¬ı 

¬Û±À1º ¤ÀÚ õ∂√ «̇ÌÀ¬ı±1 ’øÓ¬ Î¬±„√√1 Ú± ◊̋√√¬ı± Œ¬ıø‰¬ Ê√øÈ¬˘Ò1Ì1 ˝√√í¬ı ŒÚ˘±À· º Œfl¡øÓ¬˚˛±¬ı± ‡1Ó¬fl¡œ˚˛± ’±1n∏ øÚ•ß ¬Û˚…«˚1̨ õ∂√ «̇Ì ’±1n∏ 

¬ı…ª˝√√±ø1fl¡ ’øˆ¬:Ó¬±¸˜”À˝√√› ¤ÀÚ õ∂À˚˛±Ê√ÚÀ¬ı±1 ¬Û≈1±¬ı ¬Û±À1º ’±¬Û≈øÚ ø˚˝√√Àfl¡ ◊̋√√ Úfl¡1fl¡, ˜ÚÓ¬ 1±ø‡¬ı ˘·œ˚˛± fl¡Ô±À¬ı±1 ∆˝√√ÀÂ√– 

• Â√±S-Â√±Sœ¡1 ˜Ú1 ø‰¬ôL±‰¬2‰¬±«1 ¸˝√√±˚˛fl¡ Œ˝√√±ª±Õfl¡ ¬ı…ª˝√√±ø1fl¡ ’øˆ¬:Ó¬± Ô±Àfl¡º ·øÓ¬Àfl¡ ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ˜ÀÚ±À˚±· ’±fl¡¯∏«Ì fl¡ø1¬ı

¬Û1±Õfl¡ ’±À¬Û±Ú±fl¡ øfl¡ øfl¡ ˘±À· Œ¸ ◊̋√√ÀÓ¬± ¶Û©Ü ˝√√í¬ı ˘±ø·¬ıº

• fl¡±˜ÀÈ¬± fl¡ø1¬ıÕ˘ Œ˚±ª±1 ’±·ÀÓ¬ ¬ı…ª˝√√±ø1fl¡ ’øˆ¬:Ó¬±ø‡øÚ ¤¬ı±1 ¬Û1œé¬±fl¡ø1 ˘›fl¡º ˚±ÀÓ¬ Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ ’Ú±˚˛±À¸ ˝√√±ÀÓ¬ fl¡±À˜

fl¡ø1 ’øˆ¬:Ó¬± ’±˝√√1Ì fl¡ø1¬ı ¬Û±À1º

øSï ˚˛±-fl¡˘±¬Û - 3 – ˙øMï √ ¸•§Àg ø˙fl¡Úº¡¡¡¡ (Activity 3: Learning about energy) 

Œ|ÌœÀfl¡±Í¬±Ó¬ Â√±S-Â√±Sœ1 ˜ÀÚ±À˚±· ’±fl¡¯∏«Ì fl¡ø1¬ı ¬Û1±Õfl¡ õ∂ï üfl¡1Ì1 Ê√ø1˚˛ÀÓ¬ Â√±S-Â√±Sœfl¡ ¸˝√√±˚˛ fl¡1±Ó¬ ¤ ◊̋√√ øSï ˚˛±-fl¡˘±¬ÛÀÈ¬±Àª 

’±À¬Û±Ú±fl¡ ¸˝√√±˚˛ fl¡ø1¬ı º [ Úª˜ ˜±Ú Œ|Ìœ1 ¬Û±Í¬…-¬Û≈øÔ1 øSï ˚˛±-fl¡˘±¬Û 11.6 1 ’±Ò±1Ó¬ ¤ ◊̋√√ÀÈ¬± øSï ˚˛±-fl¡˘±¬Û ∆Ó¬˚˛±1 fl¡1± ∆˝√√ÀÂ√º ◊̋√√ 

ø¬ıøˆ¬iß õ∂fl¡±11 ·øÓ¬-˙øMï √1 ¤ø¬ıÒ1 ˘·Ó¬  ¸•Ûfl«¡ Ê√øÎ¬Ó̌¬ ] º ¤ ◊̋ õ∂√ «̇Ì1 Î¬◊ÀV˙… ∆˝√√ÀÂ√ Œ˚ ˙øMï √ Œ˙¯∏ ∆˝√√ Ú±˚√±˚ ̨º ◊̋√√ Œfl¡ª˘ ¤È¬± 

1+¬Û1 ¬Û1± ’±Ú ¤È¬± 1+¬ÛÕ˘ ¬Ûø1¬ıM«√√Ú ‚ÀÈ¬º 

Œ¸À˜fl¡± ¬ı±ø˘-ˆ¬À1±ª± ¬Û±S ¤È¬±Ó¬ Sï ˜±ißÀ˚˛ Î¬◊2‰¬-Î¬◊2‰¬Ó¬±1 ¬Û1± ¸±˜±Ú… ·Ò≈1 ¬ı˘ ¤È¬± Œ¬Û˘± ◊̋√√ ø√˚˛fl¡º õ∂ÔÀ˜ 25 ŒÂ√ø˜– , Ó¬±1 ¬Û±‰¬Ó¬ 

50 ŒÂ√ø˜– ’±1n∏ Œ˙¯∏Ó¬ 150 ŒÂ√ø˜– Î¬◊2‰¬Ó¬±1 ¬Û1± ¬ı˘ÀÈ¬±¬ ¬Ûø1¬ıÕ˘ ø√˚˛fl¡º ø˚˜±ÀÚ ¬ı˘ÀÈ¬± ›¬Û11 ¬Û1± ¬Ûø1¬ı ø¸˜±ÀÚ ;±˘±˜≈ø‡1 √À1 

·ˆ¬œ1 ·“¬±Ó¬ ‘̧ø©Ü fl¡ø1¬ıº ‚È¬Ú±ÀÈ¬± ’±À¬Û±Ú±1 Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡À˘ ¬Û˚«À¬ıé¬Ì fl¡ø1¬ıº

’±¬Û≈øÚ Ó¬˘Ó¬ Î¬◊À~‡fl¡1± Ò1Ì1 Sï ø˜fl¡ õ∂ï üÀ¬ı±1 ¬ı± ¤Àfl¡Ò¬1Ì1 ’±Ú õ∂ï ü ¬ı…ª˝√√±1 fl¡ø1¬ı ¬Û±À1 – Î¬±Í¬ ø‰¬˚˛±˝√√œ1 ’±‡1À¬ı±À1 õ∂ï ü ¬ı≈Ê√± ◊̋√√ÀÂ√ 

’±1n∏ ¸±Ò±1Ì ’±‡11 ¬ıÌ«Ú±À¬ı±À1 “̧˝√√±ø1 ¬¬ı± Î¬◊M√√1 ¬ı≈Ê√± ◊̋√√ÀÂ√º 

• ·ˆ¬œ1 ·“±Ó¬ ’±1n∏ ’·ˆ¬œ1 ·±“Ó¬, ¤ ◊̋√√ ≈√È¬±1 Œfl¡±ÚÀÈ¬± ∆Ó¬˚˛±1 fl¡ø1¬ıÕ˘ Œ¬ıø‰¬ ˙øMï  √˘±ø·ÀÂ√∑ ’±1n∏ øfl¡˚˛∑Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡À˘ 

fl¡í¬ı Œ˚ ·ˆ¬œ1 ·±“Ó¬ÀÈ¬±Ó¬ Œ¬ıø‰¬ ˙øMï √ ˘±À·º ˘·ÀÓ¬∏ ˝√√˚˛ÀÈ¬± fl¡í¬ı Œ˚ ·ˆ¬œ1 ·±“Ó¬ fl¡À1±ÀÓ¬ Œ¬ıø‰¬ fl¡±˚« ˝√˚˛ ’±1n∏ ’·ˆ¬œ1 ·±“Ó¬ 

fl¡À1±ÀÓ¬ fl¡˜ fl¡±˚« ˝√√˚˛º 

• ¤ ◊̋√√ Œé¬SÓ¬ øfl¡À˝√√ ˙øMï √ Œ˚±·±Ú Òø1ÀÂ√ ∑ ı˘ÀÈ¬±1 ¬Û1± ˙øMï √ø‡øÚ ˜±øÈ¬Õ˘ Ó¬Ô± ¬ı±ø˘Õ˘ ¶ö±Ú±ôLø1Ó¬ ∆˝√√ÀÂ√º

• ¬ı˘ÀÈ¬±Àª ŒÓ¬ÀôL ¬ı±ø˘1 ›¬Û1Ó¬ fl¡±˚« fl¡ø1ÀÂ√ÀÚ øfl¡∑ ¬ı…±‡…± fl¡1± º ˝√√˚˛ fl¡ø1ÀÂ√º fl¡±1Ì  ◊̋√√ ¬ı±ø˘ø‡øÚfl¡ ·øÓ¬ fl¡1± ◊̋√√ÀÂ√º

• Sï ˜±ißÀ˚˛ Î¬◊2‰¬Î¬◊2‰¬Ó¬±1 ¬Û1± ¬ı˘ÀÈ¬± Œ¬Û˘± ◊̋√√ ø√›“ÀÓ¬ ◊̋√√ Œ˚±·±Ú Ò1± ˙øMï √1 ¸•ÛÀfl«¡ ·¬ˆ¬œ1 ·±“Ó¬ÀÈ¬±Àª øfl¡ ¬ı≈Ê√± ◊̋√√ÀÂ√∑ø˚˜±ÀÚ

Î¬◊2‰¬ Î¬◊2‰¬Ó¬±1 ¬Û1± ¬ı˘ÀÈ¬± Œ¬Û˘± ◊̋√√ ø√̊ ˛± ˝√√˚˛ ø¸˜ÀÚ ¬ı˘ÀÈ¬±Àª ’øÒfl¡ ˙øMï √ Œ˚±·±Ú Òø1ÀÂ√º

• ŒÓ¬ÀôL Œfl¡±ÚÀÈ¬± ¬ı˘1 À¬ıø‰¬ ˙øMï √ ’±øÂ√̆ , [ø˚ ˜≈˝√√”Ó«¬Ó¬ ¬ı˘ÀÈ¬±Àª ˜±øÈ¬Ó¬ ‡≈G± ˜±ø1ÀÂ√ø˝√√]∑ø˚ÀÈ¬±Àª Œ¬ıøÂ√ ·ˆ¬œ1 ·±“Ó¬ ‘̧ø©Ü

fl¡ø1ÀÂ√º

• ŒÓ¬ÀôL Œ¬Û˘± ◊̋√√ ø√̊ ˛±1 ’±·ÀÓ¬ Œfl¡±ÚÀÈ¬± ¬ı˘1 Œ¬ıø‰¬ ˙øMï  ’±øÂ˘∑ï ø˚ÀÈ¬± ¬ı˘ ’øÒfl¡ Î¬◊2‰¬Ó¬±1 ¬Û1± ¤ø1 ø√˚±̨ ∆˝√√øÂ√̆ º

• ı±ø˘Ó¬ ’±ø˝√√ ¬Û1± ’ªô¶±Ó¬ ¬ı˘ÀÈ¬±1 ˙øMï √ ¸•ÛÀfl«¡ ’±¬Û≈øÚ øfl¡ fl¡í¬ı∑¬ı˘ÀÈ¬±Àª Î¬◊2‰¬Ó¬± ¸±À¬ÛÀé¬ ’±˝√√1Ì fl¡1± ˙øMï √ø‡øÚ

¬ı±ø˘ø‡øÚÕ˘ ô¶±Ú±ôLø1Ó¬ ∆˝√√ÀÂ√º[ ¤ ◊̋ÀÈ¬±Àª ◊̋√√ ∆˝√√ ¸—À˚±· ¸±ÒÚ1 ˜”˘ fl¡Ó¬±º øfl¡Â≈√˜±Ú Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ ˝√√˚˛ÀÓ¬± fl¡í¬ı Œ˚ ˙øMï √ Œ˙¯ 

∏∆˝√ ·í˘º ˚ø √ ŒÓ¬ÀÚÕfl¡ ˆ¬±Àª ,ŒÓ¬ÀôL ˙øMï √ fl¡Õ˘ ·í˘ Œ¸±Òfl¡º]  

¤øÓ¬˚˛± Œ·±ÀÈ¬ ◊̋√√ ¬Ûø1‚È¬Ú±ÀÈ¬± Sï ˜ ’Ú≈¸±À1 “̧Ê√± ◊̋√√ ∆˘ Â√±S-Â√±Sœ˘fl¡˘fl¡ ¬¬ı…±‡…± fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡í¬ı – 

• ¸—Àé¬À¬Û ŒÓ¬±˜±À˘±Àfl¡ Œ˜±fl¡ Œfl¡±ª± , ¬ı˘ÀÈ¬± ›¬Û1Õ˘ Î¬±ø„√√ ÒÀ1±ÀÓ¬, ¬Ûø1¬ıÕ˘ ’±1y fl¡À1±ÀÓ¬ ’±1n∏  ˜±øÈ¬Ó¬ ¬Ûø1 Œ˚±ª±

’ª¶ö±Ó¬ ◊̋√√˚˛±1 ˜≈Í¬ ˙øMï √ ¬Ûø1˜±Ú øfl¡˜±Ú∑ø˚˜±ÀÚ ¬ı˘ÀÈ¬± ›¬Û1Õ˘ Ó≈¬ø˘ øÚ˚˛± ˝√√˚,̨ ø¸˜±ÀÚ ◊̋√√ ’øÒfl¡ ø¶öøÓ¬ ˙øMï √ ˘±ˆ¬ fl¡À1 º

Œ˚øÓ¬˚˛± ◊̋√√ ¬Ûø1¬ıÕ˘ ’±1y fl¡À1 ¬ı˘ÀÈ¬±1 À¬ı· ¬ı‘øX ¬Û±˚˛º Œ¸À˚˛À˝√√ ’±ø˜ fl¡¬ı ¬Û±À1± Œ˚ ¬ı˘ÀÈ¬±1 Œ¬ı· ¬ı‘øX Œ¬Û±ª±1 ˘À· ˘À·

◊̋√√˚˛±1 ·øÓ¬˙øMï √ ¬ı±øÏ¬ˇ¬ı, øfl¡c ¬ı˘ÀÈ¬±Ó¬ øÚø˝√√Ó¬ ˜≈Í¬ ˙øMï √ ¤Àfl¡ ◊̋√√ Ô±øfl¡¬ıº fl¡±1Ì ¤Àfl¡¸˜˚˛ÀÓ¬ ¬ı˘ÀÈ¬±Àª ¸fl¡À˘±ø‡øÚ ˙øMï √ }̋√√±¸



¬Û±¬ıº ¬ı˘ÀÈ¬± ’±ø˝√√ Œ˚øÓ¬˚˛± ˜±øÈ¬Ó¬ ¬Ûø1¬ı, Œ¸ ◊̋√√ ’ª¶ö±Ó¬ ¬ı˘ÀÈ¬±Àª ¸fl¡À˘± ø‡øÚ ˙øMï √ Œ˝√√1n∏ª±¬ı º Œ¬ı±Òfl¡À1± ¬ı˘ÀÈ¬±Àª

¸fl¡À˘±ø‡øÚ ·øÓ¬˙øMï √ Œ˝√√1n∏ª±À˘ fl¡±1Ì ◊̋√√ ’±ø˝√√ ˜±øÈ¬Ó¬ Õ1 ·˘º

• ŒÓ¬ÀôL ¬ı˘ÀÈ¬±1 ˙øMï √ø‡øÚ fl¡Õ˘ ·˘∑

fl¡ø1 ;±˘±˜≈‡œ1 √À1 ·±“Ó¬1 ‘̧ø©Ü fl¡ø1À˘º ’Ú… ˆ¬±¯∏±Ó¬ fl¡À˘, ¤ ◊̋√√ ˙øMï √ø‡øÚÀ˚˛ ¬ı±ø˘Ó¬ fl¡±˚« ¸•Û±√Ú fl

’±À¬Û±Ú±1 À|ÌœÀfl¡±Í¬±Ó¬ ˚ø√ ’øÒfl¡ ¸—‡…fl¡ Â√±SÂ√±Sœ ’±ÀÂ√ ŒÓ¬ÀôL ’±À¬Û±Ú±1 ¤ ◊̋√√ õ∂√̇ «Ì fl¡±˚«ÀÈ¬± ¤Àfl¡± ¤Àfl¡±È¬± ¸1n∏ √˘fl¡

Œ√‡≈ª±›fl¡ºŒ¸ ◊̋√√¸˜˚˛Ó¬ ¬ı±fl¡œ À¬ı±1 √À˘ ¬Û±Í¬…¬Û≈øÔ1 ¬Û1± ’±Ú fl¡±˜ fl¡ø1 Ô±øfl¡¬ıº ’±·øÓ¬˚±̨Õfl¡ õ∂ï üÀ¬ı±1 ¬õ∂dÓ¬ fl¡ø1 ˘À˘ ’

¸Ù¬˘Ó¬±À1 õ∂√ «̇Ú fl¡±˚« ¸•Û±√Ú fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1¬ıº Â√±SÂ√±Sœ¸fl¡À˘ ˝√√˚˛ÀÓ¬± ’±À¬Û±Ú±1 õ∂ï üÀ¬ı±11 “̧˝√√±ø1 ÚÊ√Ú±¬ı› ¬Û±À1º øfl¡c õ

Î¬◊À√˙… ¸•Û«Àfl¡ ˚ø√ ’±À¬Û±Ú±1 ø¶öøÓ¬ ¶Û©Ü ˝√√˚˛ ŒÓ¬ÀôL ÀÓ¬›À˘±Àfl¡ ø√˚±̨ ˜ôL¬ı… ¸•Û«Àfl¡ õ∂øÓ¬øSï ˚˛± õ∂fl¡±˙ fl¡ø1¬ı

¸±ªÒ±ÚÓ¬±À1 õ∂ï üfl¡1Ì (careful questioning

õ∂ï üfl¡1Ì1 õ∂À˚˛±·1 ø¬ı¯∏À˚˛ Ê√±øÚ¬ıÕ˘ ’±¬Û≈øÚ ¸˜˘

øˆ¬øÎ¬ˇ’í- ø‰¬ôLÚ fl¡±˚«
questioning to promote thinking

4¸±1±—˙ (4 Summary) 

¤ ◊̋√√ ¬Û±Í¬À·±È¬ÀÈ¬±1 Ê√ø1˚˛ÀÓ¬ ø¬ı¯∏˚˛¬ıd ¸•Û«Àfl¡

’±˚˛Qfl¡1ÌÓ¬ ¸˝√√±˚˛ Œ˝√√±ª±Õfl¡ ¤È¬± ø˙é¬Ì ¬Ûø1fl¡äÚ±1 ø¬ı¯∏À˚˛ Ê√±øÚ¬ı º ŒÓ¬ÀÚ ø˙é¬Ì ¬Û1øfl¡äÚ± ¬ı± ø˙é¬Ì

˘±ˆ¬ fl¡ø1¬ıº 

¸˜˘-[2] Ó¬ ø√˚˛± ø˚Àfl¡±ÀÚ± ¤È¬± ø˙é¬Ì-Àfl¡Ã˙˘ Œ|ÌœÓ¬ õ∂À˚±̨· ‚È¬±

Œ¬ıø‰¬ ¸˜˚˛À1 õ∂À˚˛±Ê√Ú Ú˝√√˚˛º ¤ÀÚ ø¬ı¯∏˚˛¬ıd ¤È¬± Â√±SÂ√±Sœfl¡ ø˙fl ±¬ıÕ

√À1 ø˙é¬Ì Àfl¡Ã˙˘À¬ı±1 õ∂À˚˛±· fl¡ø1¬ı ŒÚ±ª±1±1 øfl¡¬ı±

Â√±SÂ√±Sœ1 Œ¬ı±Ò·˜…Ó¬± ’øÒfl¡ ‡1Õfl¡ ¬Ûø1˜±¬ÛÚ fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1¬ıº

¸˜˘-[5] Ó¬ ˙øMï √ ¸•§Àg øfl¡Â≈√˜±Ú Î¬◊øMï √ ¸øi§ø¬ı©Ü fl¡1± Õ˝√√ÀÂ√º ¤ ◊̋√

(case study)-[1] Ó¬ ¬ıÌ«Ú± fl¡1± ¬Ûø1‚È¬Ú± ¸•Û«Àfl¡ ’±À¬Û±Ú±1 øÚÊ√1 À¬ı±Ò ’Ài§¯∏Ú fl¡1±Ó¬ ¤ ◊̋√√ Î¬◊øMï √À¬ı±1 õ∂À˚±̨· fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1¬ıº

Â√±SÂ√±SœÀ˚˛ ’Ú≈ˆ¬ª fl¡1± Ê√øÈ¬˘Ó¬± ¸˜”˝√√ ø‰¬Ú±Mï √ fl¡

Ûý×ÃÃ Âó±êÂËá±éÂËéÂ±1 Õ±Ëù±äÂò± û¿ðÃÝ ÎßÁ»ù Âõù, ßÁ±ûÇ Õ±1n¸ ú¿M

ËßÁÌúùËÂõ±1 Âó±êÂÉS÷÷1 ÕòÉ±òÉ ¿Âõø¸ûþÂõÃÃd ¿úŽÂ±

ËÂõ±1 Õ±ÂóÅ¿ò ÕòÉ±òÉ Âó±êÂ1 ëÂ×ÂóËû±áÏÍßÁ ÍîÂûþ±1 ßÁ¿1 ùÂõ Âó±Ë1¼ Õ±ÂóÅ¿ò û¿ðÃ Õ±ò ¿ú

Õ±Ëù±äÂò±1 æÃ¿1ûþËîÂ öÂ±áÂõîÂ1± ßÁ¿1 ùûþ ÎîÂË™L Ûý×ÃÃ Îá±ËéÂý×ÃÃ ›¶¿S

¸˜˘ ¸˜”˝√√ (Resources) 

Ú w±ôL Ò±1Ì±
ut energy
¬ı±À¬ı –
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www.TESS-India.edu.in 

¬Û±¬ıº ¬ı˘ÀÈ¬± ’±ø˝√√ Œ˚øÓ¬˚˛± ˜±øÈ¬Ó¬ ¬Ûø1¬ı, Œ¸ ◊̋√√ ’ª¶ö±Ó¬ ¬ı˘ÀÈ¬±Àª ¸fl¡À˘± ø‡øÚ ˙øMï √ Œ˝√√1n∏ª±¬ı º Œ¬ı±Òfl¡À1± ¬ı˘ÀÈ¬±Àª

fl¡±1Ì ◊̋√√ ’±ø˝√√ ˜±øÈ¬Ó¬ Õ1 ·˘º 

ŒÓ¬ÀôL ¬ı˘ÀÈ¬±1 ˙øMï √ø‡øÚ fl¡Õ˘ ·˘∑ï ¤ ◊̋√√ ˙øMï √ø‡øÚ ¬Û±SÓ¬ ŒÔ±ª± ¬ı±ø˘ø‡øÚ Õ˘ ¶ö±Ú±ôLø1Ó¬ ˝√√˘º ˚±1 ¬ı±À¬ı ¬ı±ø˘ø‡øÚ ·øÓ¬

fl¡ø1 ;±˘±˜≈‡œ1 √À1 ·±“Ó¬1 ‘̧ø©Ü fl¡ø1À˘º ’Ú… ˆ¬±¯∏±Ó¬ fl¡À˘, ¤ ◊̋√√ ˙øMï √ø‡øÚÀ˚˛ ¬ı±ø˘Ó¬ fl¡±˚« ¸•Û±√Ú fl

’±À¬Û±Ú±1 À|ÌœÀfl¡±Í¬±Ó¬ ˚ø√ ’øÒfl¡ ¸—‡…fl¡ Â√±SÂ√±Sœ ’±ÀÂ√ ŒÓ¬ÀôL ’±À¬Û±Ú±1 ¤ ◊̋√√ õ∂√̇ «Ì fl¡±˚«ÀÈ¬± ¤Àfl¡± ¤Àfl¡±È¬± ¸1n∏ √˘fl¡

√À˘ ¬Û±Í¬…¬Û≈øÔ1 ¬Û1± ’±Ú fl¡±˜ fl¡ø1 Ô±øfl¡¬ıº ’±·øÓ¬˚±̨Õfl¡ õ∂ï üÀ¬ı±1 ¬õ∂dÓ¬ fl¡ø1 ˘À˘ ’

¸Ù¬˘Ó¬±À1 õ∂√ «̇Ú fl¡±˚« ¸•Û±√Ú fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1¬ıº Â√±SÂ√±Sœ¸fl¡À˘ ˝√√˚˛ÀÓ¬± ’±À¬Û±Ú±1 õ∂ï üÀ¬ı±11 “̧˝√√±ø1 ÚÊ√Ú±¬ı› ¬Û±À1º øfl¡c õ

Î¬◊À√˙… ¸•Û«Àfl¡ ˚ø√ ’±À¬Û±Ú±1 ø¶öøÓ¬ ¶Û©Ü ˝√√˚˛ ŒÓ¬ÀôL ÀÓ¬›À˘±Àfl¡ ø√˚±̨ ˜ôL¬ı… ¸•Û«Àfl¡ õ∂øÓ¬øSï ˚˛± õ∂fl¡±˙ fl¡ø1¬ı

careful questioning) Â√±SÂ√±Sœ1 ˜Ú1 ˆ¬±ª ø‰¬ôL±1 ø¬ı¯∏À˚˛ Ê√Ú±1 ¬ı±Œ¬ı ¤È¬± ˆ¬±˘ Î¬◊¬Û±˚˛º Àï üÌœÀfl¡±Í¬±Ó¬

õ∂ï üfl¡1Ì1 õ∂À˚˛±·1 ø¬ı¯∏À˚˛ Ê√±øÚ¬ıÕ˘ ’±¬Û≈øÚ ¸˜˘ - (4) ¬ÛÏ¬ˇfl¡º 

ø‰¬ôLÚ fl¡±˚«1 ø¬ıfl¡±˙ ‚È¬±¬ıÕ˘ õ∂ï üfl¡1Ì1 õ∂À˚˛±·º
questioning to promote thinking) 

¤ ◊̋√√ ¬Û±Í¬À·±È¬ÀÈ¬±1 Ê√ø1˚˛ÀÓ¬ ø¬ı¯∏˚˛¬ıd ¸•Û«Àfl¡ Â√±SÂ√±Sœ1 w±ôL-Ò±1Ì± ’±˚˛Qfl¡1Ì1 ø¬ı¯∏À˚˛ Ê√±øÚ¬ıº ˘·ÀÓ¬ Â√±S

’±˚˛Qfl¡1ÌÓ¬ ¸˝√√±˚˛ Œ˝√√±ª±Õfl¡ ¤È¬± ø˙é¬Ì ¬Ûø1fl¡äÚ±1 ø¬ı¯∏À˚˛ Ê√±øÚ¬ı º ŒÓ¬ÀÚ ø˙é¬Ì ¬Û1øfl¡äÚ± ¬ı± ø˙é¬Ì

Àfl¡Ã˙˘ Œ|ÌœÓ¬ õ∂À˚±̨· ‚È¬±¬ıÕ˘ Àfl¡±ÀÚ± ø¬ıÀ˙¯∏ Ò1Ì1 ø˙é¬Ì

Œ¬ıø‰¬ ¸˜˚˛À1 õ∂À˚˛±Ê√Ú Ú˝√√˚˛º ¤ÀÚ ø¬ı¯∏˚˛¬ıd ¤È¬± Â√±SÂ√±Sœfl¡ ø˙fl ±¬ıÕ˘ ˚±›ÀÓ¬ ŒÓ¬ÀôL ’±¬Û≈øÚ fl¡ÚÀ‰¬5

Àfl¡Ã˙˘À¬ı±1 õ∂À˚˛±· fl¡ø1¬ı ŒÚ±ª±1±1 øfl¡¬ı± fl¡±1Ì ’±ÀÂ√ Ê√±ÀÚ±º À¬∏CøÙ¬fl¡-˘± ◊̋√√È¬ Ú±˜1, ø˙é¬Ì

Â√±SÂ√±Sœ1 Œ¬ı±Ò·˜…Ó¬± ’øÒfl¡ ‡1Õfl¡ ¬Ûø1˜±¬ÛÚ fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1¬ıº 

Ó¬ ˙øMï √ ¸•§Àg øfl¡Â≈√˜±Ú Î¬◊øMï √ ¸øi§ø¬ı©Ü fl¡1± Õ˝√√ÀÂ√º ¤ ◊̋√√ Î¬◊øMï √À¬ı±11 ˘·Ó¬ Î¬◊M√√1 ’±1n∏ ˜ôL¬ı… ¸—˘¢ü fl¡1± ’±ÀÂ√º ‚È¬Ú± ’Ò… ˛̊Ú

Ó¬ ¬ıÌ«Ú± fl¡1± ¬Ûø1‚È¬Ú± ¸•Û«Àfl¡ ’±À¬Û±Ú±1 øÚÊ√1 À¬ı±Ò ’Ài§¯∏Ú fl¡1±Ó¬ ¤ ◊̋√√ Î¬◊øMï √À¬ı±1 õ∂À˚±̨· fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1¬ıº

Â√±SÂ√±SœÀ˚˛ ’Ú≈ˆ¬ª fl¡1± Ê√øÈ¬˘Ó¬± ¸˜”˝√√ ø‰¬Ú±Mï √ fl¡1±1 ¬ı±À¬ı› ¤ ◊̋√√ Î¬◊øMï √ ¸˜”À˝√√ ’±À¬Û±Ú±fl¡ ¸˝√√±˚˛ fl¡ø1¬ıº

Ûý×ÃÃ Âó±êÂËá±éÂËéÂ±1 Õ±Ëù±äÂò± û¿ðÃÝ ÎßÁ»ù Âõù, ßÁ±ûÇ Õ±1n ̧ ú¿M÷Ã1 ÝÂó1ËîÂý×ÃÃ ËßÁ^ÏöÂÓîÂ ÆýÃÃ Õ±ËåÃ, îÂï±¿Âó Õ±ÂóÅ¿ò Ûý×ÃÃ

ŽÂ±ðÃ±ò1Â õ±ËÂõ ›¶Ëûþ±á âéÂ±Âõ Âó±¿1Âõ¼ ¿ÂõßÁŠ ¿úŽÂí Õ±¿ýÃÃÇÝ Âó±Âõ¼ü÷ù

ËÂõ±1 Õ±ÂóÅ¿ò ÕòÉ±òÉ Âó±êÂ1 ëÂ×ÂóËû±áÏÍßÁ ÍîÂûþ±1 ßÁ¿1 ùÂõ Âó±Ë1¼ Õ±ÂóÅ¿ò û¿ðÃ Õ±ò ¿úŽÂßÁ1 ùáîÂ Õ±ËÂó±ò±1 Õ¿öÂ:îÂ± Õ±1n¸ ü÷ùü

Õ±Ëù±äÂò±1 æÃ¿1ûþËîÂ öÂ±áÂõîÂ1± ßÁ¿1 ùûþ ÎîÂË™L Ûý×ÃÃ Îá±ËéÂý×ÃÃ ›¶¿S÷ûþ±ËéÂ±Ë»ý×ÃÃ üýÃÃæÃ ÍýÃÃ Âó¿1Âõ¼ 

˙øMï √ ¸•§Àg øfl¡Â≈√ Some common

misunderstandings ab
·Ó¬ ¬ı…ª˝√√±

¸˜˘ 1 ˙øMï  √ ¸•§Àg øfl¡Â≈√˜˜±±Ú w±ôL Ò±1Ì± 

misunderstandings aboout energy)

  ¤˝◊√√ ¸˜˘ø‡øÚ øSï  ˚˛±-fl¡˘±¬Û 1 1 ˘·Ó¬ ¬ı…ª˝√√±1111 ¬ı±À¬ı – 
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¬Û±¬ıº ¬ı˘ÀÈ¬± ’±ø˝√√ Œ˚øÓ¬˚˛± ˜±øÈ¬Ó¬ ¬Ûø1¬ı, Œ¸ ◊̋√√ ’ª¶ö±Ó¬ ¬ı˘ÀÈ¬±Àª ¸fl¡À˘± ø‡øÚ ˙øMï √ Œ˝√√1n∏ª±¬ı º Œ¬ı±Òfl¡À1± ¬ı˘ÀÈ¬±Àª ◊̋√√˚˛±1 

¤ ◊̋√√ ˙øMï √ø‡øÚ ¬Û±SÓ¬ ŒÔ±ª± ¬ı±ø˘ø‡øÚ Õ˘ ¶ö±Ú±ôLø1Ó¬ ˝√√˘º ˚±1 ¬ı±À¬ı ¬ı±ø˘ø‡øÚ ·øÓ¬ 

fl¡ø1 ;±˘±˜≈‡œ1 √À1 ·±“Ó¬1 ‘̧ø©Ü fl¡ø1À˘º ’Ú… ˆ¬±¯∏±Ó¬ fl¡À˘, ¤ ◊̋√√ ˙øMï √ø‡øÚÀ˚˛ ¬ı±ø˘Ó¬ fl¡±˚« ¸•Û±√Ú fl¡ø1À˘º 

’±À¬Û±Ú±1 À|ÌœÀfl¡±Í¬±Ó¬ ˚ø√ ’øÒfl¡ ¸—‡…fl¡ Â√±SÂ√±Sœ ’±ÀÂ√ ŒÓ¬ÀôL ’±À¬Û±Ú±1 ¤ ◊̋√√ õ∂√̇ «Ì fl¡±˚«ÀÈ¬± ¤Àfl¡± ¤Àfl¡±È¬± ¸1n∏ √˘fl¡ 

√À˘ ¬Û±Í¬…¬Û≈øÔ1 ¬Û1± ’±Ú fl¡±˜ fl¡ø1 Ô±øfl¡¬ıº ’±·øÓ¬˚±̨Õfl¡ õ∂ï üÀ¬ı±1 ¬õ∂dÓ¬ fl¡ø1 ˘À˘ ’±¬Û≈øÚ 

¸Ù¬˘Ó¬±À1 õ∂√ «̇Ú fl¡±˚« ¸•Û±√Ú fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1¬ıº Â√±SÂ√±Sœ¸fl¡À˘ ˝√√˚˛ÀÓ¬± ’±À¬Û±Ú±1 õ∂ï üÀ¬ı±11 “̧˝√√±ø1 ÚÊ√Ú±¬ı› ¬Û±À1º øfl¡c õ∂ï üfl¡1Ì1 

Î¬◊À√˙… ¸•Û«Àfl¡ ˚ø√ ’±À¬Û±Ú±1 ø¶öøÓ¬ ¶Û©Ü ˝√√˚˛ ŒÓ¬ÀôL ÀÓ¬›À˘±Àfl¡ ø√˚±̨ ˜ôL¬ı… ¸•Û«Àfl¡ õ∂øÓ¬øSï ˚˛± õ∂fl¡±˙ fl¡ø1¬ı∆˘ ’±¬Û≈øÚ ¸˝√√Ê√ ¬Û±¬ıº 

Â√±SÂ√±Sœ1 ˜Ú1 ˆ¬±ª ø‰¬ôL±1 ø¬ı¯∏À˚˛ Ê√Ú±1 ¬ı±Œ¬ı ¤È¬± ˆ¬±˘ Î¬◊¬Û±˚˛º Àï üÌœÀfl¡±Í¬±Ó¬ 

‚È¬±¬ıÕ˘ õ∂ï üfl¡1Ì1 õ∂À˚˛±·º (Video: Using 

Ò±1Ì± ’±˚˛Qfl¡1Ì1 ø¬ı¯∏À˚˛ Ê√±øÚ¬ıº ˘·ÀÓ¬ Â√±S-Â√±Sœ1 Œ¬ı±Ò 

’±˚˛Qfl¡1ÌÓ¬ ¸˝√√±˚˛ Œ˝√√±ª±Õfl¡ ¤È¬± ø˙é¬Ì ¬Ûø1fl¡äÚ±1 ø¬ı¯∏À˚˛ Ê√±øÚ¬ı º ŒÓ¬ÀÚ ø˙é¬Ì ¬Û1øfl¡äÚ± ¬ı± ø˙é¬Ì -Àfl¡Ã˙˘ õ∂À˚˛±· fl¡1±1 ≈̧Œ˚±· 

¬ıÕ˘ Àfl¡±ÀÚ± ø¬ıÀ˙¯∏ Ò1Ì1 ø˙é¬Ì-¸˜˘1 õ∂À˚˛±Ê√Ú Ú˝√√̊ ˛º Ú± ◊̋√√¬ı± 

˘ ˚±›ÀÓ¬ ŒÓ¬ÀôL ’±¬Û≈øÚ fl¡ÚÀ‰¬5-fl¡±È≈¬Ú Ú± ◊̋√√¬ı± À¬∏CøÙ¬fl¡-˘± ◊̋√√È¬1 

ø˙é¬Ì-Àfl¡Ã˙˘ ¬ı…ª˝√√±1 fl¡ø1› ’±¬Û≈øÚ 

√ Î¬◊øMï √À¬ı±11 ˘·Ó¬ Î¬◊M√√1 ’±1n∏ ˜ôL¬ı… ¸—˘¢ü fl¡1± ’±ÀÂ√º ‚È¬Ú± ’Ò… ˛̊Ú 

Ó¬ ¬ıÌ«Ú± fl¡1± ¬Ûø1‚È¬Ú± ¸•Û«Àfl¡ ’±À¬Û±Ú±1 øÚÊ√1 À¬ı±Ò ’Ài§¯∏Ú fl¡1±Ó¬ ¤ ◊̋√√ Î¬◊øMï √À¬ı±1 õ∂À˚±̨· fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1¬ıº 

øMï √ ¸˜”À˝√√ ’±À¬Û±Ú±fl¡ ¸˝√√±˚˛ fl¡ø1¬ıº 

ÝÂó1ËîÂý×ÃÃ ËßÁ^ÏöÂÓîÂ ÆýÃÃ Õ±ËåÃ, îÂï±¿Âó Õ±ÂóÅ¿ò Ûý×ÃÃ ¿úŽÂí-

ýÃÃÇÝ Âó±Âõ¼ü÷ù- [2] îÂ ¿ðÃûþ± ëÂ×Âó±ûþ 

ŽÂßÁ1 ùáîÂ Õ±ËÂó±ò±1 Õ¿öÂ:îÂ± Õ±1n¸ ü÷ùü÷ÓýÃÃ 

Resource 1:(Resource 1:  Some common 
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• ˙øMï √ ¬ı±ª˝√√±1 fl¡ø1 Œ˙¯∏ fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1º√

• ıd ¤È¬± ·øÓ¬ fl¡ø1 Ôfl¡± ’ª¶ö±Ó¬À˝√√ ◊̋√√˚˛±1 ˙øMï √ Ô±Àfl¡º

• ˙øMï √ Œ˙¯∏ Œ˝√√±ª±Õ˘Àfl¡ ¬ıd ¤È¬± ·øÓ¬ fl¡ø1 Ô±øfl¡¬ı ¬Û±À1º

• ˙øMï √ ¶ö±Ú±ôL11 ¸˜˚Ǫ́¬ õ∂±À˚˛ ◊̋√√ ˙øMï √ é¬˚˛ ˝√√˚˛º

• ˙øMï √ ¤ø¬ıÒ ¬Û√±Ô«º.

• ˙øMï √ ¤ø¬ıÒ ◊̋√√gÚº

• ˙øMï √¬À˚˛ ◊̋√√ ∆˝√√ÀÂ√ ¬ı˘º

• fl¡±˚« ◊̋√√ ∆˝√√ÀÂ√ ¬ı˘º

• ∆Ê√øªfl¡ õ∂øSï ˚˛± Œ˚ÀÚ ¸±À˘±fl¡¸—Àï -̄ ∏Ì ¬ı± ï ´¸Ú õ∂øSï ˚˛±Ó¬ ˙øMï √ Î¬◊»¬Ûiß ˝√√˚˛º

• ¬øfl¡Â≈√˜±Ú ¬ıd ¬ı± ’±‰¬¬ı±¬ı õ∂±fl‘¡øÓ¬fl¡ ¬ˆ¬±Àª ◊̋√√ ¤È¬±Ó¬Õfl¡ ’±ÚÀÈ¬± Œ¬ıø‰¬ ·1˜º

¸˜˘ 2 – fl¡±˚« ’±1n∏ ˙øMï  √¬ ¸•§Àg Â√±S-Â√±Sœ1 Œ¬ı±Ò·˜…Ó¬± Œ¬Û±˝√√1Õ˘ ’Ú±1 

Œfl¡˝◊√√È¬±˜±Ú Î¬◊¬Û±˚˛ (Resource 2: Some ways of eliciting your students’ 

ideas about energy and work) 
Œfl¡±ÀÚ± ø¬ı¯∏˚˛¬ıd ¸•§Àg Â√±S-Â±Sœ1 ¬Û”¬ı«ÀÓ¬ øfl¡ Ò±1Ì± ’±ÀÂ√, øfl¡ w±ôL-Ò±1Ì± ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ˜ÚÓ¬ ·Ï¬ˇ ∆˘ÀÂ√¬, Œ¸ ◊̋√√ ø¬ı¯∏À˚˛ Ê√±øÚ¬ıÕ˘ 

ø¬ıøˆ¬ißÒ1Ì1 ø˙é¬Ì Œfl¡Ã˙˘ ’±ÀÂ√ºŒ¸ ◊̋√√À¬ı±1 ∆˝√√ÀÂ√ - Œfl¡fœˆ¬”Ó¬ õ∂ï üfl¡1Ì, √˘œ˚˛ ’±À˘±‰¬Ú±, ¬Û©Ü±1 Î¬◊¬¬Û¶ö±¬ÛÚ ’±ø√1 ¬ı…ª˝√√±1º  

Ó¬˘Ó¬ ’±Ú øfl¡Â≈√˜±Ú ˜ôL¬ı… ¸˝√√ ¤ÀÚ Î¬◊√±˝√√1Ì ø√˚˛± ∆˝√√ÀÂ√º ◊̋√√˚˛±1 ø˚ Œfl¡±ÀÚ± ¤È¬± ø˙é¬Ì Œfl¡Ã˙˘ ¬ı…ª˝√√±11 Œé¬SÓ¬ ˜”˘ fl¡Ô±ÀÈ¬± ∆˝√√ÀÂ√, 

Â√±S-Â√±Sœfl¡ ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ˜Ú1 ˆ¬±ª-ø‰¬ôL±À¬ı±1 ¬ı…Mï √ fl¡ø1¬ıÕ˘ Î¬◊»¸±ø˝√√Ó¬ fl¡1±º ¤ÀÚÒ1Ì1 ’±À˘±‰¬Ú± ’±·¬ıÏ¬ˇ± ◊̋√√ øÚ›ÀÓ¬ ˘·ÀÓ¬ ¤Àfl¡±È¬± 

¬Ûø1¶®±1 ’±1n∏ 1„√√œÚ ø‰¬S Î¬◊¬Û¶ö±¬ÛÚ fl¡1±ÀÈ¬±› ¤È¬± ’øÓ¬ õ∂À˚˛±Ê√Úœ˚˛ ø√˙º √ ï ï 

ˆ¬øª¯∏…Ó¬¬ı±Ìœ ’±1n∏ ¬ı…±‡…± (Predict and explain)

Â√±S-Â√±Sœfl¡ ¤È¬± ¸˝√√Ê√ ‘√˙… ¬Û˚«À¬ıé¬Ì fl¡ø1¬ıÕ˘ ø√̊ ˛fl¡º ¬Û1¬ıM√√«œ ¬Û˚±«˚˛Ó¬ øfl¡ ‚øÈ¬¬ı fl¡¬ıÕ˘ fl¡›fl¡º øfl¡˚˛ ŒÓ¬ÀÚ√À1 ¬ˆ¬±øªÀÂ√ Œ¸±Òfl¡º 

Î¬◊√±˝√√1Ì¶§1+À¬Û, ø‰¬S 2.1 Ó¬ Œ√‡≈›ª± ëuí ’±fl‘¡øÓ¬1 ¬ÛÔ ¤È¬±Ó¬ [Ó¬˘Õ˘ Ú±ø˜ ¬Û≈Ú1 ›¬Û1Õ˘ Î¬◊Í¬±] øÚø«√©Ü ’ª¶ö± ø¬ıÀ¬ı‰¬Ú± fl¡1fl¡º 

Û”¬ı±«Ú≈˜±Ú fl¡1fl¡º ˚ø√ Œ¸ ◊̋√√ ¬ÛÔÀÈ¬±Ó¬ ¬ı˘ÀÈ¬± ¤ø1 ø√˚˛± ˝√√˚˛º ’±À¬Û±Ú±1 Î¬◊M√√1ÀÈ¬± ¬ı…±‡…± fl¡1fl¡º 

¿äÂS – ëuí ’±fl‘¡øÓ¬1 ¬ÛÔÓ¬ ¤È¬± ¬ı˘º  

˜ôL¬ı… 

ëuí ’±fl‘¡øÓ¬1 ¬ÛÔÀÈ¬±1 ¬Û1ªM√√œ« ¬Û˚«±˚˛Ó¬ øfl¡ ‚øÈ¬¬ı Œ¸ ◊̋√√ ¸•ÛÀfl«¡ ¬ıUÀÓ¬± Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ ◊̋√√ qXÕfl¡ ¬Û”ª±«Ú≈˜±Ú fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1¬ıº øfl¡c Ó¬±À1 

Œfl¡ ◊̋√√Ê√Ú˜±ÀÚÀ˝√√ ˙øMï √1 ¬1+¬Û±ôL1 ’±1n∏ ¸—1é¬Ì˙œ˘Ó¬±1 ’±Ò±1Ó¬ qXÕfl¡ ¬ı…±‡…± fl¡ø1¬ıÕ˘ ¸é¬˜ ¬˝√√í¬ıº  
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øÚø«√©Ü Î¬◊2‰¬Ó¬±1 ¬Û1± ¬ı˘ÀÈ¬± Ú±ø˜ ’˝√√±1 ¬Û±‰¬Ó¬ ’±ÚÀÈ¬± ¬ı±UÓ¬ Œ¸ ◊̋√√ ¤Àfl¡ Î¬◊2‰¬Ó¬±Õ˘ ¬ı˘ÀÈ¬± Î¬◊øÍ¬ ˚±¬ıº ¬ı˘ÀÈ¬± ø˚˜±ÀÚ ›¬Û1Õ˘ Î¬◊øÍ¬¬ı 

ø¸˜±ÀÚ ◊̋√√˚˛±1 ø¶öøÓ¬ ˙øMï √ ¬ı‘øX ¬Û±¬ıº Ù¬˘ ¶§1+À¬Û ’±1yøÚÀÓ¬ Ôfl¡± ¬Ûø1˜±Ú1 ø¶öøÓ¬˙øMï √ ŒÚ±À¬Û±ª± ¬Û˚«ôL ¬ı˘ÀÈ¬± ¬Û≈Ú1 ›¬Û1Õ˘ Î¬◊øÍ¬ 

∆·ÀÂ√º ¬ı˘ÀÈ¬± Ú±ø˜ ’˝√√± ’ª¶ö±Ó¬ ◊̋√√˚˛±1 ø¶öøÓ¬ ˙øMï √ Œ˝√√1n∏ª±¬ıº øfl¡c ¬ı˘ÀÈ¬±1 ·øÓ¬ ˙øMï √ ¬ı±øÏ¬ˇ ˚±¬ı º Œ¸À˚˛À˝√√ ¬ı˘ÀÈ¬±Àª øÚ•ß ’ª¶ö±Ú ˘±ˆ¬ 

fl¡1± ’ª¶ö±Ó¬ ◊̋√√˚˛±1 ·øÓ¬ ˙øMï √ ¸À¬ı±«2‰¬ ˝√√í¬ıº Ù¬˘Ó¬ ’øÓ¬ ^nÓ¬ Œ¬ıÀ·À1 ¬Û≈Ú1 ›¬Û1Õ˘ ·øÓ¬ fl¡ø1¬ıº øÚ•ß ¶ö±ÚÓ¬ Ôfl¡± ’ª¶ö±Ó¬ ¬ı˘ÀÈ¬±1 

ø¶öøÓ¬˙øMï √ ’øÓ¬ fl¡˜ ¬˝√√í¬ıº  

ı˘ÀÈ¬± ¤È¬± ¬ı±UÓ¬ ›¬Û1Õ˘ Î¬◊øÍ¬ ∆· Ó¬˘Õ˘ Ú±ø˜ ’±ø˝√√ ’±Àfl¡Ã ›¬Û1Õ˘ Î¬◊øÍ¬ Œ˚±ª± fl¡±˜ÀÈ¬± ’ø¬ı1Ó¬ ¬ı±Àª ‰¬ø˘ Ô±øfl¡¬ıº [Œ˚øÓ¬˚±̨Õ˘Àfl¡ 

¬ı˘ÀÈ¬±1 ‰¬±ø1›fl¡±¯∏1 ¬ı±˚˛≈1 ¬ı±Ò√±1 ¬ı±À¬ı ˙øMï √ 1+¬Û±ôL1 Ú˝√√̊ ˛º] ˚ø√ ‰¬±ø1›fl¡±¯∏Õ˘ ˙øMï √ ¶ö±Ú±ôL1 ˝√√˚˛ ŒÓ¬ÀôL õ∂øÓ¬¬ı±1 Œ˝√√˘Úœ˚˛± ¬ÛÔÀÈ¬± 

¬ı·±›ÀÓ¬ ¬Û”¬ı«Ó¬Õfl¡ fl¡˜ Î¬◊2‰¬Ó¬±Õ˘ ¬ı˘ÀÈ¬± Î¬◊øÍ¬¬ıº Ù¬˘Ó¬ ¬ı˘ÀÈ¬±1 ¸¬ı±«øÒfl¡ ø¶öøÓ¬˙øMï √ õ∂øÓ¬¬ı±1ÀÓ¬ fl¡ø˜¬ıº ’±1n∏ Œ˙¯∏Ó¬ Œ˝√√̆ Úœ˚˛± ¬ıSï ¬ÛÔ1 

Ó¬ø˘Ó¬ ¬ı˘ÀÈ¬± ∆1 ˚±¬ıº 

¤ ◊̋√√ ¬Ûø1‚È¬Ú±ÀÈ¬± ˆ¬øª¯∏…Ó¬¬ı±Ìœ fl¡1± ’±1n∏ ¬ı…±‡…± fl¡ø1¬ıÕ˘ Œfl¡±ª±ÀÈ¬± õ∂À˚˛±Ê√Úœ˚ ̨fl¡Ô±º Œfl¡±ÀÚ± ’¬Ûø1øÂ√Ó¬ ¬Ûø1À¬ı˙Ó¬ ¬ı± ¬Ûø1ø¶öøÓ¬Ó¬ Â√±S-

Â√±Sœ¸fl¡À˘ ¬Û”ª±Ú≈˜±Ú fl¡ø1¬ı1 ¬ı±À¬ı ∆¬ı:±øÚfl¡ Œ¬ı±Ò ¬ı…Mï √ fl¡ø1¬ı ˘·± ˝√√˚˛º øfl¡c ’±¬Û≈øÚ ˚ø√ Â√±S-Â√±Sœ1 ¬Û”ª«1 ’øˆ¬:Ó¬± ’±Ò±1Ó¬ 

¬Ûø1Àª˙ ¤È¬± ‘̧ø©Ü fl¡À1, ŒÓ¬ÀôL ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ Œ¬ı±ÒÓ¬Õfl¡ ¬Û”¬ı«1 ’øˆ¬:Ó¬±ø‡øÚ ¶ú1Ì1 ’±Ò±Ó¬ qXˆ¬±Àª ¬Û”¬ı«Ú≈˜±Ú fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1¬ıº 

Œ˚øÓ¬˚˛±Õ˘Àfl ¡’±¬Û≈øÚ ¬Û”ª±«Ú≈˜±Ú1 √À1 ¬ı…±‡…± fl¡ø1¬ıÕ˘ Â√±S-Â√±Sœfl¡ Úfl¡˚˛, ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ¬ø¬ı:±Ú1 ’ôL«øÚø˝√√Ó¬ ”̧S ¬ı± Ó¬Q ¬ı≈øÊ√ Œ¬Û±ª±ÀÈ¬± 

¶Û©Ü Ú˝√√˚˛º 

fl¡±Î«¬ ø˜À˘±ª± [¸Ó¬…, ’¸Ó¬…, ’øÚø(Ó¬ fl¡±Î«¬ ø˜À˘±ª±] Card sorts (‘True/false/unsure’ card sort)

Œfl¡±ÀÚ± ø¬ı¯∏˚˛¬ıd ›¬Û1Ó¬ ¤Ê√±¬Û fl¡±Î«¬ õ∂dÓ¬ fl¡1fl¡º õ∂øÓ¬‡Ú fl¡±Î«¬Ó¬ ¸1n∏ ¸1n∏ ¤Àfl¡±È¬± Î¬◊øMï √ Ô±øfl¡¬ıº Œ˚ÀÚ- ¸1˘ ˚La ¬ı…ª˝√√±1 fl¡ø1À˘ 

’±À¬Û±Ú±1 ˙øMï √ 1±ø˝√√ ˝√√˚˛º Î¬◊øMï √Œ¬ı±1 qXÀÚ, ’qXÀÚ ¬ı± ’øÚø(Ó¬, ¤ ◊̋√√ ø¸XôLÀÈ¬± Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡À˘ ¬ı…Mï √ fl¡ø1¬ıº Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡À˘ 

fl¡±Î«¬¸˜”˝√√ qX, ’qX  ’±1n∏¬ ’øÚø(Ó± ¤ ◊̋√√ øÓ¬øÚÈ¬± ˆ¬±· fl¡ø1 Ê√±ø¬Û¬ıº Œfl¡±ÀÚ± ¤È¬± fl¡±Î«¬1 Ê±√¬ÛÓ¬ ¤ÀÊ√±1 ¬ı± ¤√˘ Î¬◊øMï √1 ˚ø√ ø˜˘ 

Ô±Àfl¡ ŒÓ¬ÀôL ¸˝√√±˚˛ ˝√√˚˛º ø˚ Ê√±¬ÛÓ¬ w±ôL Ò±1Ì± Ô±Àfl¡ Î¬◊ø˘˚˛± ◊̋√√ ‰¬±¬ı ¬Û±ø1º Î¬◊√±˝√√1Ì¶§1+À¬Û ,  

• ¸1˘ ˚La ¤È¬± ¬ı…ª˝√√±1 fl¡ø1 ·Ò≈1 ¬ıd ¤È¬± Î¬±ø„√√¬ıÕ˘ ¸˝√√Ê√º ◊̋√√ ˙øMï √ ¬ı‰¬±˚˛º

• ¸1˘ ˚La ¤È¬± ¬ı…ª˝√√±1 fl¡ø1 ·Ò≈1 ¬ıd ¤È¬± Î¬±ø„√√¬ıÕ˘ ¸˝√√Ê√º fl¡±1Ì fl¡˜ ¬ı˘ õ∂À˚˛±· fl¡ø1À˘ ◊̋√√ ˝√√˚˛º

˜ôL¬ı…– 

fl¡±Î«¬ ø˜À˘±ª± ø˙é¬Ì-Œfl¡Ã˙˘1 Œ˚±À·ø√ Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡˘1 ˜ÚÓ¬ øfl¡ Ò±1Ì± ·Ï¬ˇ ∆˘ÀÂ√¬ Œ¸ ◊̋√√ ¸•ÛÀfl«¡ Œ|ÌœÓ¬ ‚”1±Ù≈¬1± fl¡ø1 ’Ú≈̃ ±Ú fl¡ø1¬ı 

¬Û±ø1º fl¡±Î«¬ ø˜À˘±ª±ÀÈ¬± Â√±S-Â√±Sœ1 ¬ı±À¬ı øÚ•ß ˆ¬˚˛ ‘̧ø©Üfl¡±1œ øSï ˚˛±-fl¡˘±¬Ûº øfl¡˚˛ÀÚ± Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ fl¡±Î«¬Ó¬ Î¬◊øMï √ ¬Û‰¬µ fl¡1± fl¡Ô±ÀÈ¬± fl¡ÀÓ¬± 

ø˘ø¬Û¬ıX fl¡1± Ú˝√√˚˛º 

ÎÂ¸C¿ôÂßÄÁ- ù±ý×ÃÃéÂÐ (‘Traffic Lights’)

Œ¬∏CøÙ¬flƒ¡-˘± ◊̋√√È¬ Œ‡˘ÀÈ¬± ¸Ó¬… ˚ ’¸Ó¬… ˚ ’øÚø(˚Ǫ́¬± fl¡±Î«¬ ø˜À˘±ª± øSï ˚±̨-fl¡˘±¬Û1 ˘·Ó¬ø˜˘ ’±ÀÂ√º Œ¬∏CøÙ¬flƒ¡-˘± ◊̋√√È¬ øSï ˚±̨-fl¡˘±¬ÛÀÈ¬±1 

Œé¬SÓ¬ ¤Àfl¡√À1 ◊̋√√ Î¬◊øMï √ ø˘‡± ¤Àfl¡±È¬± fl¡±·Ê√1 Ê√±¬Û ¬ı…ª˝√√±1 fl¡1± ˝√√˚˛º ¤ ◊̋√√ Î¬◊øMï √À¬ı±11 ˘·Ó¬ ¸ijÓ¬ ŒÚ ’¸ijÓ¬ Ú± ◊̋√√¬ı± øÚø(Ó¬ ˝√√í¬ı 

¬Û1± Ú±˚˛ Œ¸ ◊̋√√ fl¡Ô√±ÀÈ¬± Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ øÚX±«1Ì fl¡ø1¬ıº fl¡±Î«¬¸˜”˝√√ ŒÈ¬¬ı≈˘1 ›¬Û1Ó¬ ˆ¬±· fl¡1±1 ¬Ûø1ªÀM√« ø˙é¬Àfl¡ ¤È¬± ¤È¬±Õfl¡ Î¬◊øMï √ 

¸fl¡À˘±Àª qÚ±Õfl¡ ·± ◊̋√√ ø√¬ıº Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡À˘ √˘·Ó¬ ˆ¬±Àª õ∂øÓ¬ÀÈ¬± Î¬◊øMï √1 ¸±À¬ÛÀé¬ ¸˝√√±“ø1 Ê√Ú±¬ıº Ú± ◊̋√√¬ı±, ¤Àfl¡±‡Ú fl¡±Î«¬ Î¬±ø„√√ Òø1¬ı º 

¬ÛÔ1 ˚±Ú¬ı±˝√√Ú øÚ˚˛LaÚ fl¡ø1¬ıÕ˘ ¬ı…ª˝√√±1 fl¡1± øÓ¬øÚ1„√√1 ˘± ◊̋√√È¬1 √À1 Œ¬∏CøÙ¬flƒ¡-˘± ◊̋√√È¬ ∆˝√√ÀÂ√ øÓ¬øÚ Ò1Ì1 fl¡±Î«¬ –√ 

• ¸Ó¬…˚ ¸ijÓ¬ ¬ı≈Ê√±¬ıÕ˘ Œ¸Î¬◊Ê√œ˚˛± fl¡±Î«¬º

• ’¸Ó¬…˚ ’¸ijÓ¬ ¬ı≈Ê√±¬ıÕ˘ 1„√√± fl¡±Î«¬º

• øÚø(Ó¬ Ú˝√√˚˛¬ ¬ı≈Ê√±¬ıÕ˘ ˝√√±˘Òœ˚±̨ fl¡±Î«¬º

Â√±S-Â√¬±Sœ1 √˘·Ó¬ ’±À˘±‰¬Ú±1 ¬ı±À¬ı ’±¬Û≈øÚ Î¬◊øMï √À¬ı±1 ¬ıÎ«¬Ó¬ ø˘ø‡ ø√¬ı ¬Û±À1º Ó¬±1 ¬Û±‰¬Ó¬ ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ ˜Ó¬±˜Ó¬ õ∂fl¡±˙ fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡í¬ı 

¬Û±À1º 
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˜ôL¬ı… – 

Â√±S-Â√±Sœ1 ˜ÚÓ¬ øfl¡ Ò√±1Ì± ·Ï¬ˇ ∆˘ÀÂ√ Ó¬±fl¡ ^nÓ¬ˆ¬±Àª Ê√±øÚ¬ıÕ˘ Œ¬∏CøÙ¬fl¡-˘± ◊̋√√È¬ Œ‡˘ÀÈ¬±Àª ’±À¬Û±Ú±fl¡ ¸˝√√±˚˛ fl¡ø1¬ıº ¬Û±Í¬1 Ò±1Ì± 

’±˚˛Q¬fl¡1ÌÓ¬ fl¡íÓ¬ fl¡íÓ¬ Œ‡ø˘ À˜ø˘ ’±ÀÂ√ Ó¬±Àfl¡± Ê√Ú±Ó¬ ¸˝√√±˚˛ fl¡ø1¬ıº ◊̋√√› ¤ø¬ıÒ øÚ•ß-ˆ¬˚˛ ‘̧ø©Üfl¡±1œ øSï ˚˛±-fl¡˘±¬Ûº fl¡±1Ì, Â√±S- Â√±Sœ1 

¬Û‰¬µÀ¬ı±1 ¶ö±˚˛œˆ¬±Àª ø˘ø¬Û¬ıX fl¡1± Ú˝√√˚˛º 

fl¡ÚƒÀ‰¬õI◊-fl¡±È≈¬«Ú – (Concept cartoons)

Ó¬˘Ó¬ ≈√È¬± fl¡ÚƒÀ‰¬¬ÛÈ¬ -fl¡±È≈«¬Ú1 Î¬◊√±˝√√1Ì Œ√‡≈›ª± ∆˝√√ÀÂ√º ’±¬Û≈øÚ Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡˘fl¡ Œ|ÌœÓ¬ ø‰¬S 2.2 Ó¬ Œ√‡≈›ª± Â√ø¬ıÀÈ¬± ‰¬±È«¬-Œ¬Û¬Û±1Ó¬ 

Î¬±„√√1Õfl¡ ’“±øfl¡ Œ√‡≈ª±¬ıº Ó¬±1¬Û±‰¬Ó¬, ŒÓ¬±˜±À˘±Àfl¡  ¤ ◊̋√√ ø‰¬S¬ÛÈ¬ ¸˜¬ÛÀfl«¡ øfl¡ ˆ¬±øªÂ√±¬ ¬ı≈ø˘ ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ ≈̧ø¬ıÒ± º 

ø‰¬S - 2.2 ¤È¬± fl¡ÚƒÀ‰¬õI◊- fl¡±È≈¬Ú«1 Î¬◊√±˝√√1Ì 

¤ ◊̋√√¬ı±1 ’±¬Û≈øÚ ø‰¬S- 2.3 ø√˚±̨ Â√ø¬ıÀÈ¬± Î¬±„√√1Õfl¡ ’±“øfl¡ Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡˘fl¡ Œ√‡≈ª±›fl¡º Ó¬±1 ¬Û±‰Ó¬ ¬˘·ÀÓ¬ Ó¬˘1 Î¬◊øMï √ ¸˜”̋ √√ ¬ÛÏ¬ˇfl¡ – 

Ó¬±1¬Û±‰¬Ó¬ ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ ¤ ◊̋√√ ¬Î¬◊øMï √ ¸•§Àg øfl¡ ¬ˆ¬±øªÀÂ√ Œ¸±Òfl¡º 

• Î¬◊øMï √ - [fl¡] – ¤È¬± fl¡ø¬Ûfl¡˘ ¬ı± ¬Û≈ø˘ ˘À·±ª± ¬ı…ª¶ö±Ó¬Õfl¡ ≈√È¬±¬Û≈ø˘ ˘À·±ª± ¬ı…ª¶ö± ¸˝√√±˚˛Ó¬ ˆ¬±1 ¤È¬± ›¬Û1Õ˘ Î¬±ø„√√¬ıÕ˘ ¸˝√√Ê√º

fl¡ø¬Ûfl¡˘ ¬ı± ¬Û≈ø˘À˚˛ ˙øMï √ ¬1±ø˝√ fl¡À1º

• Î¬◊øMï √ - [‡] – ≈√È¬± fl¡ø¬Ûfl¡˘  ¬ı± ¬Û≈ø˘ ˘À·±ª± ¬ı±ª¶ö±1 ¡Z±1±  fl¡˜ ¬ı˘ õ∂À˚˛±·√ fl¡ø1 ˆ¬¬±1 ¤È¬± ›¬Û1Õ˘ Î¬±ø„√√¬ı ¬Û±ø1º øfl¡c ◊̋√√

ŒÓ¬±˜±1 ˙øMï √ 1±ø˝√√ Úfl¡À1º

Ó¬±1 ø¬ÛÂ√Ó¬ ’±¬Û≈øÚ ’±À¬Û±Ú±1 Â√±S-Â√±Sœfl¡ Œ¸±Òfl¡ ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ øfl¡ ˆ¬±Àª 
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ø‰¬S - 2.3 ’±Ú ¤È¬± fl¡ÚÀ‰¬õI◊ - fl¡±È«≈¬Ú1 Î¬◊√±˝√√1Ì 

˜ôL¬ı… – 

Œ|ÌœÓ¬ fl¡ÚÀ‰¬õI◊- fl¡±È≈¬«Ú ¬ı…øMï √·Ó¬ ¬ı± √˘œ˚ ̨øSï ˚˛±-fl¡˘±¬Û ø˝√√‰¬±À¬ı ø√¬ı ¬Û±ø1 ÚÓ≈¬¬ı± ·‘˝√√fl¡±˜ ø˝√√‰¬±À¬ı ‚1Ó¬ ¬ı…øMï √·Ó¬ øSï ˚±̨-fl¡˘±¬Û fl¡ø1¬ıÕ˘ 

ø√¬ı ¬Û±ø1º ’±À¬Û±Ú±1 Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ ø√˚˛± ¬ı…±‡…± Ú± ◊̋√√¬ı± ¬ıÌ«Ú± ◊̋√√ ˝√√í¬ı fl¡±È≈¬«Ú1 ’Ô«ˆ¬±„√√Úœ ¬ı± øÈ¬mÚœ º ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ¤ÀÚ ¬ı…±‡…± ◊̋√√KI◊±1ÀÚÈ¬ ¬ı± 

¬Û±Í¬…¬Û≈øÔ1 ’±˘˜ ŒÚ±À˘±ª±Õfl¡ øÚÊ√± ø‰¬ôL±‰¬2‰¬±«À1 ø√̊ ˛± ¸—øé¬5 ˝√√í¬ı ˘±À·º  

¸˜˘ 3 – ø¬ıøˆ¬iß øSï  ˚˛±-fl¡˘±¬ÛÓ¬ ¸•Û±ø√Ó¬ fl¡±˚« ø‰¬Ú±Mï  √fl¡1Ì – (Resource 3: 

Identifying work done in various activities) 
fl¡±˚« ’±1n∏ ˙øMï √ ¸•§Àg ø¬ıøˆ¬iß õ∂ï ü1 Î¬◊M√√1 ø√¬ıÕ˘ Â√±S-Â√±Sœ1 õ∂À˚˛±Ê√Ú Œ˝√√±ª± ˜±Úø¸fl¡ ’±ø˝√√«ÀÈ¬± ∆˝√√ÀÂ√ Œ˚ øÚø«√©Ü ≈√1Q ’øÓ¬Sï ̃  fl¡À1±ª± 

¬ıÀ˘ ◊̋√√ ∆˝√√ÀÂ√ fl¡±˚« º ›¬Û1Õ˘ Ó≈¬ø˘ Ò1± ¬ıd ¤È¬±1 Œé¬SÓ¬ ¬ıdÀÈ¬±1 ›Ê√ÀÚ ◊̋√√ ∆˝√√ÀÂ√ ¬ı˘ ’±1n∏ Î¬±ø„√√ Ò1± Î¬◊2‰¬Ó¬± ◊̋√√ ∆˝√√ÀÂ√ ”√1Q º ¬ıdÀÈ¬±1 

›¬Û1Ó¬ fl¡±˚« fl¡1± ∆˝√√ÀÂ√º 

ıd ¤È¬± È¬Ú± ¬ı± ŒÍ¬˘±1 Œé¬SÓ¬ ¬Û‘á¬1 ˘·Ó¬ Œ˝√√±ª± ‚¯∏«ÀÚ ◊̋√√ ∆˝√√ÀÂ√ ¬ı˘º ¤ ◊̋√√ ¬ıÀ˘ ø˚˜±Ú ≈√1Õ˘ øSï ˚±̨ fl¡À1 ø¸À˚˛ ◊̋√√ ”√1Q º øfl¡Â√≈˜±Ú 

¬Ûø1‚È¬Ú±1 Œé¬SÓ¬ Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ ¬ı˘ ø‰¬Ú±Mï √ fl¡À1±ÀÓ¬ Ê√øÈ¬˘Ó¬±1 ¸ij”‡œÚ ˝√√í¬ı ˘·± ˝√√˚º̨ Î¬◊√±˝√√1Ì¶§1+À¬Û , ¸˜±Ú 1±©Ü±Ó¬ ’±¬Û≈øÚ 

Œ‡±Ê√fl¡±øÏ¬ˇ  Œ˚±ª±1 Œé¬SÓ¬ ’±À¬Û±Ú±1 fl¡±˚«  ¸•Û±√Ú ∆˝√√ÀÂ√º øfl¡c ¤ ◊̋√√Àé¬SÓ¬ ’±À¬Û±Ú±1 ›Ê√ÚÀÈ¬± ¬ı˘ Ú˝√√˚˛º  ŒÓ¬ÀôL ˙1œ11 Œfl¡±Ú 

’—˙Ó¬ ¬ı˘ õ∂À˚˛±·1 fl¡Ô±ÀÈ¬± Ê√øÎ¬ˇÓ¬ ∆˝√√ ’±ÀÂ√∑  

Ó¬±ø˘fl¡± 3.1 Ó¬ øSï ˚±̨-fl¡˘±¬Û [2] 1 ¬ı±À¬ı ¤‡Ú fl¡±˚« ¬ı± ¬Ûø1‚È¬Ú±1 Ó¬±ø˘fl¡± ø√˚±̨ ∆˝√√ÀÂ√º 

Ó¬±ø˘fl¡± 3.1 øSï ˚˛± -fl¡˘±¬Û 2 1 ¬ı±À¬ı ¬Û1±˜ «̇ ˜”˘fl¡ fl¡±˚« Ó¬Ô± ‚È¬Ú± 

 øSï ˚˛±-fl¡˘±¬Û ˜ôL¬ı…[ fl¡±˚« =  ¬ı˘ ×  ¸1Ì] 

‰¬±˝√√¬ıÀÚ±ª± Œfl¡Èƒ¬˘œ Ê≈√ ◊̋√√1 

›¬Û1Ó¬ ŒÔ±ª± 

Œfl¡Èƒ¬˘œ1 ›¬Û1Ó¬ fl¡±˚« fl¡1± ∆˝√√ÀÂ√º Œfl¡Èƒ¬˘œÀÈ¬±1 ›Ê√ÀÚ ◊̋√√ ∆˝√√ÀÂ√ ¬ı˘º ’±Ú˝√√±ÀÓ¬∏ ø˚ Î¬◊2‰¬Ó¬±Õ˘ 

Œfl¡Èƒ¬˘œÀÈ¬± Î¬±ø„√√ øÚ˚±̨ ∆˝√√ÀÂ√ Œ¸ ◊̋√√ ”¬1Q ◊̋√√ ∆˝√√ÀÂ√ ¸1Ìº 

ø¬ı√…±˘˚˛Õ˘ Œ‡±Ê√fl¡±øÏ¬ˇ 

Œ˚±ª±  

fl¡±ø1fl¡1œ ø√˙1 ¬Û1± ¸˜Ó¬˘ ¬ÛÔ ¤È¬±Ó¬ Œ‡±Ê√fl¡±øÏ¬ˇ Œ˚±ª±1 Œé¬SÓ¬ fl¡±˚« Œ˝√√±ª± Ú±˚˛º  fl¡±1Ì, Â√±SÊ√Ú1 

›Ê√Ú Ó¬Ô± ¬ı˘ ¶ö±Ú±ôL1 Œ˝√√±ª± Ú±˚˛º ’Ô‰¬ , Œ‡±Ê√ fl¡±øÏ¬ˇ ˚±›ÀÓ¬ ˆ¬±·1 ˘±À·ºŒfl¡Èƒ¬˘œÀÈ¬± Î¬±ø„√√ 

øÚ›ÀÓ¬ fl¡±˚« Œ˝√√±ª±1 √À1 ¬ı…øMï √Ê√Ú1 ˆ¬±1Àfl¡fÓ¬ fl¡±˚« Œ˝√√±ª± Ú±˚˛º øfl¡c ¬ı…øMï √Ê√Ú1 ≈̧1n∏ ≈̧1n∏ ’—˙Ó¬ 

fl¡±˚« ∆˝√√ÀÂ√ Œ˚ÀÚ Œ‡±Ê√ fl¡±ÀÏ¬ˇ±ÀÓ¬ ¬õ∂øÓ¬¬ı±1 ˆ¬ø1ÀÈ¬± øÚø«√©Ü Î¬◊2‰¬Ó¬±Õ˘ Î¬±ø„√√¬ı ˘·± ∆˝√√ÀÂ√º Ù¬˘Ó¬ Œ¸ ◊̋√√ 

’—˙Ó fl¡±˚« ∆˝√√ÀÂ√º ¤ ◊̋√√ Œé¬SÓ¬ ˆ¬ø1À1 ˜±øÈ¬1 ˘·Ó¬ ‚¯∏«Ì1 ø¬ı¬Û1œÀÓ¬ Œ˝√√“‰¬± ø√›ÀÓ¬ ¬ı˘ õ∂À˚˛±· 
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∆˝√√ÀÂ√º 

  ø¬ı√…±˘˚˛Õ˘ ‰¬± ◊̋√√Àfl¡˘ 

‰¬±˘± ◊̋√√ ˚±›ÀÓ¬ 

Œ‡±Ê√ fl¡±øÏ¬ˇ Œ˚±ª±1 √À1, ¸˜Ó¬˘ ¬ÛÔ ¤È¬±Ó¬ ‰¬± ◊̋√√Àfl¡˘ ‰¬˘± ◊̋√√ ˚±›ÀÓ¬ ‰¬± ◊̋√√Àfl¡˘ ‡Ú1 ˆ¬±1Àfl¡fÓ¬  fl¡± «̊ 

Œ˝√√±ª± Ú±˚˛ º øfl¡c ‰¬± ◊̋√√Àfl¡˘1 Œ¬ÛÀÎ¬˘ ˜±À1±ÀÓ¬ ˆ¬ø1ÀÈ¬±  õ∂øÓ¬¬ı±1Ó¬ øÚø«√©Ü Î¬◊2‰¬Ó¬±Õ˘ Î¬±ø„√√¬ı ˘·± 

∆˝√√ÀÂ√º ˘·ÀÓ¬ Œ¬ÛÀÎ¬˘1 ø¬ı¬Û1œÀÓ¬ Œ˝√√“‰¬± ø√›ÀÓ¬ ¬ı˘ õ∂À˚±̨· ∆˝√√ÀÂ√º ·øÓ¬Àfl¡ ‰¬± ◊̋√√Àfl¡˘‡Ú1 ¸1n∏ 

’—˙Ó¬ fl¡±˚« ∆˝√√ÀÂ√º 

øfl¡Ó¬±¬Û1 Œ¬ı·ÀÈ¬± Œ˜Ê√1 

›¬Û1Ó¬ Î¬◊Í¬±›ÀÓ¬ 

¤ ◊̋√√ Œé¬SÓ¬ Œ¬ı·ÀÈ¬±1 ›Ê√Ú ∆˝√√ÀÂ√ ¬ı˘ ’±1n∏ ˜±øÈ¬1 ¬Û1± Œ˜Ê√‡Ú1 Î¬◊2‰¬Ó¬± ∆˝√√ÀÂ√ ”√1Q º ·øÓ¬Àfl¡ 

Œ¬ı·ÀÈ¬±1 ›¬Û1Ó¬ fl¡±˚« ∆˝√√ÀÂ√º 

’ˆ¬…¸Ú ¬ı˝√√œÓ¬ ’±‡1 

ø˘À‡±ÀÓ¬º 

¤ ◊̋√√ Œé¬SÓ¬ fl¡±·Ê√1-¬Û‘á1¬ ‚¯∏«Ú1 ø¬ı¬Û1œÀÓ¬ Œ˝√√“‰¬± ø√›ÀÓ¬ ¬ı˘ õ∂À˚˛±· ∆˝√√ÀÂ√º¡fl˘˜1 ’±·ÀÈ¬± øÚø©Ü« 

”√1QÕ˘ ô¶±Ú±ôL1 ˝√√›ÀÓ¬ ¸1Ì Œ˝√√±ª±1 ¬ı±À¬ı fl¡±˚« ∆˝√√ÀÂ√º√ 

¬ı˘ ¤È¬± Œ·±1 ˜±À1±ÀÓ ¬ı˘ÀÈ¬± ˚ø√ ¬ı±˚˛≈Ó¬ Œ·±1 ˜1± ˝√√̊ ˛ ŒÓ¬ÀôL ¬ı˘ÀÈ¬±1 ›Ê√ÀÚ ◊̋√√ ∆˝√√ÀÂ√ ¬ı˘1 ¬Ûø1˜±Úº ø˚ ≈√1QÕ˘ ¬ı˘ÀÈ¬± 

Î¬◊øÍ¬ ˚±˚˛ ø¸À˚˛ ◊̋√√ ∆˝√√ÀÂ√ ¸1Ìº ’±Ú˝√√±ÀÓ¬ , ¬ı˘ÀÈ¬± ˜±øÈ¬Ó¬ ‰≈¬‰¬ø1 ˚±›ÀÓ¬ ˜±øÈ¬1 ‚¯∏«Ú1 ø¬ı¬Û1œÀÓ¬ ¬ı˘ 

õ∂À˚˛±· ∆˝√√ÀÂ√º ◊̋√√˚±̨Ó¬ ‰≈¬‰¬ø1 Œ˚±ª± ≈√1Q ◊̋√√ ∆˝√√ÀÂ√ ¸1Ìº 

¬ı±‰¬È¬ Î¬◊øÂ√¬ıÕ˘ Œ√ÃÀ1±ÀÓ¬ fl¡±ø1fl¡1œˆ¬±Àª Œ√ÃÀ1±ÀÓ¬ ¬ı…øMï √Ê√√Ú1 ˆ¬±1Àfl¡fÓ¬ fl¡±˚« Œ˝√√±ª± Ú±˚˛º øfl¡c ˜±øÈ¬1 ‚¯∏«Ì1 ø¬ı¬Û1œÀÓ¬ 

ˆ¬ø1À˚˛ Œ˝√√“‰¬± ø√›ÀÓ¬ ¬ı˘ õ∂À˚±̨· ∆˝√√ÀÂ√ ’±1n∏ õ∂øÓ¬¬ı±1 ˆ¬ø1ÀÈ¬± ›¬Û1Õ˘ Î¬±À„√√±ÀÓ¬ ’øÓ¬Sï ˜ fl¡1± 

Î¬◊2‰¬Ó¬± ◊̋√√ ∆˝√√ÀÂ√¬ ¸1Ìº Œ√ÃÀ1±ÀÓ¬ ø˚À˝√√Ó≈¬ ˆ¬ø1ÀÈ¬± Œ¬ıø‰¬Õfl¡ Î¬±ø„√√¬ı ˘·± ˝√√˚˛ Œ¸À˚˛À˝√√ Œ‡±Ê√ fl¡Ï¬ˇ±Ó¬Õfl¡ 

Œ√ÃÀ1±ÀÓ¬ Œ˝√√±ª± fl¡±˚«1 ¬Ûø1˜±Ú ’øÒfl¡º Ù¬˘Ó¬ Œ√ÃÀ1±ÀÓ¬ Œ¬ıø‰¬ ˆ¬±·1 ˘±À·º ¤Àfl¡ fl¡±1ÌÀÓ¬ øÙ¬{jÓ¬ 

Œ√Ãø1 Ôfl¡± ¬ı…øMï √ ¤Ê√Úfl¡ ’øÓ¬ Òœ1 ·øÓ¬Ó¬ Œ√‡≈ª±À˘ ¬ı…øMï √Ê√ÀÚ ¬ı±˚˛≈Ó¬ Œ‡±Ê√fl¡Ï¬ˇ± Œ˚Ú ˘±À·º 

›‡ Í¬± ◊̋√√ Ó¬Ô± ¬Û±˝√√±11 ›¬Û1Õ˘ Œ‡±Ê√fl¡Ï¬ˇ± ¬ı± Œ√Ã1±1 Œé¬SÓ¬ ¬ı…øMï √Ê√Ú1 ˆ¬±1Àfl¡fÓ¬ fl¡±˚« Œ˝√√±ª± ¬ı≈Ê√±˚˛º fl¡±1Ì, ¤ ◊̋√√ Œé¬SÓ¬ ¬ı…øMï √Ê√Ú 

¸˜Ó¬˘1 ¬Û1± ›‡Í¬± ◊̋√√1 Î¬◊2‰¬Ó¬±1 ¬ı…ªÒ±ÚÓ¬ ¸1Ì ’±1n∏ ¬ı˘1 ˜±Ú Œ¬Û±ª± ˚±¬ıºøfl¡Â≈√˜±Ú øSï ˚˛±-fl¡˘±¬Û1 Œé¬SÓ¬ ¬ı˘ õ∂À˚˛±· ˝√√À˘› ¸1Ì 

‰¬fl≈¡Ó¬ Ú¬ÛÀ1º ŒÓ¬ÀÚ ’±Ú Î¬◊√±˝√√1Ì ∆˝√√ÀÂ√, ¬ı…øMï √ ¤Ê√Ú ‡≈È¬± ¤È¬±Ó¬ ’±“Î¬◊øÊ√ Ôfl¡± fl¡±˜ÀÈ¬± Ú± ◊̋√√¬ı± Î¬±„√√1 ø˙˘ ¤È¬± ŒÔø˘ Ôfl¡± fl¡±˜ÀÈ¬± º 

‡≈È¬±ÀÓ¬± ¬ı± ø˙˘ÀÈ¬± ˚ø√› ˘1‰¬1 Ú˝√√˚˛ Ó¬Ô±ø¬Û› é≈¬^ ’—˙Ó¬ fl¡±˚«  ∆˝√√ÀÂ√º ’Ô‰¬, fl¡±ø1fl¡1œ ¬ˆ¬±Àª fl¡±˚« Œ˝√√±ª± Ú±˚˛ Œ˚Ú ˘±À· º ’Ô‰¬, 

Î¬±„√√1 ¬ıd ¤È¬± ¬ıU¸˜˚˛ ŒÍ¬ø˘ Ô±øfl¡À˘ ’±˜±1 ˆ¬±·1 ˘±À·º fl¡±1Ì Œ˝√√“‰¬± ø√̊ ˛± ’—˙Ó¬ ˙1œ11 ˜±—˙À¬Û˙œ ’±1n∏ ˝√√±“Î¬ˇ1 ˘1‰¬1 Œ˝√√±ª±1 

¬ı±À¬ı Œ¸ ◊̋√√ ’—˙Ó¬ é≈¬^¬Ûø1˜±Ú1 fl¡±˚« ∆˝√√ÀÂ√º 

¤ÀÚÒ1Ì1 õ∂Ó¬…é¬ ¬ı˘1 õ∂À˚±̨· Ú‚È¬± ¬ıd1 ·øÓ¬1 ’ôL«ˆ¬”Mï √¬ Œfl¡ ◊̋√√È¬±˜±Ú Ûø1‚È¬Ú± ∆˝√√ÀÂ√ – ¬ı±˚˛≈1 ˜±ÀÊ√À1 ¬ı˘ ¤È¬± ·øÓ¬ fl¡1± ’±1n∏ ”̇Ì…1 

˜±ÀÊ√À1  

˜˝√√±fl¡±˙ ˚±Ú ¤‡Ú ·øÓ¬ fl¡1±º ˚ø√À˝√√ ¬ı˘ õ∂À˚±̨· Ú˝√√̊ ˛ ŒÓ¬ÀôL fl¡±˚« Ú˝√√˚˛º ¬ı±˚˛≈1 ˜±ÀÊ√À1 ·øÓ¬ fl¡1± ¬ı˘ ¤È¬±1 Œé¬SÓ¬ õ∂À˚˛±· ¬ı˘ ∆˝√√ÀÂ√ 

¬ı±˚˛≈1 ¬ı±Ò± ’±1n∏ ˜±Ò…fl¡¯∏«Ì ¬ı˘º ¤È¬± ¸˜˚˛Ó¬ Œ˚øÓ¬˚˛± ¬ı˘ÀÈ¬±1 ·øÓ¬ }̋√√±¸ ¬Û±˚˛ ∆1 ˚±¬ıÕ·, ¬ı˘ÀÈ¬±1 ›¬Û1Ó¬ fl¡±˚« ¸•Û±√Ú ˝√√í¬ıº ˜˝√√±fl¡±˙ 

˚±Ú ¤‡Ú1 Œé¬SÓ¬, ¬ı±˚˛≈1 ¬ı±Ò± ¬ı± ˜±Ò…fl¡¯∏«Ì ¬ı˘ Ú±Ô±Àfl¡º Œ¸À˚˛À˝√√,¬ı±Ò± ‘̧ø©Ü fl¡ø1¬ı ¬Û1± ¬ı˘1 õ∂À˚˛±· Ú‚È¬± ¬Û˚«ôL  ˚±Ú‡Ú Œ¬Û±Ú ¬ı±ÀÈ¬À1 

·øÓ¬ fl¡ø1 Ô±øfl¡¬ıº

¸˜˘ [4] – ø‰¬ôL±‰¬2‰¬«±1 ø¬ıfl¡±˙ ‚È¬±¬ıÕ˘ õ∂ï  üfl¡1Ì (Resource 4: Using 

questioning to promote thinking) 
ø˙é¬Àfl¡ ¬õ∂±À˚˛ ◊̋√√ Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡˘fl¡ õ∂ï ü fl¡À1 º õ∂ï ü˜±ÀÚ ∆˝√√ÀÂ, ◊̋√√˚˛±1 Ê√ø1˚˛ÀÓ¬ Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡˘fl¡ ø˙fl¡Ú Ú± ◊̋√√¬ı±∏ ’øÒfl¡ ø˙fl¡Ú1 ¬ı±À¬ı ¸˝√√± ˛̊ 

fl¡1±º Œ˝√√ø©Ü— [2003] 1 ˜ÀÓ¬,ø˙é¬Àfl¡ ¤Àfl¡±È¬± ¬ÛÍ¬Ú ø¬Ûø1˚̨√Ó¬ øÓ¬øÚ ¬ˆ¬±·1 ¤fl¡ ’—˙ ¸˜˚˛ õ∂ï üfl¡1ÌÓ¬ ¬ı…ª˝√√±1 fl¡1± ¬¬ˆ¬±˘º Œ˝√√øA 
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[2012] 1 ˜ÀÓ¬, ø˙é¬Àfl¡ Œ¸±Ò√± õ∂ï ü ¸˜”˝√√1 øˆ¬Ó¬1Ó¬ 60 ˙Ó¬±—˙ ¬ı±ô¶ª Ó¬Ô… Œ¸±ª“1Ì Ê√±Ó¬œ˚˛, ’±1n∏ 20 ˙Ó¬±—˙ ¬ÛXøÓ¬ ’±1n∏ õ∂øSï ˛̊± 

¸•§gœ˚˛Œ˝√√±ª± Î¬◊ø‰¬Ó¬º ·Ó¬±Ú≈·øÓ¬fl¡ ˆ¬±Àª Œ√‡± ø˙é¬fl¡1 õ∂ï ü ¸˜”˝√√ õ∂±À˚˛ ◊̋√√ qXÀÚ - ’qX  ø¬ı‰¬±1 fl¡1± Ò1Ì1º 

ŒÓ¬›“1 ˜ÀÓ¬, ø˙é¬fl¡1 õ∂ï üÀ¬ı±À1 Â√±S-Â√±Sœfl¡ ø‰¬ôL±‰¬2‰¬«± fl¡ø1¬ıÕ˘ ≈̧À˚±· ø√¬ı ¬Û1± Ò1Ì1 Œ˝√√±ª± Î¬◊ø‰¬Ó¬ º ø˙é¬Àfl¡ ø¬ı‰¬1± “̧̋ √√±ø1 ’±1n∏ 

Ù¬˘±Ù¬˘ ¬Û±¬ı ¬Û1± õ∂ï ü¸˜”˝√√ Œ|ÌœÓ¬ õ∂À˚±̨· ‚È¬±¬ı ¬Û1± ˝√√í¬ı ˘±ø·¬ıº ø˙é¬Àfl¡ ¸±Ò±1ÌÀÓ¬ Ó¬˘Ó¬ Î¬◊À~‡  fl¡1± fl¡±1Ì ¸˜”˝√√Ó¬ Â√±S-Â√±Sœfl¡ 

õ∂ï ü Œ¸±ÀÒ– 

• ÚÓ≈¬Ú ø¬ı¯∏˚˛¬ıd ’±1n∏ ¬ø˙é¬Ì ’±ø˝√√˘± Î¬◊¬Û¶ö¬±¬ÛÚ fl¡1±1 ¸˜˚Ǫ́¬ Â√±S-Â√±Sœfl¡ Ò±1Ì± ’±˚˛Q fl¡1Ì1 ¬ÛÔ Œ√‡≈ª±¬ıÕ˘º

• Â√±S-Â√±Sœfl¡ ’øÒfl¡ Ûø1˜±ÀÚ ø‰¬ôL±-‰¬2‰¬±«Ó¬ ¬ıËÓ¬œ Œ˝√√±ª±Ó¬ Î¬◊»¸±˝√√ ø√¬ıÕ˘ º

• ˆ¬≈˘ fl¡ø1À˘ øÚ1±˜˚˛ fl¡ø1¬ıÕ˘º

• Â√±S-Â√±Sœfl¡ ¸˜¸…±1 ¸˜±Ò√±Ú1 ¬ı±À¬ı ·ˆ¬œ1 ø‰¬ôL±‰¬2‰«¬±Ó¬ Ê√øÎ¬Ó̌¬ fl¡1±¬ıÕ˘º

• Â√±S-Â√±Sœ1 Œ¬ı±Ò·˜…Ó¬± ¬Û1œé¬± fl¡ø1¬ıÕ˘º

Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ øfl¡ Ê√±ÀÚ Ó¬±fl¡ øÚ1+¬ÛÚ fl¡ø1¬ıÕ˘ õ∂ï üfl¡1Ì Î¬◊¬Û±˚˛ ’ª˘•§Ì fl¡1± ˝√√˚˛º Œ¸À˚˛À˝√√, Â√±S-Â√±Sœ1 ø˙é¬Ú1 ’¢∂·øÓ¬ ˜”˘…±˚˛Ú1 ¬ı±À¬ı 

√ ◊̋√√ ’√øÓ¬ õ∂À˚˛±Ê√Úœ˚˛º Â√±S-Â√±Sœ1 ø‰¬ôLÚ Œfl¡Ã˙˘ ¬ı‘øX fl¡1± ’±1n∏ ’À•§¯∏Ì ˜”˘fl¡ ˜±Úø¸fl¡Ó¬±1 ø¬ıfl¡±˙ ¸±ÒÚ1 ¬ı±À¬ı õ∂ï üfl¡1Ì Î¬◊¬Û± ˛̊

’¬ı˘•§Ú fl¡1± ˝√√˚˛º õ∂ï üfl¡1Ìfl¡ ≈√È¬± ˜”˘ Î¬◊¬Û±—˙Ó¬ ˆ¬±· fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1 –

• ¿ò¥§ Î|íÏ1 ›¶'Ÿ Ð- ¬Û”ª«ÀÓ¬ ø˙Àfl¡±ª± ¬ı±ô¶ª ¸Ó¬… ’±1n∏ :±Ú1 ¶ú1ÌÊ√±Ó¬œ˚˛ õ∂ï ü ¸˜”˝√√ ¤ ◊̋√√ Œ|Ìœ1 ’ôL«ˆ¬”Mï √ º ¤ÀÚ õ∂ï ü ¸˜”˝√√

¸±Ò±1ÌÀÓ¬ ˝√√˚˛ ¬ı± Ú˝√√̊ ˛ Ê√±Ó¬œ˚˛ ¸œ˜±¬ıX Î¬◊M√√1 ø¬ıø˙ø©Üº

• ëÂ×2äÂ Î|íÏ1 ›¶'Ÿ Ð - ¤ ◊̋√√À¬ı±1 ¤ÀÚÒ1Ì1 õ∂ï ü ˚Ó¬ Â√±S-Â√±Sœ1 ˜±Úø¸fl¡ ø‰¬ôL±‰¬2‰¬±«1 õ∂À˚˛±Ê√Ú ˝√√˚˛º ¬Û”ª«ÀÓ¬ ø˙øfl¡ ’±˚˛Q fl¡1±

¸Ày√ ¸˜”˝√√ ¤Àfl¡˘· fl¡ø1 ÚÓ≈¬Ú ¬Ûø1ø¶öøÓ¬Ó¬ õ∂À˚˛±· ‚È¬± ◊̋√√ Î¬◊M√√1 ·Í¬Ú fl¡ø1¬ıÕ˘ ø√˚˛± ˝√√˚˛º Ú± ◊̋√√¬ı± , ˜Ó¬±˜Ó¬fl¡ ¸˜Ô«Ú Ê√Ú± ◊̋√√

¬˚≈øMï √ ˚≈Mï √Ó¬± õ∂˜±Ì fl¡1± º Î¬◊2‰¬À|Ìœ1 õ∂ï ü¸˜”˝√√ ¸±Ò±1ÌÀÓ¬ ˜≈Mï √ Î¬◊M√√1 ø¬ıø˙©Üº

˜≈Mï √ Î¬◊M√√1 ø¬ıø˙©Ü õ∂ï ü ◊̋√√ Â√±S-Â√±Sœfl¡ ¬Û±Í¬…¬Û≈øÔ1 Î¬◊M√√11 ’±Ò±ø1Ó¬ Œ¬Û±Ú¬ÛÓ¬œ˚˛± Î¬◊M√√11 ¬ı±ø˝√√1Õ˘ ›˘± ◊̋√√ øÚÊ√1 ø‰¬ôL±‰¬2‰«¬±À1 Î¬◊M√√1 fl¡ø1¬ıÕ˘ 

Î¬◊»¸±ø˝√√Ó¬ fl¡À1º ◊̋√√˚±̨1 Î¬◊¬Ûø1› õ∂ï üfl¡1ÀÌ Â√±S-Â√±Sœfl¡ ¬Û±Í¬1 ø¬ı¯∏˚˛¬ıd øfl¡˜±Ú ’±˚˛Q fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1ÀÂ√ Ó¬±fl¡ ˜”˘…±˚Ų́ fl¡1±Ó¬ ¸˝√√±˚ ˛fl¡À1º 

“̧˝√√±ø1 Ê√Ú±¬ıÕ˘ Â√±S-Â√±Sœfl¡ Î¬◊»¸±˝√√ Ê√ÀÚ±ª± (Encouraging students to respond)

Œ˝√√ø©Ü— [2003] 1 ˜ÀÓ¬ ¬ıUÀÓ¬± ø˙é¬Àfl¡ Â√±S-Â√±Sœfl¡ “̧˝√√±ø1 Ê√Ú±¬ıÕ˘ ¤fl¡ ŒÂ√Àfl¡GÓ¬Õfl¡› fl¡˜ ¸˜˚˛À˝√√ ø√À˚˛º Œ¸ ◊̋√√ ¸˜˚˛¸œ˜±Ó¬ Î¬◊M√√1 

ø√¬ı ŒÚ±ª±ø1À˘ ø˙é¬Àfl¡ Î¬◊M√√1ÀÈ¬± øÚÀÊ√ ◊̋√√ ∆fl¡ ø√À˚˛º ÚÓ≈¬¬ı± õ∂ï ü ÚÓ≈¬ÚÕfl¡ Î¬◊¬Û¶ö±¬ÛÚ fl¡À1º Â√±S-Â√±Sœ¸fl¡˘fl¡ Œfl¡ª˘ õ∂øÓ¬øSï ˚˛± õ∂fl¡±˙ 

fl¡ø1¬ıÕ˘À˝√√ ¸˜˚˛ ø√À˚˛º øfl¡c ø‰¬ôL±ˆ¬±ªÚ± fl¡ø1¬ıÕ˘ ≈̧À˚±· øÚø√À˚˛º ’±¬Û≈øÚ ˚ø√ Î¬◊M√√1 ’±˙± fl¡1±1 ’±·ÀÓ¬ Œfl¡ ◊̋√√ ŒÂ√Àfl¡G˜±Ú ’À¬Ûé¬± 

fl¡ø1¬ı ¬Û±À1 ŒÓ¬ÀôL Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ ˆ¬±øª¬ıÕ˘ ¸˜˚˛ ¬Û±¬ıº Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ ¬Û±Í¬1 Ò±1Ì± ¸Ù¬˘Ó¬±À1 ’±˚˛Qfl¡1±Ó¬ ◊̋√√˚˛±1 ÒÚ±Rfl¡ õ∂ˆ¬±ª Ô±Àfl¡º 

õ∂ï ü ¤È¬± ’±ªÓ¬±1Ì± fl¡1±1  ¬Û±‰¬Ó¬ ˚ø√ øfl¡Â≈√¸˜˚˛ ’À¬Ûé¬± fl¡1± ˝√√˚˛ ŒÓ¬ÀôL Ó¬˘Ó¬ Î¬◊À~‡ fl¡1± ø√̇  ¸˜”˝√√ ø¬ıfl¡±˙  ‚È¬±¬ı ¬Û±ø1º 

• Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ “̧˝√√±ø1 ø˝√√‰¬±À¬ı ø√̊ ˛± Î¬◊M√√11 ¬Ûø1¸1 ¬ı±øÏ¬ˇ¬ıº

• õ∂ï ü1 “̧˝√√±ø1 Ê√Ú±¬ıÕ˘ ’øÒfl¡ Â√±S-Â√¬±Sœ ’±·¬ı±øÏ¬ˇ ’±ø˝√√¬ıº

• Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ ¬Û≈Ú–¬Û≈Ú– õ∂ï ü fl¡ø1¬ıÕ˘ ≈̧À˚±· ¬Û±¬ıº

• ”√¬ı«˘ Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ “̧˝√√±ø1 Ê√Ú±¬ıÕ˘ ≈̧À˚±· ¬Û±¬ıºˇ

• Î¬◊¬Û˚≈Mï √ Î¬◊M√√1 ¸•§Àg Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ ¬Û1¶Û11 ˜±Ê√Ó¬ ’±À˘±‰¬Ú± fl¡ø1¬ıÕ˘ õ∂˚˛±¸ fl¡ø1¬ıº

’±À¬Û±Ú±1 “̧˝√√±ø11 &1n∏Q¬Û”Ì« ø√̇  – (Your response matters)

Â√±S-Â√±Sœ1 Î¬◊M√√1 ¸˜”˝√√ ’±¬Û≈øÚ ø˚˜±ÀÚ ÒÚ±Rfl¡ ¬ˆ¬±Àª ¢∂˝√√Ì fl¡ø1¬ı ø¸˜±ÀÚ ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ’øÒfl¡ ø‰¬ôL± fl¡ø1 Î¬◊M√√1À¬ı±1 ø√¬ıÕ˘ Œ‰¬©Ü± fl¡ø1¬ıº 

ˆ¬≈˘ Î¬◊M√√1 ’±1n∏ w±ôL-Ò±1Ì± ¸˜”˝√√ ø‰¬Ú±Mï √ fl¡ø1 Œ¸ ◊̋√√À¬ı±1 ¸—À˙±ÒÚ fl¡1±1 ¬ıUÀÓ¬± Î¬◊¬Û±˚˛ ’±ÀÂ√º ˚ø√ ’±¬Û≈øÚ Œfl¡±ÀÚ± ¤Ê√Ú Â√±S1Œé¬SÓ¬ 

w±ôL-Ò±1Ì± ·Ï¬ˇ Œ˘±ª± Œ√‡± ¬Û± ◊̋√√ÀÂ√ ŒÓ¬ÀôL, Ê√±øÚ¬ı Œ˚ ’±1n∏ Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ ¤ÀÚ w±ôL-Ò±1Ì± ˜ÚÓ¬ ·Ï¬ˇ ø√ÀÂ√º ¤ ◊̋√√ Œé¬SÓ¬  ’±¬Û≈øÚ Ó¬˘Ó¬ 

Î¬◊À~‡ fl¡1± Ò1ÀÌ ’±·¬ı±øÏ¬ˇ¬ı ¬Û±À1 – 
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• Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ ø√˚±̨ Î¬◊M√√1À¬ı±11 qX ’—˙ÀÈ¬± ¬ı±ø‰¬ ’±Úfl¡ ’±1n∏ ˆ¬≈˘ ’—˙ ’ª:± fl¡ø1 qX Î¬◊M√√11 ¬ı±À¬ı ’øÒfl¡ ø‰¬ôL±-‰¬2‰¬±« fl¡1±Ó¬

ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡   ¸˝√√±˚˛ fl¡1fl¡º ¤ ◊̋√√ fl¡Ô±ÀÈ¬±Àª Â√±S-Â√±Sœfl¡ ¸øSï ˚˛ˆ¬±Àª ø‰¬ôL±‰¬2‰¬±«Ó¬ ¬ˆ¬±· ˘¬ıÕ˘ Î¬◊»¸±˝√√ Œ˚±·±¬ı ’±1n∏ øÚÀÊ√ fl¡1±

ˆ¬≈˘1 ¬Û1± ø˙øfl¡¬ıÕ˘ ¸˝√√±˚˛ fl¡ø1¬ı º Ó¬˘Ó¬ Î¬◊À~‡ fl¡1± ˜ôL¬ı…ÀÈ¬±Àª Œ√‡≈ª± ◊̋√√ÀÂ√ Œ˚  ¸˝√√±˚ ̨ ’±·¬ıÀÏ¬ˇ±ª±1 Ê√ø1˚˛ÀÓ¬ ’±¬Û≈øÚ

Œfl¡ÀÚÕfl¡ ’qX Î¬◊M√√1¸˜”˝√√1 õ∂øÓ¬ “̧˝√√±ø1 Ê√Ú±¬ı ¬Û±À1 º ¬Î¬◊√±˝√√1ÌÀÈ¬± ∆˝√√ÀÂ√  ı±¶Ûœˆ¬ªÚ1 Ù¬˘Ó¬ Î¬±ª1 ‘̧ø©Ü Œ˝√√±ª± fl¡Ô±ÀÈ¬± Ó¬≈ø˜

Œfl¡±ª± ˜ÀÓ¬ ◊̋√√ qX, øflc ¬ı1¯∏≈Ì ‘̧ø©Ü Œ˝√√±ª± ¸•ÛÀfl«¡ Ó≈¬ø˜ ’±·¬ıÀÏ¬ˇ±ª± ˜Ó¬±˜Ó¬1 Œé¬SÓ¬ ’±1n∏ ’˘¬Û ’Ài§¯∏Ì fl¡1±1 õ∂À˚˛±Ê√Ú

’±ÀÂ√º ŒÓ¬±˜±À˘±fl¡1 ’±ÚŒfl¡±ÀÚ±¬ı± ◊̋√√ ¤ ◊̋√√ ¸•ÛÀfl«¡ ’øÒfl¡ ˜Ó¬±˜Ó¬ ø√¬ı ¬Û±ø1¬ı±ÀÚ∑

• Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ ’±·¬ıÀÏ¬ˇ±ª± ¸fl¡À˘±À¬ı±1 Î¬◊M√√1 ’±¬Û≈øÚ ¬ıÎ«¬Ó¬ ø˘ø‡ ˚±›fl¡ º ¤øÓ¬˚˛± ¤ ◊̋√√ Î¬◊M√√1À¬ı±11 ˚≈øMï √˚≈Mï √Ó¬± Â√±S-Â√±Sœfl¡

ø¬ı‰¬±1 fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡›fl¡º Œfl¡±ÚÀ¬ı±1 Î¬◊M√√1 ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ qX ¬ı≈ø˘ ¬ˆ¬±Àª∑ Œfl¡±ÚÀ¬ı±1 Î¬◊M√√1 ˜”˘ õ∂ï ü1 ¬Û1± Ù¬±˘ø1fl¡±øÓ¬ ∆·ÀÂ√∑ ¤ ◊̋

Î¬◊¬Û±˚˛ ’ª˘•§ÀÚ ’±À¬Û±Ú±fl¡ Â√±S-Â√±Sœ1√√ ø‰¬ôL±-‰¬2‰¬±«1 Ò1Ì ¸•ÛÀfl«¡ ·˜ Œ¬Û±ª±1 ≈̧À˚±· ø√¬ıº ˘·ÀÓ¬ Â√±S-Â√±Sœfl¡ ˆ¬˚˛ø¬ı˝√√œÚ

¬ˆ¬±Àª ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ˜ÚÓ¬ ø¬ıfl¡±˙ ‚È¬± ø‰¬ôL± -‰¬2‰¬±«À¬ı±1 qX1Ìœ fl¡1±1 ¬ÛÔ Œ√‡≈ª±¬ıº

Â√±S-Â√±Sœfl¡ ’øÒfl¡ ¬ı…±‡…± fl¡ø1¬ıÕ˘ ∆fl¡ ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ø√˚±̨ ¸fl¡À˘±À¬ı±1 Î¬◊M√√11 ˜”˘… ø√̊ ˛fl¡º ’±¬Û≈øÚ ˚ø√ qX Ú± ◊̋√√¬ı± ˆ¬≈˘ ¤ ◊̋√√ ¸fl¡À˘± 

Ò1Ì1 Î¬◊M√√11 ’øÒfl¡ ¬ı…±‡…± ø√¬ı1 ¬ı±À¬ı Â√±S-Â√±Sœ ¸fl¡˘fl¡ ¸˜˚˛ ø√À˚˛ ŒÓ¬ÀôL ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ˆ¬≈˘ Î¬◊M√√1À¬ı±1 øÚÀÊ√ ◊̋√√ qX1±¬ıÕ˘ ø˙øfl¡¬ıº 

¤ ◊̋√√√À1 ’±¬Û≈øÚ ¤È¬± ø‰¬ôL±˙œ˘ Œ|ÌœÀfl¡±Í¬± ·Ï¬ˇ ø√¬ı ¬Û±ø1¬ıº Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ øfl¡ ø˙øfl¡¬ı ¬Û±ø1ÀÂ√ Ó¬±fl¡ ’±¬Û≈øÚ ·˜ ¬Û±¬ıº ø˙fl¡±1 ¬ı±À¬ı Œfl¡ÀÚÕfl¡ 

’±·¬ı±øÏ¬ˇ¬ı ˘±ø·¬ı Ó¬±Àfl¡± ·˜ ¬Û±¬ıº ˚ø√ ˆ¬≈˘ Î¬◊M√√11 ¬ı±À¬ı ’±¬Û≈øÚ ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ ◊̋√√øÓ¬øfl¡— ¬ı± ˜±Úø¸fl¡ ˙±øô¶ ø√À˚˛ ŒÓ¬ÀôL Œ¸ ◊̋√√ ◊̋√√øÓ¬øfl¡— ¬ı± 

˙±øô¶1 ¬ˆ¬˚˛Ó¬ ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ˆ¬øª¯∏…ÀÓ¬ õ∂ï ü Úfl¡1± ˝√√í¬ıº 

“̧˝√√±ø11 &Ì±&Ì ¬ı‘øX (Improving the quality of responses)

Œ¬Û±ÀÚ Œ¬Û±ÀÚ ˜”˘ Î¬◊M√√1ÀÈ¬± õ∂fl¡±˙ ŒÚ±À¬Û±ª± øfl¡Â≈√˜±Ú õ∂ï ü Sï ˜’Ú≈¸±À1 Â√±S-Â√±Sœfl¡ Œ¸±Ò±ÀÈ¬± ’±À¬Û±Ú±1 ¬ı±À¬ı õ∂À˚˛±Ê√Úœ˚˛ ø√˙ º qX 

Î¬◊M√√11 Î¬◊¬Û˝√√±1 ø˝√√‰¬±À¬ı ’±¬Û≈øÚ ŒÓ¬›“fl¡ ¬Û1ªM√√œ« õ∂ï ü ≈̧øÒ¬ı ¬Û±À1º ¤ÀÚ õ∂ï ü ◊̋√√ Â√±S-Â√±Sœ1 :±Ú1 ¬Ûø1¯∏1 ¬ı‘øX fl¡ø1¬ı ’±1n∏ ø˙é¬fl¡1 ˘·Ó¬ 

’±√±Úõ∂√±ÚÓ¬ Ê√øÎ¬ˇÓ¬ ˝√√í¬ıÕ˘ ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ ≈̧À˚±· ø√¬ıº ¤ ◊̋√√ fl¡±˜ÀÈ¬± ’±¬Û≈øÚ Ó¬˘Ó¬ Î¬◊À~‡fl¡1± Ò1ÀÌ õ∂ï üÀ¬ı±1 ≈̧øÒ√ ’±·¬ıÏ¬ˇ±¬ı ¬Û±À1 – 

• Œfl¡ÀÚÕfl¡ ∑ ¬ı± øfl¡˚˛∑

• ’Ú…Ò1ÀÌ Î¬◊M√√1 ø‰¬ôL± fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1ÀÚøfl¡∑

• ◊̋√√˚˛±Ó¬Õfl¡ øfl¡¬ı± ’±1n∏ ˆ¬±˘ ˙s ø¬ı‰¬±ø1 Œ‰¬±ª±À‰¬±Úº

• Î¬◊M√√1ÀÈ¬± ¸±¬ı…ô¶fl¡1±1 ¬ı±À¬ı øfl¡¬ı± õ∂˜±Ì ø√¬ı ¬Û±ø1ÀÚøfl¡∑

• ¸•Ûfl«¡ Ôfl¡± Œfl¡Ã˙˘¸˜”˝√√ ¸˜i§̊ ˛ ‚È¬±¬ı ¬Û±ø1ÀÚøfl¡∑

• ¤Àfl¡±È¬± Œfl¡Ã˙˘ ’Ú…¤È¬± ¬Ûø1ø¶öøÓ¬Ó¬ ‡È≈¬›ª±¬ı ˚≈øMï √˚≈Mï √Ó¬± ’±ÀÂ√ÀÚ∑

Â√±S-Â√±Sœ1 Î¬◊M√√1 ¬ı± “̧˝√√±ø11 &Ì±&Ì ¬ı‘øX1 ¬ı±À¬ı ¸˝√√±˚˛ ’±·¬ıÀÏ¬ˇ±ª±Ó¬ ’±À¬Û±Ú±1 ˆ¬”ø˜fl¡± Î¬◊À~‡Úœ˚˛ º Ó¬˘Ó¬ Î¬◊À~‡ fl¡1± Œfl¡Ã˙˘¸˜”˝√√ 

¤ ◊̋√√ ø√˙Ó¬ Â√±S-Â√±Sœfl¡ ’øÒfl¡ ¸˝√√±˚˛ fl¡ø1¬ı – 

• Œ¸“±ª1± ◊̋√√ ø√˚˛± – Â√±S-Â√±Sœfl¡ qXÕfl¡ Î¬◊M√√1 ø√˚˛±Ó¬ ¸˝√√±˚ ̨fl¡ø1¬ıÕ˘ ø˙é¬Àfl¡ ˜ÚÓ¬ Œ¬Û˘± ◊̋√√ ø√˚±̨ Î¬◊¬Û˚≈Mï √ Œ “̧±ª1Ì -¸—Àfl¡Ó¬ Ó¬Ô±

’±Ú≈¸—ø·fl¡ ¸Ày√ º ’±¬Û≈øÚ õ∂ÔÀ˜ Î¬◊M√√11 Œfl¡±ÚÀÈ¬± ’—˙ qX Ó¬±fl¡ ¬ı±‰¬øÚ fl¡ø1¬ı ˘±À·º Ó¬±1¬Û±‰¬Ó¬ ¸Ày√ ø√¬ı ˘±À·º ¬Û1ªM«√√œ

õ∂ï ü fl¡ø1¬ı ˘±À· ’±1n∏ ’Ú…±Ú… Î¬◊˜±Ú ø√¬ı  ˘±À·º [Œ˚ÀÚ , ŒÓ¬±˜±1 fl¡±·Ê√1 Î¬◊1±Ê√±˝√√±Ê√‡ÚÓ¬ ¤È¬± ›Ê√Ú ¬ı±øg øÀ˘ øfl¡ ‚øÈ¬¬ı∑]

• ¸≈Ñ±±Ú≈¸g±Ú – ◊̋√√ ∆˝√√ÀÂ√ ’øÒfl¡ ø¬ı‰¬±ø1 Î¬◊ø˘˚˛±¬ıÕ˘ fl¡1± õ∂À‰¬©Ü± º Â√±S-Â√±Sœ1  Î¬◊M√√1 qX1Ìœ fl¡ø1¬ıÕ˘ , ’±—ø˙fl¡ ˆ¬±Àª qX

’¬Ûø1¬Û±øÓ¬ Î¬◊M√√1À¬ı±1  ’øÒfl¡ ¬Ûø1¬Û±øÓ¬ fl¡ø1¬ıÕ˘, ¤ ◊̋√√ Œfl¡Ã˙˘ ¬ı± Î¬◊¬Û±˚˛ÀÈ¬± Î¬◊¬ÛÀ˚±·œ º [Œ˚ÀÚ - ¤ ◊̋√√ ≈√È¬± ¬ıd Œfl¡ÀÚÕfl¡ ‡±¬Û

‡±¬ı, ¤ ◊̋√√ ¸•Û«Àfl¡ ’øÒfl¡ Œfl¡±ÀÚ fl¡í¬ı ¬Û±ø1¬ı±∑]

• ¬Û≈Ú1 Œfl¡fœˆ¬”Ó¬fl¡1Ì – Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ ¬Û”ª«ÀÓ¬ ’±˝√√1Ì fl¡1± :±Ú1 ˘·Ó¬ ÚÓ≈¬ÚÕfl¡ ’±˚˛Q fl¡1± :±Ú ¸•§gœ˚˛ qX Î¬◊M√√1

¤fl¡À·±È¬fl¡1Ì fl¡±˚« º ¤ÀÚ Œfl¡Ã˙À˘ Â√±S-Â√±Sœ1 Œ¬ı±Ò·˜…Ó¬± ¬ı‘øX fl¡À1º [ Œ˚ÀÚ- Ó≈¬ø˜ Œfl¡±ª±ÀÈ¬± qX, øfl¡c Œ˚±ª± ¸5±˝√√Ó¬

’±ø˜ ’Ài§¯∏Ì fl¡1± ¬Ûø1Àª˙1 ø¬ı¯∏˚˛¬ıdÀÈ¬±1 ˘·Ó¬ ◊̋√√˚±̨1 Œfl¡ÀÚÕfl¡ ¸—À˚±· fl¡ø1¬ı±∑]
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• Sï ˜Ó¬ ¸ÀÊ√±ª± – Â√±S-Â√±Sœ1 ø‰¬ôL±1 ø¬ıfl¡±˙ ‚È¬±¬ıÕ˘ Sï ˜ ’Ú≈̧ ±À1 ¸ÀÊ√±ª± õ∂ï ü º ¤ÀÚ õ∂ï ü ¸˜”À˝√√ Â√±S-Â√±Sœfl¡ ¸—øé¬5fl¡1Ì ,

Ó≈¬˘Ú±fl¡1± , ¬ı…±‡…± fl¡1± ¬ı± ø¬ıÀï -̄ ∏Ì fl¡1±1 ø√˙Ó¬ ŒÚÓ‘¬Q fl¡À1º õ∂ï üÀ¬ı±1 ¤ÀÚ√À1  õ∂ô¶Ó¬ fl¡ø1¬ı ˘±À· ˚±ÀÓ¬ Œ¸ ◊̋√√À¬ı±À1 Â√±S-

Â√±Sœfl¡ ’±fl«¡ø¯∏Ó¬ fl¡À1º øfl¡c ¤ÀÚ fl¡À1±ÀÓ¬ ¸±ªÒ±Ú ˝√√í¬ı ˘±À· ˚±ÀÓ¬ õ∂ï ü1 ’Ô« Œ˝√√1± ◊̋√√ ∆· Â√±S-Â√±Sœfl¡ ø¬ıÀ˜±1Ó¬ ŒÚÀ¬Û˘±˚˛º

[Œ˚ÀÚ- ŒÓ¬±˜±1 ’±·1 ¸˜¸…±ÀÈ¬± Œfl¡ÀÚÕfl¡ ’øÓ¬Sï ˜ fl¡ø1¬ı±∑ Œ¸ ◊̋√√ ¸˜¸…±ÀÈ¬±1 ˘·Ó¬ øfl¡ õ∂Àˆ¬√ Œ√ø‡˘±∑ ¬Û1ªM√√«œ ¸˜¸…±1

Œé¬SÓ¬ Ó≈¬ø˜ øfl¡ ¸±ªÒ±ÚÓ¬± ˘í¬ı ˘±ø·¬ı∑]

• |»í Ð |ªÌ Œfl¡Ã˙À˘ ’±À¬Û±Ú±fl¡ Œfl¡ª˘ Î¬◊M√√1ÀÈ¬± Ê√Ú±1 Œé¬SÀÓ¬ ◊̋√√ Ú˝√√˚˛, Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ øfl¡ ’¶§±ˆ¬±øªfl¡ Ú± ◊̋√√¬ı± Î¬◊æ√±ªÚœ˜”˘fl¡

Î¬◊M√√1 ’±· ¬ıÏ¬ˇ± ◊̋√√ÀÂ√ Œ¸ ◊̋√√ÀÈ¬± ·˜ Œ¬Û±ª±Ó¬ ¸˝√√±˚˛ fl¡ø1¬ıº ¤ÀÚ Î¬◊M√√1 ˝√√˚˛ÀÈ¬± ’±¬Û≈øÚ ’±˙± fl¡1± Ú±øÂ√̆ º ¤ ◊̋√√ ø√˙ÀÈ¬±Àª ¤È¬± fl¡Ô±

¶Û©Ü fl¡ø1 ø√À˚˛ Œ˚ ’±¬Û≈øÚ Â√±S-Â√±Sœ1 ø‰¬ôL±‰¬2‰«¬±fl¡ ˜”˘… ø√ÀÂ√ ’±1n∏ ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ’øÒfl¡ ø‰¬ôL±˜”˘fl¡ “̧˝√√±ø1 ’±·¬ıÏ¬ˇ±¬ıÕ˘ Î¬◊»¸±˝√√

¬Û±˚˛º ¤ÀÚ ø‰¬ôL±‰¬2‰¬±« ◊̋√√ w±ôL-Ò±1Ì± qX fl¡1±Ó¬ ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ ÚÓ≈¬Ú Ò1ÀÌ ø‰¬ôL± fl¡ø1¬ıÕ˘ ¬ÛÔ Œ√‡≈ª±¬ıº [Œ˚ÀÚ - ˜ ◊̋√√ Œ¸ ◊̋√√√À1

ˆ¬ª± Ú±øÂ√À˘±º ŒÓ¬±˜±1 ˜ÚÕ˘ Œ¸ ◊̋√√ ø‰¬ôL±ÀÈ¬± Œfl¡ÀÚÕfl¡ ’±ø˝√√̆  Œfl¡±ª±À‰¬±Úº]

ø˙é¬fl¡ ø˝√√‰¬±À¬ı ’±¬Û≈øÚ ¤ÀÚ Ò1Ì1 õ∂ï ü fl¡ø1¬ı ˘±ø·¬ı ø˚À¬ı±À1 Â√±S-Â√±Sœfl¡ Î¬◊»¸±ø˝√√Ó¬ fl¡1±1 ˘·ÀÓ¬ õ∂Ó¬…±˝√√¬ı±Ú Ê√Ú±¬ıº ŒÓ¬øÓ¬˚˛± ’±¬Û≈øÚ 

ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ¬Û1± ’±À˜±√Ê√Úfl¡ ’±1n∏ Î¬◊√ˆ¬±ªÌœ˜”˘fl¡ Î¬◊M√√1 ¬Û±¬ıº ’±¬Û≈øÚ ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ ¬ˆ¬±øª¬ıÕ˘ ¸˜˚˛ ø√¬ı ˘±ø·¬ıº ’±À¬Û±Ú±1 Â√±S-

Â√±SœÀ˚˛ øfl¡˜±Ú Ê√±ÀÚ ’±1n∏ Â√±S-Â√±Sœfl¡ ø˙fl¡±1 Œé¬SÓ¬ ’±¬Û≈øÚ øfl¡˜±Ú ¸˝√√±˚˛ fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1ÀÂ√ Ó¬±fl¡ ˆ¬±øª ’±¬Û≈øÚ ’±(˚« õ∂fl¡±˙ fl¡ø1¬ıº 

˜ÚÓ¬ 1±ø‡¬ı, õ∂ï üfl¡1Ì ˜±ÀÚ ø˙é¬fl¡Ê√ÀÚ øfl¡ Ê√±ÀÚ Ó¬±fl¡ Œ¸±Ò± Ú≈¬ı≈Ê√±˚˛ º øfl¡c, Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ øfl¡˜±Úø‡øÚ Ê√±ÀÚ Ó¬±fl¡ Ê√±øÚ¬ıÕ˘À˝√√ õ∂ï ü 

¸˜”˝√√ fl¡1± Î¬◊ø‰¬Ó¬º ¤È¬± fl¡Ô± ˜ÚÓ¬ 1‡± √1fl¡±1 Œ˚ ’±¬Û≈øÚ øÚÊ√1 õ∂ï ü ¸˜”˝√√1 Î¬◊M√√1 øÚÀÊ√ Œfl¡øÓ¬˚˛±› ∆fl¡ ø√¬ı Ú±˘±À·º˜≈Í¬1 ›¬Û1Ó¬, ˚ø√ 

Â√±S-Â√±SœÀ˚˛ ·˜ ¬Û± ◊̋√√ Œ˚ øfl¡Â√≈¸˜˚˛1 ¬Û±‰¬Ó¬ ø˙é¬Àfl¡ Î¬◊M√√1À¬ı±1 ∆fl¡ ø√¬ı ŒÓ¬ÀôL ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ Œ¸ ◊̋√√ õ∂ï üÀ¬ı±11 Î¬◊M√√1 ø¬ı‰¬±ø1 øÚÀÊ√ ø‰¬ôL±‰¬2‰«¬± 

Úfl¡ø1¬ıº ’Ú…±Ô± øÈ¬Î¬◊‰¬Úfl¡1± ø˙é¬Àfl¡ ˘í1± ŒÂ√±ª±˘œfl¡ ·‘˝√√fl¡±˜À¬ı±1 fl¡ø1 ø√̊ ˛±1 √À1 ˝√√í¬ıº 

¸˜˘ 5 ˙øMï  √ ¸•§Àg À¬ı±Ò (Resource 5: Understanding energy) 

˙øMï √À˚˛ ¸√±˚˛ ¤È¬± ¸˜¸…±Ó¬ ˆ¬≈ø· Ô±Àfl¡º Œ¸ ◊̋√√ ¸˜¸…±ÀÈ¬± ∆˝√√ÀÂ√, ¸fl¡À˘±Àª ¤ ◊̋√√ ˙øMï fl¡√ øfl¡¬ı± ¤È¬± ¬ıd ¬ı± ¬Û√±Ô« ¬ı≈ø˘ ø¬ıÀ¬ı‰¬Ú± fl¡À1º 

øfl¡c ÚíÀ¬ı˘ ¬ıÈ¬±“ ø¬ıÊ√˚˛œ ø1‰¬±«Î¬ Ù¬± ◊̋√√ÚÀ˜ÀÚ [Ù¬± ◊̋√√ÚÀ˜Ú -1964]  ˙øMï √ ø¬ı¯∏À˚˛ Ó¬˘Ó¬ Î¬◊À~‡ fl¡1± Ò1ÀÌ ¬ı…±‡…± ø√ÀÂ√ – 

’±øÊ√Õ˘Àfl¡ ’±ø˜ Œ√ø‡ Ôfl¡± Ó¬Ô± ’±˜±1 :±Ó¬ õ∂±fl‘¡øÓ¬fl¡ ¬Ûø1‚È¬Ú± Œ¬ı±1 øÚ˚˛LaÚ fl¡ø1 Ôfl¡± Œé¬SÓ¬ øfl¡Â√≈˜±Ú ÚœøÓ¬-øÚ˚˛˜ ¬ı± ¬ı±ô¶ª-

Ó¬Ô… ’±ÀÂ√º ¤ ◊̋√√ ÚœøÓ¬ øÚ˚˛˜1 ø¬ıfl¡ä Ú±˚˛ Œ˚øÓ¬˚˛±Õ˘Àfl¡ ’±ø˜ ◊̋√√˚˛±Àfl¡ ◊̋√√ Ê√±ÀÚ± º ¤ ◊̋√√ ÚœøÓ¬ÀÈ¬± ∆˝√√ÀÂ√ ˙øMï √1 ¸—1é¬Ì˙œÚÓ¬± º ¤ ◊̋√√ 

ÚœøÓ¬ ˜ÀÓ¬, ˙øMï √ ¬ı≈ø˘ Œfl¡±ª± Ò±1Ì±ÀÈ¬±1 ¤È¬± øÚø«√©Ü ¬Ûø1˜±Ú ’±ÀÂ√º õ∂fl‘¡øÓ¬1 ¬ıU˜”‡œ ¬Ûø1¬ıM«√√Ú1 ¸˜˚˛Ó¬ ◊̋√√˚±̨1 Œfl¡øÓ¬˚˛±› }̋√√±¸-¬ı‘øX 

¬ı± ¬Ûø1¬ıM«√√Ú Ú‚ÀÈ¬ º ◊̋√√ ¤fl¡ ø¬ı˜”M«√√ Ò±1Ì± º fl¡±1Ì ◊̋√√ Õ˝√√ÀÂ√ ¤È¬± ·±øÌøÓ¬fl¡ ”̧S ˜±ÀÔ±Ú º ◊̋√√ ∆fl¡ÀÂ√ Œ˚, øfl¡¬ı± ¤È¬± ‚ÀÈ¬±ÀÓ¬ ˙øMï √ 

¸±—ø‡…fl¡ ˜±Ú1 Œfl¡±ÀÚ± ¸˘øÚ Ú˝√√˚˛º ◊̋√√ Œfl¡±ÀÚ± ˜”M«√√-¬ıd Ú˝√√˚˛º ◊̋√√˚˛±fl¡ ˚±øLafl¡ ¬ˆ¬±Àª ¬ıÌ«Ú± fl¡ø1Œ√‡≈ª±¬ı ŒÚ±ª±ø1 º ◊̋√√ Œfl¡ª˘ 

’±ï ´«˚fl¡1 ¬ı±dª -Ó¬Ô… º ¤ ◊̋√√ Ó¬Ô…ÀÈ¬± ·ÌÚ± fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1º õ∂±fl‘¡øÓ¬fl¡ ¬Ûø1¬ıM«√√Ú1 ’ôLÓ¬ ·ÌÚ± fl¡ø1À˘ ¬ı±À1 ¬ı±À1 ¤Àfl¡ ˜±Ú Œ¬Û±ª± 

˚±˚˛º 

Ó¬˘Ó¬ ˙øMï √ ¸•§Àg øfl¡Â≈√˜±Ú ø‰¬ôL±‰¬2‰«¬± ø√˚˛± ∆˝√√ÀÂ√º ¤ ◊̋√√À¬ı±11 ¬õ∂øÓ¬ ’±¬Û≈øÚ Œfl¡ÀÚ “̧˝√√±ø1 ’±· ¬ıÏ¬ˇ±¬ı∑ 

1. ‡±√…Ó¬ ˙øMï √ Ô±Àfl¡º ’±˝√√±1 ‡±À˘ ˙øMï √ ’±˜±1 ˙1œ1Õ˘ ˚±˚˛º Œ¸ ◊̋√√¬ı±À¬ı ’±ø˜ fl¡±˚« fl¡ø1¬ı ¬Û±À1±º

2. ˙øMï √ øˆ¬Ú øˆ¬Ú õ∂fl¡±À1 õ∂fl¡±˙ ¬Û±˚˛º ˙øMï √ ¤ÀÚ øfl¡Â≈√˜±Ú õ∂fl¡±1 ∆˝√√ÀÂ√ - ˙s, Œ¬Û±˝√√1, 1±¸±˚ø̨Úfl¡ ’±1n∏ ·øÓ¬˙øMï √º¡

3. ’±¬Û≈øÚ ·±Î¬ˇœ ‰¬˘±›ÀÓ¬ Œ¬Û¬∏C˘Ó¬ Ôfl¡± ˙øMï √ø‡øÚ ¬ı…ª˝√√±1 ˝√√˚˛º ˚±1 ¬ı±À¬ı ’±¬Û≈øÚ ·±Î¬ˇœÓ¬ ’±ÀflÃ Œ¬Û¬∏C˘ ˆ¬1±¬ı ˘·± ˝√√˚˛º

4. ø¬ıøˆ¬iß Î¬◊¬Û±À˚˛À1 ˙øMï √ ¸—1é¬Ì fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1º Œ˚ÀÚ Œ¬ıÀÈ¬1œ1 ¬1±¸±˚ø̨Úfl¡ ¬Û√±Ô«Ó¬, ˜±Ò…±fl¡¯∏«Ì Ú± ◊̋√√¬ı± ∆¬ı≈√…øÓ¬fl¡ Œé¬S1 Œfl¡±ÀÚ±

ø¬ıÀ˙¯∏ ’ª¶ö±ÚÓ¬º

5. øˆ¬Ú øˆ¬Ú õ∂øSï ˚˛±À1 ¬ı± Î¬◊¬Û±À˚˛À1 ˙øMï √fl¡ ¤Í¬± ◊̋√√1¬Û1± ’±Ú ¤Í¬± ◊̋√√Õ˘ ¶ö±Ú±ôL¬1 fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1º Œ˚ÀÚ  - ø¬ı≈√…» õ∂¬ı±˝√√ ’±fl¡±À1, ˙s

’±fl¡±À1  ’±1n∏ Œ¬Û±˝√√1 ’±fl¡±À1º
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6. ˙øMï √ Œfl¡±ÀÚ± ˜”M«√√ ¬ı± ¬ı±ô¶ª ¬ıd Ú˝√√˚˛º ’±ø˜ ˜±øÚ ˘¬ı ◊̋√√ ˘±ø·¬ı Œ˚ ˙øMï √ ¤fl¡ ·±øÌøÓ¬fl¡ Ò±1Ì± , ø˚ ’±˜±1 ‰¬±ø1›Ù¬±À˘ Ôfl¡±

¬Û‘øÔªœ‡Úfl¡ ¬ı≈øÊ√ Œ¬Û±ª±Ó¬ ¸˝√√±˚˛ fl¡À1º

¬Û√±Ô« ø¬ı:±Ú1 ‘√ø©ÜÀfl¡±Ú1 ¬Û1± Ó¬˘Ó¬ Î¬◊À~‡ fl¡1± Î¬◊M√√1 ¸˜”˝√√1 Œfl¡±ÚÀÈ¬± ’±È¬± ◊̋√√Ó¬Õfl¡ qX ¬ı≈ø˘ ø¬ıÀ¬ı‰¬Ú± fl¡À1∑ 

Î¬◊M√√1 – 

1. ‡±√…1 1±¸±˚˛øÚfl¡ ^ª…Ó¬ ˙øMï √ øÚø˝√√Ó¬ ∆˝√√ Ô±Àfl¡º ¤ÀÚ ˙øMï √ ’±˜±1 ˙1œ1Õ˘ ¶ö±Ú±ôL1 fl¡1± ˝√√˚˛ ˚±ÀÓ¬ ’±˜±1 ˙1œ1Ó¬ ‚È¬±

1±¸±˚ø̨Úfl¡ ø¬ıøSï ˚±̨1 ˜±Ò…À˜À1 fl¡±˜-fl¡±Ê√ ¸•Û±√Ú fl¡ø1¬ı ¬Û±À1º

2. ˙øMï √1 õ∂fl¡±1 ’±ÀÂ√ ¬ı≈ø˘ ¸±Ò±1Ìˆ¬±ÀªÀ˝√√ ˆ¬ª± ˝√√˚˛º øfl¡c ø¬ı·Ó¬ ¬ıÂ√1À¬ı±1Ó¬ ø˙é¬fl¡¸fl¡˘fl¡ ˙øMï √ ¸•§Àg ’Ú…Ò1ÀÚ ◊̋√√ ˆ¬±øª¬ıÕ˘

Î¬◊»¸±ø˝√√Ó¬ fl¡1± ∆˝√√ÀÂ√º ’Ô±«» , ˙øMï √1 ¤È¬± ◊̋√√ ˜±ÀÔ± 1+¬Û Ô±Àfl¡º ˜±S ◊̋√√ ¤Í¬± ◊̋√√1 ¬Û1± ’±Ú ¤Í¬± ◊̋√√Õ˘ ø¬ıøˆ¬iß ¬ÛÀÔÀ1 ¶ö±Ú±ôL1 ˝√√í¬ı

¬Û±À1º Œ˚ÀÚ ø¬ı≈√…» ’±fl¡±À1 , ˙s ’±fl¡±À1 ’±1n∏ Œ¬Û±˝√√1 ’±fl¡±À1º

3. Œ¬Û¬∏C˘1 ˙øMï √ Œ˙¯∏ ∆˝√√ Œ˚±ª± fl¡Ô±ÀÈ¬± Î¬◊¬Û˚≈Mï √ ø‰¬ôL± Ú˝√√˚˛º ˙øMï √ Œfl¡øÓ¬˚˛±› Œ˙¯∏ Ú˝√√˚˛º øfl¡c ◊̋√√˚˛±fl¡ ¤Í¬± ◊̋√√1 ¬Û1± ’±Ú ¤Í¬± ◊̋√√Õ˘

¶ö±Ú±ôL1À˝√√ fl¡ø1¬ı ¬Û±ø1 ˚±ÀÓ¬ ◊̋√√˚˛±1 ’¬Û¬ı…˚˛ ˝√√˚˛ ’±1n∏ fl¡˜Õfl¡ fl¡±˜Ó¬ ’±À˝√√º ˙øMï √1 ¸—1é¬Ì˙œ˘Ó¬±1 ”̧S ◊̋√√ ˙øMï √ Œ˙¯∏ Œ˝√√±ª±Ó¬

¬ı±Ò± ø√À˚˛º ·±Î¬ˇœ1 ◊̋√√ø?ÚÓ¬  ˙øMï √ Ó¬±¬Û ’±1n∏ ˙s ’±fl¡±À1 ‰¬±ø1›fl¡±¯∏1 ¬Ûø1À¬ı˙Õ˘ ¶ö±Ú±ôL1 ‚ÀÈ¬º ◊̋√√ø?Ú1 √˝√√Ú fl¡±˚«Ó¬ ¤ÀÚ

øfl¡Â≈√ Ó¬±¬Û ˙øMï √ ‘̧ø©Ü ˝√√˚˛º øfl¡Â≈√ ¬Ûø1˜±ÀÚ Ó¬±¬Û , ·±Î¬ˇœ‡Ú1 ·øÓ¬˙œ˘ ’—˙À¬ı±11 ˜±øÈ¬1 ˘·Ó¬ ‚¯∏«Ì1 Ù¬˘Ó¬ ‘̧ø©Ü ˝√√˚˛º

4. ˙øMï √ Ê√˜± fl¡1± Ò±1Ì±ÀÈ¬± ¤È¬± qX ø‰¬ôL± º ¤ ◊̋√√ fl¡Ô± ◊̋√√ ¬ıM«√√˜±Ú ¸˜˚˛Ó¬ ø¬ı√…±˘˚˛1 ø˙é¬±√±Ú ¬ÛøSï ˚±̨Ó¬ ø‰¬ôL±‰¬2‰¬«±1 ø¬ıfl¡±˙1

õ∂øÓ¬Ù¬˘Ú ‚È¬±˚˛º

5. ˚±øLafl¡ õ∂øSï ˚˛±À1 ˙øMï √1 ¶ö±Ú±ôL1 Ò±1Ì±ÀÈ¬± ¤fl¡ qX ø‰¬ôL± º ¤ ◊̋√√ fl¡Ô± ◊̋√√ ¬ıM«√√˜±Ú ø¬ı√…±˘˚˛1 ø˙é¬±√±Ú fl¡±˚«Ó¬ ø‰¬ôL±‰¬2‰«¬±1 Î¬◊ißÓ¬

Œ˝√√±ª± ø√˙ÀÈ¬±1 õ∂øÓ¬Ù¬˘Ú ‚È¬±˚˛º

6. ˙øMï √ ¤ø¬ıÒ ˜±S ·±øÌøÓ¬fl¡ Ò√±1Ì±  Œ¬ı±˘± fl¡Ô±¯∏±1 ¤fl¡ ø¬ıÓ¬øfl«¡Ó¬ ø‰¬ôL±º ø˚ øfl¡ Ú˝√√›fl¡ , ø1‰¬±«Î¬ Ù¬± ◊̋√√ÚÀ˜Ú1 ˙øMï √ ¸—:±ÀÈ¬±Õ˘

˜Ú fl¡ø1À˘ , ¤ ◊̋√√ÀÈ¬±Àª ◊̋√√ qX fl¡Ô± º ’±ø˜ ¬ıdÀ¬ı±1fl¡ Œfl¡±ÀÚ± Ò1Ì1 ˜”M«√√ ø¶öøÓ¬ ø√¬ı ø¬ı‰¬±À1± º øfl¡c ¬Û√±Ô« ø¬ı:±ÚÓ¬ Œ¬ıø‰¬ˆ¬±·

Ò±1Ì± ◊̋√√ ¤ÀÚ Ò1Ì1 ø‰¬ôL±‰¬2‰«¬± ¬ı± ˜Ú1 ’±ø˝√√«º

Additional resources 

• Practical physics http://www.nuffieldfoundation.org/practical-physics provides information on
practical activities in physics for 11-19 year olds.

• SEP booklets ( downloadable pdfs): Energy storage, Making energy real, Building materials, Solar power,
Wind power,  all at http://www.nationalstemcentre.org.uk/elibrary/

• IoP: Physics demonstration films http://www.nationalstemcentre.org.uk/elibrary/collection/491/physics-
demonstration-films

• MIT Blossoms: Quantifying the energy associated with everyday things and events
https://blossoms.mit.edu/videos/lessons/quantifying_energy_associated_everyday_things_and_eve
nts
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