
 

 

  প্রাথমিক মিজ্ঞান (I – VIII) 

দলগত কাজের িযিহার : ভাসা ও ড ািা 

ভারজত মিদযালয় মভমিক 

সহায়তার মভমিজত মিক্ষজকর 
েনয মিক্ষা 



TESS-ইমিয়া  )টিচার এ ুজকিন থ্রু সু্কল ডিস  সাজ ার্ট (-এর লক্ষয হল মিক্ষাথী-ডকমিক, অংিগ্রহণিলূক  দজক্ষজ র উন্নমতজত 

মিক্ষকজদর সহায়তা করার েনয ওজ ন এ ুজকিনাল মরজসাজসটস (OERs) -এর সম্পদগুমলর িাধ্যজি ভারজতর প্রাথমিক এিং িাধ্যমিক 

মিক্ষকজদর ডেমণকজক্ষর রীমতগুমলজক উন্নত করা। TESS-ইমিয়া OERs মিক্ষকজদর সু্কজলর  াঠ্যিইজয়র সহাময়কা প্রদান কজর। এগুমল 

মিক্ষকজদরজক তাাঁজদর মিক্ষাথীজদর সজে ডেমণকজক্ষ  রখ কজর ডদখার েনয অযামিমভটি প্রদান কজর, আর একই সাজথ মকছু ডকস স্টাম 
প্রদান কজর ডেগুমল ডদখায় ডে অনয মিক্ষকরা কীভাজি মিষয়টি  মিজয়জছন এিং সম্পদগুমলর িজধ্য ডোগসতূ্র স্থা ন কজরজছ োজত 

মিক্ষকজদরজক তাাঁজদর  াজঠ্র  মরকল্পনা ও মিষয়জ্ঞানজক উন্নত করজত সাহােয করা োয়। 

ভারতীয়  াঠ্ এিং প্রসেগুমলর েনয TESS-ইমিয়া OERs সহজোগীতািলূক ভাজি ভারতীয় এিং আর্ন্টোমতক ডলখকজদর দ্বারা ডলখা 
হজয়জছ এিং এটি অনলাইজন এিং ছা ার িযিহাজরর েনয উ লব্ধ আজছ (http://www.tess-india.edu.in/)। OERs অজনক সংস্করজণ 

 াওয়া োয়, এগুমল ভারজতর প্রজতযক অংিগ্রহণকারী রাজেযর েনয উ েুক্ত এিং স্থানীয় প্রজয়ােনীয়তা এিং প্রসে  ূরণ করজত 

OERsডক িযিহারকারীজদর গ্রহণ এিং স্থানীয় ভাষায় অনিুাদ করজত আিন্ত্রণ করা হয়। 

TESS-ইমিয়া মদ ওজ ন ইউমনভট ামসটি UK দ্বারা  মরচামলত এিং UK সরকার আমথটক মিমনজয়াগ কজরজছ। 

ভিভিও সম্পদসমহূ 

এই ইউমনজর্ মকছু কােটক্রজির সজে মনম্নমলমখত আইকনগুমল আজছ: । এর অথট হল ডে মনমদটষ্ট মিক্ষাদান সক্রার্ন্ মথজির েনয 

TESS-ইমিয়া মভম ও সম্পদসিহূ ডদখা আ নার  জক্ষ সহায়ক হজি।  

TESS-ইমিয়া মভম ও সম্পদসিহূ ভারজতর ক্লাসঘজরর মিমিধ্ প্রকাজরর  মরজপ্রমক্ষজত িলূ মিক্ষাদানসংক্রার্ন্ ডকৌিলগুমল মচমত্রত কজর। 
আিরা আিা কমর ডসগুমল আ নাজক অনরুূ  চচট া মনজয়  রীক্ষা করজত সাহােয করজি। ডসগুমলর উজেিয হল  াঠ্যমভমিক ইউমনজর্র 

িাধ্যজি আ নার কাজের অমভজ্ঞতা িািাজনা ও  মর ূণট করা, মকন্তু আ মন েমদ ডসগুমল ড জত অসিথট হন, ডসই ডক্ষজত্র এগুমল অ মরহােট 
নয়।  

TESS-ইমিয়া মভম ও সম্পদগুমল অনলাইজন ডদখা োয় িা TESS-ইমিয়া ওজয়িসাইর্, (http://www.tess-india.edu.in/) ডথজক 

 াউনজলা  করা োয়। অনযথায় আ মন একটি মসম  িা ডিিমর কাজ ট  মভম ওগুমল ড জত  াজরন। 
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এই ইউভিটের ভিষয়িস্তু 

মিক্ষাথীজদর এজক অ জরর সাজথ কথা িলার অনিুমত ডদওয়ার িত সাধ্ারণ কােগুমল তাজদর বিজ্ঞামনক ধ্ারণাগুমলজক ভাজলাভাজি 

িঝুজত কতর্া সাহােয কজর তা এই ইউমনজর্ ডদখা হজয়জছ। এর্া ভাসা ও ড ািার উ র ডোর ডদওয়ার  ািা ামি েজলর সাজথ সম্পমকট ত 

ধ্ারণাগুমলর ও র িজনাজোগ ডদওয়া হয়। ডেমণকজক্ষ দলগত কােজক  সিজচজয় ভালভাজি ডকিন কজর িযিহার করা োয় ডসর্া ডখাাঁে 

করার েনয এই ইউমনর্টি উ েুক্ত। 

কথা িলা ও একসজে কাে করার িত সাধ্ারণ কােগুমল িি ডেমণগুমলজতও ডেমণকজক্ষর ডকান িিসি  ুনমিটনযাস না কজর করা সম্ভি। 
মিক্ষাথীজদর মিখজন সাহােয করার  মরজপ্রমক্ষজত এর্া একর্া মিিাল সুজোগ। এই ইউমনর্টি িি ও ডছার্ ডেমণগুমলজত দল বতমর করা ও 

তাজদর সাজথ কাে করার মিমভন্ন উ ায় সম্পজকট  আজলাক াত কজর। মিজ্ঞাজনর প্রমত মিক্ষাথীজদর উৎসাহ ও ডপ্ররণাজক দলগত কাে 

কীভাজি িমৃি কজর তা এই ইউমনর্ ডথজক োনা োয়। 

এই ইউভিটে আপভি কী ভিখটে পাটরি 

 মিক্ষাথীজদর ধ্ারণাগুমলজক আরও গভীরভাজি অজেষণ করজত সাহােয করার েনয দলগত কাে কীভাজি িযিহার করা োয়। 
 অংিগ্রহণ ও সৃেনিীলতা িমৃি করার েনয দলগত কাে ডকন একটি ভাল ডকৌিল। 
 িস্তু ডকন ভাজস অথিা  ুজি োয় মিক্ষাথীজদর ডসর্ার  ূিটাভাস ডদওয়া, অজেষণ ও অনিুান করজত সাহােয করার েনয কীভাজি 

কােটকরভাজি দলগত কাে  মরকল্পনা ও িযিহার করা োয়। 

ককি এই দভৃিিঙ্গীটি গুরুত্বপরূ্ণ 
মিক্ষাথীর চার াজির েগত সম্বজে আজরা ডিমি োনজত অনপু্রামণত করার চামিকাঠি হল মিক্ষাথীর আগ্রহজক করায়ি করা ও ডসর্া 

িোয় রাখা। িহু মিক্ষাথী আজছ োরা িি দজলর সািজন কথা িলজত লজ্জা  ায়৷ তাই তারা ডকাজনা মেমনস িঝুজত না  ারজলও প্রশ্ন না 

কজর চু  কজর থাজক। অজনক মিক্ষাথীজদর তাজদর  াজঠ্ আরও ডিমি সমক্রয়ভাজি অংিগ্রহণ করাজক উৎসামহত করজত  ারজল মিক্ষাথীজদর 

সাফজলয একটি িি  াথটকয সৃমষ্ট করা োজি। দলগত কাে িযিহার করজল এর্া অেট ন করা োজি। 

1 ধারর্া অটেষটর্ দলগে কাটের িযিহার 

ডকান িস্তু ডকন ডভজস থাজক এিং  ুজি োয় ডসই মিষয় সম্পজকট  অজনক মিক্ষাথীজদর অসম্পূণট  ধ্ারণা থাজক ডেগুমল তাজদর িজন 

অমভজ্ঞতার িাধ্যজি বতমর হজয় থাজক। িস্তু ডকন ডভজস থাজক িা  ুজি োয় ডসই সম্পমকট ত ধ্ারণাগুমল হয় তাজদর ভাজলাভাজি ডিাঝাজনা 

হয়মন নাহয় িস্তু ডকন ডভজস থাজক িা  ুজি োয় ডসই মিষয় সম্পজকট  কথা িলার সুজোগ  ায়মন।  

স্বাস্থয ও মনরা িার কারজণ এই ধ্রজণর ডিৌমলক ধ্ারণাগুমল ডিাঝা খুিই েরুমর। উদাহরণ স্বরূ , িহু িযমক্ত োরা তাজদর সিাজের 

চামর াজির িযমক্তজদর অথিা  ণয মনজয় স্থানীয় েল থ, নদী ও সিজুে  ারা ার কজরন তাজদর এই িলূনীমতগুমল িঝুজত হজি।  

দলগত কাে মিক্ষাথীজদর অনিুমত ডদয় বিধ্ভাজি তাজদর মনজেজদর ধ্ারণাগুমল মনজয় েুমক্তসেত কথািাতট া িলজত এিং সম্পূণট ও অসম্পূণট  

উভয় ধ্ারণাগুমল অনযজদর সাজথ ভাগাভামগ কজর মনজত। একসাজথ, এই ধ্রজণর দলগুমল তাজদর ধ্ারণাগুমল ভাগাভামগ কজর মনজত  াজর 

এিং তারা অমনমিত ধ্ারণাগুমল সম্পজকট  অনসুোজনর িাধ্যজি  রীক্ষা কজর মনজত  াজর। ডোর্িি কাজের ডথজক দলগত কাে ডকানও 

ডকানও ডক্ষজত্র ডিমি ভাল হয়৷ তার কারণ হল েমদ ভাসা সম্বজে আ নার সিস্ত মিক্ষাথীজদর অসম্পূণট মকন্তু মভন্ন মভন্ন ধ্ারণা থাজক, 

তাহজল সকজলর সাজথ আজলাচনা করার কারজণ তাজদর একটি ডিমি ভাল ধ্ারণাজত ড ৌাঁছাজনার সম্ভািনা ডিমি থাজক। মিক্ষক মহসাজি 
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আ নার ভূমিকা হল িস্তু ডকন ডভজস থাজক অথিা  ুজি োয় ডসই মিষজয় মিক্ষাথীজদর ধ্ারণাগুমলজক একসাজথ সম্পকট েুক্ত কজর গ্রহণজোগয 

ডিাধ্ বতমরজত সাহােয করা। েখন অনযানযরা একটি  ৃথক কাে করজছ তখন একটি ডছার্ দজলর সাজথ কথা িলার অথট হল ডে আ মন 

এই মিক্ষাথীজদরজক প্রশ্ন কজর ও প্রাসমেক তথয প্রদান করার িাধ্যজি তাজদর মচর্ন্াধ্ারাজক  মরষ্কার কজর মদজত  াজরন। 

একেন মিমক্ষকা প্রথি ডেমণ – এর ডছার্ ডছার্ মিক্ষাথীজদর ভাসা ও  ুজি োওয়া সম্বজে তাজদর প্রাথমিক ধ্ারণাগুমল কীভাজি খমতজয় 

ডদজখমছজলন, তা ডদখজত ডকস স্টাম  1  িুন। 

ককস স্টাভি 1: প্রাথভমক ধারর্াগুভল খভেটয় কদখার েিয ক াে ক াে দল িযিহার 

করা 
েরীিমত  াজি প্রথি ডেমণজত  িান এিং মকছু সিজয়র েনয মিক্ষাথীরা তাজদর ো  ছন্দ তাই করজত  াজর এিন একটি উেী ক 

 মরজিি তার ডেমণজক ডদিার ডচষ্টা কজরন। এক এক কজর মতমন মেমনস সংগ্রহ কজরজছন ডেগুমল মতমন মিক্ষাথীজদর ডখলা করার েনয 

মদজত  াজরন। িামতল কা জির রু্কজরা মদজয় মতমন  ুতুল ও োিা িামনজয়জছন োজত মিক্ষাথীরা ডসগুমল মনজয় চমরত্রামভনয় করজত  াজর। 
তার কাজছ একটি িি প্লামস্টজকর গািলাও আজছ োজত েল ভজর মতমন ডখলনা ও  াত্র ভামসজয় ডদন োজত মিক্ষাথীরা েল মনজয় এই ডখলা 
উ জভাগ করজত  াজর। মতমন কীভাজি মিক্ষাথীজদর একটি দজলর সজে েল মনজয় ডখলায় ডোগ ডদন ডসর্া িণটনা কজরন।  

আমি আিার মিক্ষাথীজদর েনয একটি  েটাজয়র আজয়ােন কজরমছলাি ডেখাজন তারা তাজদর  ছজন্দর কাে করজত  াজর। তাজদর করার 

েনয নানা রকি মেমনস মছল। আমি মসিার্ন্ মনই ডে েজল আিার ভাসাজনা ডখলনা ও  াত্রগুজলা মনজয় েখন মিক্ষাথীরা ডখলা করজি তখন 

আমি তাজদর কথা ডিানার েনয ও তাজদর সাজথ ডিিার েনয তাজদর সাজথ থাকজিা। আমি চাইমছলাি েজলর বিমিষ্টয এিং মিজিষ কজর 

মেমনস ডকন েজল ভাজস ডসই সম্বজে তাজদর ধ্ারণাগুমলর অজেষণ করজত। তারা  াথজরর রু্কজরা মনজয় ডখলমছজলা আর ডসগুমল মিমভন্ন 

 াজত্রর িজধ্য রাখমছজলা।  

ডখলার সিয় তারা মনজেজদর িজধ্য কথািাতট া িলমছজলা। দটুি ডিজয় তাজদর প্রমতটি  াজত্র একটি কজর  াথজরর রু্কজরা ডরজখ গািলার িজধ্য 

 াত্রগুমল ভাসামিজলা। আমি েখন তাজদর মেজ্ঞাসা করলাি তারা কী করজছ তখন তারা িজল তারা ডলাজকজদর নদী  ার করাজি আর 

ডছজলরা খাদান ডথজক  াথজরর রু্কজরা মনজয় োজি রাস্তা  ার হওয়ার েনয। একেন ডছজল িজল ওজঠ্: ‘আমি েমদ এই  াজত্র সিগুমল  াথজরর 

রু্কজরা একসাজথ রামখ তাহজল আরও তািাতামি হজি।’ ডস এর্া করািাত্র ডনৌকা  ুজি োয়। অনয একটি ডছজল িজল ডতািাজক একর্া একর্া 

কজর  াথজরর রু্কজরা  ার করাজত হজি। ডসই িহূুজতট  একটি ডিজয় িজল ওজঠ্ ডে খামল একেন িযমক্তজক থাকজত হজি ‘কারণ গ্রাজি আিার 

িািা ডসই ভাজিই ডলাজকজদর নদী  ার করান [মচত্র1]।  

 

ভিত্র 1 ডলাজকরা নদী  ার হজি 
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তার র তারা কী করজল সিজচজয় ভাল হজি ডসই মনজয় আজলাচনা করমছল, তাই আমি তাজদর মেজ্ঞাসা কমর তারা েমদ তাজদর ডনৌকায় 

কর্া কজর  াথর ধ্জর ডসর্া  রীক্ষা কজর তাহজল ডকিন হয়। আমি তাজদর  রীক্ষা কজর ডদখজত িমল। একটি ডছজল তার ডনৌকায় তার 

সিকটি  াথজরর রু্কজরা রাজখ কারণ ডস িঝুজত  াজর মন এর ফজল তার ডনৌকার্া তার িেুর ডনৌকার িতই  ুজি োজি। তার ডনৌকা  ুজি 

মগজয়মছল, তাই আমি মেজ্ঞাসা কমর েমদ ডস একর্া একর্া কজর  াথর রাজখ তাহজল কী হজি। ডস এর্া করার ডচষ্টা কজর এিং আিরা 

 াথরগুমল ডগানার ডচষ্টা কমর। গণনায় মকছু মিক্ষাথী অনযজদর ডথজক ভাল মছল, মকন্তু এর্া তাজদর গণনায় দক্ষতা আনার েনয একটি 

ভাল সুজোগ প্রদান কজরমছল।  

ডনৌকাটি  ুজি োয় আর আমি প্রস্তাি মদই তারা  রীক্ষা করার েনয  াথজরর সংখযা আিার গুণজত  াজর। আমি তাজদর মেজ্ঞাসা কমর 

তারা েমদ খামল ছটি  াথর ডনৌকায় রাজখ তাহজল মক হজি? ডনৌকাটি ডভজস থাকজি না  ুজি োজি? মিক্ষাথীজদর দলটি দভুাজগ ভাগ হজয় 

োয়, দেুন িজল ডসটি  ুজি োজি আর িামকরা িজল ডভজস থাকজি। ডসটি ডভজস থাজক, আর তাই আমি প্রস্তাি মদই ডে তারা ডচষ্টা কজর 

ডদখুক  আিার সংগ্রহ করা মিমভন্ন আকাজরর ডনৌকাগুমল একই সংখযার  াথজর  ুজি োয় মক না।  

আিার মিক্ষাথীরা অজনকক্ষণ ডখলা কজর, তাজদর ধ্ারণাগুমল  রীক্ষা কজর এিং তার র আিার ডলাকজদর নদী  ারা ার করার ডখলায় 

মফজর োয়।  াথরগুমল নদীর এ াি ডথজক ও াজি  ারা ার করার ডলাজক  মরণত হয়। ডলাজকরা মক মনজয় োজি আর নদীর দইু  াজর 

মগজয় ডলাজকরা মক করজছ ডসই মনজয়ও অজনক কথািাতট া হয়। ডনৌকাগুমলজত োজত ডিমি  াথর না রাখা হয়্, োজত ডসগুমল  ুজি না োয় 

ডসই মনজয়ও অজনক কথা হয়। মিক্ষাথীরা সম্পূণটভাজি িগ্ন হজয় তাজদর গজল্প ও ডখলার প্রসজে ডভজস থাকা আর  ুজি োওয়ার ধ্ারণার 

অজেষণ কজর এিং একটি দল মহসাজি কাে কজর৷ 

 

 

মচর্ন্ার েনয সািময়ক মিরমত 

 এই ভাজি ডখলজত ও মিখজত সক্ষি হজয় মিক্ষাথীরা কী লাভ কজরমছল িজল আ নার িজন হয়?  

 আ নাজক মক কখনও দল মহসাজি কাে করজত হজয়জছ?  

 আ মন তা কতখামন উ জভাগ কজরমছজলন? ডকন?  

 দজলর অনযানয সদসযজদর সাজথ কথািাতট া িলা কী আ নাজক তাজদর ডথজক মিখজত সাহােয কজরজছ? কীভাজি? 

দলগত কাে ডেজকান িয়জসর মিক্ষাথীজদর একটি মনরা দ  মরজিি প্রদান কজর তাজদর ধ্ারণা ভাগ কজর মনজত, প্রশ্ন মেজ্ঞাসা করজত এিং 

প্রস্তাি মদজত । প্রাপ্তিয়স্ক মহসাজি আিাজদর অজনক সিয়ই ডকান একটি মিষজয় খুি ডিমি ধ্ারণা থাজক না অথিা আিরা অতর্া গভীর 

ভাজি মচর্ন্া করজত  ামর না েতক্ষণ না আিরা অনযানযজদর সাজথ কথা িমল ও ধ্ারণগুমল আদানপ্রদান কমর। মিদযালজয়র মিক্ষাথীজদর 

ডক্ষজত্রও তার  াথটকয হয় না।  

মিক্ষালাভ করা একটি সািামেক  িমত (ভাইগর্মস্ক, 1978), এিং মিজ্ঞাজন কী হজি ডসই মিষয়  রস্পজরর সাজথ কথা িলা, মিক্ষাথীরা 

ো ডদখজছ িা  অমভজ্ঞতা লাভ করজছ ডসর্া মনজে একা কাে করার ডথজক ডিমি ভালভাজি িঝুজত সাহােয কজর। আিাজদর িজত ডকান 

ঘর্না ডকন ঘর্জছ, ডসই মিষজয় অনযজদর সাজথ কথা িলা ডসই মিষয়টি মনজয় আরও গভীর ভাজি মকর্ন্া করজত আিাজদর সাহােয কজর। 
কােটত, েতক্ষণ না ডকান একটি মিষয় অথিা সিসযা মনজয় মিক্ষাথীরা মনজেজদর িজধ্য কথািাতট া িজল ততক্ষণ  েটর্ন্ তারা ডসটি ডকন হজি 

তার কারণ িা সম্ভািয সিাধ্ান সম্বজে মচর্ন্া করজত শুরু কজর না।  

আ নার ডেমণজক সংগঠিত করার একটি উ ায় মহজসজি দলগত কােজক কাজে লাগাজনা সিস্ত মিক্ষাথীজদর তাজদর ধ্ারণাগুমল মনজয় কথা 
িলা ও ঝুাঁ মক ডনওয়ার আজরা ডিমি সুজোগ কজর ডদজি, আর অজনকেন ডোতার সািজন অপ্রস্তুত িা লমজ্জত না হজয়ই তারা এর্া করজত 

 াজর। সম্পদ 1, ‘ডিখার েনয কথা িলা’ ডদখুন, মিজিষ কজর ডেমণকজক্ষ মিখন অযামিমভটির েনয কথা িলার  মরকল্পনা মিষয়ক 

মিভাগটি। এটি তাজদর আস্থা ও আগ্রহ গজি তুলজত সাহােয করজি। েমদও, মিশুজদর খামল দলগত ভাজি কাে করজত িলাই েজথষ্ট নয়। 
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দলটি কীভাজি গিজত হজি, তারা কী কী করজি এিং আজলাচনা করার  জর কী হজি এগুমল সম্পজকট  আ নাজক ভাজলা কজর মচর্ন্া করজত 

হজি। এই ইউমনজর্র িামক অংি আ নাজক এই মিষয়গুমল মনজয় মচর্ন্া করজত সাহােয করজি। 

দলগত কাে হল েটুিিি কাে িযিহার করার ডথজক একটি স্বাভামিক অগ্রগমত। দলগত কাে িযিহার করা িাজন েটুিিি কাে িযিহার 

করজত িারন করা নয়৷ প্রমতটি  িমতর মনেস্ব গুণ আজছ এিং ডসগুমল আ নাজক ডছার্ ও িি ডেমণজক আলাদা আলাদাভাজি সািলাজত 

সাহােয কজর। েথাসম্ভি ডিমি সংখযক মিক্ষাথীজদর েনয মিক্ষাপ্রদাজনর কামিত ফলাফল অেট ন করজত সিটজেষ্ঠ  িমতটি িযিহার করার 

উ র সি সিয় ডোর মদজত হজি। 

2 দলগে কাে িযিহার করার পদ্ধভে ও উপকাভরো 
একটি সহায়ক অথচ সিসযািহুল  মরজিজি ধ্ারণাগুমল অজেষণ ও আদানপ্রদান করজত মিক্ষাথী এিং প্রাপ্তিয়স্ক সহ অনযানয মিক্ষাথীজদর 

সাহােয করার েনয নানা ভাজি দলগত কাে িযিহার করা োয়। দলগুমল প্রজতযক িযমক্তজক ঝুাঁ মক মনজত এিং নতুন অথিা অদু্ভত 

ধ্ারণাগুমলর সিথটকও তাজদর উ হাস করজি না - এিন একটি সিাজে  রখ কজর ডদখার আত্মমিশ্বাস প্রদান কজর। অনসুোজনর  জর 

অজনক ধ্ারণারই ডকাজনা মভমি না থাকায় ডসগুমল িামতল কজর ডদওয়া োয়, মকন্তু এর ফজল কাজরা িান োয় না।  

দল িযিহার করার আজরকটি গুরুত্ব ূণট মদক হল, কথািাতট া িলজত  ারার ফজল িমস্তষ্ক আরও গভীর ভাজি মচর্ন্া করজত উেীপ্ত হয়। 
অতএি মিক্ষাথীরা আরও ডিমি সফলতা অেট ন করজত  াজর কারণ তারা প্রমতজোমগতার সমু্মখীন হয় এিং সিথটন  ায়। এর ফজল 

তাজদর মচর্ন্ািমক্ত প্রসামরত হয়। দলগত কাে িযিহার করার েনয আত্মমিশ্বাসী হজত এিং দল গজি ডতালার মিমভন্ন উ ায়গুমল অজেষণ 

করজত সিয় লাজগ, মকন্তু একিার বতমর হজয় ডগজল দজলর েথােথ িযিহার আরও অজনক ডিমি মিক্ষাথীজক আজরা উন্নমত করজত সাহােয 

করজি।  

দলগত কাে মিমভন্ন ভাজি সংগঠিত করা োয়। মিক্ষাথীজদর মিখজনর েনয এগুমলজক আরও ফলপ্রদভাজি িযিহার করার ডক্ষজত্র, তাজদর 

সম্ভািনাটি ডিাঝা েরুমর। চারটি উ াজয় দল গঠ্ন করার সুমিধ্াগুমল সারমণ 1 এ ডদখাজনা হজয়জছ। এটি িন মদজয় ডদখুন। 

সারভর্ 1 মিমভন্ন ধ্রজণর দল গঠ্জনর সুমিধ্া। 

দল গঠি সভুিধাগুভল 

মিে ক্ষিতার দল ডিমি সক্ষি মিক্ষাথীরা তাজদর ধ্ারণা ও মচর্ন্াধ্ারা িযাখযা করজত  াজর। কি সক্ষি মিক্ষাথীরা নতুন 

ধ্ারণা অেট ন করজত  াজর এিং অজনকেন ডোতার সািজন তাজদর অজ্ঞানতা প্রকাি না কজর তাজদর 

ধ্ারণাজক প্রসামরত করজত  াজর। 

সিান ক্ষিতােুক্ত দল সি মিক্ষাথীরাই সিরূ  দক্ষ এিং তাজদর ডেৌথ প্রজয়ােন অনসুাজর মিখজন সহায়তা করা অথিা মিক্ষার 

প্রসার করা ডেজত  াজর। মভন্ন মভন্ন সক্ষিতােুক্ত দলজক মভন্ন মভন্ন ধ্রজণর কাে ডদওয়া ডেজত  াজর। 
আরও সংগঠিত অযামিমভটি সাহােয করজি। 

িেুজদর দল মিক্ষাথীরা িেুজদর িাজঝ অংিগ্রহণ করজত আরও উেীপ্ত ও স্বিন্দ ডিাধ্ করজত  াজর। 

মিচারমিজিচনা না কজর 

গঠ্ন করা দল 

মিক্ষাথীরা এিন মিক্ষাথীজদর সাজথ কাে করার সুজোগ  াজি োজদর তারা কি ডচজন। দল তািাতামি 

গঠ্ন করা ডেজত  াজর কারণ মিক্ষাথীজদর স্থান  মরিতট ন করার প্রজয়ােন ডনই। 
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মচর্ন্ার েনয সািময়ক মিরমত 

সারমণ 1-এ তামলকািি প্রমতটি ধ্রজনর দল আ মন কখন িযিহার করজিন? এই মিমভন্ন ধ্রজণর দলগুমল আ মন কী 

ভাজি গঠ্ন করজিন? ডে ধ্রজণর দলগুমলজক মনজয় আ মন প্রথি প্রজচষ্টা করজত চান ডসগুমল ডনার্ করুন। 

আ মন দলগুমলর সজে আ নার মনজের  াজঠ্র  মরকল্পনা ও  িাজনা শুরু করার আজগ মদ্বতীয় ডকস স্টাম টি  িুন।  িিার সিয় মচর্ন্া 

করুন ডে উ জর তামলকািি মিমভন্ন ধ্রজণর দলগুমল িযিহার কজর আ মন কীভাজি আ নার ডেমণকজক্ষ এই ধ্রজণর মকছু ডচষ্টা কজর 

ডদখজত  াজরন। 

ককস স্টাভি 2: িযিহাভরক অিুসন্ধাটির েিয কেভর্টক দলগে করা 
শ্রীিমত মিিলা তার ডেমণজত ডভজস থাকা ও  ুজি োওয়া সম্বজে  িামিজলন, এিং ডকান িস্তুটি ডভজস থাকজি ও ডকানটি  ুজি োজি তা 
তাজদর দজলর িজধ্য  রীক্ষা কজর ডদখার আজগ অনিুান করার সুজোগ মদজত চাইমছজলন। 
আিার ডেমণজত 43 েন মিক্ষাথী আজছ আর ডকিল চারটি দজলর েনয  েটাপ্ত সরঞ্জাি আজছ, কাজেই আমি ডেমণজক দইু ভাজগ  িািার 

মসিার্ন্ মনই। আমি আিা করমছলাি ডেমণজক দইু ভাজগ ভাগ কজর (21েন মিক্ষাথী) কাে করজল আমি তাজদরজক অনয সহ াঠীজদর সাজথ 

কথা িলা, মচর্ন্া করা এিং ধ্ারণাগুমল ভাগাভামগ কজর ডনওয়ার েনয ডিমি সিয় মদজত  ারজিা। 
েখন আমি অজধ্টক ডেমণর সাজথ ডভজস থাকা ও  ুজি োওয়ার অযামিমভটিটি করমছলাি তখন অনয অজধ্টক ভাগটি আিার প্রস্তুত করা 

তজথযর একটি  াতা মনজয় আিাজদর মিষজয়র অনয একটি মদক মনজয় দলগত হজয় মকছু  রীক্ষা করমছজলা। তাজদরজক মকছু প্রজশ্নর উির 

মদজত হত এিং একটি সিসযার সিাধ্ান করজত হত, ো তারা তাজদর ডনার্িইজত মলজখ মনজয়মছল। সিস্ত ডেমণ ডভজস থাকা ও  ুজি োওয়ার 

অযামিমভটি ডিষ করার  জর আমি এই কােটি ডদখতাি।  
আমি মিক্ষাথীজদর সংগ্রহ করা মেমনস ডথজক অনরুূ  িস্তুর চারটি ডসর্ ডিজছ মনলাি আর ডেমণর প্রথি অজধ্টক মিক্ষাথীজদর 

ডেমণকজক্ষর সািজনর মদজক ড জক মনলাি, িামক অজধ্টক ম ছজন কাে করমছজলা।  
সািজনর মিক্ষাথীজদর আমি চারটি দজল ভাগ করলাি, তাজদর সংগ্রহ তাজদর মদলাি আর িললাি একটি  ৃষ্ঠায় ডকানটি  ুজি োজি ও 
ডকানটি ভাসজি তা অনিুান কজর মলখজত(সম্পদ 2) েমদ সম্ভি হয় সিটসম্মমতজত আসার েনয আমি তাজদর উৎসামহত করলাি, মকন্তু 

েমদ ডকান িতজভদ থাজক তাহজল ডেই িস্তুটি সম্বজে তারা মনমিত না ডসর্াজক ‘মনমিত নয়’ িজৃির িজধ্য রাখজত িললাি। তারা েখন 

তাজদর ধ্ারণাগুমল মনজয় আজলাচনা করমছজলা তখন আমি ডেমণর ম ছজন থাকা অজধ্টক মিক্ষাথীর চার াজি ঘুজর এলাি, আর ডকান 

মিক্ষাথীর েমদ সািজনর মদজক আসার আজগ ডকানও সাহােয লাজগ তাহজল তাজক সাহােয করলাি, আর ডকান মেমনসর্া ভাসজি ডসই িযা াজর 

মিক্ষাথীজদর কথািাতট া শুনলাি। তারা েমদ মিভ্রার্ন্ ডিাধ্ করজতা ডকিল তাহজলই আমি হস্তজক্ষ  করতাি, অথিা ‘তুমি এর্া ভািজছা ডকন?’ 

এই ধ্রজণর সহে প্রশ্ন করতাি, োজত িস্তু ডকন ডভজস থাজক িা  ুজি োয় ডসই সম্বজে তাজদরজক আরও ডিমি মচর্ন্াভািনা করজত হয়। 

সিকটি দজলর কাে ডিষ হওয়ার  র আমি তাজদর প্রজতযকজক এক িাটি কজর েল মদই [মচত্র 2] আমি একটি  ুরাজনা  িাটি ও একটি িি 

খামল টিন িযিহার কজরমছলাি, কারণ মিদযালজয় আিাজদর ডিমি মকছু সরঞ্জাি ডনই। আমি তাজদর  াাঁচ মিমনর্ সিয় মদই তাজদর ধ্ারণাগুমল 

 রীক্ষা করজত, আর ডেগুমল তাজদর অনিুান িজতা কাে কজরমছল ডসগুমলজত টিকমচহ্ন মদজয় এিং অনযগুমলজত ডকাজনা দাগ না মদজয় তাজদর 

ফলাফল নমথভুক্ত করার েনয। তারা ডে সি মেমনস  রীক্ষা কজরমছজলা, ডসগুমলর িজধ্য মিক্ষাথীরা একটি  াথজরর রু্কজরা, একটি কজয়ন, 

কংমক্রর্-এর একটি রু্কজরা, কাজঠ্র কজয়কটি রু্কজরা, ধ্াতুর একটি রু্কজরা, একটি চািচ, একটি  যান, একটি ম ি, একটি  ালক, মকছু 

কাগে আর একটি ড নমসল  ুজি োজি িজল প্রস্তাি মদজয়মছল৷ 
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ভিত্র 2 মিক্ষাথীরা আজগ ডথজক িলজছ ডকানর্া ভাসজি িা  ুিজি 

এর  র আমি মিক্ষাথীজদর িমল ডকন তারা িজন কজর মেমনস ডভজস থাজক অথিা  ুজি োয় তা মনজয় দজলর িজধ্য আজলাচনা করজত। আজগ 

আমি তাজদর প্রধ্ান ধ্ারণাগুমল তামলকািি কমর, তার র তাজদর িমল একটি মেমনস ডিজছ মনজত ডের্া  ুজি মগজয়মছজলা আর ডসর্া োজত 

ডভজস থাজক তার ডকান উ ায় িার করজত। তাজদরজক এর্া আজলাচনা করার সিয় ডদওয়ার  র আমি কজয়কেনজক ডস্বিায় এমগজয় 

আসজত িমল এিং তাজদর  ুজি োওয়া মেমনসগুমলজক ভামসজয় রাখার ডচষ্টা করজত িমল। একেন মিক্ষাথী তার কজয়নটি এিন একটি 

কাজঠ্র রু্কজরার উ র রাজখ ডের্া ডভজসমছল, এিং কজয়নটিও ‘ডভজস থাজক’ কারণ ডসটি কাজঠ্র রু্কজরার উ জর মছল। আমি মেজ্ঞাসা কমর 

এর্া আসল ডভজস থাকা মকনা, ো অজনক আজলাচনার  থ খুজল ডদয়। িামির কাজের েনয আমি তাজদর িমল মেমনস ডকন ডভজস থাজক 

অথিা  ুজি োয় ডসই সম্বজে তাজদর মনজেজদর ধ্ারণা মলজখ আনজত। 

 েটায়টি ডিষ হওয়ার  জর, মেমনস ডকন ডভজস থাজক িা  ুজি োয় ডসই িযা াজর মিক্ষাথীজদর আগ্রহ এিং তারা তাজদর মনজেজদর 

মচর্ন্ািমক্তর িাত্রায় কতখামন প্রভামিত হজয়মছল তা ডদজখ, আমি খুি খুিী হই। আিার  জরর  াঠ্ তাজদর কাে সম্পূণট করার  জর  

তাজদর ধ্ারণাগুমল  মরষ্কার কজর মনজত সাহােয করজি। ডের্া আিাজক সিজচজয় ডিমি খুিী কজরমছল ডসর্া হল মকছু মিক্ষাথী োরা  ুজরা 

ডেমণ চলাকালীন খুি কি কথা িলজতা তারা ডছার্ ডছার্ দজলজত অজনক ডিমি কজর অংিগ্রহণ করজছ এিং তাজদর অজনক মকছু িলার 

আজছ। 

 

মচর্ন্ার েনয সািময়ক মিরমত 

আ নার  িাজনাজত দলগত অযামিমভটিজক উেীপ্ত করজত শ্রীিমত মিিলার ডকৌিল ও কােগুমলজক আ মন কীভাজি 

আংমিক অথিা সম্পূণটভাজি িযিহার করজত  াজরন তা মচর্ন্া করুন। এই মিমক্ষকার মিক্ষাথীজদর একটি ডছার্ দজলর 

সজে মনকর্ সম্পকট  স্থা ন ও আদানপ্রদান করজত ডচজয়জছন োজত মতমন ডভজস থাকা ও  ুজি োওয়া সম্বজে তাজদর 

িতট িান ধ্ারণা োনজত  াজরন। আ নার মিক্ষাথীজদর মচর্ন্াধ্ারা আরও খমতজয় ডদখার েনয আ মন কীভাজি দলগত 

কাে িযিহার করজত  াজরন? 

অযামিমভটি 1: দলগত কাে িযিহার কজর  মরকল্পনা করা ও  িাজনা 

আ নার ডেমণর  মরকল্পনার সাজথ কী ধ্রজণর দল আ মন িযিহার করজত চান ডসই মিষজয় আ নার মনজের ভািনা মচর্ন্া িযিহার 

করুন, আর হয় আ মন মনজে অথিা ডকান সহকিীর সাহােয মনজয় েল এিং তার ডভজস থাকা ও  ুজি োওয়ার বিমিষ্টযগুমল সম্বজে 

একটি  াজঠ্র  মরকল্পনা করুন। এগুমল মনজয় মচর্ন্া করুন: 
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 আ মন মিক্ষাথীজদর কী ধ্রজণর মিজ্ঞান ডিখাজত চান? আ নার  িাজনার উজেিযগুমল কী? 

 দলগত হজয় কাে করা মিক্ষাথীজদর মিক্ষালাজভ কীভাজি সাহােয করজি? 

 দজলর সজে কাে করার সিয় োজদর মিজিষ ধ্রজণর মিক্ষাগত প্রজয়ােন আজছ তাজদর আ মন কীভাজি সাহােয করজিন? 

 একসাজথ কাে করার ধ্ারণাটি আ মন আ নার ডেমণজত কীভাজি উ স্থা না করজিন?  

 আ মন কী ধ্রজণর দল িযিহার করজিন? 

 আ মন কীভাজি দলগুমল গঠ্ন করজিন? অথিা আ মন মক একিাজর একটি দজলর সাজথ নামক কজয়কটি দজলর সাজথ এক সজে 

কাে করজিন? 

 তাজদর কী করজত হজি ডসর্া তাজদর কীভাজি িযাখযা করজিন োজত তারা একসজে ভালভাজি কাে করজত  াজর? 

 একসাজথ কাে করা সম্বজে আ মন আ নার মিক্ষাথীজদর কী ডিখাজত চান?  

 আ নার কী সরঞ্জাি লাগজি? আ মন অযামিমভটিটি কীভাজি করজিন, এর্া তা কীভাজি মনধ্টারণ করজিন?  

 মিক্ষাথীরা েখন দলগত হজয় কাে করজি তখন আ মন কী করজিন? 

 মিক্ষাথীরা কী মিজখজছ ডসর্া আ মন কীভাজি োনজিন ও িলুযায়ন করজিন?  

আ নার  াঠ্  মরকল্পনা করার  র,  িাজনার েনয আ নার সম্পদগুমল একমত্রত করুন এিং  প্রস্তুত হওয়ার  জর  াঠ্টি  িান। 

 

অযামিমভটি 2: এর্া ডকিন হজয়মছল? 

 াঠ্ ডিষ হওয়ার  জরই আ নার মনজের অমভজ্ঞতা সম্বজে মনম্নমলমখত প্রশ্নগুমলর উির মদন: 

  িাজনার্া ডকিন হজয়মছল? 

 ডকানর্া ভাল কাে কজরজছ? ডকন ভাল কাে কজরজছ? 

 ডকানর্া আ নার আিা িত ভাল কাে কজরমন? 

 এর্া ডকন হজয়জছ িজল িজন হয়? 

 দলগুমলজক িযিহার করার সিয় আ নার দক্ষতাজক উন্নত করার েনয  জরর িার আ মন কী করজত  াজরন? 

ডিষ কােটি অথটাৎ  াজঠ্র ডকান মেমনসর্া ওজদর ভাল ডলজগজছ আ নার ডেমণজক তা মেজ্ঞাসা করার আজগ, আ নার প্রমতমক্রয়াগুমল 

সম্বজে ডনার্ মলজখ মনন। 
 

অযামিমভটি 3: দলগত কাে সম্বজে আ নার মিক্ষাথীজদর কী ভাল লাজগ? 

আ নার ডেমণজত এর্া প্রজয়াগ করার েনয অর্ন্ত 15 মিমনর্ সিয় খরচ করুন। ডিাজ ট  এই প্রশ্নগুমল মলখুন: 

 দলগত হজয় কাে করার ডকানর্া ডতািার ভাল লাজগ? 

 ডতািার মক িজন হয় ডসর্া মিজ্ঞান সম্বজে োনজত ডতািাজক সাহােয কজরজছ?  

 এর্া ডতািার ভাল লাজগ িজল ডকন িজন হয় ?  

 ডতািাজক আরও োনজত সাহােয করার েনয, তুমি ডকান মেমনসর্া  মরিতট ন করজত চাইজি? 

তাজদর কী ভাল ডলজগজছ এিং তাজদর দলগত হজয় কাে করার সিয় কী কী  মরিতট ন করা ডেজত  াজর, ডস সম্বজে আ মন কীভাজি 

তাজদর গঠ্নিলূক িতািত চান ডসর্া িযাখযা করুন। দল িযিহার করার উজেিয হল তাজদর আরও ভাল ভাজি মিখজত সাহােয করা। 
তারা েখন কথা িলজছ তখন দজলর আজি াজি োজিন না। 
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তারা আ নার সাজথ সরাসমর কথা িলজত নাও চাইজত  াজর, তাই তারা চাইজল তাজদর িতািত মলজখও োনাজত  াজর। তাজদরজক 

ডিৌমখকভাজি অথিা মলজখ দলগত িতািত অথিা িযমক্তগত িতািত োনাজত িলার আজগ, মিক্ষাথীজদরজক দজলর িজধ্য কথািাতট া িলার 

সিয় মদন। 

দলগত হজয় কাে করা সম্বজে তারা কী ভািজছ, মিক্ষাথীজদর এই িক্তিয আ নার  জক্ষ ডিানা গুরুত্ব ূণট। সিয় ও িতািজতর েনয তাজদর 

ধ্নযিাদ মদন এিং ডসগুমল সজে মনজয় োন আরও গুরত্বসহকাজর  রীক্ষা করার েনয। কী কজর ভাল মিক্ষক হওয়া োয় আর ডকানর্া 

তাজদরজক সিজচজয় ভালভাজি মিখজত সাহােয কজর, ডসই িযা াজর ডিমির ভাগ মিক্ষাথীজদর মনেস্ব িতািত থাজক। 

 

মচর্ন্ার েনয সািময়ক মিরমত 

 আ মন  াঠ্ সম্বজে ো িজলজছন তার সাজথ মিক্ষাথীজদর মিজেষণ কতখামন ডিজল?  

 মিক্ষাথীজদর ির্ন্িযগুমল আ নাজক দলগত কাজের সাজথ আ নার দক্ষতা িমৃি করজত কীভাজি সাহােয করজি? 

দলগত হজয় কাে করার উ র মভম ওটি ডদখুন। ডদখার সাজথ সাজথ, ো ডদখজছন তার সাজথ আ নার মনজের অমভজ্ঞতাা্জক ডিলাজত  

ডচষ্টা করুন এিং আ মন আ নার দক্ষতা কীভাজি আরও িমৃি করজত  াজরন তা মনজে ভািনু । 

 

মভম ও: দলগত কাে িযিহার করা 

3 দলগে কাটের েিয রুটিি তেভর করা 
গজিষণা ডথজক ডদখা ডগজছ ডে মিক্ষক  ডেমণকজক্ষর দলগত কাজে ‘ থপ্রদিটক’ মহসাজি কাে করজল মিক্ষাথীরা তাজদর কাজে আরও ডিমি 

িনঃসংজোগ কজর ও ভাজলা িযিহার কজর এিং আরও দ্রুত অগ্রগমত সাধ্ন কজর (ডিইনস ও অনযানযরা, 2007)। দলগত কােজক ফলপ্রস ূ

করার েনয অিিযই ভাল ভাজি দলগঠ্ন করা গুরুত্ব ূণট। েমদ আ নার  ডেমণ মিক্ষাথীিহুল হয় তাহজল ডসখাজন আজরা ডিমি মিক্ষাথীজক 

 াজঠ্ আরও ডিমি সমক্রয়ভাজি অংিগ্রহণ করা ও তাজদর ধ্ারণাগুমল ভাগ কজর ডনওয়ার েনয দলগত কাে খুিই সহায়ক হজত  াজর। 

মিক্ষাথীরা োজত োনজত  াজর ডে তারা কীভাজি তািাতামি দলগত হজত  াজর, ডসই উজেজিয ডেমণর রুটিন প্রস্তুত করা হজল, 

তা আ নাজক ও তাজদর সাহােয করজি। এর্া করার েনয আ নাজক ভািজত হজি ডে আ মন ডকান ধ্রজণর দল িযিহার করজত 

 াজরন, ডেিন, িেুত্ব, সি দক্ষতা অথিা মিে দক্ষতার দল। ডকস স্টাম  3- এ এটি আরও মিস্তামরত করা হজয়জছ। 

ককস স্টাভি 3: দলগে কাে সংগঠি করার রুটিি 

মিক্ষক মহসাজি প্রমিক্ষণ লাজভর সিয় শ্রী খাজনর ডে সিস্ত অমভজ্ঞতা হজয়মছল, ডসই কারজণ মতমন মিজ্ঞাজনর  াজঠ্র েনয দলগত 

কাে িযিহার করার  জক্ষ একেন দঢ়ৃ সিথটক। 

প্রমিক্ষণ  াওয়ার সিয় দলগত হজয় কাে করা আিার ভাল ডলজগমছল এিং  আিার মিক্ষাথীজদর ডক্ষজত্র েখন ডসর্া প্রজোেয হজি তখন 

এর্া আমি িযিহার করজত চাইতাি। এগুমল আিাজক মিক্ষাথীজদর মিক্ষা অেট জন আজরা েথাথটভাজি সাহােয করার সুজোগ ডদয় িজল 

আিার িজন হয় ।  

প্রমত িছর আমি আিার ডেমণজক ডিখাই ডে কীভাজি দল বতমর করজত হয়, োজত  াজঠ্র সিয় আিরা সিয় নষ্ট না কমর। এর্া করার 

েনয ডগার্া কজয়ক  াজঠ্র দরকার হয়। ডিমির ভাগ সিয় আমি মতন ধ্রজণর দল িযিহার কমর: িেুত্ব (ক), মিে দক্ষতা (খ), এিং সি 
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দক্ষতার দল (গ)। িাজঝ িাজঝ আমি মলে মভমিক দলও িযিহার কমর (ঘ), মকন্তু তারা কাে করার সিয় আমি ডিমির ভাগ সিয় 

ডছজলজদর আর ডিজয়জদর আলাদা না করজত ডচষ্টা কমর, কারণ আমি িজন কমর মিক্ষাথী মহসাজি তাজদর মলে মনমিটজিজষ এজক অ রজক 

সম্মান করা উমচত। েমদ আমি আিার  াজঠ্ দল িযিহার করার  মরকল্পনা কজর থামক, ডসই ডক্ষজত্র আমি আিার ডেমণজক িমল ‘ডতািরা 

(খ) দজলজত ভাগ হজয় োও’ আর তারা ডকান রকি ঝাজিলা না কজর তাজদর োয়্গায় চজল োয়।  

িাজঝ িাজঝ আমি মিক্ষাথীজদর দল  াজে মদই, মিজিষ কজর েমদ আমি োনজত  ামর ডে একেন মিক্ষাথী তার দজলর অনযানযজদর 

তুলনায় ডকান মকছু ডিমি ভাজলা ডিাজঝ। দলগুমল োজত নিনীয় হয় ডসর্া আিার কাজছ গুরুত্ব ূণট। ডেসি মিক্ষাথীরা  মিক্ষালাজভ সি 

ডচজয় ডিমি সাহােয কজর তাজদর সজে অনযানয মিক্ষাথীরা একসাজথ কাে করজত সিথট হজি৷ 

 

 

মচর্ন্ার েনয সািময়ক মিরমত 

আ নার  াজঠ্ আ মন এই দল সংগঠ্জনর ডে ডকান একটি কী ভাজি িযিহার করজিন? আ মন অযামিমভটি 3-এ 

আ নার মিক্ষাথীজদর কাছ ডথজক ডে িতািতগুমল ড জয়মছজলন ডসগুমলর সাজথ আ মন এই ধ্ারণাগুমলজক কী কজর 

মিমেত করজিন তা মচর্ন্া করুন। 

অিিয, সি রকজির  াঠ্য িা মক্রয়াকলাজ র ডক্ষজত্র দলগত কাে উ েুক্ত নয়, অতএি আ নার মিক্ষাথীজদর মিক্ষার প্রজয়ােজন ডসগুমলজক 

িযিহার করার সিজচজয় েথােথ সিয় মনিটাচন করজত দক্ষতা প্রজয়ােন। আ মন েত ডিমি দলগত কাে িযিহার করজিন ততই আ মন 

এর সুমিধ্াগুমল ডদখজত  াজিন, আর লক্ষ করজিন আ নার মিক্ষাথীজদর েনয এিং আ নার  িাজনা মিষয়টির েনয ডকানটি সিজচজয় 

ভালভাজি কাে কজর। অভযাস এিং দলগত কাজের িযিহাজরর সুমিধ্াগুমল সম্বজে গভীর জ্ঞান অেট ন করা আ নাজক সঠিক  ছন্দ করার 

িযা াজর আত্মমিশ্বাসী কজর তুলজি। ‘দলগত কাে িযিহার করা’ গুরুত্ব ূণট সম্পদটি  িজল, তা আ নাজক এই ইউমনর্টির েনয আ মন ো 

ো কজরজছন ডসগুমল একমত্রত করজত সাহােয করজি। 

4 সারসংটেপ 

দলগত কাজের িাধ্যজি মিজ্ঞান এিং অনিুান করা,  েটজিক্ষণ করা ও  ূিটাভাস ডদওয়ার িত বিজ্ঞামনক দক্ষতাগুমল মিজিষ ভাজি উন্নত 

করা োয়। এই মিভাগটি ডদমখজয়জছ এজক অজনযর কথা ডিানা এিং ধ্ারণাগুমল ভাগাভামগ কজর ডনওয়া, মিক্ষাথীজদর মচর্ন্া করজত কীভাজি 

সাহােয কজর। মনজেজদর িজধ্য কথািাতট া িলা ও একসাজথ কাে করা কীভাজি মিক্ষাথীজদর আরও গভীর মচর্ন্াভািনাজক উেীপ্ত কজর এিং 

মিক্ষাথীজদর মচর্ন্ািমক্তজত সৃেনিীলতা োমগজয় ডতাজল তা ডদমখজয়, এর্া আ নাজক মিক্ষা অেট জনর গুরুত্ব ূণট সহজোমগতািলূক প্রকৃমত 

সম্বজে মকছু ধ্ারণা মদজয়জছ। দলগত কাে মিক্ষাথীজদরজক তাজদর ধ্ারণাগুমল মনজয় িাথা ঘািাজত এিং বিজ্ঞামনক ঘর্নািলী আরও ভাল 

কজর িঝুজত  রস্পরজক সাহােয করার েনয একটি সহায়ক  মরজিিও প্রদান কজর। আ নার ও আ নার মিক্ষাথী উভজয়র সুমিধ্াগুমল 

আজলাচনা করা হজয়জছ । আ মন এই সুমিধ্াগুমল উ লমব্ধ করার েনয  ডকৌিলগুমল িযিহার কজর  াঠ্  মরকল্পনা করার সুজোগ ড জয়জছন। 

সম্পদসমূহ 

সম্পদ 1: ডিখার েনয কথা িলা 

ডিখার েনয কথা িলা গুরুত্ব ূণট ডকন  

কথা িলা িানজুষর মিকাজির একর্া অংি, ো আিাজদরজক মচর্ন্া করজত, মিখজত এিং সারা মিশ্ব সম্বজে ধ্ারণা ড জত 

সাহােয কজর। িানজুষরা  েুমক্ত, জ্ঞান ও ডিাজধ্র মিকাজির উ করণ মহজসজি ভাষাজক িযিহার কজর। অতএি, 
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মিক্ষাথীজদরজক তাজদর ডিখার অমভজ্ঞতার অংি মহজসজি কথা িলজত উৎসাহ ডদওয়ার অথট হল তাজদর মিক্ষাগত অগ্রগমতর 

িমৃি ঘর্াজনা। ডে ধ্ারণাগুজলা ডিখা হজি ডসগুজলা সম্বজে আজলাচনা করার অথট হল:  

 ডসই ধ্ারণাগুজলা খমতজয় ডদখা হজি 
 েুমক্তর উন্নমত এিং সংগঠিত করা হজি 
 প্রকৃত অজথট, মিক্ষাথীরা আজরা ডিমি মিখজছ 

ডেমণকজক্ষ মিক্ষাথীজদর কথা িযিহাজরর মিমভন্ন উ ায় আজছ। িারিার  জি িখুস্থ করা ডথজক উচ্চতর  েটাজয়র আজলাচনা 

 েটর্ন্৷ 

 রম্পরাগতভাজি, মিক্ষজকর কথাই প্রাধ্ানয ড জয়মছল, আর মিক্ষাথীজদর কথা িা জ্ঞাজনর ডথজক তাজক ডিমি গুরুত্ব ডদওয়া 
হয়৷ তজি ডিখার েনয কথাজক িযিহার করার সজে  াঠ্গুজলার  মরকল্পনাও েমিত আছ৷ এজত মিক্ষাথীরা আজরা ডিমি 
কথা িলজত  াজর আর এিন একটি উ াজয় আজরা ডিমি মিখজত  াজর ো তাজদর  ূজিটর অমভজ্ঞতার সজে সংজোগ স্থা ন 

কজর। এর্া মিক্ষক ও তাাঁর মিক্ষাথীজদর িজধ্য একর্া প্রজশ্নাির  জিটর ডথজক অজনক ডিমি মকছু। এজত মিক্ষাথীজদর মনজের 
ভাষা, ধ্ারণা, েুমক্ত ও আগ্রহগুজলাজক আজরা ডিমি সিয় ডদওয়া হয়। আিাজদর িজধ্য ডিমির ভাগই ডকাজনা কঠিন সিসযা 

সম্বজে অথিা ডকাজনা মকছু োনার েনয অনযেজনর সজে কথা িলজত চান, এিং মিক্ষকরা সু মরকমল্পত অযামিমভটিগুজলার 

সাহাজেয এই সহোত প্রিমৃিজক আজরা িমৃি করজত  াজরন। 

ডেমণকজক্ষ মিখনিূলক অযামিমভটিগুজলার েনয কথা িলার  মরকল্পনা করা 

কথা িলার অযামিমভটিগুজলা  মরকল্পনা করা শুধ্ুিাত্র সাক্ষরতা ও িব্দভািার ডিখার  াজঠ্র েনয নয়; এর্া গমণত ও 

মিজ্ঞান এিং অনযানয মিষয়গুমল  মরকল্পনা করারও অংি। এর্া সিগ্র অক্ষরজ্ঞান ডেমণ, েটুিিি ও দলিি কাে, ঘজরর 
িাইজরর অযামিমভটি, চমরত্রামভনয়-মভমিক অযামিমভটি, ডলখা,  িা, িাস্তিসম্মত অনসুোন ও সৃেনিীল কাজের ডক্ষজত্রও 

 মরকল্পনা করা োয়। 

এিন মক সীমিত অক্ষরজ্ঞান ও সংখযাগত দক্ষতা আজছ এিন অল্পিয়সী মিক্ষাথীরাও উচ্চতর  েটাজয়র মচর্ন্াভািনার দক্ষতা 
প্রদিটন করজত  াজর, েমদ কাের্া তাজদর  ূজিটর অমভজ্ঞতার মভমিজত গজি ডতালার েনয  মরকল্পনা করা হয় এিং তা 

উ জভাগয হয়। উদাহরণস্বরূ , মিক্ষাথীরা একটি গল্প,  শু িা ফজর্ার ডকাজনা আকার, আাঁকা ছমি ডথজক িাস্তি মেমনসগুজলা 

সম্বজে  ূিটাভাস মদজত  াজর। মিক্ষাথীরা একটি চমরত্র অমভনজয়র িাধ্যজি ডকাজনা  ুতুল িা চমরজত্রর কাজছ সিসযাগুজলা 
সম্পজকট  তাজদর  রািিট এিং সম্ভািয সিাধ্ানগুজলা োনাজত  াজর।  

আ মন মিক্ষাথীজদর কী ডিখাজত ও মচর্ন্াভািনা করাজত চান, এিং আ মন মিক্ষাথীজদর মদজয় ডকান ধ্রজনর আজলাচনা প্রস্তুত 

করাজত চান, তাজক ডকি কজর  াঠ্টির  মরকল্পনা করুন। মকছু ধ্রজনর আজলাচনা অনসুোনিলূক হয়, ডেিন: ‘এর জর 

কী ঘর্জত  াজর?’, ‘আিরা মক আজগ এর্া ডদজখমছ?’, ‘এর্া কী হজত  াজর?’ িা ‘এর কারণ কী িজল িজন হয়?’ 
অনযানয ধ্রজনর আজলাচনা আজরা ডিমি মিজেষণিলূক হয়, ডেিন ধ্ারণা, প্রিাণ িা প্রস্তািগুজলার গুরুত্ব েথাথটতা ডিজ  

ডদখা। 

এর্াজক আকষটণীয়, উ জভাগয কজর তুলজত ডচষ্টা করুন এিং সিস্ত মিক্ষাথীজদর িজধ্য আজলাচনায় অংি ডনওয়াজক সম্ভি 

কজর তুলনু। মিক্ষাথীরা স্বিজন্দ ও মনরা জদ উ হাজসর ভয় ছািা মকংিা তারা ভুল করজছ এর্া অনভুি করাজনা ছািাই 
িত প্রকাি করজত  াজর এিং ধ্ারণাগুজলা খমতজয় ডদখজত  াজর ডস রকি  মরজিি থাকা প্রজয়ােন।  

মিক্ষাথীজদর আজলাচনার মভমিজত প্রসার ঘর্াজনা  

ডিখার েনয কথা িলা মিক্ষকজদর এগুমল করার সুজোগ ডদয়:  

 মিক্ষাথীজদর িক্তিয ডিানা 
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 মিক্ষাথীজদর ধ্ারণাগুজলার প্রিংসা করা এিং প্রসার ঘর্াজনা  

 এর্াজক আজরা প্রসামরত করার েনয মিক্ষাথীজদরজক উৎসাহ ডদওয়া।  
সিস্ত উিরগুজলাজক মলমখত িা প্রথাগতভাজি িলূযায়ন করজত হজি না, কারণ আজলাচনার িাধ্যজি ধ্ারণাগুজলার মিকাি করা 

হল ডিখার একর্া গুরুত্ব ূণট অংি। তাজদর অমভজ্ঞতা ও ধ্ারণাগুজলাজক িযিহার কজর তাজদর ডিখাজক প্রাসমেক অনভুি 
করাজত হজি। ডসরা মিক্ষাথীজদর আজলাচনা অনসুোনিলূক হয়, অথটাৎ মিক্ষাথীরা এজক অজনযর ধ্ারণাগুজলাজক খমতজয় ডদজখ 

ও চযাজলঞ্জ োনায়, োজত তারা তাজদর উিরগুজলা সম্বজে আত্মমিশ্বাসী হজয় উঠ্জত  াজর। একসাজথ আজলাচনারত দলগুজলাজক 

উৎসাহ মদজত হজি োজত তারা সহজে ডকাজনা উির স্বীকার না কজর, ডস ডেই মদজয় থাকুক না ডকন। আ মন সিগ্র ডেমণর 

িযিস্থাজত ‘ডকন?’, ‘তুমি কীভাজি ডসই মসিার্ন্ মনজয়মছজল?’ িা ‘তুমি কী এই সিাধ্াজন ডকাজনা সিসযা ডদখজত  াও?’ এই 

ধ্রজনর অনসুোনিলূক প্রশ্ন িযিহাজরর িাধ্যজি মচর্ন্াভািনাজক চযাজলঞ্জ োনাজনার িজ ল প্রস্তুত করজত  াজরন। আ মন 

ডেমণকজক্ষর চারমদজক ডঘারাজফরা কজর মিক্ষাথীজদর দলগুজলার কথা শুনজত  াজরন এিং এই ধ্রজনর প্রশ্ন মেজ্ঞাসা কজর 

তাজদর মচর্ন্াভািনাজক প্রসামরত করজত  াজরন।  

মিক্ষাথীজদর আজলাচনা, ধ্ারণা ও অমভজ্ঞতাগুজলাজক গুরুত্ব ডদওয়া ও প্রিংসা করা হজল তারা উৎসামহত হজি। মিক্ষাথীজদর 
কথা িলা, িন মদজয় ডিানা, এজক অনযজক প্রশ্ন করা এিং িাধ্া না মদজত ডিখার সিয় এরকি আচরজণর েনয তাজদর 

প্রিংসা করুন। ডেমণর ম মছজয় থাকা মিক্ষাথীজদর সম্বজে সজচতন থাকুন এিং আ মন কীভাজি তাজদরজক অর্ন্ভুট ক্ত করা 

সুমনমিত করজত  াজরন ডসই মিষজয় ভািনু। সিস্ত মিক্ষাথীজক  ূণটরূজ  অংিগ্রহজণর সুজোগ কজর ডদয় এিনভাজি কাে 
করার উ ায়গুমল প্রমতষ্ঠা করার েনয মকছু সিয় লাগজত  াজর।  

মিক্ষাথীজদর মনজে ডথজক প্রশ্ন মেজ্ঞাসা করজত উৎসাহ দান 
আ নার ডেমণকজক্ষ প্রচুর সিসযািহুল প্রশ্ন মেজ্ঞাসা করা এিং মিক্ষাথীজদর ধ্ারণাগুজলাজক িানযতা ডদওয়া ও প্রিংসা করা 

হয় এিন  মরজিি বতমর করুন। মিক্ষাথীরা েমদ ভয়  ায় ডে তাজদর প্রশ্নগুজলাজক কীভাজি গ্রহণ করা হজি, মকংিা তারা 
েমদ ভাজি ডে, তাজদর ধ্ারণাগুজলাজক গুরুত্ব ডদওয়া হজি না, তাহজল তারা প্রশ্ন করজি না। মিক্ষাথীজদর প্রশ্ন মেজ্ঞাসা 
করজত আিন্ত্রণ োনাজল তাজদরজক ডকৌতুহল হজত উৎসাহ ডদয়, তাজদরজক ডিখাজনার িযা াজর মভন্ন ডকাজনা উ াজয় ভািজত  

এিং  তাজদর দমৃষ্টভেী িঝুজত আ নাজক সাহােয কজর।  

আ মন মকছু মনয়মিত দলগত িা েটুিিি কাে, হয়ত িা ‘মিক্ষাথীজদর প্রশ্নকাল’  মরকল্পনা করজত  াজরন, োজত 

মিক্ষাথীরা প্রশ্ন উত্থা ন করজত িা িযাখযা চাইজত  াজর।  

আ মন এগুমল করজত  াজরন: 

 আ নার  াজঠ্র একটি মিভাগজক ‘ডতািার ডকাজনা প্রশ্ন থাকজল হাত ওঠ্াও’ নািকরণ করজত  াজরন 
 একেন মিক্ষাথীজক হর্-মসজর্ িসান, আর অনযানয মিক্ষাথীজদরজক উৎসাহ মদন ডসই মিক্ষাথীজক এিনভাজি প্রশ্ন 

মেজ্ঞাসা করজত ডেন ডস উদাহরণস্বরূ   ীথাজগারাস িা িীরািাঈজয়র চমরজত্র অমভনয় করজছ 
 েটুিিিভাজি িা ডছার্ ডছার্ দজল ‘আিাজক আজরা িজলা’ ডখলার্া ডখলনু 
 সাধ্ারণ অনসুোন অভযাস করার েনয মিক্ষাথীজদর ডক/কী/ডকাথায়/কখন/ডকন প্রশ্নগুজলা সহ একটি প্রশ্ন তামলকা 

মদন 
 মিক্ষাথীজদর মকছু তথয মদন (ডেিন ওয়ার্ল্ট  ড র্া িযাংক ডথজক লভয তথয, ডেিন মিমভন্ন ডদজি  ূণট সিজয়র 

মিক্ষায় থাকা মিশুজদর িতকরা হার িা ডকিলিাত্র স্তনয ান করাজনার হার) এিং আ মন এই তথয সম্বজে কী কী 
প্রশ্ন করজত  াজরন ডসই মিষজয় তাজদরজক ভািজত িলনু 

 মিক্ষাথীজদর সপ্তাজহর ডসরা প্রজশ্নর তামলকা সহ প্রজশ্নর ডদওয়াজলর একটি নকিা প্রস্তুত করুন  
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মিক্ষাথীরা েখন তাজদর কাছ ডথজক আসা প্রশ্নগুজলা মেজ্ঞসা করা ও তার উির ডদওয়ার েনয স্বাধ্ীন হয়, তখন আ মন 

তাজদর আগ্রহ ও মচর্ন্াভািনার স্তর ডদজখ প্রিংসা ূণটভাজি মিমিত হজত  াজরন। মিক্ষাথীরা য্খন কীভাজি আজরা স্পষ্ট ও 

মনভুট লভাজি িতমিমনিয় করা োয়  তা ডিজখ তাজত তারা শুধ্ ুডে তাজদর ডিৌমখক ও মলমখত িব্দভািার িমৃি হয় শুধ্ ু

তাই নয় এর ফজল তাজদর নতুন জ্ঞান ও দক্ষতাও মিকমিত হয়। 

 

সম্পদ 2:  ূিটাভাস নমথভুক্ত করার  ৃষ্ঠা 

 

ভিত্র R2.1  ূিটাভাস নমথমভুক্ত করার  ৃষ্ঠা। 

সম্পদ 3:  াঠ্  মরকল্পনা 

 মরকল্পনা এিং প্রস্তুতকরণ ডকন গুরুত্ব ণূট  

ভাল  াঠ্  ূিট  মরকমল্পত হজত হজি।  মরকল্পনা আ নার  াঠ্জক স্পষ্ট এিং সু-সিয়েুক্ত / সিজয়া জোগী করজত সহায়তা কজর, ফজল 

মিক্ষাথীরা সমক্রয় এিং আগ্রহী হজত  াজর। কােটকর  মরকল্পনায় কজয়কটি অর্ন্গটঠিত প্রসারণীয়তা িা নিনীয়তা অর্ন্ভুট ক্ত থাজক 
োজত মিক্ষকরা তাাঁজদর মিক্ষজণ মিক্ষাথীরা মক মিখজছ, কীভাজি মিখজছ তা ডদজখ, িজুঝ তাৎক্ষমণকভাজি প্রমতমক্রয়া করজত 
 াজরন৷ ধ্ারািামহক কজয়কটি  াজঠ্র  মরকল্পনা করার সিয়, মিক্ষাথীজক এিং তার  ূিটজ্ঞানজক োনজত হজি, মক কজর 
 াঠ্ক্রজির িধ্য মদজয় এজগাজত হজি তা োনজত হজি এিং সজিটািি সম্পদ এিং অযামিমভটির সোন করজত হজি ো 
মিক্ষাথীজদর মিখন প্রমক্রয়ায় সহায়তা করজি৷ 

 মরকল্পনা হল একটি চলিান প্রমক্রয়া (continual process) ো আ নাজক স্বতন্ত্র  াঠ্ (individual lesson)  মরকল্পনার 
 ািা ামি  াঠ্গুমলর একটি ক্রি (series of lessons) মহসাজি প্রস্তুত করজত সহায়তা কজর এিং োজত প্রজতযকটি  াঠ্ 

 ূিটিতী  াজঠ্র উ র মভমি কজর প্রস্তুত হয়।।  াঠ্  মরকল্পনার  েটায়গুমল হল:  

• মিক্ষাথীজদর প্রগমতর েনয আ নার মিক্ষাথীজদর কী কী প্রজয়ােন ডস সম্পজকট  স্পষ্ট হওয়া  

ভাসজি  ুজি োজি 

মনমিত নয় 



দলগত কাজের িযিহার: ভাসা ও ড ািা 

  www.TESS-India.edu.in 13 

• কীভাজি মিক্ষাদান করজল মিক্ষাথীরা িঝুজত  ারজি এিং  ঠ্ন- াঠ্ন চলাকালীন আ মন ো ডদখজত  াজিন, তার 

প্রমতমক্রয়া োনাজত, আ মন কীভাজি নিনীয় হজিন, তা মস্থর করা (how to maintain flexibility to 

respond to what you find)৷ 

• আ নার মিক্ষাথীরা কী মিজখমছল এিং আ নার  াঠ্ কত ভালভাজি চজলমছল তা  েটাজলাচনা করা ভমিষযত  াঠ্ 

 মরকল্পনার েনয )looking back on how well the lesson went and what your students have 

learnt in order to plan for the future)৷    

 াঠ্গুমলর একটি ক্রি  মরকল্পনা  

ক্রি  াঠ্  মরকল্পনার প্রথি কাে হল ডে েখন ডকান  াঠ্যক্রি আ মন অনসুরণ করজছন তার মিষয় ও প্রসেগুমলজক/ 

এককগুমলজক কত ভাল উ একক/উ মিভাগ িা খজে মিভামেত করা োয় তা ডদখা। আ নার উ লভয সিয় মিজিচনা 

করজত হজি  ািা ামি মিক্ষাথীজদর প্রগমতর েনয উ ায়গুমল ভািজত হজি এিং ধ্ীজর ধ্ীজর দক্ষতা এিং জ্ঞান িািাজত হজি। 
আ নার অমভজ্ঞতা িা সহকিীজদর সাজথ আজলাচনায় আ মন োনজত  াজরন ডে একটি একজক চারটি  াঠ্ মনজত হজলও 

অনয একজক দটুি মনজত হজত  াজর। ভমিষযজতর  াঠ্গুমলর েনয য্খন অনযানয প্রসে আজলাা্চনা হজি অথিা ডকাজনা মিষজয়র 

আজলাচনা সম্প্রসামরত হজি তখন আ নাজক  ুরাজনা ডকাজনা মিখজন ডফরত োওয়া োয় ডসই সম্পজকট  সজচতন থাকজত হজি। 

সিস্ত  াজঠ্র  মরকল্পনায় আ নাজক মনম্নমলমখতগুমল সম্পজকট  স্পষ্ট হজত হজি:  

• আ মন মিক্ষাথীজদর কী মিখজত মদজত চান 

• আ মন ডসই মিখন কী ভাজি শুরু করাজিন 

• মিক্ষাথীজদর কী করজত হজি এিং ডকন করজত হজি 
মিক্ষাথীরা োজত স্বমস্ত অনভুি কজর এিং ডকৌতুহলী হয় তার েনয আ মন মিক্ষাথীজদর মিখনজক সমক্রয় ও িজনাগ্রাহী করজত 

চাইজিন।  াঠ্গুমল েজুি মিক্ষাথীজদর কী মেজ্ঞাসা করা হজি তা মিজিচনা করুন এজত আ মন বিমচত্রয এিং আগ্রহ গঠ্ন করজত 

 ারজিন তজি নিনীয়তাও থাকজত  াজর।  র র  াঠ্গুমলর উ স্থা জনর িাধ্যজি মিক্ষাথীজদর প্রগমতর সাজথ সাজথ তাজদর ডিাধ্ 
)understanding) কী ভাজি িলূযায়ন করজিন তা  মরকল্পনা করুন। কজয়কটি ডক্ষজত্র ডিমি সিয় ডনয় মকনা িা দ্রুত ডিখা হয় 
মকনা ডস সম্পজকট  নিনীয় হজত প্রস্তুত থাকুন।  

একক  াঠ্  মরকল্পনা  

আ মন  াঠ্গুমলর একটি ক্রি  মরকল্পনা করার  র, ভিোথীটদর কস সমটয়র প্রগভের মভমিজত প্রমতটি স্বতন্ত্র  াজঠ্র 

 মরকল্পনা করজত হজি। আ মন োজনন  াঠ্গুমলর ক্রিটির ডিজষ মিক্ষাথীজদর কী ডিখা উমচত িা কী করজত  ারা উমচত 

তজি আ নার মকছুর্া অপ্রতযামিত মিষয়  ুনরায় আজলাচনা করজত িা আরও দ্রুত সািজন এমগজয় োওয়ার প্রজয়ােন হজত 

 াজর। সুতরাং প্রমতটি  াঠ্ অিিযই  মরকমল্পত হজত হজি োজত আিাজদর সিস্ত মিক্ষাথী উন্নমত করজত  াজর এিং মনজেজদর 

সফল এিং অর্ন্ভুট ক্ত িজল িজন করজত  াজর।  

 াঠ্  মরকল্পনাটির িজধ্য আ নার মনমিত করা উমচত ডে প্রমতটি মক্রয়াকলাজ র েনয আ নার কাজছ  েটাপ্ত সিয় 

রজয়জছ৷িযিহামরক কাে িা সমক্রয় দজলর কাে গুমলর েনয ডে ডকানও উৎস/উ াদান প্রস্তুত রজয়জছ। িি আকাজরর 

ডেমণগুমলর েনয  মরকল্পনার অংি মহসাজি আ নাজক  ৃথক দলগুমলর েনয  ৃথক প্রশ্ন এিং মক্রয়াকলা গুমলর  মরকল্পনা 

করা প্রজয়ােন। 

নতুন একক উ স্থা ন করার সিয় অনিুীলন করার েনয এিং ধ্ারণাগুমল মনজয়  সহকিীজদর সাজথ কথা িলার েনয 

সিয় করা প্রজয়ােন োজত আ মন আত্মমিশ্বাসী হজত  াজরন।  
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আ নার  াঠ্গুমল মতনটি অংজি প্রস্তুত করার কথা মচর্ন্া করুন। এই অংিগুমল নীজচ আজলামচত হল।  

1 িূভমকা 

 াজঠ্র শুরু মহসাজি মিক্ষাথীজদর কাজছ তারা কী মিখজি এিং কী করজি তা িযাখযা করুন, এজত প্রজতযজক তাজদর ডথজক কী 

প্রতযামিত তা োনজত  ারজি। মিক্ষাথীরা কী মিখজত চজলজছ ডস মিষজয় তাজদর আগ্রহী কজর তুলজত তারা ো োজন তা 

মনজয় িত মিমনিয় কজর মনজত িলনু। 

2 পাঠটির প্রধাি অংি  

মিক্ষাথীরা ইমতিজধ্য ো োজন তার মভমিজত মিষয়িস্তুটির রূ জরখা বতমর করুন। আ মন স্থানীয় উ াদানগুমল / উৎসগুমল, নতুন 

তথয, সমক্রয়তামভমিক মিমভন্ন  িমত (োর িজধ্য দলগত কাে, সিসযা সিাধ্াজনর কাে ইতযামদ  জি)িযিহার করার মসিার্ন্ 

মনজত  াজরন। িযিহার করার েনয উৎসগুমল এিং আ মন ডেভাজি আ নার ডেমণকজক্ষর স্থান িযিহার করজিন তা’ িনাক্ত করুন। 
মিমিধ্ মক্রয়াকলা , উৎস / সম্পদ এিং সিয়জক ঠিকভাজি িযিহার করা  াজঠ্র  মরকল্পনার একটি গুরুত্ব ূণট অংি। েমদ আ মন 

মিমভন্ন  িমত এিং মক্রয়াকলা  িযিহার কজরন তজি আ মন আরও ডিমি মিক্ষাথীর কাজছ ড ৌাঁছাজত  াজরন কারণ তারা মিমভন্ন ভাজি  

ডিজখ।  

3 পাটঠর সমাভি ও মূলযায়ি 

সিসিয় কী  মরিাণ প্রগমত/অগ্রগমত হজয়জছ তা োচাই করার েনয সিয় মদন (হয়  াঠ্টি চলাকালীন িা এর ডিজষ)। 
োচাই করার অথট সিটদা  রীক্ষা নয়। সাধ্ারণত এটি অমত দ্রুত ডেমণকজক্ষ ঘজর্ – ডেিন তাজদরজক  মরকমল্পত প্রশ্নগুমল 
মেজজ্ঞস কজর িা তারা কী মিজখজছ তা েখন উ স্থা না কজর তখন তাজদর  েটজিক্ষণ কজর৷ তজি আ নাজক নিনীয় হজত 

হজি এিং আ মন মিক্ষাথীজদর প্রমতমক্রয়াগুমল ডথজক কী খুাঁজে  ান ডসটি অনসুাজর  মরিতট ন করজত হজি।  

 াঠ্ ডিষ করার একটি ভাল উ ায় হল শুরুর উজেিযগুমলজত ডফরা৷ মিক্ষাথীরা এজক অ রজক এিং মিক্ষকজক তারা মক 

মিজখজছ ডস সম্বজে োজত োনাজত  াজর ডতিন সিয় মদজত হজি৷ মিক্ষাথীজদর কাছ ডথজক ডিানা আ নাজক  জরর  াজঠ্র েনয 
মক  মরকল্পনা করজত হজি ডস সম্পজকট  মনমিত করজি৷ 

 াঠ্গুমল  েটাজলাচনা  

প্রমতটি  াঠ্  ুনঃ আজলাক াত কজর  আ মন ো কজরমছজলন ও আ নার মিক্ষাথীরা কী মিজখমছল, ডকান উৎসগুমল িযিহার 
কজরমছজলন এিং কতর্া ভালভাজি হজয়মছল তার একটি নমথ রাখুন৷ এজত আ মন  রিতী  াঠ্গুমলর েনয  মরকল্পনার 

উন্নমত িা সংজোগ সাধ্ন করজত  াজরন। উদাহরণস্বরূ , আ মন এগুমলর মসিার্ন্ মনজত  াজরন:  

• অযামিমভটিগুমলর  মরিতট ন িা মভন্নভাজি প্রকাি 

• িকু্ত িা িি প্রশ্নগুমলর (open and closed questions) একটি তামলকা প্রস্তুতকরণ  

• ডে মিক্ষাথীজদর অমতমরক্ত সহায়তা প্রজয়ােন তাজদর েজনয একটি ফজলা-আ  ডসিন রাখা।  
মিক্ষাথীজদর আরও ভালভাজি মিখজত সহায়তা করজত আ মন কী  মরকল্পনা করজত  ারজতন িা কজরজছন ডস সম্পজকট  মচর্ন্া 

করা। 

আ নার  াঠ্  মরকল্পনাগুমল প্রমতটি  াজঠ্ োওয়ার সাজথ সাজথ অিিযই  মরিমতট ত হজি কারণ আ মন ো ো ঘর্জি তার 

সিকয়টির  ূিটানিুান ড জত  াজরন না। সু মরকল্পনার অথট হজি আ মন মক মিক্ষাদান করজত চান তা োনা এিং তাজদর িতট িান 

জ্ঞান ডেজন তাজদর প্রকৃত মিক্ষাদাজনর েনয প্রস্তুত হওয়া। 
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অভেভরক্ত সম্পদসমূহ 

 Testing whether something sinks or floats: http://sciencenetlinks.com/lessons/sink-or-float/ 

 Pinterest board of objects sinking or floating:  

http://www.pinterest.com/mumsmakelists/science-float-sink/ 

েথযসূত্র/গ্রন্থোভলকা 
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কৃেজ্ঞোস্বীকার 

তৃতীয়  জক্ষর উ াদানগুমল িযতীত এিং অনযথায় নীজচ িমণটত না থাকজল এই সািগ্রীটি একটি মক্রজয়টিভ কিনস অযামিমিউিন 

ডিয়ারঅযালাইক লাইজসজের অধ্ীজন উ লব্ধ হয় (http://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/)। নীজচ স্বীকৃত উ াদানটি 

িামলকানাধ্ীন এিং এই প্রকজল্পর লাইজসজের অধ্ীজন িযিহার করা হয় এিং মক্রজয়টিভ কিনস লাইজসজের মিষয়িস্তু নয়। এর অথট এই 

উ াদানটি ডকিল িাত্র TESS-ইমিয়া প্রকজল্প অযা াপ্ট না কজরই িযিহার করজত  ারা োয়, ডকানও  রিতী OER সংস্করণগুমলজত 

 ারা োয় না। এর িজধ্য TESS-ইমিয়া, OU এিং UKAID ডলাজগাগুমলর িযিহার অর্ন্ভুট ক্ত। 

এই ইউমনজর্ উ াদানটি  ুনরুৎ াদজন অনজুিাদন প্রাদজনর েনয মনম্নমলমখত উৎসগুমলর প্রমত কৃতজ্ঞতা স্বীকার করা হয়: 

মচত্র 1: ডেন ড জভজরা-এর আজলাকমচত্র ডথজক অমভজোমেত। [Figure 1: adapted from photograph by Jane Devereux.] 

কম রাইর্ স্বত্বামধ্কারীজদর সাজথ ডোগাজোগ করার উজেজিয সিটতভাজি প্রজচষ্টা করা হজয়জছ। েমদ ডকাজনাটি অমনিাকৃতভাজি নের এমিজয় 

মগজয় থাজক, তাহজল প্রকািকরা প্রথি সুজোজগই সানজন্দ প্রজয়ােনীয় িজন্দািস্ত করজিন। 

মভম ও (মভম ও মস্টল সহ): ভারত িযা ী মিক্ষকজদর মিক্ষাদানকারী, প্রধ্ান মিক্ষক, মিক্ষক ও ছাত্রছাত্রীজদর ধ্নযিাদ োনাজনা হজি, োরা 

প্রস্তুমতর সিজয় ওজ ন ইউমনভামসটটির সজে কাে কজরমছজলন। 
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