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বিদ্যালতয়র নন্েৃত্ব



TESS-India-এর এই 20টি  বিদ্যালয় বলডারবিপ OER (মকু্ত বিক্ষা সম্পদ্) বিদ্যালয় নন্েৃতত্বর নিাঝার িবক্ত আর দ্ক্ষো িবৃিতে 

সাহায্য করার জন্য, য্াতে োরা োতদ্র বিদ্যালতয়র বিখন্ ও বিক্ষণ পিবে উন্নে করার নক্ষতে নন্েৃত্ব বদ্তে পাতরন্। মলূেঃ এই 
ইউবন্টগুবল িাস্তিমখুী, য্াতে বিদ্যালতয়র কমী, বিক্ষার্থী ও অন্যান্যতদ্র সাতর্থ বন্তয় কায্যকলাপ সম্পাদ্ন্ করতে হয়। সফল 
বিদ্যালয়সমতূহর উপর করা গতিষণা ও বিক্ষা সংিান্ত অধ্যয়ন্ এগুবলর বভবি৷ 

ইউবন্টগুতলা পাঠ করার নকান্ বন্বদ্যষ্ট িম নন্ই, েতি ‘দ্য সু্কল বলডার অযাজ ইতন্ব্লার’ নর্থতক শুরু করাই নেয়, কারণ এখাতন্ সমগ্র 

স্তিতকর একটি অবভমখু আতে। আপবন্ বন্বদ্যষ্ট বিষতয়র সাতর্থ সম্পবকয ে ইউবন্টগুবল একসতে অধ্যয়ন্ করতে পাতরন্; এই ইউবন্ট সমগ্র 

ন্যািন্াল নসন্টার অব্ সু্কল বলডারবিপ কাবরকুলাম নেমওয়াতকয র (ভারে) মলূ বিষয়গুবলর সতে সেবেপূণয। এগুবল হলঃ ‘বিদ্যালতয়র 

নন্েৃত্ব দ্বৃষ্টতকাণ’(1); ‘পবরচালন্া ও স্ব-উন্নয়ন্’ (2); ‘নিখাতন্া-নিখার প্রবিয়ার রূপান্তর' (3); এিং ‘পবরচালন্ায় অংিীদ্াবরত্ব’ (6)। মলূ 

বিষয় 4 ও 5- উদ্ভািন্ ও দ্তলর নন্েৃত্ব দ্ান্ - বিবভন্ন ইউবন্তট আতলাবচে হতয়তে, েতি বন্বদ্যষ্ট বিষয় বহসাতি ন্য়। বকেু বকেু ইউবন্তট 

একটির নিবি মলূ বিষয় আতলাবচে হতয়তে।  
এই বিভাগগুবল বিদ্যালয় নন্েৃত্ব স্ব-অধ্যয়তন্র জন্য অর্থিা নন্েৃত্বদ্ান্ নিখাতন্ার পাঠযিতমর অংি বহসাতি িযিহার করতে পাতরন্। দ্ইু 
নক্ষতেই একটি িযবক্তগে বিক্ষার ডাতয়বর রাখা এিং অন্যতদ্র সতে কায্যকলাপ ও নকস স্টাবড সংিান্ত আতলাচন্ার মাধ্যতম নিখার 
অবভজ্ঞো জ্ঞান্ কতর নন্ওয়া লাভপ্রদ্ হয়। ‘বিদ্যালয় নন্েৃত্ব’ িব্দটি এখাতন্ প্রধ্ান্ বিক্ষক, অধ্যক্ষ, বিক্ষক-প্রবেবন্বধ্ িা বয্বন্ 

বিদ্যালতয়র নন্েৃতত্বর ভারপ্রাপ্ত -োাঁতক নিাঝাতে িযিহৃে হতয়তে। 
ভিভিও সম্পদসমহূ 

এই আইকন্ বন্তদ্যি কতর নকার্থায় নকার্থায়  TESS-India সু্কল নন্েৃত্ব বভবডও সম্পদ্ আতে ৷ এই বভবডওগুবলতে ভারেীয় 

বিদ্যালতয়র নন্েৃত্বরা জাবন্তয়তেন্ নয্ নিখাতন্া এিং নিখার উন্নবের জন্য োাঁরা বকভাতি োতদ্র বিদ্যালতয় পবরিেয ন্ আন্তেন্। আমরা 
আিা কবর নসগুবল আপন্াতক অন্রুূপ িযিস্থা বন্তয় পরীক্ষা -বন্রীক্ষা করতে অন্পু্রাবণে করতি। বভবডও -সম্পদ্গুবলর উতেিয হল 

পাঠযবভবিক ইউবন্তটর মাধ্যতম করা আপন্ার কাজতক আরও সমূ্পণয ও সমিৃ করা , বকন্তু য্বদ্ এগুবল উপলভয ন্া হয় , নসতক্ষতে এগুবল 

অপবরহায্য ন্য়।  
TESS-India বভবডও সম্পদ্গুবল TESS-India ওতয়িসাইট http://www.tess-india.edu.in/ নর্থতক অন্লাইতন্ নদ্খা নয্তে পাতর িা 

ডাউন্তলাড করা নয্তে পাতর। অর্থিা আপবন্ একটি বসবড িা নমমবর কাতডয বভবডওগুবল নপতে পাতরন্।  
TESS-India (ভিদযালয় -ভিভিক সহায়তার মাধ্যমম ভিক্ষক প্রভিক্ষণ ) প্রকমের ভিষময় 

TESS-India-এর লক্ষয হল বিক্ষার্থী -নকবিক , অংিগ্রহণমলূক পিবের উন্নবেতে বিদ্যালয় নন্েৃত্ব আর বিক্ষকতদ্র সহায়ো করার জন্য 
ওতপন্ এডুতকিন্াল বরতসাতসযস -এর বরতসাসযগুবলর মাধ্যতম ভারতের প্রার্থবমক এিং মাধ্যবমক বিক্ষকতদ্র নেবণকতক্ষর অন্িুীলন্ উন্নে 

করা। 105 টি TESS-India বিষয়ক OERs ভাষা , বিজ্ঞান্ এিং গবণে বিষতয় বিদ্যালতয়র পাঠযপুস্ততকর সাতর্থ বিক্ষকতদ্র সে প্রদ্ান্ 

কতর। এগুবল বিক্ষার্থীতদ্র সতে নেবণকতক্ষ পরখ কতর নদ্খার জন্য কায্যিম নদ্য় , আর একই সাতর্থ বিক্ষকতদ্র বকেু নকস স্টাবড নদ্য় 

নয্গুবল নদ্খায় নয্ অন্য বিক্ষকরা কীভাতি বিষয়টি পবিতয়তেন্ এিং সম্পদ্গুবলর মতধ্য বকভাতি নয্াগসূে স্থাপন্ কতরতেন্ বিক্ষকতদ্র 

পাতঠর পবরকল্পন্া ও বিষয়জ্ঞান্ উন্নে করতে সাহায্য করার উতেতিয। 
ভারেীয় পাঠযিম এিং প্রসেগুবলর জন্য সমস্ত TESS-India OERs   ভারেীয় এিং আন্তজয াবেক নলখকরা সহতয্াবগো কতর 

বলতখতেন্ এিং এগুবল অন্লাইতন্ এিং নেতপ িযিহাতরর জন্য পাওয়া য্ায় (http://www.tess-india.edu.in/)। OERs অতন্ক রূতপ 

পাওয়া য্ায় এিং এগুবল ভারতের প্রতেযক অংিগ্রহণকারী রাতজযর জন্য উপয্ুক্ত এিং স্থান্ীয় প্রতয়াজন্ীয়ো ও প্রাসবেকো অন্সুাতর 

OERsগুবল উপতয্াগী কতর আঞ্চবলক বভবিতে িযিহার করার জন্য িযিহারকারীতদ্র অমন্ত্রণ করা হতে৷। 
TESS-India The Open University, UK ি̚ারা পবরচাবেল এিং UK সরকাতরর অর্থযয র̝া ন̝। 
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এই ইউভিমের ভিষয়িস্তু 
‘মলূযায়ন্’ পিবেটি প্রধ্ান্ে পরীক্ষায় সাফলয িা িযর্থযোর সাতর্থ জবিে। পরীক্ষায় সাফলয গুরুত্বপূণয এিং ো ভাল কতলতজ সুতয্াগ 

পাওয়া, সামাবজক অিস্থা এিং পরিেী নপিাদ্ার জীিতন্ সাফতলযর সাতর্থ জবিে। য্বদ্ও, পরীক্ষার প্রস্তুবের ওপর দ্বৃষ্টপাে বিক্ষণ 

অবভজ্ঞোয় বিরূপ প্রভাি নফলতে পাতর। NCF (NCERT, 2005, p. 71) এই সমসযার গভীরো উপলবব্ধ কতর িতলতে:  

নিখাতক িাচ্চাতদ্র কাতে অর্থযপণূয এিং আন্ন্দজন্ক কতর নোলার নক্ষতে পরীক্ষার খারাপ প্রভািগুতলা সম্পতকয  আমরা 

উবদ্বগ্ন। সম্প্রবে, বপ্র-সু্কল নর্থতক শুরু কতর সমগ্র সু্কল িষয জতুি সি পরীক্ষা ও মলূযায়তন্র ওপর নিাডয  পরীক্ষাগুতলা 

নন্বেিাচক প্রভাি নফতল।  

মলূযায়ন্তক দদ্বন্ক ক্লাসঘর অন্িুীলতন্র সংহে অংি কতর েুলতল ো বকভাতি বিক্ষার্থীতদ্র উন্নবে বন্রীক্ষণ ও পর্থ প্রদ্িযতন্র সুতয্াগ সৃবষ্ট 

করতে পাতর, এই ইউবন্তট আপবন্ ো অতেষণ করতিন্। এইরূপ ধ্ারািাবহক মলূযায়ন্ বিক্ষার্থীর বিখন্ সম্পতকয  বিক্ষকতদ্র বন্য়বমে 

মোমে প্রদ্ান্ কতর য্া আিার আপন্ার সু্কতলর বিক্ষার্থীতদ্র আরও কায্যকর বিক্ষাগ্রহণকারী হতয় উঠতে সাহায্য করার জন্য িযিহার 

করা য্ায়। বিক্ষণ প্রসাতর মলূযায়ন্ িযিহার করতে প্রমাণ সংগ্রহ, ের্থয বিতেষণ, নিখার অযাবিবভটি পবরিেয ন্ ও মোমে প্রদ্াতন্র 

মাধ্যতম বিক্ষকতদ্র প্রতয়াজন্ োাঁতদ্র বিক্ষার্থীতদ্র মলূযায়ন্ করা ও বন্রীক্ষণ করা। এইভাতি মলূযায়ন্ িযিহৃে হতল আপন্ার সমস্ত 

বিক্ষার্থীর বিখতন্র ফলাফল উন্নে হতি।  

লাবন্যং ডাতয়রী িা বিক্ষালাতভর নরাজন্ামচা 
এই ইউবন্টটির উপর কাজ করাকালীন্, আপন্ার বিক্ষালাতভর নরাজন্ামচাতে আপন্াতক বলখতে িলা হতি, নয্টা নকান্ িই িা নফাল্ডার 

হতে পাতর নয্খাতন্ আপবন্ আপন্ার ভািন্া-বচন্তা ও পবরকল্পন্া এক জায়গায় ন্বর্থভুক্ত করতিন্। হয়ে আপবন্ এর মতধ্যই এটা শুরু কতর 

বদ্তয়তেন্। 

আপবন্ এই ইউবন্টটিতে হয়ে একাই কাজ করতেন্, বকন্তু য্বদ্ আপবন্ আতরকজন্ বিদ্যালয় নন্েৃতত্বর সতে আপন্ার বিক্ষা গ্রহণ সম্বতে 

আতলাচন্া করতে পাতরন্, োহতল আপবন্ অতন্ক নিিী বিখতে পারতিন্। বেবন্ এমন্ নকান্ একজন্ সহকমী হতে পাতরন্ য্াাঁর সতে আপবন্ 

ইবেমতধ্যই একসাতর্থ কাজ কতরন্, অর্থিা এমন্ নকউ য্াাঁর সাতর্থ আপবন্ ন্েুন্ সম্পকয  গতি েুলতে পাতরন্। এটা আন্ষু্ঠাবন্কভাতি হতে 

পাতর িা সাধ্ারণ ঘতরায়া আলাপ-আতলাচন্ার মাধ্যতম। আপন্ার বিক্ষালাতভর ডাতয়বরতে আপবন্ য্া বলতখ রাখতিন্ ো এই ধ্রতণর 

সাক্ষাৎকাতর কাতজ লাগতি, সাতর্থ সাতর্থ আতরা দ্ীঘযতময়াদ্ী বিখন্ ও উন্নবের খসিাও দেবর হতয় য্াতি। 

ভিদযালয় নিতৃমেরা এই ইউভিে নেমক কী ভিখমত পারমিি 

 বিক্ষতণর জন্য মলূযায়ন্ এিং মলূযায়তন্র জিয বিক্ষতণর মতধ্য পার্থযকয করার জিয। 
 আপন্ার সু্কতলর বিক্ষকতদ্র সাতর্থ গঠন্মলূক মলূযায়ন্ গঠতন্র নকৌিতল নন্েৃত্ব বদ্তে। 
 গঠন্মলূক মলূযায়তন্র সময় সংগৃহীে প্রমাণ ও উপাি িযিহার কতর মোমে প্রদ্াতন্ বিক্ষার্থীতদ্র বিক্ষণ উন্নে করতে 

বিক্ষকতদ্র সাহাতয্যর জন্য। 
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1 গঠিমূলক ও সমাহারমূলক মূলযায়ি 

দ্ইু ধ্রতন্র মলূযায়ন্ আতে য্া পরস্পতরর নর্থতক আলাদ্া িতল বিতিবচে হয়, কারণ এগুতলা বভন্ন রূতপ এিং বভন্ন উতেতিয িযিহৃে হয়। 
আপন্ার বন্জস্ব বিক্ষাগে অবভজ্ঞো নর্থতক আপবন্ সমাহারমলূক মলূযায়তন্র সতে অবে পবরবচে হতিন্, বকন্তু গঠন্মলূক মলূযায়তন্র মলূয 
ও সুতয্াগ সম্পূণযরূতপ উপলবব্ধ ন্াও কতর র্থাকতে পাতর – অর্থিা আপবন্ হয়তো ইবেমতধ্যই ো করতেন্ বকন্তু আপন্ার দ্ক্ষো সম্পতকয  

সম্পূণয অিগে বেতলন্ ন্া। 

 গঠন্মলূক মলূযায়ন্তক অতন্তক ‘ভিক্ষমণর জিয মূলযায়ি’ িতল র্থাতকন্। এই ধ্রতন্র মলূযায়তন্র মলূ উতেিয হতলা বিক্ষার্থীতদ্র 

গঠন্মলূক মোমে নদ্ওয়া য্া োতদ্র আরও ভালভাতি বিখতে ও ফলপ্রসূ অগ্রগবে ঘটাতে সাহায্য কতর। এইরূপ মোমে 

সাধ্ারণে (বকন্তু সিযদ্া ন্য়) বিক্ষকতদ্র দ্বারা নদ্ওয়া হতয় র্থাতক। 

 সমাহারমলূক মলূযায়ন্ ‘ভিক্ষমণর মূলযায়ি’ বহসাতিও পবরবচে। এই ধ্রতন্র মলূযায়তন্র উতেিয হল বন্বদ্যষ্ট সময় ধ্তর নিখার 

নিতষ, য্া একটা টাময িা এক িের হতে পাতর, বিক্ষার্থীতদ্র অজয ন্ ও কমযসম্পাদ্ন্ ক্ষমো বচবিে করতে বিক্ষকতক সক্ষম করা।  

 

ভিত্র 1 বিক্ষার্থীর বিক্ষতণ ঘাটবেগুতলা আতলাচন্া করা। 

সাধ্ারণে একজন্ বিক্ষার্থীতক অতন্যর সাতর্থ েুলন্া করতে সমাহারমলূক মলূযায়ন্ িযিহার করা হয়, নয্খাতন্ গঠন্মলূক মলূযায়ন্ 

বিক্ষতণর অগ্রগবেতে িযিহার করা হয়। 

গঠন্মলূক মলূযায়ন্ বিক্ষার্থীতদ্র এবগতয় নয্তে এিং বিক্ষতণর নক্ষতে অগ্রগবেতে পর্থ দেরী কতর। এটি বচবিে করতে পাতর: 

  বিক্ষার্থী কী করতে পাতর এিং কী করতে পাতর ন্া 
 বিক্ষার্থীতদ্র পতক্ষ কী কঠিন্ হতে পাতর 

 বিক্ষার্থীর বকরূপ ঘাটবে িা নিাঝার ভুল র্থাকতে পাতর। 

এর মতধ্য আতে:  

 বিক্ষার্থীর সতে সংলাপ, বিক্ষতণর স্পষ্ট লক্ষযসমহূ আতলাচন্া করা 
 বিক্ষার্থী োতদ্র লক্ষয অজয তন্ সবিয়  

 অগ্রগবে বন্রীক্ষণ, বন্তজর ও সমকক্ষতদ্র পয্যাতলাচন্া।  
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সময়মে ও কায্যকরী মোমে এই প্রবিয়ার অংি, কারণ এটা বিক্ষার্থীতদ্র উন্নবে করতে সাহায্য কতর। বিক্ষার্থীরা োতদ্র লতক্ষয ন্া 

নপৌাঁেতন্া পয্যন্ত বিক্ষার্থী এিং বিক্ষক উভতয়র পতক্ষই অন্ি অিস্থাতন্ র্থাকাটাও গুরুত্বপূণয, বিক্ষার্থীর প্রতয়াজন্ অন্সুাতর োাঁর বিক্ষাদ্াতন্ 

সমেয় সাধ্ন্ করাও প্রায় বন্বিেভাতি এর অন্তভুয ক্ত। 

োই, গঠন্মলূক মলূযায়তন্র উতেিয ও দ্বৃষ্টভবে সমাহারমলূক মলূযায়তন্র নর্থতক অতন্ক আলাদ্া, বদ্বেীয়টা অতন্ক নিবি আন্ষু্ঠাবন্ক। 
গঠন্মলূক মলূযায়ন্ ক্লাসঘতরর নপ্রবক্ষতে ঘতট এিং বিক্ষার্থী ও বিক্ষতকর সম্পতকয র বভবিতে গতি ওতঠ। গঠন্মলূক মলূযায়তন্র মলূ 

দিবিষ্টযগুতলা (নসন্ট্রাল নিাডয  অি নসতকন্ডারী এডুতকিন্, 2009) হল নয্ এটা: 

 বন্ণযয়মলূক ও বন্িারণমলূক 

 ফলপ্রসূ মোমতের সুতয্াগ সৃবষ্ট কতর 

 বিক্ষার্থীতদ্র বন্জস্ব বিক্ষতণ োতদ্র সবিয় সংয্ুবক্তর স্থান্ দেরী কতর 

 মলূযায়তন্র ফলাফতলর বহসাি নন্ওয়ার জন্য বিক্ষাদ্ান্তক সমবেে করতে বিক্ষকতদ্র সক্ষম কতর 

 বিক্ষার্থীতদ্র নপ্রষণা ও আত্মসম্মাতন্র ওপর মলূযায়তন্র গভীর প্রভাি স্বীকার কতর, নয্ দ্তুটা প্রভািই বিক্ষতণর নক্ষতে গুরুত্বপূণয 
 বিক্ষার্থীতদ্র বন্তজতদ্র মলূযায়ন্ করা ও বকভাতি উন্নবে করতে হয় ো নিাঝার নক্ষতে সক্ষমোর প্রতয়াজন্ স্বীকার কতর 

 বিক্ষার্থীতদ্র পূিযিেী জ্ঞান্ ও অবভজ্ঞোর ওপর বভবি কতর কী নিখাতন্া হতে ো প্রস্তুে করা হয় 

 কী নিখাতে হতি এিং বকভাতি নিখাতে হতি নস সম্পতকয  বসিান্ত বন্তে বিবভন্ন বিক্ষণ দিলীতক কাতজ লাগায় 

 বিক্ষার্থীতদ্র কাতজর বিচার করার জন্য নয্ মান্দ্ণ্ড িযিহার করা হতি নসগুতলা িঝুতে োতদ্র উৎসাহ নদ্য় 

 মোমতের পতর বিক্ষার্থীতদ্র কাজ উন্নে করতে োতদ্র সুতয্াগ নদ্য় 

 বিক্ষার্থীতদ্র সমকক্ষতদ্র সমর্থযন্ করতে এিং োতদ্র বন্কট নর্থতক সমর্থযন্ পাওয়ার আিা করতে োতদ্রতক সহায়ো কতর। 

গঠন্মলূক মলূযায়ন্ বিক্ষকতক বিক্ষার্থীর অিস্থান্ নর্থতক গতি েুলতে সুতয্াগ নদ্য় এিং সফল হওয়ার জন্য বিক্ষার্থীতদ্র বক করতে হতি ো 

নিাঝার সুতয্াগ কতর নদ্য়। সুেরাং, গঠন্মলূক মলূযায়ন্ বিক্ষার্থীতক য্ুক্ত কতর এিং বিক্ষার্থীতদ্রতক বন্তজর বিক্ষার দ্াবয়ত্ব গ্রহতণর 

সুতয্াগ নদ্য়। 

ধ্ারািাবহক ও সংহে মলূযায়ন্ (CCE) (নসন্ট্রাল নিাডয  অি নসতকন্ডারী এডুতকিন্, 2009) এইভাতি িবণযে হতয়তে: 

CCE-এর মলূ নজার বিক্ষার্থীতদ্র ধ্ারািাবহক অগ্রগবের ওপর য্া োতদ্র নিৌবিক, আতিগগে, িারীবরক, সাংসৃ্কবেক ও 

সামাবজক বিকাি বন্বিে কতর এিং নসই কারতণ বিক্ষার্থীর শুধ্ ুপাবণ্ডেয অজয তন্র মলূযায়তন্র ওপর সীমািি র্থাকতি ন্া। এটা 
বিক্ষার্থীতদ্র নপ্ররণা দ্াতন্র […] উপায় বহসাতি, মোমে সাজাতে ের্থয প্রদ্াতন্র জন্য এিং ক্লাসঘতর নিখা উন্নে করতে 

পরিেী কাজ করার জন্য ও একজন্ বিক্ষার্থীর নপ্রাফাইতলর সংহে েবি েুতল ধ্রতে মলূযায়তন্র িযিহার কতর। 

অযাবিবভটি 1 আপন্াতক নকান্ সু্কতলর নসটিং-এ গঠন্মলূক ও সমাহারমলূক মলূযায়তন্র মতধ্য পার্থযকয সম্পতকয  ভািতে িতল। এটা এমন্ 

এক অযাবিবভটি য্া আপন্ার বিক্ষকতদ্র সাতর্থ গঠন্মলূক ও সমাহারমলূক মলূযায়ন্ সম্পতকয  আতলাচন্া শুরু করার জন্য আপবন্ িযিহার 

করতে পাতরন্। 

অযাবিবভটি 1: গঠন্মলূক ও সমাহারমূলক মলূযায়ন্ বচবিেকরণ 

ন্ীতচ একটা মলূযায়তন্র সুতয্াতগর োবলকা আতে আপন্ার সু্কতলর ক্লাসঘতর য্া িযিহার করা নয্তে পাতর। আপন্ার বিক্ষণ বদ্ন্বলবপতে 

দ্তুটা কলাম করুন্, একটা গঠন্মলূক মলূযায়ন্ আর একটা সমাহারমলূক মলূযায়তন্র জন্য। এখন্ ন্ীতচর োবলকা নর্থতক মলূযায়ন্গুতলাতক 

নয্তকান্ এক-একটা কলাতম রাখুন্। আপবন্ নদ্খতে পাতরন্ নয্ পবরতপ্রবক্ষতের ওপর বন্ভয র কতর বকেু বকেু আলাদ্া কলাতম নয্তে পাতর, 

উদ্াহরণস্বরূপ, সেীে পরীক্ষার অংি হতল একটা গান্ গাওয়া সমাহারমলূক অর্থিা সু্কতলর অন্ষু্ঠাতন্র অংি বহসাতি প্রস্তুবে নন্ওয়া হতল 



বিখন্-বিক্ষণ প্রবিয়ার রূপান্তর ঘটাতন্া:  আপন্ার সু্কতল মলূযায়তন্ নন্েৃত্বদ্ান্ 

 
 

4 www.TESS-India.edu.in   

গঠন্মলূক হতে পাতর।  

এই অযাবিবভটি আপবন্ একাই করতে পাতরন্, অর্থিা দ্লীয় কায্যকলাতপর অংি বহসাতি অন্যতদ্র এর অন্তভুয ক্ত করার জন্য এটা প্রসাবরে 

করতে চাইতে পাতরন্। 

1. কাগজ কলতম পরীক্ষা 

2. সৃ্মবে নর্থতক উিার 

3. বিজ্ঞাতন্র নকান্ পরীক্ষাবন্রীক্ষা বন্তয় অন্মুান্ করা ও কমযসম্পাদ্ন্ 

4. িই নখালা নরতখ পরীক্ষা 

5. বিক্ষতকর বিক্ষার্থী পয্যতিক্ষণ  

6. প্রণালী অন্সুাতর রান্না 

7. রচন্াসমহূ 

8. প্রশ্নগুতলার নমৌবখক উির 

9. প্রদ্িযন্ 

10. বিক্ষার্থীর রবচে নকান্ গান্ করা 

11. অযার্থতলটিক্স নরতস িযবক্তগে ভাতলা লক্ষয বস্থর করা 

12. নকাতন্া ন্াটক রচন্া করা ও অবভন্য় করা 

 

আমলািিা করা 

বিকল্প 8-এর মে বকেু কাজ সহতজই গঠন্মলূক সুতয্াগ প্রদ্ান্ বহসাতি বচবিে হতে পাতর, নয্খাতন্ নমৌবখক জিাতির ফতল েৎক্ষণাৎ 

মোমে ও আতলাচন্ার সুতয্াগ র্থাতক। অন্যগুতলা সমাহারমলূক ের্থয প্রদ্ান্ কতর, নয্মন্ বিকল্প 1-এ কাগজ কলতম পরীক্ষা, য্া চূিান্ত 

নগ্রড নপতে সাহায্য কতর। 

অিিয, মলূযায়তন্র উতেিয ও প্রকৃবে সম্পতকয  আরও ের্থয োিা, িযাপক অংিটাই নেবণভুক্ত করা কঠিন্। উদ্াহরণস্বরূপ, বিক্ষার্থীর ভুল 

নিাঝা সম্পতকয  োতদ্র সতে আতলাচন্ার ফলাফল বহসাতি নকান্ কাগজ কলতম পরীক্ষা গঠন্মলূক রূতপ িযিহৃে হতে পাতর। নেমবন্ভাতি, 

আিি প্রতশ্ন নমৌবখক জিাতির ফল বহসাতি ‘নস্কার’ হতে পাতর একমাে বিক্ষতকর সুবিধ্াতর্থয, নয্খাতন্ নসগুতলা সমাহারমলূক রূতপ িযিহৃে 

হতে। 

গঠন্মলূক রূতপ মলূযায়ন্ িযিহার করা 
আপন্ার বন্কট সম্পদ্ 1, ‘অগ্রগবে ও কমযসম্পাদ্ন্ ক্ষমোর মলূযায়ন্’ পিাতক সহায়ক মতন্ হতি। আপন্ার সু্কতল মলূযায়তন্র ভূবমকা ও 

প্রকরণ বন্তয় আতলাচন্া করতল, নসখাতন্ নকান্ নকান্ পিবে িযিহৃে হতে পাতর এিং মলূযায়ন্ বকভাতি ক্লাসঘতরর কায্যকলাতপর অবিতেদ্য 

অংি হতে পাতর ো নদ্খা ও আপন্ার বিক্ষকতদ্র সতে নিয়ার করা উপতয্াগী হতে পাতর। অেএি গঠন্মলূক ও সমাহারমলূক মলূযায়তন্র 

মতধ্য মলূ বেন্তট পার্থযকয হল:  

 মলূযায়তন্র উতেিয 
 বকভাতি উপাি িযিহার করা হতে  
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 প্রবিয়ার মাবলকান্া কার আতে। 
গঠন্মলূক মলূযায়তন্র অংিীদ্ার হওয়ার জন্য বিক্ষার্থীতদ্র পতক্ষ বিক্ষতণর পরিেী পদ্তক্ষতপর জন্য মোমেতক িযিহার কতর সবিয় ও 

বচন্তািীল বিক্ষার্থী হওয়া প্রতয়াজন্। নকস স্টাবড 1 এর একটি উদ্াহরণ িণযন্া কতর। 

 

ভিত্র 2 ক্লাসঘতর গঠন্মলূক ও সমাহারমলূক মলূযায়ন্ িযিহার করা। 

নকস স্টাভি 1: রভি গঠিমূলক মূলযায়ি গ্রহণ কমর 

বিক্ষার্থী রবি আতরকজন্ বিক্ষার্থীর সতে একতে একটা িইতয়র অধ্যাতয়র সারসংতক্ষপ নলখার কাজ কতর। নস পতর ভাতি এটা করতে 

োতদ্র কে সময় নলতগবেল এিং োরা দ্জুতন্ই নকমন্ বিিঙৃ্খল বেল। রবি কাজটা বন্তয় বিভ্রান্ত বেল এিং উপলবব্ধ কতরবেল নয্ নস 

অধ্যাতয়র বকেু মলূ িব্দ িঝুতে পাতরবন্। অধ্যাতয়র সারসংতক্ষপ জমা বদ্তে নদ্বর হতয়বেল এিং বিক্ষক িতলবেতলন্ নয্ এটা খুি সংবক্ষপ্ত 

হতয় নগতে, কাঠাতমার সমসযা আতে এিং বকেু মলূ ের্থয িাদ্ পতি নগতে। য্বদ্ও, বিক্ষক োতদ্র প্রতচষ্টার িযাপাতর উৎসাহ বদ্তয়বেতলন্, 

আর োরা এ িযাপাতর সম্মে হতয়বেল নয্ পতরর সারসংতক্ষতপ রবি কাঠাতমা আরও ঠিক কতর িযিহার করতি। রবি েখন্ও বিব্রে বেল, 

নয্তহেু নস জান্ে নয্ নস আরও ভাল করতে পারে, বকন্তু এই প্রর্থমিার নস একটা অধ্যাতয়র সারসংতক্ষপ কতরবেল। 

রবি এই িইতয়র জন্য একটা িব্দ োবলকা বলখতে শুরু কতরবেল নয্তহেু সুস্পষ্টভাতিই গতল্পর বকেু অংি োর িাদ্ পতর বগতয়বেল এিং নস 

নদ্খতে নচতয়বেল এতে সাহায্য হয় বকন্া। নস োর িি বদ্বদ্র কাতে োর বন্তজর করা অধ্যাতয়র সারসংতক্ষপ নদ্খাতে নচতয়বেল য্াতে নস 

ভাল বকেু উদ্াহরণ নদ্খতে পায়। পতরর িার রবি আলাদ্া একজন্ সহতয্াগীর সাতর্থ কাজ করতি িতল ঠিক কতরবেল, য্ার কাজ সম্পতকয  

ধ্ারণা আরও স্পষ্ট এিং নস িলতি নয্ একসতে নলখার নচতয় িরং োতদ্র দ্াবয়ত্ব ভাগ কতর নন্ওয়া ভাল। নস বন্তজই, ন্াবক োর 

সহতয্াগী বিভ্রান্ত হতয়বেল, এ িযাপাতর নস বন্বিে বেল ন্া, আর োই নসটা পরীক্ষা করতে নচতয়বেল। 

রবি শুধ্ু োর বন্তজর নিখার বচন্তাই কতরবন্, িরং পতরর িার কী কতর ভাল করা য্ায় এিং োর বিখন্তক উন্নে করতে নস কী করতে 

পারে ো নখাাঁজার নচষ্টা কতরবেল। নস বকভাতি কাজ কতরতে নসবদ্তক ন্জর বদ্তয়বেল, শুধ্ ুফল নদ্তখবন্। োর বিক্ষক োতক বকেু 

উপতয্াগী মোমে বদ্তয়বেতলন্ (গঠন্মলূক মলূযায়ন্) এিং পরিেী সমতয়র পবরকল্পন্ায় নস এগুতলা িযিহার কতরবেল।  

সু্কল নন্েৃত্ব বহসাতি, শুধ্ ুবিক্ষকতদ্র সতেই ন্য় িরং আপন্ার বিক্ষার্থীতদ্র সতেও কাজ কতর আপবন্ গঠন্মলূক মলূযায়তন্র নয্ৌর্থ প্রয়াতস 

উৎসাহ বদ্তে পাতরন্, য্াতে োতদ্র প্রবিয়ার অংি বহসাতি বিক্ষণ মলূযায়ন্ করার সুবিধ্াগুতলা নদ্খতে োতদ্র সাহায্য করা য্ায়। 
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বিক্ষার্থীতদ্র বিক্ষণ প্রবিয়ায় সংয্ুক্ত র্থাকতে ও সবিয় বিক্ষার্থী হতে উৎসাহ নদ্ওয়ার জন্য, বিক্ষতকর বন্বিে করা উবচৎ নয্ োরা 
োতদ্র বন্জস্ব বিক্ষণ প্রবিয়ার বিষতয় অিগে এিং োরা:  

 নকান্ কায্যকলাতপর বিষতয় োতদ্র ভািন্া প্রকাি কতর 

 কী ঘতটতে ো বিতেষণ করা শুরু কতর 

 োতদ্র বিক্ষণ উন্নে করতে এিং োতদ্র অন্মুান্ ও বসিান্তগুতলা পরীক্ষা করতে কাজ কতর।  

নসতকন্ডারী ইংবলি ইউবন্ট গঠন্মলূক মলূযায়তন্র মাধ্যতম ভাষা সহায়ো-নে আপন্ার বিক্ষকতদ্র জন্য আরও বন্তদ্যিন্া পাওয়া য্াতি।  

2 ক্লাসঘমর গঠিমূলক ও সমাহারমূলক মূলযায়ি  

িযিহার করা 
নকস স্টাবড 2 নদ্খায় নয্ বকভাতি, বমতসস বসলভা, একজন্ সু্কল নন্েৃত্ব, বিবক্ষকা বহসাতি োাঁর অবভজ্ঞো কাতজ লাবগতয় োাঁর সু্কতল 

গঠন্মলূক মলূযায়ন্ চাল ুকতরতেন্। োাঁর সু্কতল গঠন্মলূক মলূযায়ন্ চাল ুকরার নক্ষতে বেবন্ োাঁর প্রয়াসতক পাাঁচটা পয্যাতয় ভাগ কতরন্: 

1. বিক্ষকতদ্র গঠন্মলূক মলূযায়তন্র সাতর্থ পবরবচে করা। 
2. গঠন্মলূক মলূযায়তন্ বিক্ষকতদ্র িযিহাবরক পবরচয়: সু্কল নন্েৃত্ব বমতসস বসলভার নন্ওয়া একটা ক্লাস পয্যতিক্ষণ। 
3. ক্লাসঘতর সু্কল নন্েৃত্ব বমতসস বসলভার বিক্ষাদ্ান্ পয্যতিক্ষতণর ওপর বিক্ষকতদ্র সাতর্থ আতলাচন্া। 
4. বিক্ষকতদ্র ক্লাতস গঠন্মলূক মলূযায়তন্র িযিহার পয্যতিক্ষণ করা। 
5. পয্যাতলাচন্া ও বচন্তাভািন্ার প্রকাি। 
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নকস স্টাভি 2: ভমমসস ভসলিা ক্লাসঘমর গঠিমূলক মূলযায়ি িযিহার কমরি 

বমতসস বসলভা োাঁর ক্লাতস বিবভন্ন পাতঠ প্রতেযক বিক্ষার্থীর অগ্রগবে সম্পতকয  নন্াট কতর সিসময় োতদ্র অন্সুরণ কতরতেন্। বেবন্ োাঁর 

ক্লাতসর সি ধ্রতন্র বিক্ষার্থীতদ্র জন্য পাঠতক প্রাসবেক ও উপতয্াগী কতর েুলতে নপতর গবিযে, এিং বেবন্ এই বিষতয় সতচেন্ নয্ 

বিক্ষতণর নক্ষতে োাঁর বিক্ষার্থীতদ্র অিস্থান্ কী, একমাে নসটা জান্ার মাধ্যতমই বেবন্ এটা করতে পাতরন্। সমতয়র সাতর্থ সাতর্থ বেবন্ 

বিতখতেন্, োাঁর এটা ধ্তর নন্ওয়া ঠিক ন্য় নয্ য্ারা নিবি আওয়াজ নদ্য় োরাই উজ্জ্বল বিক্ষার্থী; োই বেবন্ নসই বিক্ষার্থীতদ্র উৎসাবহে 

করতে এিং উন্নবে নদ্খতে ভালিাতসন্ য্ারা ন্ীরতি নয্াগযোসম্পন্ন হতয় ওতঠ।  

বেবন্ এমন্ নকান্ ফরমযাতট নরকডয  রাখার ওপর আস্থা রাতখন্ নয্খাতন্ বিক্ষার্থীরা োতদ্র কায্যকলাতপ কী কতরবেল এিং োতদ্র বিক্ষণ ও 

অগ্রগবে সম্পতকয  প্রতেযক বিক্ষার্থীতক কী মোমে নদ্ওয়া হতয়বেল নসটা র্থাকতি। এই নরকবডয ং ও বিতেষতণর বভবিতে, বেবন্ পবরকল্পন্া 

কতরন্ নয্ োাঁর বিক্ষার্থীতদ্র সাতর্থ বকভাতি কাজ করতে হতি য্াতে োতদ্র বিক্ষণ উন্নে হয়। 

সু্কল নন্েৃত্ব বহসাতি সাম্প্রবেক পতদ্ান্নবের পর, বমতসস বসলভা োাঁর বেন্ সহকমীর বিক্ষার্থীতদ্র পূিয বিক্ষতণর অবভজ্ঞো বন্তে এিং 
োাঁরা য্া নপতয়তেন্ োর বহসাি বন্তে োাঁতদ্র বিক্ষণতক সমবেে করাতন্ার জন্য আগ্রহী বেতলন্। বেবন্ োাঁর দ্বৃষ্টভবে সম্পতকয  বন্ম্নবলবখে 

বিষয় িতলবেতলন্। 

ধ্াপ 1: বিক্ষকতদ্র গঠন্মূলক মূলযায়তন্র সাতর্থ পবরবচে করা  

ক্লাসঘতর বিক্ষণ পরীক্ষা করা এিং আমাতদ্র িি ও বিবচে ক্লাসগুতলাতে বকভাতি এটা িযিহৃে হতে পাতর নস িযাপাতর য্খন্ কর্থা িলতে 

শুরু কতরবেলাম, েখন্ আবম নোোতদ্র িনূ্য দ্বৃষ্টতে নচতয় র্থাকতে নদ্বখ।  

সাধ্ারণে বিক্ষতকরা এই আতলাচন্ার জন্য উন্মখু বেতলন্ নয্ নকান্ পাতঠর বিবভন্ন স্ততর র্থাকা বিক্ষার্থীতদ্র বিক্ষাদ্ান্ করা নকমন্ কঠিন্ 

বেল, বকন্তু োাঁরা বিক্ষার্থীতদ্র িেয মান্ স্তর আরও সঠিকভাতি জান্তল বকভাতি আরও ফলপ্রসূভাতি বিক্ষাদ্ান্ করতে পারতে নসটা 

উপলবব্ধ কতরন্বন্। োই আবম গঠন্মলূক মলূযায়ন্ এিং বকভাতি এটা বিক্ষার্থীতদ্র বিখন্ উন্নে করতে পাতর নস সম্পতকয  কর্থা িলতে 

শুরু কবর। 

ধ্াপ 2: গঠন্মলূক মূলযায়তন্ বিক্ষকতদ্র িযিহাবরক পবরচয়: সু্কল নন্েৃতত্বর নন্ওয়া একটা ক্লাস পয্যতিক্ষণ 

আবম অন্ভুি কতরবেলাম নয্ এ সম্পতকয  িলার দ্বারা োাঁতদ্র নিাঝাতন্া য্াতি ন্া, োই আবম কী িলতে নচতয়বে ো প্রদ্িযতন্র জন্য আমার 

পাঠদ্াতন্ োাঁতদ্র আমন্ত্রণ জান্াই। আবম পয্যতিক্ষকতদ্র কাতে গবণতের একটা পাঠ ও ভাষার একটা পাঠ েুতল ধ্বর। আবম োাঁতদ্র িবল 

পাতঠর মতধ্য নয্ বিবভন্ন উপাতয় মলূযায়ন্ হবেল এিং কেিার ো ঘটবেল নস সম্পতকয  নন্াট করতে। আমার পরামিয বেল নয্, এটা হতে 

পাতর আবম বিক্ষার্থীতদ্র মলূযায়ন্ করবে, অর্থিা বিক্ষার্থীরা বন্তজতদ্রতক িা পরস্পরতক মলূযায়ন্ করতে। আবম বিক্ষকতদ্র নন্াট করতে 

িতলবেলাম নয্ বকভাতি মলূযায়ন্গুতলা নরকডয  করা হতে (িা করা হতে ন্া), এিং আমার বিক্ষাদ্ান্তক অিবহে করতে আবম বকভাতি 

মলূযায়ন্তক িযিহার করবে; উদ্াহরণস্বরূপ, আবম বক বক প্রশ্ন কতরবে, বক বক মন্তিয কতরবে এিং বক বক উদ্াহরণ িযিহার কতরবে। 

আবম এটাও বিতিষভাতি উতেখ কবর নয্ বিক্ষার্থীরা আটতক নগতল আবম োতদ্র কী মন্তিয কতরবেলাম এিং সমতয় সমতয় আবম 

বিক্ষার্থীতদ্র বকভাতি মোমে বদ্তয়বেলাম এগুতলা বলতখ রাখা গুরুত্বপূণয। বিক্ষার্থীতদ্র এভাতি মোমে নদ্ওয়া কেটা প্রতয়াজন্ীয় ও 

গুরুত্বপূণয য্াতে োরা োতদ্র কাজ উন্নে করতে পাতর ো বিক্ষকতদ্র নিাঝাতন্ার জন্য এটা গুরুত্বপূণয।  

ধ্াপ 3: ক্লাসঘতর সু্কল নন্েৃতত্বর বিক্ষণ পয্যতিক্ষতণর ওপর বিক্ষকতদ্র সাতর্থ আতলাচন্া 

আমাতদ্র চলমান্ বিক্ষাদ্ান্ ও বিক্ষতণর অংি বহসাতি একটা সভায় আমরা বিক্ষার্থীতদ্র মলূযায়ন্ করার বিষতয় আতলাচন্া কতরবেলাম। 
বকেু বিষয় বিক্ষকতদ্র আিয্য কতরবেল, নয্মন্ জটুিতে কাতজর সমতয় আবম আমার এক বিক্ষার্থীতক িতলবেলাম সহতয্াগীতক মলূযায়ন্ 
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করতে এিং দ্তলর কাতজর সময় আবম দ্লগুতলাতক – বিক্ষক বহসাতি আমার ভূবমকা গ্রহণ কতর – পরস্পরতক মলূযায়ন্ করতে এিং 

মোমে বদ্তে িতলবেলাম।  

আতলাচন্া দ্ীঘযাবয়ে হতয় নসই প্রশ্ন োবলকা এতসবেল নয্গুতলা োাঁরা োাঁতদ্র বন্তজতদ্র ক্লাসঘতর বিক্ষার্থীতদ্র বিখন্ মলূযায়ন্ করতে 

বজজ্ঞাসা করতে পাতরন্। আবম খুি আগ্রহী বেলাম য্াতে এই প্রশ্নগুতলা সহায়োমলূক জায়গা নর্থতক িযিহৃে হয় এিং বিক্ষার্থীরা উবদ্বগ্ন 

নিাধ্ ন্া কতর িা োতদ্র বজজ্ঞাসািাদ্ করা হতে এমন্ ন্া ভাতি। একজন্ বিক্ষার্থী উির বদ্তে ন্া পারতল, োতক অন্য একটা নচষ্টা করতে 

নদ্ওয়া উবচৎ এিং নন্াট করতে হতি নয্ নকান্ বজবন্সটা িঝুতে পাতরবন্। 

ধ্াপ 4: বিক্ষকতদ্র ক্লাতস গঠন্মূলক মূলযায়ন্ িযিহার পয্যতিক্ষণ করা  

একমাতসর মতধ্য একটা পাঠ পয্যতিক্ষতণর জন্য আমাতক আমন্ত্রণ করতে িতলবেলাম। োাঁতদ্র ধ্ারণা অন্িুীলতন্র জন্য োাঁতদ্র সময় 

প্রতয়াজন্ বেল। আবম োাঁতদ্র জান্াই নয্ আবম আমার পয্যতিক্ষণগুতলা নন্াট করি নয্তহেু এেগুতলা ক্লাতস কী হতে সিবকেু মতন্ রাখা 

আমার পতক্ষ সম্ভি হতি ন্া। আমার পয্যতিক্ষতণর সময় আবম নদ্তখ আন্ন্দ নপতয়বেলাম নয্ বিক্ষকরা নসইসি প্রশ্নগুতলা িযিহার করতেন্ 

য্া োাঁতদ্র বিক্ষার্থীতদ্র ভািায় এিং বিক্ষার্থীরা কী িতুঝতে বিক্ষকতক ো জান্ার সুতয্াগ কতর নদ্য়। আবম আরও নদ্বখ নয্ বিক্ষার্থীরা 

আটতক নগতল োাঁরা সহায়ক মোমে বদ্তেন্। নিবিরভাগ ক্লাতস বিক্ষার্থীরা দ্িৃযেই জবিে বেল এিং জিাি বদ্তে প্রস্তুে বেল। 

ধ্াপ 5: পয্যাতলাচন্া ও বচন্তাভািন্ার প্রকাি  

পয্যতিক্ষতণর পর আমরা প্রারবম্ভক োবলকায় বফতর য্াই এিং নসগুতলাতক পবরমাবজয ে কতর আরও প্রশ্ন নয্াগ কবর। আমার সু্কতলর সমস্ত 

বিক্ষতকর সাতর্থ এই পারস্পবরক বিয়ার সময় আমরা:  

 োাঁরা নয্ সমসযাগুতলার সমু্মখীন্ হতয়বেতলন্ নসগুতলা আতলাচন্া কবর  

 োাঁরা োাঁতদ্র ক্লাতস কী মলূযায়ন্ কতরবেতলন্ ও বকভাতি কতরবেতলন্ নস বিষতয় অবভজ্ঞো নিয়ার কবর, এিং বিক্ষার্থীতদ্র 

সাহায্য করার জন্য কী করা প্রতয়াজন্ ো নমাটামটুিভাতি বস্থর কবর  

 োতদ্র িযবক্তগে বিক্ষাদ্ান্/বিক্ষণ পবরকল্পন্ার পবরিেয ন্ ঘটাই  

 পরস্পতরর সাতর্থ ন্েুন্ পবরকল্পন্াগুতলা নিয়ার কবর। 

আতলাচন্ার সময়, বমতসস নমহো ন্াতম এক বিবক্ষকা একটা ভািন্া নিয়ার কতরবেতলন্, োরপতর অতন্ক বিক্ষক োাঁতদ্র ক্লাসঘতর নসটা 

িযিহার কতরন্। বেবন্ আমাতদ্র িতলবেতলন্, োাঁর বিক্ষার্থীতদ্র দ্রুে মলূযায়ন্ করতে বেবন্ োাঁর গবণে ক্লাতস মজার পিবে িযিহার 

কতরন্। নকান্ বিষয় বন্তয় সমসযা হতল বিক্ষার্থীরা নখালা হাে েুলতি, আর য্ারা িঝুতে পারার নক্ষতে বন্ঃসংিয় োরা মবুষ্টিি হাে 

েুলতি। পাতঠর নয্ নকান্ স্থাতন্ োাঁর এতগাতন্ার গবে কবমতয় বদ্তে অর্থিা পরিেী ধ্াতপ নয্তে বেবন্ এই মলূযায়ন্ িযিহার করতে 

পারতেন্। য্খন্ প্রায় িঝুতে পারতে েখন্ ো বন্তদ্যি করতে বিক্ষার্থীতদ্রতক হাে িে করা ও নখালার একটা অবেবরক্ত ইবেে িযিহার 

করতে িলা হতয়বেল। আমাতদ্র অতন্তকই এখন্ এই নকৌিল িযিহার কবর এিং অতন্ক সময় োতদ্র ন্া িলতলও বিক্ষার্থীরা হাে নোলা 

অিস্থায় িে করা ও নখালা িা নখালা হাে নোলা িযিহার কতর। 

বমতসস নমহোর ভািন্া োাঁর বিক্ষার্থীতদ্র োাঁতক দ্রুে ও কায্যকরীরূতপ জান্াতন্ার সুতয্াগ নদ্য় োরা োতদ্র কাজ িতুঝতে বকন্া। অিিয, 
নন্েৃত্ব বহতসতি আপন্াতক কতয়কটা বিষয় নদ্খতে হতি য্াতে বন্বিে করা য্ায় নয্ এই ভািন্াটা গঠন্মলূকরূতপ িযিহার করা হবেল:  

 বিক্ষার্থীরা বক জাতন্ োরা কী বন্তয় কাজ করতে? োতদ্র বক বন্তজতক বিচার করার মে মান্দ্ণ্ড আতে নয্ োরা কেটা সফল? 

বমতসস নমহোর নক্ষতে, োাঁর বিক্ষার্থীতদ্র নয্গুতলা নিখা প্রতয়াজন্ বেবন্ ব্লযাকতিাতডয  নসই দ্ক্ষোগুতলার োবলকা কতর র্থাকতে 
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পাতরন্, অর্থিা োতদ্র একটা জটিল প্রশ্ন বদ্তয় র্থাকতে পাতরন্ য্ার জন্য োরা নয্ গবণে বিখবেল োর ভাল নিাধ্ প্রতয়াজন্। 
োরপর বিক্ষার্থীরা বিচার করতে পারে নয্ োরা নসই দ্ক্ষো িযিহার করতে িা সমসযার সমাধ্ান্ করতে পাতর বকন্া।  

 এই মলূযায়তন্র ফতল কী ঘতট? মলূযায়ন্ একমাে েখন্ই গঠন্মলূক হয় য্খন্ পরিেী বিক্ষণ অযাবিবভটি এমন্ভাতি পবরিবেয ে 

করা হয় য্াতে মলূযায়ন্ য্া প্রদ্িযন্ কতর োর প্রবেফলন্ ঘতট। বমতসস নমহো য্খন্ নদ্তখন্ োাঁর বিক্ষার্থীরা োল বমবলতয় চলতে 

পারতে ন্া েখন্ বেবন্ গবে কবমতয় নদ্ন্, বকন্তু কখন্ও কখন্ও প্রতেযক বিক্ষার্থীতক অগ্রগবে িজায় রাখার সুতয্াগ বদ্তে 

বিক্ষকতদ্র হাতে অিিযই অতন্কগুতলা ধ্ারণা র্থাকতে হয়। 

3 আপিার সু্কমল মূলযায়ি অিুিীলি 

বিক্ষণ দ্ক্ষো িা লাবন্যং বস্কতলর জন্য এই মলূযায়ন্গুতলা গতি েুলতে বিক্ষার্থীতদ্র অিিযই সহায়ো করা প্রতয়াজন্। এটা করতে, সু্কল 

নন্েৃত্ব এিং বিক্ষকতদ্র অিিযই:  

 বিক্ষতণর জন্য মলূযায়তন্র ন্ীবেগুতলা িঝুতে হতি  

 জান্তে হতি নয্ ক্লাসঘতরর কায্যকলাতপর মাধ্যতম বকভাতি এই দ্ক্ষোগুতলার বিকাি ঘটাতন্া নয্তে পাতর এিং এই 
অযাবিবভটিগুতলা বকভাতি বিক্ষার্থীতদ্র মোমে দ্াতন্র সুতয্াগ বহসাতি কাজ করতে পাতর এিং আরও ফলপ্রসূ রূতপ বিক্ষাদ্ান্ ও 

বিক্ষতণর পবরকল্পন্ায় সাহায্য করতে পাতর। 

সু্কতল মলূযায়ন্ পবরিেয ন্ প্রতয়াতগর আতগ, এখন্ কী ঘটতে এিং বকভাতি বিক্ষতকরা মলূযায়ন্তক নদ্খতেন্ ো নিাঝা সিসময় প্রতয়াজন্ীয়। 
পরিেী অযাবিবভটি আপন্াতক আপন্ার সু্কতলর পাতঠয কী ধ্রতন্র মলূযায়ন্ চলতে ো জান্তে সাহায্য কতর য্াতে আপবন্ ক্লাতস মলূযায়ন্ 

করার নক্ষতে সৃবষ্টিীল নকৌিল গ্রহণ করতে বিক্ষকতদ্র সক্ষম কতর েুলতে পাতরন্। 

অযাবিবভটি 2: আপন্ার সু্কতল মলূযায়ন্ অন্িুীলতন্ দ্বৃষ্টপাে 

সতিযাচ্চ পাাঁচজন্ বিক্ষকতক োাঁতদ্র নসই সপ্তাতহ িযিহার করা একটা মলূযায়তন্র কাজ িণযন্া করতে িলনু্। োাঁতদ্র প্রশ্ন করুন্ নসই 

মলূযায়ন্ নর্থতক োাঁরা বিক্ষার্থীতদ্র সম্পতকয  কী বিতখতেন্ এিং বিক্ষার্থীরা ো নর্থতক কী বিতখতে।  

গঠন্মলূক মলূযায়ন্ কেটা পবরমাতণ িযিহৃে হতে ো জান্ার নক্ষতে, নয্খাতন্ বিক্ষার্থীতদ্র েৎক্ষণাৎ মলূযায়ন্ মোমে নদ্ওয়া হতয়তে 

অর্থিা বিক্ষার্থীতদ্র বিখন্ উন্নে করতে সাহায্য করার জন্য বিক্ষতণর কাতজ পবরিেয ন্ করা হতয়তে নেমন্ উদ্াহরণগুতলার নক্ষতে আপবন্ 

প্রমাণ খুাঁজতে পাতরন্। আপন্ার বিক্ষতকরা এর সম্পতকয  সতচেন্ ন্া হতয়ও গঠন্মলূক মলূযায়ন্ িযিহার করতেন্ বকন্া ো বন্ণযয় করতে 

এটা আপন্াতক সাহায্য করতি। 

আপন্ার এই কতর্থাপকর্থন্গুতলা হতয় নগতল, বন্তচর প্রশ্নগুতলার উির বদ্ন্, আপন্ার বিক্ষতণর বদ্ন্বলবপতে উিরগুতলা নন্াট করুন্: 

 নকান্ ধ্রতন্র মলূযায়ন্ সিতর্থতক প্রচবলে িতল মতন্ হয়? 

 গঠন্মলূক মলূযায়ন্ ঘটার প্রমাণ আতে বক? ো র্থাকতল, উদ্াহরণ বদ্ন্। 

 বিক্ষতকরা বক বিক্ষার্থীতদ্র জন্য মলূযায়ন্ মোমে নর্থতক নিখার স্পষ্ট আকাঙ্ক্ষা প্রকাি কতরন্? অন্য কর্থায় িলতে নগতল, োাঁরা 
বক বিক্ষতণর মলূযায়তন্র বিপরীতে বিখতন্র জন্য মলূযায়তন্র ভূবমকা নিাতঝন্? 

 োাঁরা আপন্ার সাতর্থ মলূযায়তন্র উতেিয িা িযিহার সংিান্ত নয্ আতলাচন্া কতরতেন্ ো গঠন্মলূক কতর নোলার জন্য আপবন্ 

কী পরামিয বদ্তে পাতরন্?  
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আমলািিা করা 

আপন্ার সু্কতল বিক্ষকতদ্র নপ্রক্ষাপট এিং কমীর করা পাঠিতমর িযাখযার ওপর বন্ভয র কতর অন্যটার েুলন্ায় এক ধ্রতন্র মলূযায়তন্র 

ওপর নিবি নজার পিতে পাতর। আপন্ার এ বিষতয়ও সতচেন্ হওয়া প্রতয়াজন্ নয্ আপবন্ োতদ্র নর্থতক য্া আিা কতরন্ িতল োরা মতন্ 

কতর োর বকেু প্রবেফলন্ োতদ্র উিতর ঘটতি।  

আপবন্ হয়ে নদ্খতে পাতরন্ নয্ পাঠিতমর বকেু বকেু বন্বদ্যষ্ট অংতি বকেু চমৎকার অন্িুীলন্ রীবে ইবেমতধ্যই রতয়তে য্া আপবন্ ভাল 

অন্িুীলতন্র উদ্াহরণ বহতসতি িযিহার করতে পাতরন্। আপবন্ এই কায্যকলাতপর পতর একটা কমীসভা করতে পাতরন্ নয্খাতন্ আপবন্ 

মলূযায়ন্ নর্থতক বিখতন্র সম্ভািন্াগুতলার ওপর নজার নদ্তিন্ এিং আপন্ার আবিষৃ্কে গঠন্মলূক মলূযায়তন্র য্র্থায্র্থ িযিহাতরর বিষতয় 

বিতিষ উতেখ করতিন্। ভাল অন্িুীলতন্র নক্ষেগুতলা ও নয্ সহায়ক কমীতদ্র অবেবরক্ত সাহায্য প্রতয়াজন্ োতদ্র বচবিে করতে আপন্াতক 

সাহাতয্যর জন্য আপবন্ সু্কতলর মলূযায়তন্র নক্ষতে দ্বৃষ্ট বন্িি করার বসিান্ত বন্তে পাতরন্।  
 

বন্য়বমে গঠন্মলূক মলূযায়ন্ প্রবেষ্ঠা করার নক্ষতে োাঁতদ্র সাহায্য করার জন্য আপবন্ বিক্ষকতদ্র নোট নোট দ্তলর সতে ঘবন্ষ্ঠভাতি 

কাজ করতে পাতরন্। 

বিক্ষার্থীতদ্র য্ুক্ত করুন্ 

কমীতদ্র পবরতপ্রবক্ষে এিং মলূযায়তন্র নক্ষতে োাঁতদ্র পবরতপ্রবক্ষে খুি গুরুত্বপূণয। য্বদ্ও, োরা নকিল প্রবিয়ার একটা অংি। গঠন্মলূক 

মলূযায়তন্র সফল প্রতয়াতগর বভবি বহসাতি দ্টুি প্রশ্ন আতে: 

1. বিক্ষতকরা বক মলূযায়তন্র সুতয্াগগুতলা নর্থতক বিক্ষার্থীতদ্র ফলপ্রসূ ভাতি সাহাতয্যর জন্য প্রতয়াজন্ীয় ের্থয পাতেন্? 

2. ফলপ্রসূ ভাতি নিখার জন্য এিং োতদ্র সামতর্থযযর বিকাি ঘটাতন্ার জন্য বিক্ষার্থীরা বক প্রতয়াজন্ীয় মোমে পাতে? 

বিক্ষার্থীতদ্র গঠন্মলূক মলূযায়তন্র অবভজ্ঞো সম্পতকয  বজজ্ঞাসা করা এিং মলূযায়ন্ ও মোমে নদ্ওয়ার উন্নবে ঘটাতন্ার জন্য োরা য্াই 

পরামিয বদ্ক নসগুতলা নিান্ার নক্ষতে সময় রাখা অেযন্ত গুরুত্বপূণয। বিক্ষার্থীতদ্র য্ুক্ত করা প্রতেযক মলূযায়তন্র সুতয্াতগর মতধ্যই বন্বহে 

র্থাকা উবচৎ, য্াতে বিক্ষক িঝুতে পাতরন্ নয্ বিক্ষার্থীরা মলূযায়ন্ নর্থতক কী নপতয়তে এিং োতদ্র বিক্ষতণর নক্ষতে পরিেী ধ্াপগুতলা 

নয্ৌর্থভাতি বচবিে করতে পাতরন্। এইভাতি, মলূযায়ন্ হয় িযবক্তর সম্পতকয , য্া পার্থযকযীকৃে মলূযায়ন্ িতলও পবরবচে। আপন্ার পতক্ষ 

সম্পদ্ 2, ‘বন্রীক্ষণ ও মোমে দ্ান্’, আপন্ার টিতমর সাতর্থ নিয়ার করা উপতয্াগী হতে পাতর। 

4 ভিক্ষমণর উমেিযসমূহ প্রভতষ্ঠা 
গঠন্মলূক মলূযায়ন্ একমাে েখন্ই কায্যকর হতে পাতর য্খন্ বিক্ষক জাতন্ন্ নয্ বিক্ষার্থীরা নকান্ বদ্তক এতগাতে। নন্েৃত্ব বহসাতি, 

আপন্ার দ্াবয়ত্ব বিক্ষকতদ্র বিক্ষািতষযর মতধ্য কাজ নিষ করা, পাতঠর িম নিষ করা এিং বন্বদ্যষ্ট অযাবিবভটি নিষ করার লক্ষয রাখা 

বন্বিে করা উবচৎ।  

বিক্ষকতদ্র গঠন্মলূক মলূযায়ন্ গতি েুলতে সাহায্য করার জন্য সংবক্ষপ্ত, মাঝাবর ও দ্ীঘয সমতয়র নক্ষতে বিক্ষার্থীতদ্র স্পষ্ট লক্ষয ঠিক রাখা 

প্রতয়াজন্। একটা বিবধ্তক উপকরণ বহসাতি িযিহার কতর বকভাতি আপবন্ ো করার জন্য বিক্ষকতদ্র সহায়ো করতে পাতরন্ নসটা 

ভািতে অযাবিবভটি 3 আপন্াতক সাহায্য করতি। বিবভন্ন স্ততরর অজয ন্ মলূযায়ন্ করতে একটা বিধ্ান্ রচন্ার নক্ষতে সম্পদ্ 3 বকেু 

বন্তদ্যিন্া নদ্য়। সারণী 1 ও 2 দ্টুি বিপরীেধ্মী বিবধ্র উদ্াহরণ য্া বভন্ন বভন্ন স্ততর ও বভন্ন মান্দ্তণ্ড মলূযায়ন্ কতর র্থাতক। 
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সারভণ 1 বমডল ও হাই সু্কতলর জন্য় জটিল-বচন্তা বিধ্ান্। (উৎস: ইতন্টতলকচুয়াল নটকআউট, োবরখবিহীন্) 
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সারভণ 2 প্রার্থবমক নগ্রড স্ততরর বিল্প বিবধ্। (উৎস: ভযাতলবর িাগযার, োবরখবিহীন্) 

Category Expert Competent Novice Needs 

development 

Craftsmanship Form is carefully 

planned, form is 

balanced. Edges 

are smooth, 

refined. Walls are 

even thickness. 

Joining is secure 

and hidden. All 

surfaces are 

smooth, without 

burrs or wobbles. 

Form is somewhat 

planned, and  

is slightly 

asymmetrical. Most 

edges are smooth, 

refined. Walls are 

even thickness with 

minimum wobbles. 

Joining is secure 

and hidden. Most 

surfaces are 

smooth, without 

any burrs.  

Form is unplanned 

and lacks balance. 

Some edges are 

smooth but many 

are unrefined. 

Joining is secure 

but is obvious. 

Walls vary in 

thickness with 

some ‘wobbles’. 

Surfaces are 

mostly smooth  

with some 

wobbles, but some 

burrs are evident.  

Form lacks 

planning and effort. 

Surfaces are 

uneven thickness, 

burrs readily 

appear. Joining is 

insecure. Surfaces 

and edges are 

unrefined.  

Creativity Design is unique, 

and displays 

elements that are 

totally their own. 

Evidence of detail, 

pattern or unique 

applications. 

Design is 

expressive; has 

some unique 

features. Has 

‘branched out’ to 

some degree.  

Design lacks 

individuality. Has 

few details or is  

not appropriate for 

the form being 

expressed. 

Evidence of 

copying ideas. 

Lacks many design 

elements or 

interest. Has 

minimal additional 

features or copies 

the ideas of others. 

Not much attempt 

to shown 

individuality. 

Production/effort Uses class time  

to the maximum. 

Always on task. 

Time and effort  

are evident in the 

execution of the 

piece. 

Uses class time  

for work but is 

sometimes 

distracted by 

others. Work falls 

short of excellence.  

Has difficulty 

focusing on the 

project much of  

the time. Easily 

distracted by 

others. 

Hardly evidences 

caring about quality 

of the work. No 

additional effort  

is noted than to 

complete it.  

Work 

habits/attitude 

Is respectful and 

open to positive 

suggestions. 

Cleans work area 

thoroughly. 

Is respectful and 

accepts 

suggestions. 

Cleans work area 

most of the time.  

Lacks openness  

for suggestions for 

improvement. Has 

difficulty being on 

task to cleaning up.  

Leaves cleaning up 

to others. Has an 

‘attitude’ and is not 

open to assistance 

from suggestions. 
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অযাবিবভটি 3: বিখন্ উতেিয প্রবেষ্ঠায় বিক্ষকতদ্র সহায়ো 

বন্ম্নবলবখে সংলাতপ নদ্খা য্ায়, সু্কল নন্েৃত্ব বিক্ষকতক নখলার আকাতর নলখার দ্ক্ষো মলূযায়ন্ করার বিবধ্ রচন্া করতে সাহায্য করার 

জন্য কাজ করতেন্। এটা পিার সময় আপন্ার বিখন্ বদ্ন্বলবপতে নন্াট করুন্ বক করতে হতি ো ন্া  িতল সু্কল নন্েৃত্ব বকভাতি 

অন্যান্য বিক্ষকতদ্র বন্তজতক ভািতে সক্ষম কতর েুতলতে। 

ভিক্ষক গল্পটাতক ন্াটতক রূপান্তবরে করতে, শুরুতে স্থান্ ও অবভন্য়কারী এিং চবরেগুতলা ঠিক করতে আবম 

বিক্ষার্থীতদ্র িতলবে। আবম মঞ্চ বন্তদ্যিন্ার ওপর একটা চাটয  দেরী করবে নয্টা োরা িযিহার করতে পাতর এিং 

ব্লযাকতিাতডয  লাবগতয় রাখতে পাতর। আবম বন্বিে ন্ই নয্ আবম োতদ্র নয্ কাজ বদ্তয়বে বকভাতি োর বিধ্ান্ 

সাজাি।  

সু্কল নিতৃে   ভাল কর্থা, শুরু করার পতক্ষ একটা ভাল জায়গা হতে পাতর ন্াটকটা নলখার নক্ষতে আপবন্ বিক্ষার্থীতদ্র বক বক 

প্রদ্িযতন্ সমর্থয করতে চান্ নসগুতলা বচবিে করা। উদ্াহরণস্বরূপ, আপবন্ বক চান্ োরা আপন্ার োবলকার 

সমস্ত মঞ্চ বন্তদ্যিন্া িযিহার করুক? 

ভিক্ষক আপবন্ বক মতন্ কতরন্ োরা নসটা করতে সক্ষম হতি? 

সু্কল নিতৃে ভাল কর্থা, নসটা বন্ভয র কতর আপবন্ কেগুতলাতক োবলকায় রাখতেন্ এিং সাধ্ারণে ন্াটক নলখার নক্ষতে 

োরা কেটা অভযস্ত। 

ভিক্ষক োতদ্র মতধ্য নিবিরভাগই হাতমিাই এতে অভযস্ত। বডসতে নিাতডয  আবম আটটা মঞ্চ বন্তদ্যিন্া নরতখবে। সহজ 

দ্তুটা হল ‘প্রস্থান্’ ও ‘প্রতিি’, আর কঠিন্গুতলা হল ‘মতঞ্চর আিাল নর্থতক’, ‘মতঞ্চর সমু্মখভাতগ বগতয়’, ‘মতঞ্চর মাঝ 

নর্থতক িলতে’ … 

সু্কল নিতৃে অেএি নয্ বিক্ষার্থী োর ন্াটয রচন্ায় সমস্ত মঞ্চ বন্তদ্যিন্া িযিহার কতর নস জান্তি নকন্ নসগুতলা িযিহার 

করতে হয় এিং নসগুতলা িযিহার করার কারণগুতলা কী? 

ভিক্ষক হযাাঁ, োরা োতদ্র দ্ক্ষো প্রদ্িযতন্র সময় আবম ক্লাতস এগুতলা সিই আতলাচন্া কতরবেলাম, য্াতে নিা চালাতে 

বগতয় োরা বর্থতয়টাতরর দিলী সম্পতকয ও বিখতে পাতর। আমার মতন্ হয় িাবষযক বদ্িস উদ্য্াপতন্র সময় এটা 

সাহায্য করতি।  

সু্কল নিতৃে আবম এখন্ িঝুতে পারবে নয্ আপন্ার ক্লাতসর বিক্ষার্থীরা সিসময় অযাতসম্ববলতে ভাল হাবজরা নদ্য় নকন্। 
আবম ভািবে নয্ বিক্ষার্থী আটটা মঞ্চ বন্তদ্যিন্াই য্র্থায্র্থরূতপ িযিহার কতর োতক বক অসাধ্ারণ বহসাতি নগ্রড 

নদ্ওয়া হতি? 

ভিক্ষক হাঁ। আমার মতন্ হয় নয্গুতলা প্রদ্বিযে োর নচতয়ও নিবি মঞ্চ বন্তদ্যিন্া িযিহার করতল োতদ্র অসাধ্ারণ িলা 

য্াতি। আপবন্ কী িলতে চান্ ো িতুঝবে। োহতল আবম িলতে পাবর মাে দ্তুটা মঞ্চ বন্তদ্যিন্া িযিহৃে হতল 

বিক্ষার্থীর মতন্াতয্াগ প্রতয়াজন্। নয্ প্রদ্বিযে আটটাই িযিহার কতর নস হতি একজন্ A-নগ্রড বিক্ষার্থী। আমার 

আন্দাজ গি হতি েয়টি বন্তদ্যিন্া িযিহার করা, আর নয্ বিক্ষার্থীতদ্র বিতে চারতট বন্তদ্যিন্াই অংিীভূে 

হতয়তে োতদ্র সন্তুবষ্টজন্ক C নদ্ওয়া য্াতি। 

সু্কল নিতৃে আমরা নয্ন্ উপয্ুক্তোর বিষয়টা ভুতল ন্া য্াই। োহতল আবম িলি নয্ ‘অসাধ্ারণ’ নগ্রড এটাও নিাঝায় নয্ 

বন্তদ্যিন্াগুতলা য্র্থায্র্থভাতি িযিহার করা হতয়তে। 
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ভিক্ষক ঠিক আতে, আবম এটা বন্তয় কাজ কবর এিং োরপর আপন্াতক আিার জান্াি। আমার মতন্ আরও বকেু 

মান্দ্ণ্ড আতে। 
 

আমলািিা করা 

আপবন্ লক্ষয কতরতেন্ নয্ সু্কল নন্েৃতত্বর প্রশ্ন বিক্ষকতক োাঁর মলূযায়ন্ সম্পতকয  ভািতে সাহায্য করতে। আরও নিবি মান্দ্ণ্ড সহ একটা 

মলূযায়ন্ বিবধ্ সৃবষ্টর িযাপাতর োাঁর স্বেের ধ্ারণা ও আকাঙ্ক্ষা দেরী হয়। 

এই বিক্ষতকর নিাধ্ গতি নোলার নক্ষতে সমসযার বিষয় হল োাঁর িযিহার করা মান্দ্ণ্ড (িযিহৃে মঞ্চ বন্তদ্যিন্ার সংখযা) বকন্তু 

গঠন্মলূক মলূযায়ন্ ন্য়। বেবন্ য্বদ্ শুধ্ ুোাঁর প্রারবম্ভক মান্দ্ণ্ড িযিহার করতেন্ (মঞ্চ বন্তদ্যিন্ার সংখযা = নগ্রড), োহতল আরও মঞ্চ 

বন্তদ্যিন্া িযিহার করা োিা বিক্ষার্থীর বিখন্ উন্নে করার জন্য োাঁর পতক্ষ ফলপ্রসূ গঠন্মলূক মোমে প্রদ্ান্ করতে পারা মিুবকল 

হে।  

কাতজর অন্য বদ্কগুতলাতে মান্দ্ণ্ড নয্াগ করার মাধ্যতম (উদ্া. মঞ্চ বন্তদ্যিন্ার য্র্থায্র্থ িযিহার), বিক্ষার্থীতদ্র বিখন্ মলূযায়ন্ করতে 

িলার নর্থতক িরং বিক্ষক িা বিক্ষার্থীরা বন্তজরাই বিখতন্র জিয মলূযায়ন্ করতে পাতরন্। 

বিখতন্র জন্য মলূযায়তন্ সহায়ো করতে মান্দ্ণ্ড িযিহাতর বিক্ষকতদ্র সাহায্য করা: শুধ্ুমাে ধ্ারণাটা নিাঝার জন্যই ন্য়, মলূযায়তন্র 

সুতয্াগগুতলা পবরকল্পন্া করা এিং বিধ্ান্ গতি নোলা (নয্খাতন্ মলূযায়তন্র মান্দ্ণ্ড কমযক্ষমো প্রদ্িযতন্র মাতন্র সতে য্ুক্ত), ক্লাসঘতর বভন্ন 

ধ্রতন্র সংলাপ গতি নোলার জতন্যও প্রতয়াজন্। এই সংলাপ বিবধ্ িযিহারকারী বিক্ষক ও বিক্ষার্থীর মতধ্য োাঁতদ্র বিক্ষণ বন্তয় এিং 

বিক্ষতণর জন্য পরিেী পদ্তক্ষপগুতলা আতলাচন্ার জন্য হতে পাতর, বকন্তু একইসাতর্থ বিক্ষার্থীতদ্র স্ব িা সমকক্ষ-মলূযায়ন্ করাও এর 

অন্তভুয ক্ত করতে পাতর য্াতে োরা োতদ্র বন্তজতদ্র বিখন্ সম্পতকয  নিাতঝ ও বন্য়ন্ত্রতণর দ্াবয়ত্ব বন্তে পাতর।  

 

ভিত্র 3 জটুিতে কাজ করা।  

আপবন্ এর আতগ নকান্ বিবধ্ িযিহার কতর ন্া র্থাকতল, কী কতর এমন্ একটা বিবধ্ বলখতে ও িযিহার করতে হয় য্া মলূযায়ন্ কতর নয্ 

জ্ঞান্ ও দ্ক্ষোর নক্ষতে বিক্ষার্থীরা কেটা পবরমাতণ মান্দ্ণ্ড পূরণ কতরতে, ো নিাঝার জন্য সম্পদ্ 3-এর বন্তদ্য বিকা নদ্খুন্। আপন্ার 

বিক্ষকতদ্র এই দ্বৃষ্টভবে গ্রহতণ উৎসাবহে করতে আপবন্ োাঁতদ্র িযিহাতরর জন্য একটা নটমতেট প্রস্তুে করতে পাতরন্।  
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অযাবিবভটি 4: একটা বিবধ্ িযিহাতরর উদ্াহরণ 

বন্তচ একটা বচবিে কায্যভার ও মলূযায়ন্ বিবধ্ িযিহার করা বন্তয় বিক্ষার্থী ও বিক্ষতকর মতধ্য সংলাতপর একটা উদ্াহরণ নদ্ওয়া হল। 
এটা পিার সময়, আপন্ার বিক্ষণ বদ্ন্বলবপতে নন্াট করুন্ নয্ বিক্ষার্থীর বিখতন্ সহায়ো করতে বিক্ষক কী কতরন্। কল্পন্া করুন্ নয্ 

আপবন্ আপন্ার সু্কতল এই সংলাপ হতে নদ্তখতেন্ এিং আপবন্ বিক্ষকতক কী মোমে বদ্তেন্ ো ভািনু্।  

ভিক্ষক এ ন্াও নোমার উির পে – গে মলূযায়ন্ নর্থতক নোমার নগ্রড উন্নে হতয়তে। এটা ভাল কতর নদ্খ আর আমায় 

িল নয্ েুবম বকতস বকতস ভাল কতরে আর নকার্থায় আরও উন্নবে করা প্রতয়াজন্ িঝুতল বকন্া।  
ভিক্ষােী   আবম A নচতয়বেলাম। আপবন্ আমায় B+ বদ্তয়তেন্। আমার ঠিক পেন্দ ন্য়! আবম নো সিবকেুর উির 

বদ্তয়বে। আবম িঝুতে পারবে ন্া আবম কী বলবখবন্। 
ভিক্ষক এস দ্জুতন্ বমতল একিার বিধ্ান্ নদ্বখ। বদ্বেীয় মান্দ্ণ্ড রাণী লক্ষ্মীিাঈ-এর বসিাতন্তর নপেতন্ য্ুবক্তর িতম 

গুরুত্ব নদ্য়। 
ভিক্ষােী আো, আমার মতে এটা ঠিক িম! 

ভিক্ষক আবম িঝুতে পারবে েুবম মতন্ কর নয্ নোমার পতক্ষ নোমার িমটা য্তর্থষ্ট ভাল। ইবেহাতসর নক্ষতে আমাতদ্র 

বন্তজতদ্র বচন্তার ধ্রন্ নর্থতক নিবরতয় য্াাঁরা বসিান্ত বন্তয়বেতলন্ োাঁতদ্র দ্বৃষ্টভবে নর্থতক ভািা প্রতয়াজন্। এতসা 
নদ্খা য্াক – নোমার নকন্ মতন্ হয় নয্ প্রেযক্ষ কারণগুতলা বদ্তয় শুরু কতর োরপতর সংঘষয গতি ওঠার 

অন্যান্য কারণগুতলা আতলাচন্া করা উবচৎ? 

ভিক্ষােী প্রকৃেপতক্ষ, আমার মতন্ হয় প্রেযক্ষ কারণটা সাধ্ারণে গুরুত্বপূণয ন্য়। আপবন্ জাতন্ন্ অতন্ক িের ধ্তর নয্ 

অন্যায় বসিান্তগুতলা নন্ওয়া হতয়বেল নসগুতলার জন্যই োরা িুি হতয়বেল আর কােুয তজর িযাপাতর গুজিটা 

োরা অজহুাে বহতসতি িযিহার কতরবেল। 
ভিক্ষক েুবম সবেযই বকেুটা বিপয্যস্ত বকন্তু নোমার বচন্তাভািন্া সহজ! নোমার আন্দাজ এতকিাতর ঠিক! োহতল েুবম 

য্খন্ প্রেযক্ষ কারণ বদ্তয় শুরু করে, একভাতি নদ্খতে নগতল েুবম অজহুাতের ওপরই নজার বদ্ে। োরপর 

েুবম দ্ীঘয সময় ধ্তর নয্ কারণগুতলা দেরী হতয়বেল পিবে অন্সুাতর নসগুতলাতক বচবিে কর। এই নক্ষতে েুবম 

য্বদ্ আটটা কারণ নদ্খ, েুবম একটা অন্িুম বচবিে করতে পারতি য্া সিতর্থতক গুরুত্বপূণয কারণ িঝুতে 

সাহায্য কতর। 
ভিক্ষােী আপবন্ কী িলতে চান্ ো িতুঝবে। আবম নয্ভাতি কারণগুতলার িমবিন্যাস কবর নস িযাপাতর আমাতক আরও 

সেকয  হতে হতি এিং আমার িমবিন্যাতসর য্ুবক্তও র্থাকতে হতি! 

ভিক্ষক এতকিাতর ঠিক। এভাতি কর, আর পতরর সপ্তাতহর মলূযায়তন্ বকেুতেই নোমায় A ন্া বদ্তয় পারা য্াতি ন্া। েুবম 

সবেযই ভাল বলতখবেতল। 
ভিক্ষােী আপন্াতক অতন্ক ধ্ন্যিাদ্! আবম য্বদ্ আরও বচন্তাভািন্া কতর উিতর িমবিন্যাস কবর, আপবন্ বক একিার 

নদ্খতিন্? 

ভিক্ষক বন্িয়ই! িাবিতে ঐভাতি বলতখা, এিং আমাতক আগামীকাল নদ্বখও। 
ভিক্ষােী আিারও ধ্ন্যিাদ্, সবেযই খুি সাহায্য হল! 
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আমলািিা করা 

নগ্রড নদ্ওয়ার পর এই সংলাপ শুরু হয়। বিক্ষার্থী রক্ষণাত্মকভাতি এিং িুিভাতি শুরু কতর। নগ্রড িযিস্থা এই ধ্রতন্র প্রভাি সৃবষ্ট কতর: 

য্বদ্ উন্নবে সম্পতকয  আতলাচন্া করার পর নগ্রড নদ্ওয়া হে েতি বিক্ষার্থী অতন্ক নিবি গ্রহণক্ষম হে। নদ্খা য্াতে, বিক্ষার্থী উন্নবে 

করতে আগ্রহী। অবধ্তিিতন্র নিতষ নস জাতন্ কী করতে হতি আর বিবধ্তক আরও নিবি িযিহার কতর এই নিাতধ্র জায়গায় এতসতে। 
বিক্ষার্থী কী অজয ন্ কতরতে এিং অগ্রগবের জন্য োতদ্র বক বক করা প্রতয়াজন্ ো বিতিষভাতি উতেখ করার জন্য এই সংলাপ বিধ্াতন্ 

স্পষ্টভাতি বন্তদ্য বিে মান্দ্ণ্ড িযিহার কতরতে। নগ্রড বন্তয় আতলাচন্ার নকান্ প্রতয়াজন্ বেল ন্া। োর িদ্তল, কী অবজয ে হতয়তে এিং 

আরও বক বক অজয ন্ করতে হতি নস সম্পতকয  সংলাপ োতদ্র অসফল অন্ভুি ন্া কবরতয় প্রতেযক বিক্ষার্থীতক অগ্রগবের জন্য সক্ষম কতর 

েুলতি।  

এইভাতি বিখতন্র আতলাচন্া করতে অন্য বিক্ষকতদ্র ক্ষমোর বিকাি ঘটাতন্ার জন্য সেকয  পবরকল্পন্া প্রতয়াজন্। ফলপ্রসূ অন্িুীলন্ 

রীবে সামতন্ েুতল ধ্রার জন্য আপবন্ বকেু সুতয্াগ বিতিচন্া করতে পাতরন্, নয্মন্ বিক্ষকতদ্র বন্জস্ব নকস স্টাবড দেরী করতে ও নিয়ার 

করতে িলা, অর্থিা পাঠ পয্যতিক্ষণ করা এিং গঠন্মলূক মোমতের প্রিংসা করা।  

আপবন্ আরও বিতিচন্া করতে চাইতে পাতরন্ নয্ আপবন্ গঠন্মলূক মলূযায়তন্র সাতর্থ য্ুক্ত হতে বিক্ষার্থীতদ্র বকভাতি সহায়ো করতিন্ – 

আপবন্ লক্ষয কতর র্থাকতে পাতরন্ নয্ এই বিক্ষার্থী প্রর্থতম শুধ্ ুনগ্রডই নদ্তখবেল এিং বকভাতি উন্নবে করতে হতি নস সম্পতকয  আতলাচন্ায় 

য্ুক্ত হতে চায়বন্। গঠন্মলূক মলূযায়ন্ ক্লাসঘতরর বন্য়ম হতয় নগতল, বিক্ষার্থীরা প্রবিয়ার মতধ্য য্ুক্ত হতি এিং আরও নিবি কতর 

স্বয়ংসম্পূণয বিক্ষার্থী হতয় উঠতি। 

5 ভিক্ষােীর অগ্রগভত অিুসরণ করমত মূলযায়মির উপাি 

িযিহার করা  
বিক্ষার্থী বহসাতি োতদ্র আরও সিযাত্মকরূতপ বিকাতি সহায়ো করার সাতর্থ, বিক্ষতণর জন্য মলূযায়ন্ বিক্ষার্থীতদ্র অগ্রগবে সম্পতকয  

বিক্ষকতদ্র বন্য়বমে মলূযায়তন্র উপাি সংগ্রহ করতে নদ্য়। পবরণবেতে এটা আরও িযবক্তগেকৃে ও লক্ষয বন্বদ্যষ্ট অযাবিবভটি ও 

মোমতের সুতয্াগ নদ্য় য্া বিক্ষার্থীতদ্র পতক্ষ য্তর্থাপয্ুক্ত, য্া পার্থযকযীকরণ বহসাতি পবরবচে।  

বকেু বিক্ষার্থী োতদ্র বিখতন্র নক্ষতে িমিধ্যমান্ িদ্ল ঘটায়; অন্যরা উেম্ফন্ দ্বারা উন্নবে কতর। বিক্ষার্থীরা বকভাতি নিতখ এ বিষতয় নয্ 

বিক্ষকরা সতচেন্ োাঁরা ক্লাতস বিবভন্ন প্রতয়াজন্ পূরণ করতে একই সাতর্থ চালাতন্ার মে দিবচেযপূণয অযাবিবভটি িযিহার করতিন্। এর 

লক্ষয হল প্রতেযক বিক্ষার্থীতক য্র্থায্র্থভাতি চযাতলতের সমু্মখীন্ করা, য্াতে নকান্ বিক্ষার্থী নপেতন্ পতি ন্া র্থাতক, এিং য্ারা ভাল অগ্রগবে 

করতে োরাও ফলপ্রসূ ভাতি বিখতে পাতর।  

ক্লাতস প্রতেযক বিক্ষার্থীর একটা আলাদ্া শুরুর বিন্দ ুআতে। বিক্ষকতক অিিযই প্রতেযক বিক্ষার্থীর বভবিতরখা জান্তে হতি। এটা বিক্ষকতদ্র 

এমন্ভাতি অযাবিবভটি পবরকল্পন্া করতে সক্ষম কতর য্াতে নসগুতলা োাঁতদ্র সমস্ত বিক্ষার্থীর প্রতয়াজতন্র পতক্ষ য্তর্থাপয্ুক্ত হয়, এিং সমস্ত 

বিক্ষার্থীতক কায্যকরী রূতপ বিখতে সহায়ো করার জন্য এই অযাবিবভটি গুতলার ওপর বভবি কতর গঠন্মলূক মোমেতক আলাদ্া করতে 

পাতরন্।  
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অযাবিবভটি 5: বিক্ষার্থীর অগ্রগবে অন্সুরণ করতে মলূযায়তন্র উপাি িযিহার করা 

বকেুটা সময় বদ্তয় ভািনু্ আপবন্ বকভাতি পরীক্ষা করতিন্ নয্ আপন্ার বিক্ষতকরা:  

 নয্ ক্লাসগুতলাতে পিাতেন্ োর বিক্ষার্থীতদ্র জন্য োাঁতদ্র বভবিতরখা আতে 

 আলাদ্া বিখন্ প্রদ্ান্ কতরন্ 

 গঠন্মলূক মলূযায়ন্ নরকডয  কতরন্ 

 োাঁতদ্র বিক্ষার্থীতদ্র অন্সুরণ কতরন্।  

আপবন্ িযিহার করতে পাতরন্ এমন্ েতর্থযর উৎস এিং আপবন্ বকভাতি প্রমাণ পাতিন্ নস সম্পতকয  আপন্ার বিখন্ বদ্ন্বলবপতে নন্াট 

করুন্ – পতর্থ অন্বুমবে ও সুন্াম আসতে পাতর। আপবন্ হয়ে নদ্খতে পাতরন্ নয্ িেয মাতন্ আপন্ার কাতে এই অন্িুীলন্গুতলার িাস্তি 

ন্মনু্া খুিই অল্প রতয়তে এিং ঐরূপ উপাি পাওয়ার মে অিস্থা দেরী করতে আপন্াতক কী করতে হতি েখন্ আপন্ার নন্াতটর বিষয় 

হতি। 

আমলািিা করা 

আপন্ার সু্কতলর নপ্রবক্ষতের ওপর বন্ভয র কতর, আপবন্ উপলবব্ধ করতে পাতরন্ নয্ আপন্ার বিক্ষকরা ইবেমতধ্যই বিখতন্র জন্য 

মলূযায়ন্তক োাঁতদ্র দদ্বন্ক অন্িুীলতন্র অংি বহতসতি প্রবেবষ্ঠে কতর নফলতেন্। অন্যর্থায়, আপবন্ অন্ভুি করতে পাতরন্ নয্ োাঁরা এর 

ক্ষমো উপলবব্ধ করা সতি শুরু কতরতেন্। আপবন্ নয্ অিস্থাতেই র্থাকুন্ ন্া নকন্, বিখতন্র জন্য মলূযায়ন্তক গ্রবর্থে করতে সময় ও 

প্রতচষ্টা প্রতয়াজন্ হয়। কারণ এটা ক্লাসঘর অযাবিবভটি, মলূযায়তন্র প্রকৃবে ও উতেিয, এিং বিক্ষক-বিক্ষার্থী সংলাতপর প্রকৃবের মে 

বিক্ষাদ্াতন্র অতন্কগুতলা বিষতয়র বভবি বহসাতি কাজ কতর।  

এরকম পবরিেয তন্ নন্েৃত্ব বদ্তে য্ত্নিীল পবরকল্পন্া ও বন্রীক্ষতণর প্রতয়াজন্ হয়, নয্ দ্তুটা বজবন্সই আপন্ার নপ্রবক্ষে ও আপবন্ কেজন্ 

বিক্ষতকর সতে কাজ করতেন্ োর ওপর বন্ভয র করতি। নকান্ নোট সু্কতল, আপবন্ সি বিক্ষতকর সতে ধ্ারণাগুতলা বন্তয় আতলাচন্া করতে 

সক্ষম হতে পাতরন্ এিং পয্যতিক্ষণ, ধ্ারণা নিয়ার করা ও ফলাফল আতলাচন্া করার মাধ্যতম পবরিেয ন্ বন্রীক্ষণ করতে পাতরন্। িহৃির 

নপ্রবক্ষতে, আপবন্ বিক্ষকতদ্র নোট দ্ল বদ্তয় শুরু করতে পাতরন্ এিং কাতজ লাগার মে একটা পবরকল্পন্া গতি েুলতে পাতরন্, য্া নর্থতক 

সু্কতলর অন্যরা বিখতে পাতরন্। 

সংগ্রহ করা উপাি প্রমাণ কতর বকতসর ওপর বিক্ষাদ্াতন্র নজারাতলা নকৌিল ও ক্লাস এিং িযবক্ত বিক্ষার্থীতদ্র জন্য সংবক্ষপ্ত ও দ্ীঘযকালীন্ 

পবরকল্পন্া গতি েুলতে হতি। বিক্ষণ, নিাধ্িবক্ত, দ্ক্ষো ও দ্বৃষ্টভবের স্তর আন্দাজ করার নর্থতক িরং, গঠন্মলূক মলূযায়ন্ প্রকৃে স্ততরর 

িাস্তি প্রমাণ এিং িযবক্ত ও ক্লাস অগ্রগবে পবরমাতপর বভবিতরখা প্রদ্ান্ কতর। 

6 সারসংমক্ষপ 

এই ইউবন্ট একটা সু্কতলর মতধ্য আরও সহায়ক মলূযায়ন্ নকৌিল সৃবষ্টর নক্ষতে বিখতন্র জন্য মলূযায়তন্র ভূবমকা বিতিচন্া কতর। এটা 
বচবিে কতরতে নয্ গঠন্মলূক মলূযায়ন্ বিক্ষার্থীতদ্র বিষয় বিখন্ এিং দ্ক্ষো বিকাতির নক্ষতে অগ্রগবেতে অিযিবহে ও পার্থযকযীকৃে 

মোমে প্রদ্ান্ করার ক্ষমো ধ্ারণ কতর, য্া নিষ পয্যন্ত োতদ্র আরও উপতয্াগী বিক্ষার্থী বহসাতি গতি নোতল।  

এই ইউবন্ট োাঁতদ্র ক্লাতস বিখতন্র জন্য মলূযায়ন্ নকৌিল িযিহার করার নক্ষতে বিক্ষকতদ্র নন্েৃত্বদ্াতন্র বকেু নকৌিতলরও পরামিয বদ্তয়তে। 
এর অন্তভুয ক্ত হল িেয মান্ অন্িুীলন্ রীবে বচবিে করা এিং বকভাতি মলূযায়ন্ বিবধ্ গঠন্ করতে ও িযিহার করতে হতি ো নিাঝা। 
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এই ইউবন্টটা বিখন্ বিক্ষণ প্রবিয়া রূপান্ততরর মলূ নক্ষতের সাতর্থ সম্পবকয ে নসট িা ইউবন্টসমতূহর পবরিাতরর একটা অংি (ন্যািন্াল 

কতলজ অি সু্কল বলডারবিপ-এর সাতর্থ সংয্ুক্ত)। আপন্ার জ্ঞান্ এিং দ্ক্ষো দেবর করতে আপবন্ হয়ে এই গুতের অন্য ইউবন্টগুতলার 

বদ্তক এর পতর ন্জর বদ্তল লাভিান্ হতে পাতরন্। 

 প্রার্থবমক বিদ্যালতয় বিক্ষণ-বিখন্ উন্নবেসাধ্তন্ নন্েৃত্ব নদ্ওয়া 
 মাধ্যবমক বিদ্যালতয় বিক্ষণ-বিখন্ উন্নবেসাধ্তন্ নন্েৃত্ব নদ্ওয়া 
 কমযসম্পাদ্তন্ উন্নবে করতে বিক্ষকতদ্র সহায়ো করা 
 বিক্ষকতদ্র নপিাগে বিকাতি নন্েৃত্ব নদ্ওয়া 
 পয্যতিক্ষণ ও বিক্ষাদ্ান্ করা 
 আপন্ার সু্কতল ফলপ্রসূ বিখন্ সংসৃ্কবে গতি নোলা 
 আপন্ার বিদ্যালতয় অন্তভুয বক্তকরতণ উৎসাহ নদ্ওয়া 
 বিক্ষার্থীতদ্র কায্যকর বিক্ষালাতভর সম্পদ্গুতলা িযিস্থাপন্া করা 
 আপন্ার বিদ্যালতয় প্রয্ুবক্তর িযিহাতর নন্েৃত্ব নদ্ওয়া। 

সম্পদসমূহ 

সম্পদ্ 1: অগ্রগবে ও কমযসম্পাদ্ন্ ক্ষমোর মলূযায়ন্ 

বিক্ষার্থীতদ্র বিক্ষতণর মলূযায়ন্ করার দ্টুি উতেিয র্থাকতে পাতর:  

 সমাহারমূলক মূলযায়ি বন্বদ্যষ্ট সময়কাতলর বিচার কতর এিং ইবেমতধ্যই কী নিখা হতয়তে নস বিষতয় বিতিচন্া কতর। 
সাধ্ারণে নগ্রড বদ্তয় পরীক্ষার মাধ্যতম এটা পবরচাবলে হয়, য্া বিক্ষার্থীতদ্র নসই পরীক্ষার প্রশ্নগুতলার ওপর সাফলয সম্পতকয  

জান্ায়। এটা ফলাফল বরতপাটয  করতেও সাহায্য কতর।  
 গঠিমূলক মূলযায়ি (অর্থিা নিখার জন্য মলূযায়ন্) অতন্ক আলাদ্া, প্রকৃবেতে আতরা অন্ান্ষু্ঠাবন্ক ও বন্ণযয়মলূক। বিক্ষকরা 

োাঁতদ্র বিখন্ প্রবিয়ার অংি বহসাতি এটা িযিহার কতরন্, উদ্াহরণস্বরূপ, বিক্ষার্থীরা নকান্ বকেু িতুঝতে বকন্া পরীক্ষা করার 

জন্য প্রশ্ন করা। োরপর পরিেী বিখন্ অবভজ্ঞোতক পবরিবেয ে করতে এই মলূযায়তন্র ফলাফল কাতজ লাগাতন্া হয়। বন্রীক্ষণ 

এিং মোমে গঠন্মলূক মলূযায়তন্র অংি।  

গঠন্মলূক মলূযায়ন্ বিখন্তক উন্নে কতর কারণ নিখার জন্য প্রতেযক বিক্ষার্থীতক অিিযই: 

 োরা কী বিখতি িতল আিা করা হয় ো িঝুতে হতি 

 নসই বিখতন্র নকান্ অিস্থায় োরা আতে জান্তে হতি 

 িঝুতে হতি োরা বকভাতি উন্নবে করতে পাতর (কী পিতে হতি এিং বকভাতি পিতে হতি) 

 য্খন্ োরা আিান্রুূপ লক্ষয ও ফলাফতল নপৌাঁেতি ো জান্তে হতি। 

আপবন্ য্বদ্ প্রতেযক পাতঠর নক্ষতে ওপতরর চারতট পতয়তন্ট ন্জর নদ্ন্ েতি বিক্ষক বহসাতি আপবন্ আপন্ার বিক্ষার্থীতদ্র কাে নর্থতক নসরা 

ফল পাতিন্। এইভাতি বন্তদ্য তির আতগ, চলাকালীন্ এিং পতর মলূযায়ন্ হতে পাতর। 

 আমগ: বিক্ষাদ্ান্ শুরু হওয়ার আতগ মলূযায়ন্ আপন্াতক িন্াক্ত করতে সাহায্য কতর বিক্ষার্থীরা কী জাতন্ এিং বন্তদ্য তির আতগই 

কী করতে পাতর। এটা বভবিতরখা বন্বদ্যষ্ট কতর এিং আপন্ার বিক্ষার পবরকল্পন্া করার জন্য আপন্াতক একটা শুরুর বিন্দ ুনদ্য়। 
আপন্ার বিক্ষার্থীরা কী জাতন্ নস সম্পতকয  আপন্ার নিাধ্তক উন্নে করতল বিক্ষার্থীরা ইবেমতধ্যই দ্ক্ষ এমন্ নকান্ বিষতয় আিার 

বিক্ষাদ্ান্ করার িা সম্ভিে োতদ্র জান্া িা নিাঝা উবচৎ (বকন্তু এখন্ও জাতন্ ন্া) এমন্ নকাতন্া বিষয় িাদ্ পতি য্াওয়ার 

সম্ভািন্া কতম য্ায়। 
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 িলাকালীি: ক্লাসঘতরর বিক্ষাদ্ান্ চলাকালীন্ বিক্ষার্থীরা বিখতে বকন্া এিং উন্নবে করতে বকন্া নদ্খার জন্য মলূযায়ন্। 
আপন্ার বিক্ষা পিবে, সম্পদ্ এিং কায্যকলাতপর সমেয়সাধ্ন্ করতে এটি সাহায্য করতি। বিক্ষার্থী কাবঙ্ক্ষে উতেতিয নকমন্ 

অগ্রগবে করতে এিং আপন্ার বিক্ষাদ্ান্ কেটা সফল ো নিাঝার নক্ষতে এটা আপন্াতক সাহায্য করতি। 
 পমর: বিক্ষাদ্াতন্র পতরর মলূযায়ন্ বন্বিে কতর বিক্ষার্থীরা কী বিতখতে এিং নক বিতখতে ও কার এখন্ও সহায়ো প্রতয়াজন্ 

আপন্াতক ো প্রদ্িযন্ কতর। এটা আপন্ার বিক্ষাদ্াতন্র লতক্ষযর কায্যকাবরো মলূযায়ন্ করতে আপন্াতক সাহায্য কতর। 

আতগ: আপন্ার বিক্ষার্থীরা কী বিখতি নস সম্পতকয  স্পষ্ট হওয়া 

বিক্ষার্থীরা নকান্ পাঠ িা পাতঠর িতম অিিযই কী বিখতি আপবন্ ো ঠিক করতল, আপন্ার উবচৎ এটা োতদ্র সাতর্থ নিয়ার করা। আপবন্ 

বিক্ষার্থীতদ্র কী করতে িলতেন্ োর নর্থতক োরা কী বিখতি িতল আিা করা হতে এটাতক সেকয ভাতি পৃর্থক করুন্। একটা নখালা প্রশ্ন 

বজজ্ঞাসা করুন্ য্া আপন্াতক মলূযায়ন্ করার সুতয্াগ নদ্তি নয্ োরা প্রকৃেই িতুঝতে বকন্া। উদ্াহরণস্বরূপ: 
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বিক্ষার্থীতদ্র উির নদ্ওয়ার আতগ ভািার জন্য বকেু সময় বদ্ন্, অর্থিা বিক্ষার্থীতদ্র প্রর্থতম জটুিতে িা নোট দ্তল োতদ্র উিরগুতলা 

আতলাচন্া কতর নন্ওয়ার জন্য িলতে পাতরন্। োরা আপন্াতক োতদ্র উির িলার সময়, আপবন্ জান্তে পারতিন্ োতদ্র কী বিখতে হতি 

োরা িঝুতে পারতে বকন্া।  

আতগ: বিক্ষার্থীরা োতদ্র নিখার নকান্ স্থাতন্ রতয়তে ো জান্া 

আপন্ার বিক্ষার্থীতদ্র উন্নবেতে সাহায্য করার জন্য, আপন্াতক ও োতদ্র উভয়তকই জান্তে হতি োতদ্র নিাধ্গমযোর িেয মান্ অিস্থাটা 

কী। একিার অভীষ্ট বিখন্ ফলাফল িা লক্ষয নিয়ার করার পতর আপবন্ য্া করতে পাতরন্: 

 োরা ইবেমতধ্যই বিষয়টা সম্পতকয  য্া জাতন্ োর মান্বসক মান্বচে িা োবলকা দেরী করার জন্য বিক্ষার্থীতদ্র জটুিতে কাজ 

করতে িলনু্, এটা সম্পূণয করার জন্য োতদ্র য্তর্থষ্ট সময় বদ্ন্ বকন্তু য্াতদ্র ধ্ারণা কম োতদ্র খুি নিবি সময় নদ্তিন্ ন্া। 
োরপর আপন্ার মান্বসক মান্বচে িা োবলকাগুতলা পয্যাতলাচন্া কতর নদ্খা উবচৎ। 

 গুরুত্বপূণয িব্দভাণ্ডার নিাতডয  বলখুন্ এিং প্রতেযক িব্দ সম্পতকয  োরা কী জাতন্ িলার জন্য নস্বোতসিকতদ্র ডাকুন্। োরপর 

ক্লাতসর িাবকতদ্র িলনু্ িব্দটা িঝুতল োরা নয্ন্ িতুিা-আঙুল নোতল, খুি কম জান্তল িা বকেুই ন্া জান্তল িতুিা-আঙুল বন্তচর 

বদ্তক রাতখ, এিং বকেু জান্তল আঙুল সমান্তরাল রাতখ।  

নকার্থা নর্থতক শুরু করতে হতি ো জান্ার অর্থয আপবন্ আপন্ার বিক্ষার্থীতদ্র জন্য প্রাসবেক ও গঠন্মলূক পাঠ পবরকল্পন্া করতে পাতরন্। 
আপন্ার বিক্ষার্থীরা কেটা ভালভাতি বিখতে ো মলূযায়ন্ করতে পারাও গুরুত্বপূণয য্াতে আপবন্ এিং োরা উভতয়ই জাতন্ন্ নয্ োরপর 

োতদ্র কী বিখতে হতি। আপন্ার বিক্ষার্থীতদ্র নিখার দ্াবয়ত্ব বন্তজতদ্র ওপর নন্ওয়ার সুতয্াগ কতর নদ্ওয়া োতদ্র জীিন্-িযাপী বিক্ষার্থী 

হওয়ার নক্ষতে সাহায্য করতি। 

চলাকালীন্: বিক্ষার্থীতদ্র নিখার উন্নবে বন্বিে করা 

আপন্ার বিক্ষার্থীতদ্র সাম্প্রবেক অগ্রগবের িযপাতর কর্থা িলা সময় বন্বিে করুন্ য্াতে আপন্ার মোমে োতদ্র কাতে উপতয্াগী ও 

গঠন্মলূক হয়। এইভাতি ো করুন্: 

 বিক্ষার্থীতদ্র িবক্তর জায়গাগুতলা এিং োরা বকভাতি পতর উন্নবে করতে পাতর ো োতদ্র জান্তে সাহায্য কতর 

 বকতস আরও উন্নবে করতে হতি নস সম্পতকয  স্পষ্ট ধ্ারণা দেরী কতর 

 োরা বকভাতি োতদ্র নিখার বিকাি ঘটাতে পাতর নস সম্পতকয  ইবেিাচক হতয়, োরা উপতদ্ি নিাতঝ বকন্া এিং ো িযিহার 

করতে সক্ষম মতন্ কতর বকন্া পরীক্ষা কতর। 

আপন্াতক বিক্ষার্থীতদ্র বিখন্ উন্নে করার জন্যও সুতয্াগ কতর বদ্তে হতি। এর অর্থয হল আপন্ার বিক্ষার্থীরা এখন্ োতদ্র নিখার নয্ 

অিস্থাতন্ আতে এিং আপবন্ োতদ্র নয্ অিস্থাতন্ বন্তয় নয্তে চান্ োর মাতঝর ঘাটবে পূরণ করতে আপন্াতক আপন্ার পাঠ পবরকল্পন্া 

পবরিেয ন্ করতে হতে পাতর। এর জন্য আপন্াতক য্া করতে হতে পাতর: 

িাবভ, েুবম আজ কী 
বিখতি িতল মতন্ কর? 

নক বন্তজর ভাষায় িযাখযা করতে 

পারতি নয্ আমরা কী বিখতে চতলবে 

আর আমাতদ্র আজ কী করতে হতি? 

নোমরা আমাতক বকভাতি বন্বিে 

কতর নিাঝাতে পার নয্ আবম 

এইমাে নয্টা িতলবে নসটা  
নোমরা িতুঝে? 
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 এমন্ বকেু কাতজ বফতর য্াওয়া য্া োরা ইবেমতধ্যই জাতন্ িতল আপবন্ মতন্ কতরন্ 

 বিক্ষার্থীতদ্র প্রতয়াজন্ অন্সুাতর দ্তল ভাগ করা, আর োতদ্র বভন্ন বভন্ন কাজ নদ্ওয়া 
 অতন্কগুতলা সম্পতদ্র মতধ্য নকান্টা োতদ্র অধ্যয়ন্ করা দ্রকার নস িযাপাতর বিক্ষার্থীতদ্র বন্তজতদ্র বসিান্ত বন্তে নদ্ওয়া য্াতে 

োরা ‘বন্তজতদ্র ঘাটবে পূরণ করতে পাতর’ 
 ‘সহজ প্রতিিয, উচ্চ চযাতলেপূণয’ কাজ িযিহার করুন্ য্াতে সি বিক্ষার্থীর পতক্ষ অগ্রগবে করা সম্ভি হয় – এগুতলা এমন্ভাতি 

সাজান্ হয় য্াতে সি বিক্ষার্থী কাজটা শুরু করতে পাতর বকন্তু অবধ্কের সক্ষমতদ্রও সীমািি কতর নদ্ওয়া হয় ন্া এিং োতদ্র 

বিখতন্র সম্প্রসারণ ঘটাতে পাতর। 

নিবিরভাগ সমতয়ই পাতঠর গবে কবমতয় বদ্তয় আপবন্ নিখার গবে িািাতে পাতরন্ কারণ আপবন্ বিক্ষার্থীতদ্র এটা ভািা এিং নিাঝার 

সময় ও ভরসা নদ্ন্ নয্ উন্নবে করার জন্য োতদ্র কী করতে হতি। বিক্ষার্থীতদ্র বন্তজতদ্র মতধ্য োতদ্র কাজ সম্পতকয  কর্থা িলতে নদ্ওয়া, 

এিং োতদ্র ঘাটবেগুতলা নকার্থায় ও বকভাতি োরা নসগুতলা পূরণ করতে পাতর ো প্রকাি করার সুতয্াগ নদ্ওয়ার মাধ্যতম, আপবন্ োতদ্র 

বন্তজতদ্র মলূযায়ন্ করার উপায় নদ্খান্। 

পতর: প্রমাণ সংগ্রহ করা ও িযাখযা করা, এিং অগ্রিেী পবরকল্পন্া করা 

বিক্ষণ-বিখন্ চলার সময় এিং নকান্ ক্লাসঘতরর কাজ িা িাবির কাজ ঠিক করার পতর, গুরুত্বপূণয হল:  

 আপন্ার বিক্ষার্থীরা কেটা ভাল করতে ো নদ্খা  
 পরিেী পাতঠ আপন্ার পবরকল্পন্ার সুবিধ্ার জন্য এটা িযিহার করা  

 এটাতক মোমে সহ বিক্ষার্থীতদ্র কাতে বফবরতয় নদ্ওয়া।  

মলূযায়তন্র বেন্টি মলূ দ্িা বন্তচ আতলাবচে হতয়তে। 

তেয িা প্রমাণ সংগ্রহ করা 

প্রতেযক বিক্ষার্থী বভন্নরূতপ, োতদ্র বন্জস্ব গবেতে ও রীবেতে, সু্কতলর নভেতর এিং িাইতর নিতখ। সুেরাং, বিক্ষার্থীতদ্র মলূযায়ন্ করার 

সময় আপন্াতক দ্তুটা কাজ করতে হতি: 

 বিবভন্ন উৎস নর্থতক ের্থয সংগ্রহ করুন্ - আপন্ার বন্জস্ব অবভজ্ঞো, বিক্ষার্থী, অন্যান্য বিক্ষার্থী, অন্যান্য বিক্ষক, বপোমাো 

এিং কমযুবন্টির সদ্সযতদ্র বন্কট নর্থতক।  
 বিক্ষার্থীতদ্র িযবক্তগেভাতি, জটুিতে এিং দ্তল মলূযায়ন্ করুন্, এিং স্ব-মলূযায়ন্ চাল ু করুন্। নয্তহেু নকান্ একক পিবে 

আপন্াতক সমস্ত ের্থয বদ্তে পাতর ন্া, োই বিবভন্ন পিবে িযিহার করা গুরুত্বপূণয। বিক্ষার্থীতদ্র বিখন্ ও অগ্রগবে সম্পতকয  ের্থয 

সংগ্রহ করার বিবভন্ন উপায় হল বিষয় ও বর্থমগুতলা পয্যতিক্ষণ করা, নিান্া, আতলাচন্া করা, এিং ক্লাতসর ও িাবির বলবখে কাতজর 

পয্যাতলাচন্া করা। 

নরকিড  করা 

ভারেিযাপী সমস্ত সু্কতল নরকডয  রাখার সিতর্থতক সাধ্ারণ রূপ হল বরতপাটয  কাতডয র িযিহার, বকন্তু এতে বিক্ষার্থীর বিখন্ িা আচরতণর 

সমস্ত বদ্কগুতলা ন্বর্থভুক্ত করার সুতয্াগ ন্াও র্থাকতে পাতর। এটা করার বকেু সহজ উপায় আতে য্া আপবন্ বিতিচন্া কতর নদ্খতে পাতরন্, 

নয্মন্: 

 বিক্ষণ-বিখন্ চলার সময় আপবন্ য্া নদ্খতেন্ ো নকান্ বদ্ন্বলবপ/নন্াটিই/নরবজস্টাতর নন্াট কতর রাখা 
 বিক্ষার্থীতদ্র কাতজর ন্মনু্া রাখা (বলবখে, বিল্প, হস্তবিল্প, প্রকল্প, কবিো, ইেযাবদ্) একটা নপাটয তফাবলওতে 

 সমস্ত বিক্ষার্থীর নপ্রাফাইল দেরী করা 

 বিক্ষার্থীতদ্র নয্তকান্ অস্বাভাবিক ঘটন্া, পবরিেয ন্, সমসযা, ক্ষমো এিং নিখার প্রমাণ রাখা। 
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প্রমামণর িযাখযা করা 

একিার ের্থয ও প্রমাণসমহূ সংগৃহীে ও ন্বর্থভুক্ত হতয় নগতল, প্রতেযক বিক্ষার্থী বকভাতি বিখতে এিং অগ্রগবে করতে নস সম্পতকয  নিাধ্ গঠন্ 

করার জন্য এর িযাখযা করা গুরুত্বপূণয। এজন্য সয্ত্ন অন্ধু্যান্ ও বিতেষণ প্রতয়াজন্। োরপর বিখন্ উন্নে করার জন্য আপন্াতক 

আপন্ার প্রাপ্ত বিষয়গুতলা বন্তয় কাজ করতে হতি, হতে পাতর বিক্ষার্থীতদ্র মোমে নদ্ওয়ার মাধ্যতম অর্থিা ন্েুন্ ন্েুন্ সম্পদ্ িার করা, 

দ্লগুতলাতক পুন্গযঠিে করা, অর্থিা নিখার বিতিষ নকান্ বিষয় পুন্রায় করার মাধ্যতম।  

উন্নভতর পভরকেিা 

পৃর্থকীকৃে বিক্ষণ কায্যিম স্থাপন্ কতর নয্ বিক্ষার্থীতদ্র নিবি সাহায্য প্রতয়াজন্ োতদ্র বদ্তক মতন্াতয্াগ নদ্ওয়া ও য্ারা নিবি অগ্রণী 
োতদ্র চযাতলতের সমু্মখীন্ করার মাধ্যতম মলূযায়ন্ প্রতেযক বিক্ষার্থীর জন্য অর্থযপূণয বিক্ষতণর সুতয্াগ প্রদ্াতন্ আপন্াতক সাহায্য করতে 

পাতর। 
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সম্পদ্ 2: বন্রীক্ষণ ও মোমে দ্ান্ 

বিক্ষার্থীতদ্র কমযসম্পাদ্ন্ ক্ষমো উন্নে করার মতধ্য অন্তভুয ক্ত রতয়তে প্রবেবন্য়ে োতদ্র বন্রীক্ষণ ও সািা নদ্ওয়া, য্াতে োরা জান্তে 

পাতর নয্ োতদ্র কাতে বক আিা করা হতে এিং কাজ সম্পূণয হওয়ার পর য্াতে োরা মোমে পায়। আপন্ার গঠন্মলূক মোমতের 

মাধ্যতম োরা োতদ্র কমযক্ষমো উন্নে করতে পাতর। 

বন্রীক্ষণ 

কায্যকরী বিক্ষক নিবিরভাগ সময় োাঁর বিক্ষার্থীতদ্র বন্রীক্ষণ কতরন্। নিবিরভাগ বিক্ষক সাধ্ারণে, োাঁতদ্র বিক্ষার্থীরা ক্লাতস কী কতর 

ো শুতন্ ও পয্যতিক্ষণ কতর োতদ্র কাজ বন্রীক্ষণ কতরন্। বিক্ষার্থীতদ্র অগ্রগবে বন্রীক্ষণ করা গুরুত্বপূণয কারণ এটা বন্ম্নবলবখে 

বিষয়গুতলাতে োতদ্র সাহায্য কতর: 

 উচ্চের নগ্রড অজয ন্ করতে  

 োতদ্র কমযক্ষমো সম্পতকয  আরও সতচেন্ হতে এিং োতদ্র নিখার নক্ষতে আরও দ্াবয়ত্বিান্ হতে 

 োতদ্র বিখতন্র উন্নবে ঘটাতে 

 রাজয ও স্থান্ীয় প্রবমে পরীক্ষার বভবিতে অবজয ে কৃবেতত্বর পূিযাভাতস।  
এটা বিক্ষক বহসাতি আপন্াতকও ঠিক করতে সাহায্য করতি:  

 কখন্ নকান্ প্রশ্ন করতে হয় িা ধ্রোই বদ্তে হয় 

 কখন্ প্রিংসা করতে হয় 

 চযাতলে করতে হতি বকন্া 
 একটা কাতজ বিবভন্ন দ্তলর বিক্ষার্থীতদ্র বকভাতি য্ুক্ত করতে হয়  

 ভুলত্রুটির নক্ষতে কী করা উবচৎ।  
োতদ্র অগ্রগবের ওপর স্পষ্ট ও দ্রুে মোমে নদ্ওয়া হতল বিক্ষার্থীরা সিতর্থতক নিবি উন্নবে কতর। বন্রীক্ষণ কাতজ লাগাতল আপন্াতক 

বন্য়বমে মোমে বদ্তে, আপন্ার বিক্ষার্থীরা নকমন্ করতে এিং োতদ্র নিখাতক এবগতয় বন্তয় নয্তে োতদ্র আর বক বক করা উবচৎ ো 

োতদ্র জান্াতে সক্ষম করতি।  

আপবন্ নয্ চযাতলেগুতলার সমু্মখীন্ হতিন্ োর একটা হল নিখার নক্ষতে োতদ্র বন্জস্ব লক্ষয বন্ধ্যারণ করতে বিক্ষার্থীতদ্র সাহায্য করা, য্া 

আত্ম-বন্রীক্ষণ ন্াতমও পবরবচে। বিক্ষার্থীতদ্র, বিতিষে য্ারা প্রতচষ্টারে, বন্তজতদ্র নিখা বন্তজতদ্র বন্য়ন্ত্রণাধ্ীন্ ন্য়। বকন্তু আপবন্ 

নয্তকান্ বিক্ষার্থীতক একটা প্রকতল্পর জন্য বন্জস্ব লক্ষয িা উতেিয বন্ধ্যারণ করতে, োতদ্র কাতজর পবরকল্পন্া করতে ও সময়সীমা ঠিক 

করতে, এিং োতদ্র অগ্রগবের আত্ম-বন্রীক্ষণ করতে সাহায্য করতে পাতরন্। এই প্রবিয়ার অন্িুীলন্ এিং আত্ম-বন্রীক্ষতণর দ্ক্ষো 

অজয ন্ োতদ্র সু্কতল এিং জীিন্িযাপী ভাল সাহায্য করতি। 

বিক্ষার্থীতদ্র কর্থা নিান্া ও োতদ্র পয্যতিক্ষণ করা  

নিবিরভাগ সময় বিক্ষার্থীতদ্র কর্থা নিান্া ও োতদ্র পয্যতিক্ষণ করা বিক্ষকতদ্র দ্বারা স্বাভাবিকভাতি হতয় র্থাতক; এটা একটা সরল 

বন্রীক্ষণ উপকরণ। উদ্াহরণস্বরূপ, আপবন্:  

 আপন্ার বিক্ষার্থীতদ্র উচ্চস্বতর পিতে শুন্তে পাতরন্ 

 জটুিতে িা দ্তলর কাতজ আতলাচন্াগুতলা শুন্তে পাতরন্ 

 বিক্ষার্থীতদ্র িাইতর িা ক্লাসঘতর সম্পদ্ িযিহার পয্যতিক্ষণ করতে পাতরন্ 

 োতদ্র কাজ করার সময় দ্লগুতলার দদ্বহক ভাষা পয্যতিক্ষণ করতে পাতরন্।  
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বন্বিে করুন্ নয্ আপন্ার সংগৃহীে পয্যতিক্ষণগুতলা বিক্ষার্থীতদ্র নিখা িা অগ্রগবের প্রকৃে প্রমাণ। একমাে ন্বর্থ য্া আপবন্ নদ্খতে, 

শুন্তে, য্াচাই করতে িা ভরসা করতে পাতরন্। 

বিক্ষার্থীরা কাজ করার সময়, সংবক্ষপ্ত পয্যতিক্ষণমলূক নন্াট করার জন্য ক্লাসঘতরর মতধ্য ঘুরুন্। নকান্ বিক্ষার্থীতদ্র আরও নিবি সাহায্য 

প্রতয়াজন্ ো নরকডয  করতে এিং নকান্ও সম্ভািয ভুল নিাঝািবুঝ নন্াট করতে আপবন্ একটা ক্লাস োবলকা িযিহার করতে পাতরন্। সমগ্র 

ক্লাসতক মোমে বদ্তে অর্থিা দ্ল িা িযবক্ততদ্র ধ্রোই বদ্তে আপবন্ এই পয্যতিক্ষণ ও নন্াটগুতলা িযিহার করতে পাতরন্।  

মোমে দ্ান্ 

মোমে হল এমন্ ের্থয য্া কবর্থে লক্ষয অর্থিা আিা করা ফলাফতলর পবরতপ্রবক্ষতে বিক্ষার্থী নকমন্ সম্পাদ্ন্ করতে নস সম্পতকয  আপবন্ 

োতদ্র িলতে পাতরন্। ফতলাৎপাদ্ক মোমে বিক্ষার্থীতক প্রদ্ান্ কতর: 

 য্া ঘতটতে নস সম্পতকয  ের্থয 
 কাজ িা দ্াবয়ত্বটা কেটা ভালভাতি সম্পাবদ্ে হতয়তে োর একটা মলূযায়ন্ 

 োতদ্র কময সম্পাদ্ন্ ক্ষমো বকভাতি উন্নে করা য্ায় োর বন্তদ্য বিকা। 

আপবন্ য্খন্ প্রবেটি বিক্ষার্থীতক মোমে নদ্ন্, এটা োতদ্র জান্তে সাহায্য করা উবচৎ: 

 োরা প্রকৃেপতক্ষ কী করতে পাতর 

 োরা এখন্ও কী করতে পাতর ন্া 
 োতদ্র কাজ অন্যতদ্র েুলন্ায় নকমন্ 

 োরা বকভাতি উন্নবে করতে পাতর।  
স্মরতণ রাখা গুরুত্বপূণয নয্ ফতলাত্পাদ্ক মোমে বিক্ষার্থীতদ্র সাহায্য কতর। আপন্ার মোমে অস্পষ্ট িা অন্যায্য িতল নিখা আটতক য্াক 

ো আপবন্ চান্ ন্া। ফতলাৎপাদ্ক মোমে হল: 

 দভৃি ভিিদ্ধ গৃহীে কাতজর বিষতয় এিং বিক্ষার্থীর প্রতয়াজন্ীয় বিখতন্র বিষতয় 

 স্পি ও সৎ, োতদ্র বিখতন্র নকান্টা ভাল আর বকতসর উন্নবে করা দ্রকার ো বিক্ষার্থীতক িলা 
 করণীয়, বিক্ষার্থীতক এমন্ বকেু করতে িলা নয্টা োরা করতে সক্ষম 

 উপযকু্ত িাষায় প্রদ্ি বিক্ষার্থীরা য্া িুঝতে পাতর 

 উপযকু্ত সমময় প্রদ্ি – এটা নিবি োিাোবি নদ্ওয়া হতল, বিক্ষার্থী ভািতি ‘আবম নো নসটাই করতে য্াবেলাম!’; নিবি নদ্বর 

হতল, বিক্ষার্থীর দ্বৃষ্ট অন্যবদ্তক বন্িি হতে পাতর এিং োতদ্র য্া িলা হতি, োরা বফতর বগতয় নসটা করতে চাইতি ন্া। 

মোমে মতুখই িলা নহাক িা বিক্ষার্থীর খাোয় নলখা র্থাক, বন্ম্নবলবখে বন্তদ্য বিকা অন্সুরণ করতল এটা আরও কায্যকরী হতি। 

প্রিংসা এিং ইভতিািক িাষা িযিহার  

আমাতদ্র য্খন্ প্রিংসা করা হয় ও উৎসাহ নদ্ওয়া হয়, সাধ্ারণে আমাতদ্র য্খন্ সমাতলাচন্া করা হয় িা সংতিাবধ্ে কতর নদ্ওয়া হয় 

োর নর্থতক অতন্ক নিবি ভাল লাতগ। িবক্তিবৃি ও ইবেিাচক ভাষা সমগ্র ক্লাতসর জন্য এিং সি িয়তসর িযবক্ততদ্র জন্য নপ্ররণাদ্ায়ক। মতন্ 

রাখতিন্ নয্ প্রিংসা নয্ন্ অিিযই বন্বদ্যষ্ট এিং নয্ কাজ করা হতয়তে োর ওপর হয় বিক্ষার্থীতদ্র বন্তজতদ্র সম্পতকয  ন্য়, ো ন্া হতল এটা 

বিক্ষার্থীতদ্র অগ্রগবেতে সাহায্য করতি ন্া। ‘দ্ারুণ হতয়তে’ িলাটা বন্বদ্যষ্ট ন্য়, োই বন্তচর মে িলা ভাল: 
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সংমিাধ্মির সামে সামে ধ্রতাই িযিহার করা  
আপন্ার বিক্ষার্থীতদ্র সতে আপন্ার সংলাপ োতদ্র নিখায় সাহায্য কতর। আপবন্ য্বদ্ োতদ্র িতলন্ নকাতন্া উির ভুল এিং নসখাতন্ই 

কর্থা নিষ কতর নদ্ন্, োহতল োতদ্র ভািতে নদ্ওয়ার এিং বন্তজতদ্র নচষ্টা করতে নদ্ওয়ার সুতয্াগ হারান্। আপবন্ য্বদ্ বিক্ষার্থীতদ্র নকান্ 

ইবেে নদ্ন্ অর্থিা োতদ্র আরও নকান্ প্রশ্ন কতরন্, েতি আপবন্ োতদ্র আরও গভীরভাতি ভািতে সাহায্য কতরন্ এিং বন্তজতদ্র নিখার 

মতধ্য নর্থতক উির নখাাঁজার দ্াবয়ত্ব বন্তে োতদ্র উৎসাহ নদ্ন্। উদ্াহরণস্বরূপ, এই ধ্রতন্র কর্থা িতল আপবন্ আরও ভাল উির বদ্তে িা 

একটা সমসযা বভন্ন দ্বৃষ্টতকাণ নর্থতক নদ্খতে উৎসাহ বদ্তে পাতরন্: 

 

 

 

 

 

 

অন্যান্য বিক্ষার্থীতদ্রতক পরস্পরতক সাহায্য করতে উৎসাহ নদ্ওয়া য্র্থায্র্থ হতে পাতর। এরকম মন্তিয সহ আপবন্ আপন্ার প্রশ্নগুতলা 

ক্লাতসর িাবকতদ্র সামতন্ নরতখ এটা করতে পাতরন্ নয্মন্:  

 

 

 

 

 

 

িান্ান্ িা সংখযার অন্িুীলতন্র মে কাজগুতলার নক্ষতে ‘হযাাঁ’ িা ‘ন্া’ বদ্তয় বিক্ষার্থীতদ্র সংতিাধ্ন্ করা য্র্থায্র্থ হতে পাতর, বকন্তু এখাতন্ও 

আপবন্ বিক্ষার্থীতদ্র উিতরর মতধ্য বিধৃ্ে েক নদ্খতে িলতে পাতরন্, একই রকম উিরগুতলার মতধ্য সংতয্াগ কতর নদ্খাতে পাতরন্ অর্থিা 

বন্বদ্যষ্ট নকান্ উির ভুল নকন্ নস সম্পতকয  আতলাচন্া শুরু করতে পাতরন্।  

স্ব-সংতিাধ্ন্ এিং সেীতদ্র সংতিাধ্ন্ ফলপ্রসূ এিং জটুিতে কাজ করার সময় বিক্ষার্থীতদ্র বন্জস্ব ও পরস্পতরর কাজ পরীক্ষা করতে িতল 

আপবন্ এতে উৎসাবহে করতে পাতরন্। য্াতে খুি নিবি বিভ্রাবন্তকর ের্থয ন্া আতস োই একিাতর একটা বদ্তকর ওপর দ্বৃষ্ট বন্িি করা 

সিতর্থতক ভাল।  

 

এই শুরুটা ভাল হতয়তে, 

এখন্ এ সম্পতকয  আর একটু 

বচন্তা ভািন্া কর … 

েুবম বকভাতি এই জায়গায়  

এতল িযাখযা কর। 

িাঃ এটা একটা 
ভাল প্রশ্ন! আমার সবেযই  

খুি পেন্দ হতয়তে 

নয্ভাতি েুবম … 

এটাতক আরও ভাল করতে 

নগতল য্া করতে হতি … 

েুবম নজাতর পিার কর্থা মতন্ 

কবরতয় বদ্তয় নোমার দ্লতক 

নয্ভাতি সাহায্য কতরে োতে  

আবম মগু্ধ হতয়বে। 

োহতল আমাতদ্র দ্তুটা  

বিষয় আতে। আর নকান্ বিষয়টা 

আমরা ভািতে পাবর? 

আবম নদ্খতে চাই নয্ 

দ্লগুতলা পরস্পরতক 

সাহায্য করতে। 

আিার ভাি … 

নকউ কী আর 

উির নয্াগ  

করতে পার? 
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সম্পদ্ 3: বকভাতি মলূযায়ন্ বিবধ্ প্রস্তুে করতে হয় 

বিধ্ান্ বিবভন্ন ধ্রতন্র কমযসম্পাদ্তন্র স্তর িণযন্া কতর এিং বিক্ষার্থী ও বিক্ষতকর কাতে এগুতলা সুস্পষ্ট কতর। প্রর্থমে বিক্ষার্থীতদ্র নয্ 

জ্ঞান্; দ্ক্ষো ও নিাধ্ প্রদ্িযন্ করা প্রতয়াজন্ নসগুতলা আপন্াতক বচবিে করতে হতি আর এর নর্থতক আপবন্ সাফতলযর মান্দ্ণ্ড বলখতে 

পারতিন্। 

আপন্তক োরপর বিবভন্ন স্ততরর অজয ন্গুতলার মতধ্য পার্থযকয করতে হতি য্াতে আপবন্ কমযসম্পাদ্তন্র স্তরগুতলার িণযন্া বলখতে পাতরন্ 

(হয়তো বেন্তট স্তর)। উদ্াহরণস্বরূপ আপবন্ হয়তো এইভাতি স্তরগুতলা বলখতে পাতরন্: 

1. য্র্থায্র্থভাতি সাতলাকসংতেষ িণযন্া কতর 

2. বকেুটা সঠিকভাতি সাতলাকসংতেতষর প্রবিয়াটি িণযন্া কতর 

3. সীমািিোর মতধ্য সাতলাকসংতেতষর িণযন্া কতর 

অর্থিা: 

4. গল্প, বর্থম এিং চবরেগুতলার সমবেে জ্ঞান্ প্রদ্িযন্ কতর 

5. গল্পটার গভীর জ্ঞান্ ও বকেু চবরতের ভূবমকা প্রদ্িযন্ কতর 

6. গল্পটা কী সম্পতকয  োর প্রার্থবমক জ্ঞান্ প্রদ্িযন্ কতর এিং বকেু চবরতের ন্াম িলতে পাতর 

অর্থিা: 

7. সঠিক ও স্বাধ্ীন্ভাতি উপকরণ িযিহার কতর 

8. অবন্য়বমে সমকক্ষ সার্থী অর্থিা বিক্ষতকর সহায়োয় উপকরণ িযিহার কতর 

9. বিক্ষতকর বন্তদ্যিন্ার অধ্ীতন্ উপকরণ িযিহার করার নচষ্টা কতর 

এই স্তর িণযন্াকারীগুতলা োরা নকমন্ কমযসম্পাদ্ন্ কতরতে এিং আরও উচ্চের অজয তন্র জন্য োতদ্র কী করা উবচৎ িযাখযা করার জন্য 

বিক্ষার্থীতদ্র সতে এিং বিক্ষার্থীতদ্র দ্বারা িযিহার করা য্ায়। 
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কৃতজ্ঞতাস্বীকার 

েৃেীয় পতক্ষর উপাদ্ান্গুবল িযেীে এিং অন্যর্থায় ন্ীতচ িবণযে ন্া র্থাকতল এই সামগ্রীটি একটি বিতয়টিভ কমন্স অযাবিবিউিন্ 

নিয়ারঅযালাইক লাইতসতের অধ্ীতন্ উপলব্ধ হয় (http://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/)। ন্ীতচ স্বীকৃে উপাদ্ান্টি 

মাবলকান্াধ্ীন্ এিং এই প্রকতল্পর লাইতসতের অধ্ীতন্ িযিহার করা হয় এিং বিতয়টিভ কমন্স লাইতসতের বিষয়িস্তু ন্য়। এর অর্থয এই 

উপাদ্ান্টি নকিল মাে TESS-INDIA প্রকতল্প অযাডাে ন্া কতরই িযিহার করতে পারা য্ায়, নকান্ও পরিেী OER সংস্করণগুবলতে 

পারা য্ায় ন্া। এর মতধ্য TESS-INDIA, OU এিং UKAID নলাতগাগুবলর িযিহার অন্তভুয ক্ত। 

এই ইউবন্তট উপাদ্ান্টি পুন্রুৎপাদ্তন্ অন্তুমাদ্ন্ প্রাদ্তন্র জন্য বন্ম্নবলবখে উৎসগুবলর প্রবে কৃেজ্ঞো স্বীকার করা হয়: 

সারণী 1: ইতন্টতলকচুয়াল নটকআউট (োবরখবিহীন্) ‘বমডল অযান্ড হাই সু্কলস বিটিকযাল বর্থবকং রুিবরক’-এর সারাংি, 

http://www.intellectualtakeout.org। (Table 1: extract from Intellectual Takeout (undated) ‘Middle and high 

schools critical thinking rubric’, in http://www.intellectualtakeout.org.) 

সারণী 2: সংগৃহীে: ভযাতলবর িাগযার [বপন্টাতরস্ট িযিহাকারী] (োবরখবিহীন্) ‘আটয  রুিবরকস এতলতমন্টাবর নগ্রড নলতভল’, নয্খাতন্ পাওয়া 

য্াতি http://www.pinterest.com। (Table 2: adapted from: Valerie Burger [Pinterest user] (undated) ‘Art rubrics 

elementary grade level’, available from http://www.pinterest.com). 

কবপরাইট স্বত্বাবধ্কারীতদ্র সাতর্থ নয্াগাতয্াগ করার উতেতিয সিযেভাতি প্রতচষ্টা করা হতয়তে। য্বদ্ নকাতন্াটি অবন্োকৃেভাতি ন্জর এবিতয় 

বগতয় র্থাতক, োহতল প্রকািকরা প্রর্থম সুতয্াতগই সান্তন্দ প্রতয়াজন্ীয় িতন্দািস্ত করতিন্। 

বভবডও (বভবডও বস্টল সহ): ভারে িযাপী বিক্ষকতদ্র বিক্ষাদ্ান্কারী, প্রধ্ান্ বিক্ষক, বিক্ষক ও োেোেীতদ্র ধ্ন্যিাদ্ জান্াতন্া হতে, য্ারা 

প্রস্তুবের সমতয় ওতপন্ ইউবন্ভাবসযটির সতে কাজ কতরবেতলন্। 
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