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অনিুীলন উ তোগী আতরা েযেহাভরক ভনতদটিনা প্রদান কতর। এগুভল ভিক্ষার্থী, বিখার অযাভিভভটি এেং ভিক্ষক-ভিক্ষার্থী ও 
ভিক্ষার্থী-ভিক্ষার্থী মেভেভনময় সংগঠিে করার উ ায়গুভলতক ভনতদটি কতর। এই মলূ সম্পদগুভল বর্থতক ভনেটাভচে অংিভেতিষ 

OER-গুভলতে সভন্নতেি করা হতে। এগুভল ভিক্ষক এেং ভিক্ষতকর ভিক্ষকতদর জনয ওতয়েসাইতর্ও এগুভল  াওয়া োতে। 
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6 ভনরীক্ষণ করা ও মোমে বদওয়া ................................................................................................ 14 

7 দলগে কাজ েযেহার করা ....................................................................................................... 17 

8 অগ্রগভে ও কােটসম্পাদতনর মলূযায়ন ............................................................................................. 21 

9 স্থানীয় সম্পদ েযেহার করা ..................................................................................................... 24 

10 গল্প েলা, গান, চভরতত্র অভভনয় এেং নার্ক ................................................................................. 26 
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1 পাঠ পচিকল্পনা 
 ভরকল্পনা এেং প্রস্তুেকরণ বকন গুরুত্ব ণূট 

ভাল  াঠ্  ূেট  ভরকভল্পে হতে হতে।  ভরকল্পনা আ নার  াঠ্তক স্পষ্ট এেং সু-সময়েুক্ত / সমতয়া তোগী করতে সহায়ো কতর, ফতল
ভিক্ষার্থীরা সভিয় এেং আগ্রহী হতে  াতর। কােটকর  ভরকল্পনায় কতয়কটি অন্তগটঠিে প্রসারণীয়ো ো নমনীয়ো অন্তভুট ক্ত র্থাতক 
োতে ভিক্ষকরা োাঁতদর ভিক্ষতণ ভিক্ষার্থীরা ভক ভিখতছ, কীভাতে ভিখতছ ো বদতখ, েতুে োৎক্ষভণকভাতে প্রভেভিয়া করতে 
 াতরন৷ ধারাোভহক কতয়কটি  াতঠ্র  ভরকল্পনা করার সময়, ভিক্ষার্থীতক এেং োর  ূেটজ্ঞানতক জানতে হতে, ভক কতর 
 াঠ্িতমর মধয ভদতয় এতগাতে হতে ো জানতে হতে এেং সতেটািম সম্পদ এেং কােটকলাত র সন্ধান করতে হতে ো 
ভিক্ষার্থীতদর ভিখন প্রভিয়ায় সহায়ো করতে৷ 

 ভরকল্পনা হল একটি চলমান প্রভিয়া (continual process) ো আ নাতক স্বেন্ত্র  াঠ্ (individual lesson)  ভরকল্পনার 
 ািা াভি  াঠ্গুভলর একটি িম (series of lessons) ভহসাতে প্রস্তুে করতে সহায়ো কতর এেং োতে প্রতেযকটি  াঠ্ 

 ূেটেেী  াতঠ্র উ র ভভভি কতর প্রস্তুে হয়।।  াঠ্  ভরকল্পনার  েটায়গুভল হল:  

• ভিক্ষার্থীতদর প্রগভের জনয আ নার ভিক্ষার্থীতদর কী কী প্রতয়াজন বস সম্পতকট  স্পষ্ট হওয়া

• কীভাতে ভিক্ষাদান করতল ভিক্ষার্থীরা েেুতে  ারতে এেং  ঠ্ন- াঠ্ন চলাকালীন আ ভন ো বদখতে  াতেন, োর

প্রভেভিয়া জানাতে, আ ভন কীভাতে নমনীয় হতেন, ো ভস্থর করা (how to maintain flexibility to

respond to what you find)৷

• আ নার ভিক্ষার্থীরা কী ভিতখভছল এেং আ নার  াঠ্ কে ভালভাতে চতলভছল ো  েটাতলাচনা করা ভভেষযে  াঠ্

 ভরকল্পনার জনয (looking back on how well the lesson went and what your students have

learnt in order to plan for the future)৷   

 াঠ্গুভলর একটি িম  ভরকল্পনা 

িম  াঠ্  ভরকল্পনার প্রর্থম কাজ হল বে েখন বকান  াঠ্যিম আ ভন অনসুরণ করতছন োর ভেষয় ও প্রসেগুভলতক/ 

এককগুভলতক কে ভাল উ একক/উ ভেভাগ ো খতে ভেভাভজে করা োয় ো বদখা। আ নার উ লভয সময় ভেতেচনা 

করতে হতে  ািা াভি ভিক্ষার্থীতদর প্রগভের জনয উ ায়গুভল ভােতে হতে এেং ধীতর ধীতর দক্ষো এেং জ্ঞান োিাতে হতে। 
আ নার অভভজ্ঞো ো সহকমীতদর সাতর্থ আতলাচনায় আ ভন জানতে  াতরন বে একটি একতক চারটি  াঠ্ ভনতে হতলও 

অনয একতক দটুি ভনতে হতে  াতর। ভভেষযতের  াঠ্গুভলর জনয য্খন অনযানয প্রসে আতলাো্চনা হতে অর্থো বকাতনা ভেষতয়র 

আতলাচনা সম্প্রসাভরে হতে েখন আ নাতক  ুরাতনা বকাতনা ভিখতন বফরে োওয়া োয় বসই সম্পতকট  সতচেন র্থাকতে হতে। 

সমস্ত  াতঠ্র  ভরকল্পনায় আ নাতক ভনম্নভলভখেগুভল সম্পতকট  স্পষ্ট হতে হতে: 

• আ ভন ভিক্ষার্থীতদর কী ভিখতে ভদতে চান

• আ ভন বসই ভিখন কী ভাতে শুরু করাতেন

• ভিক্ষার্থীতদর কী করতে হতে এেং বকন করতে হতে

ভিক্ষার্থীরা োতে স্বভস্ত অনভুে কতর এেং বকৌেুহলী হয় োর জনয আ ভন ভিক্ষার্থীতদর ভিখনতক সভিয় ও মতনাগ্রাহী করতে 

চাইতেন।  াঠ্গুভল জতুি ভিক্ষার্থীতদর কী ভজজ্ঞাসা করা হতে ো ভেতেচনা করুন এতে আ ভন বেভচত্রয এেং আগ্রহ গঠ্ন করতে 

 ারতেন েতে নমনীয়োও র্থাকতে  াতর।  র র  াঠ্গুভলর উ স্থা তনর মাধযতম ভিক্ষার্থীতদর প্রগভের সাতর্থ সাতর্থ োতদর বোধ 
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(understanding) কী ভাতে মলূযায়ন করতেন ো  ভরকল্পনা করুন। কতয়কটি বক্ষতত্র বেিী সময় বনয় ভকনা ো দ্রুে বিখা হয় 
ভকনা বস সম্পতকট  নমনীয় হতে প্রস্তুে র্থাকুন।  

একক  াঠ্  ভরকল্পনা 

আ ভন  াঠ্গুভলর একটি িম  ভরকল্পনা করার  র, চিক্ষার্থীদেি সস সমদেি প্রগচিি ভভভিতে প্রভেটি স্বেন্ত্র  াতঠ্র 

 ভরকল্পনা করতে হতে। আ ভন জাতনন  াঠ্গুভলর িমটির বিতষ ভিক্ষার্থীতদর কী বিখা উভচে ো কী করতে  ারা উভচে 

েতে আ নার ভকছুর্া অপ্রেযাভিে ভেষয়  ুনরায় আতলাচনা করতে ো আরও দ্রুে সামতন এভগতয় োওয়ার প্রতয়াজন হতে

 াতর। সুেরাং প্রভেটি  াঠ্ অেিযই  ভরকভল্পে হতে হতে োতে আমাতদর সমস্ত ভিক্ষার্থী উন্নভে করতে  াতর এেং ভনতজতদর 

সফল এেং অন্তভুট ক্ত েতল মতন করতে  াতর।  

 াঠ্  ভরকল্পনাটির মতধয আ নার ভনভিে করা উভচে বে প্রভেটি ভিয়াকলাত র জনয আ নার কাতছ  েটাপ্ত সময় 

রতয়তছ৷েযেহাভরক কাজ ো সভিয় দতলর কাজ গুভলর জনয বে বকানও উৎস/উ াদান প্রস্তুে রতয়তছ। েি আকাতরর 

বেভণগুভলর জনয  ভরকল্পনার অংি ভহসাতে আ নাতক  ৃর্থক দলগুভলর জনয  ৃর্থক প্রে এেং ভিয়াকলা গুভলর  ভরকল্পনা 

করা প্রতয়াজন। 

নেুন একক উ স্থা ন করার সময় অনিুীলন করার জনয এেং ধারণাগুভল ভনতয়  সহকমীতদর সাতর্থ কর্থা েলার জনয 

সময় করা প্রতয়াজন োতে আ ভন আত্মভেশ্বাসী হতে  াতরন।  

আ নার  াঠ্গুভল ভেনটি অংতি প্রস্তুে করার কর্থা ভচন্তা করুন। এই অংিগুভল নীতচ আতলাভচে হল। 

1 ভূচমকা

 াতঠ্র শুরু ভহসাতে ভিক্ষার্থীতদর কাতছ োরা কী ভিখতে এেং কী করতে ো েযাখযা করুন, এতে প্রতেযতক োতদর বর্থতক কী 

প্রেযাভিে ো জানতে  ারতে। ভিক্ষার্থীরা কী ভিখতে চতলতছ বস ভেষতয় োতদর আগ্রহী কতর েুলতে োরা ো জাতন ো 

ভনতয় মে ভেভনময় কতর ভনতে েলনু। 

2 পাঠটিি প্রধান অংি 

ভিক্ষার্থীরা ইভেমতধয ো জাতন োর ভভভিতে ভেষয়েস্তুটির রূ তরখা বেভর করুন। আ ভন স্থানীয় উ াদানগুভল / উৎসগুভল, নেুন

ের্থয, সভিয়োভভভিক ভেভভন্ন  িভে (োর মতধয দলগে কাজ, সমসযা সমাধাতনর কাজ ইেযাভদ  তি)েযেহার করার ভসিান্ত

ভনতে  াতরন। েযেহার করার জনয উৎসগুভল এেং আ ভন বেভাতে আ নার বেভণকতক্ষর স্থান েযেহার করতেন ো’ িনাক্ত করুন।
ভেভেধ ভিয়াকলা , উৎস / সম্পদ এেং সময়তক ঠিকভাতে েযেহার করা  াতঠ্র  ভরকল্পনার একটি গুরুত্ব ূণট অংি। েভদ আ ভন

ভেভভন্ন  িভে এেং ভিয়াকলা  েযেহার কতরন েতে আ ভন আরও বেভি ভিক্ষার্থীর কাতছ ব ৌাঁছাতে  াতরন কারণ োরা ভেভভন্ন ভাতে

বিতখ।

3 পাদঠি সমাচি ও মূল্যােন 

সেসময় কী  ভরমাণ প্রগভে/অগ্রগভে হতয়তছ ো োচাই করার জনয সময় ভদন (হয়  াঠ্টি চলাকালীন ো এর বিতষ)। 
োচাই করার অর্থট সেটদা  রীক্ষা নয়। সাধারণে এটি অভে দ্রুে বেভণকতক্ষ ঘতর্ – বেমন োতদরতক  ভরকভল্পে প্রেগুভল 
ভজতজ্ঞস কতর ো োরা কী ভিতখতছ ো েখন উ স্থা না কতর েখন োতদর  েটতেক্ষণ কতর৷ েতে আ নাতক নমনীয় হতে 

হতে এেং আ ভন ভিক্ষার্থীতদর প্রভেভিয়াগুভল বর্থতক কী খুাঁতজ  ান বসটি অনসুাতর  ভরেেট ন করতে হতে।  
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 াঠ্ বিষ করার একটি ভাল উ ায় হল শুরুর উতেিযগুভলতে বফরা৷ ভিক্ষার্থীরা এতক অ রতক এেং ভিক্ষকতক োরা ভক
ভিতখতছ বস সম্বতন্ধ োতে জানাতে  াতর বেমন সময় ভদতে হতে৷ ভিক্ষার্থীতদর কাছ বর্থতক বিানা আ নাতক  তরর  াতঠ্র জনয 
ভক  ভরকল্পনা করতে হতে বস সম্পতকট  ভনভিে করতে৷ 

পাঠগুচল্ পর্যাদল্ািনা

প্রভেটি  াঠ্  ুনঃ আতলাক াে কতর  আ ভন ো কতরভছতলন ও আ নার ভিক্ষার্থীরা কী ভিতখভছল, বকান উৎসগুভল েযেহার 
কতরভছতলন এেং কের্া ভালভাতে হতয়ভছল োর একটি নভর্থ রাখুন৷ এতে আ ভন  রেেী  াঠ্গুভলর জনয  ভরকল্পনার 

উন্নভে ো সংতোগ সাধন করতে  াতরন। উদাহরণস্বরূ , আ ভন এগুভলর ভসিান্ত ভনতে  াতরন:  

• অযাভিভভটিগুভলর  ভরেেট ন ো ভভন্নভাতে প্রকাি

• মকু্ত ো েি প্রেগুভলর (open and closed questions) একটি োভলকা প্রস্তুেকরণ

• বে ভিক্ষার্থীতদর অভেভরক্ত সহায়ো প্রতয়াজন োতদর জতনয একটি ফতলা-আ  বসিন রাখা।

ভিক্ষার্থীতদর আরও ভালভাতে ভিখতে সহায়ো করতে আ ভন কী  ভরকল্পনা করতে  ারতেন ো কতরতছন বস সম্পতকট  ভচন্তা 

করা। 

আ নার  াঠ্  ভরকল্পনাগুভল প্রভেটি  াতঠ্ োওয়ার সাতর্থ সাতর্থ অেিযই  ভরেভেট ে হতে কারণ আ ভন ো ো ঘর্তে োর 

সেকয়টির  ূেটানমুান ব তে  াতরন না। সু ভরকল্পনার অর্থট হতে আ ভন ভক ভিক্ষাদান করতে চান ো জানা এেং োতদর েেট মান 

জ্ঞান বজতন োতদর প্রকৃে ভিক্ষাদাতনর জনয প্রস্তুে হওয়া। 

2 সকল্দক অন্তভভয ক্ত কিা (Involving all) 
‘সকলতক অন্তভুট ক্ত করা’ র অর্থট কী? 

সমাজ ও সংসৃ্কভের বেভচত্রয বেভণকতক্ষ প্রভেফভলে হয়। ভিক্ষার্থীতদর  ৃর্থক  ৃর্থক ভাষা, আগ্রহ এেং সক্ষমো আতছ। 
ভিক্ষার্থীরা ভেভভন্ন সামাভজক ও অর্থটননভেক বপ্রক্ষা র্ বর্থতক আতস। আমরা এই  ার্থটকযগুভল উত ক্ষা করতে  াভর না; 

আমাতদর অেিযই এগুভলতক স্বাগে জানাতনা উভচে, বেতহেু এগুভল এতক অ তরর সম্বতন্ধ জানতে এেং আমাতদর অভভজ্ঞো 

েভহভূট ে ভেশ্ব সম্পতকট  বিখার মাধযম হতে  াতর। োতদর অেস্থা, সামর্থটয এেং বপ্রক্ষা র্ ভনভেটতিতষ সমস্ত ভিক্ষার্থীতদর 
ভিক্ষালাতভর অভধকার এেং বিখার সুতোগ  াওয়ার অভধকার আতছ এেং এটি ভারেীয় আইন এেং ভিশুতদর আন্তজট াভেক 

অভধকার-এও স্বীকৃে। 2014 সাতল প্রধানমন্ত্রী নতরি বমাভদ জাভের প্রভে োাঁর প্রর্থম ভাষতণ, ভারতের সে নাগভরতকর 
জাে, ভলে ো আয় ভেতেচনা না কতর োতদর সম্মান বদওয়ার গুরুতত্বর উ র বজার ভদতয়ভছতলন। এই বক্ষতত্র সু্কল ও 
ভিক্ষকতদর একটি অেযন্ত গুরুত্ব ূণট ভূভমকা আতছ। 

আমাতদর সকতলরই অনযতদর সম্পতকট   ূেটধারণা এেং মোমে আতছ, ো হয়তো আমরা আতগ উ লভব্ধ কভরভন ো োর 

বমাকাভেলা কভরভন। একজন ভিক্ষক ভহতসতে, প্রতেযক ভিক্ষার্থীর ভিক্ষার অভভজ্ঞোতক ইভেোচক ো বনভেোচক ভাতে 
প্রভাভেে করার ক্ষমো আ নার র্থাতক। আ নার ভিক্ষার্থীরা কের্া সমানভাতে ভিখতছ বসর্াতক জ্ঞােসাতর ো অজ্ঞােসাতর 

আ নার অন্তভনটভহে  ূেটধারণা এেং মোমেগুভল প্রভাভেে করতে। আ ভন আ নার ভিক্ষার্থীতদর প্রভে বেষমযমূলক আচরণ 

বর্থতক রক্ষা করতে  দতক্ষ  ভনতে  াতরন।  
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আ ভন োতে ভিক্ষায় সোইতক অন্তভুট ক্ত কতরন বসর্া ভনভিে করার ভেনটি মূল নীভে হল 

 ল্ক্ষ কিা: কােটকরী ভিক্ষতকরা মতনাতোগী, ভেচক্ষণ এেং সংতেদনিীল হন; োাঁরা োাঁতদর ভিক্ষার্থীতদর  ভরেেট নগুভল

লক্ষ কতরন । আ ভন মতনাতোগী হতল, বকান ভিক্ষার্থী ভাল ভকছু করতল ো আ ভন লক্ষ করতেন, এছািা কখন

োতদর সাহাতেযর প্রতয়াজন এেং কীভাতে োরা অনযতদর সতে সংেুক্ত হতে  াতর হয় োও আ ভন লক্ষ করতেন।
আ ভন আ নার ভিক্ষার্থীতদর  ভরেেট নগুতলাও উ লভব্ধ করতে  ারতেন, ো হয়তো োতদর োভির অেস্থার বকাতনা

 ভরেেট ন ো অনয বকাতনা সমসযার প্রভেফলন হতে  াতর। সোইতক সংেুক্ত করার জনয আ নাতক বদনভিন 

ভভভিতে আ নার ভিক্ষার্থীতদর  েটতেক্ষণ করতে হতে, বসই সে ভিক্ষার্থীতদর প্রভে ভেতিষ মতনাতোগ ভদতে হতে োরা 

ভনতজতদর প্রাভন্তক(marginalised) মতন করতে  াতর ভকংো অংিগ্রহণ করতে অসমর্থট এইরূ  মতন করতে  াতর।  
 আত্মমর্যাোি ওপি গুরুত্ব চেন: ভাল নাগভরক হতলন োরাই, োরা োতদর সতে র্থাকা মানষুতদর সতে স্বচ্ছি

র্থাতকন। োাঁতদর আত্মমেটাদা আতছ, োাঁরা ভনতজর ক্ষমো ও দেুটলো জাতনন, এেং সামাভজক অেস্থান ভনভেটতিতষ

অনয মানষুতদর সতে ইভেোচক সম্পকট  গতি বোলার সামর্থটয রাতখন। োাঁরা ভনতজতদর সম্মান কতরন এেং োাঁরা
অনযতদরও সম্মান কতরন। ভিক্ষক ভহসাতে আ ভন অল্প েয়স্ক েযভক্তর আত্মসম্মাতনর উ র গুরুত্ব ূণট প্রভাে বফলতে

 াতরন; আ নাতক বসই ক্ষমোর ভেষতয় সতচেন হতে হতে এেং প্রতেযক ভিক্ষার্থীর আত্মসম্মান গতি েুলতে বসর্া 

েযেহার করতে হতে।  
 নমনীেিা: আ নার বেভণকতক্ষ েভদ ভনভদটষ্ট বকাতনা ভিক্ষার্থী, দল ো েযভক্তর বক্ষতত্র বকাতনা ভকছু কাজ না কতর,

োহতল আ নার  ভরকল্পনা  াল্টাতে ো অযাভিভভটি স্থভগে রাখতে প্রস্তুে র্থাকুন। নমনীয়ো আ নাতক  ভরেেট ন

করতে সক্ষম করতে, োতে আ ভন সমস্ত ভিক্ষার্থীতক আতরা কােটকরভাতে অংিগ্রহণ করাতে  াতরন।

বে  ন্থাগুভল আ ভন সে সময় েযেহার করতে  াতরন 

 ভাল্ আিিদেি নমভনা: জাভে, ধমট ো ভলে ভনভেটতিতষ প্রতেযতকর সতে ভাল আচরণ কতর আ নার ভিক্ষার্থীতদর

সামতন ভাতলা ভনদিটন স্থা ন করুন। সে ভিক্ষার্থীতদর ের্থাের্থ সম্মান ভদতয় আচরণ করুন আর আ নার  িাতনার

মাধযতম সুস্পষ্ট কতর ভদন বে আ ভন সমস্ত ভিক্ষার্থীতক সমান গুরুত্ব বদন। োতদর সোই বক সম্মান ভদতয় কর্থা
েলনু, েখন উ েুক্ত েখন োতদর মোমে গ্রহণ করুন, আর সোইতক উ কৃে করতে এমন কাজ করার মাধযতম

োতদর বেভণকতক্ষর জনয দাভয়ত্ব গ্রহণ করতে উৎসাহ ভদন।
 উচ্চ প্রিযািা: সামর্থট অ ভরেেট নীয় নয়; উ েুক্ত সাহােয ব তল সে ভিক্ষার্থী ভিখতে এেং উন্নভে করতে  াতর।

আ ভন বেভণতে বে কাজর্া করতছন, বকাতনা ভিক্ষার্থীর েভদ বসর্া েেুতে সমসযা হয়, োহতল ধতর বনতেন না বে

োরা কখনই েেুতে  ারতে না। ভিক্ষক ভহতসতে আ নার ভূভমকা হল, প্রতেযক ভিক্ষার্থীতক কীভাতে সেতচতয়

ভালভাতে ভিখতে সাহােয করা োয় ো ভনধটারণ করা। আ নার েভদ বেভণর প্রতেযতকর কাতছ উচ্চ প্রেযািা র্থাতক,

োহতল আ নার ভিক্ষার্থীতদরও এর্া ভাোর সম্ভােনা বেভি বে োরা বধেটয ধরতল ভিখতে  ারতে। উচ্চ প্রেযািা
আচরতণর বক্ষতত্রও প্রতোজয হওয়া উভচে। প্রেযািাগুভল োতে স্পষ্ট হয় এেং ভিক্ষার্থীরা এতক অ রতক ের্থাের্থ

সম্মান ভদতয় আচরণ কতর ো ভনভিে করুন।
 আপনাি পড়াদনাে বৈচিত্রয আনভন: ভিক্ষার্থীরা ভেভভন্ন ভাতে বিতখ। ভকছু ভকছু ভিক্ষার্থী ভলখতে ভালোতস; অনযরা

োতদর ধারণাগুভল উ স্থা ন করতে মতনর মানভচত্র ো ছভে আাঁকা  ছি কতর। ভকছু ভকছু ভিক্ষার্থীরা ভাল বোো;
বকউ বকউ োতদর ধারণা সম্পতকট  কর্থা েলার সুতোগ ব তল খুে ভাল বিতখ। আ ভন সেসময় সমস্ত ভিক্ষার্থীর

জনয উ তোগী হতে এমন কতর বিখাতে  াতরন না, েতে আ নার  িাতনায় বেভচত্রয আনতে  াতরন এেং

ভিক্ষার্থীতদর ভিখতনর জনয োতদর বে অযাভিভভটিগুভল করতে হতে বসগুভল  ছি করার সুতোগ ভদতে  াতরন।
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 চিখনদক বেনচিন জীৈদনি সদে সম্পকয র্ভক্ত করুন: ভকছু ভিক্ষার্থীর কাতছ োতদর ো ভিখতে েলতছন বসর্া োতদর

বদনভিন জীেতন অপ্রাসভেক েতল মতন হয়। েখনই সম্ভে, এই বিখাতক োতদর জনয প্রাসভেক বকাতনা ভেষতয়র সতে
সম্পভকট ে কতর এেং োতদর অভভজ্ঞো বর্থতক উদাহরণ বর্তন আ ভন এই সমসযার বমাকাভেলা করতে  াতরন।

 ভাষাি ৈযৈহাি: আ নার েযেহার করা ভাষা সম্পতকট  েত্নসহকাতর ভচন্তা করুন। ইভেোচক ভাষা ও প্রিংসা
েযেহার করুন, এেং ভিক্ষার্থীতদর উ হাস করতেন না। সেটদা োতদর আচরতণর ও র মন্তেয করতেন,

েযভক্তগেভাতে োতদর সম্বতন্ধ নয়। ‘আজতক েুভম আমাতক ভেরক্ত করছ’ মন্তেযর্া খুেই েযভক্তগে, েরং এর্াতকই

‘বোমার আচরণর্া আজ খুেই ভেরভক্তকর’ ভদতয় আরও ভাতলা ভাতে প্রকাি করা বেতে  াতর। বোমার ভক বকাতনা
কারতন মনঃসংতোগ করতে সমসযা হতচ্ছ?’ েতল এর্া আতরা ভালভাতে প্রকাি করতে  াতরন।

 গিানভগচিক চিন্তাভাৈনাদক িযাদল্ঞ্জ কিা: এমন সম্পদ খুাঁজনু ও েযেহার করুন োতে বমতয়তদর োাঁধাধরা
ভচন্তাভােনার োইতরর বকাতনা ভূভমকায় বদখাতনা হয়, অর্থো অনকুরণীয় মভহলা েযভক্তত্বতদর, বেমন মভহলা

ভেজ্ঞানীতদর সু্কল  ভরদিটতন আসার আমন্ত্রণ জানান। আ নার ভনতজর ভলেগে োাঁধাধরা ভচন্তাভােনা সম্বতন্ধ সতচেন

বহান; আ ভন হয়ে জাতনন বে বমতয়রা েত্নিীল হয় আর বছতলরা বখলাধুতলা কতর, ভকন্তু আমরা প্রায়ই এর্া

অনযভাতে প্রকাি কতর র্থাভক, োর প্রধান কারণ হল আমরা সমাতজ ওইভাতে কর্থা েলতেই অভযস্ত।
 একটা চনিাপে, আন্তচিক চিখন পচিদৈি সচৃি করুন: সমস্ত ভিক্ষার্থীর সু্কতল ভনরা দ ও স্বাচ্ছি বোধ করা

আেিযক। আ ভন এমন একর্া জায়গায় আতছন বেখান বর্থতক প্রতেযকতক  ারস্পভরক েিািীল এেং েনু্ধত্ব ূণট

আচরতণ উৎসাভহে কতর আ ভন আ নার ভিক্ষার্থীতদর স্বচ্ছি বোধ করাতে  াতরন। ভেভভন্ন ভিক্ষার্থীর কাতছ
ভেদযালয় ও বেভণকক্ষ ভক রকম মতন হতে  াতর এেং ধারণা হতে  াতর বসই সম্পতকট  ভচন্তা করুন। বকার্থায়
োতদর েসতে েলা উভচে ভেতেচনা করুন এেং ভনভিে করুন োতে দভৃষ্ট ো েেণ অক্ষমো আতছ, ো িারীভরক

প্রভেেন্ধী ভিক্ষার্থীতদর এমন স্থাতন েসান বেখান বর্থতক োরা  াতঠ্ অংি গ্রহণ করতে  াতর। োচাই করুন বে
লাজকু ো সহতজ মতনাতোগ ভেভক্ষপ্ত হয় এমন ভিক্ষার্থীরা বেন এমন জায়গায় েতস, বেখাতন আ ভন সহতজই
োতদরতক লক্ষ করতে  ারতেন৷

ভনভদটষ্ট ভিক্ষণ  ন্থা 

কতয়কটি ভনভদটষ্ট  ন্থা আতছ ো সকল ভিক্ষার্থীতদর অন্তভুট ক্ত করতে আ নাতক সাহােয করতে। এইগুভল অনযানয মলূ

সম্পদসমতূহ আতরা ভেস্তাভরেভাতে েভণটে আতছ, েতে একটি সংভক্ষপ্ত  ভরচয় এখাতন বদওয়া হল: 

 প্রশ্ন কিা: আ ভন েভদ ভিক্ষার্থীতদর হাে েুলতে েতলন, োহতল একই ভিক্ষার্থী োরোর উির বদতে। উির সম্পতকট

ভচন্তা করা এেং প্রতের উির বদোর বক্ষতত্র আতরা বেিী সংখযক ভিক্ষার্থীতদর অন্তভুট ক্ত করার অনযানয  িভে আতছ।
আ ভন ভনভদটষ্ট েযভক্ততদর সরাসভর প্রেগুভল করতে  াতরন। ক্লাসতক েলনু বে, বক উির বদতে বসর্া আ ভন ঠিক

করতেন, োর তর সামতনর ভিক্ষার্থীতদর  ভরেতেট  কতক্ষর ভ ছতন আর  াতির ভদতক েতস র্থাকা ভিক্ষার্থীতদর প্রে

করুন। ভিক্ষার্থীতদর ‘ভচন্তা করার সময়’ ভদন এেং ভনভদটষ্ট ভিক্ষার্থীতদর অংিগ্রহণ করতে আহ্বান করুন। আত্মভেশ্বাস

োিাতনার জনয জটুিতে ো দলগে কাজ করার  ন্থা েযেহার করুন, োতে আ ভন প্রতেযকতক সমগ্র বেভণর

আতলাচনায় েুক্ত করতে  াতরন।
 মূল্যােন: গঠ্নমলূক মলূযায়তনর জনয ভকছু বকৌিল গতি েুলনু ো প্রতেযক ভিক্ষার্থীতক ভালভাতে জানতে আ নাতক

সাহােয করতে। লপু্ত প্রভেভা উতমাচন এেং ঘার্ভে দরূ করার জনয আ নাতক সৃজনিীল হতে হতে। ভকছু ভিক্ষার্থী
এেং োতদর সামর্থটয সম্বতন্ধ সাধারণ ধারণা বর্থতক সহতজ ো অনমুান করা োয় োর  ভরেতেট  গঠ্নমলূক মলূযায়ন
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আ নাতক সঠিক ের্থয প্রদান করতে। আ ভন োর তর োতদর েযভক্তগে চাভহদা আরও ভাল ভাতে  ূরণ করতে 

সক্ষম হতেন।  
 েল্গি কাজ এৈং জভটিদি কাজ: সোইতক অন্তভুট ক্ত করার লক্ষযতক মার্থায় বরতখ, আ নার ক্লাসতক কীভাতে দতল

ভেভাভজে করা োয় ো কীভাতে জটুি বেভর করা োয় বসই েযা াতর সেকট ভাতে ভােনু, আর ভিক্ষার্থীতদরতক এতক

অনযতক গুরুত্ব ভদতে উৎসাহ ভদন। ভনভিে করুন বেন সমস্ত ভিক্ষার্থী এতক অতনযর বর্থতক বিখার সুতোগ  ায়
আর োরা ো জাতন বসর্ায় আত্মভেশ্বাস অজট ন করতে  াতর। ভকছু ভিক্ষার্থীর বছার্ বছার্ দতল োতদর ধারণাগুতলা
প্রকাি করার এেং প্রে ভজজ্ঞাসা করার আত্মভেশ্বাস র্থাতক, ভকন্তু  ুতরা বেভণর সামতন বসর্া করার আত্মভেশ্বাস

র্থাতক না।
 পরৃ্থকীকিে: আলাদা আলাদা দতলর জনয আলাদা কাজ ভনধটারণ করতল বসর্া ভিক্ষার্থীতদরতক োতদর েেট মান

অেস্থান বর্থতক শুরু করতে এেং এভগতয় বেতে সাহােয করতে। একাভধক সম্ভােনাময় কাজ ভনধটারণ সকল

ভিক্ষার্থীতদর সফল হওয়ার সুতোগ বদতে। ভিক্ষার্থীতদর কাজ বেতছ ভনতে বদওয়া োতদর কাতজর স্বত্ত্বাভধকার বোধ
করাতে এেং োতদর ভনতজতদর বিখার জনয দাভয়ত্ব ভনতে সাহােয কতর। েযভক্তভেতিতষর ভিক্ষাগে চাভহদা ভেতেচনা
করা কঠিন হয়, ভেতিষে েি ক্লাতসর বক্ষতত্র, েতে ভেভভন্ন প্রকাতরর কাজ ও অযাভিভভটি েযেহার কতর এর্া করা

োয়।

3 সিখাি জনয কর্থা ৈল্া 
বিখার জনয কর্থা েলা গুরুত্ব ূণট বকন 

কর্থা েলা মানতুষর ভেকাতির একর্া অংি, ো আমাতদরতক ভচন্তা করতে, ভিখতে এেং সারা ভেশ্ব সম্বতন্ধ ধারণা ব তে 

সাহােয কতর। মানতুষরা  েুভক্ত, জ্ঞান ও বোতধর ভেকাতির উ করণ ভহতসতে ভাষাতক েযেহার কতর। অেএে, 

ভিক্ষার্থীতদরতক োতদর বিখার অভভজ্ঞোর অংি ভহতসতে কর্থা েলতে উৎসাহ বদওয়ার অর্থট হল োতদর ভিক্ষাগে অগ্রগভের 

েভৃি ঘর্াতনা। বে ধারণাগুতলা বিখা হতচ্ছ বসগুতলা সম্বতন্ধ আতলাচনা করার অর্থট হল:  

 বসই ধারণাগুতলা খভেতয় বদখা হতচ্ছ
 েুভক্তর উন্নভে এেং সংগঠিে করা হতচ্ছ
 প্রকৃে অতর্থট, ভিক্ষার্থীরা আতরা বেভি ভিখতছ

বেভণকতক্ষ ভিক্ষার্থীতদর কর্থা েযেহাতরর ভেভভন্ন উ ায় আতছ। োরোর  তি মখুস্থ করা বর্থতক উচ্চের  েটাতয়র আতলাচনা 

 েটন্ত৷ 

 রম্পরাগেভাতে, ভিক্ষতকর কর্থাই প্রাধানয ব তয়ভছল, আর ভিক্ষার্থীতদর কর্থা ো জ্ঞাতনর বর্থতক োতক বেভি গুরুত্ব বদওয়া 
হয়৷ েতে বিখার জনয কর্থাতক েযেহার করার সতে  াঠ্গুতলার  ভরকল্পনাও জভিে আছ৷ এতে ভিক্ষার্থীরা আতরা বেভি 
কর্থা েলতে  াতর আর এমন একটি উ াতয় আতরা বেভি ভিখতে  াতর ো োতদর  ূতেটর অভভজ্ঞোর সতে সংতোগ স্থা ন 

কতর। এর্া ভিক্ষক ও োাঁর ভিক্ষার্থীতদর মতধয একর্া প্রতোির  তেটর বর্থতক অতনক বেভি ভকছু। এতে ভিক্ষার্থীতদর ভনতজর 
ভাষা, ধারণা, েুভক্ত ও আগ্রহগুতলাতক আতরা বেভি সময় বদওয়া হয়। আমাতদর মতধয বেভির ভাগই বকাতনা কঠিন সমসযা 

সম্বতন্ধ অর্থো বকাতনা ভকছু জানার জনয অনযজতনর সতে কর্থা েলতে চান, এেং ভিক্ষকরা সু ভরকভল্পে অযাভিভভটিগুতলার 

সাহাতেয এই সহজাে প্রেভৃিতক আতরা েভৃি করতে  াতরন। 
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বেভণকতক্ষ ভিখনমূলক অযাভিভভটিগুতলার জনয কর্থা েলার  ভরকল্পনা করা 

কর্থা েলার অযাভিভভটিগুতলা  ভরকল্পনা করা শুধুমাত্র সাক্ষরো ও িব্দভািার বিখার  াতঠ্র জনয নয়; এর্া গভণে ও 

ভেজ্ঞান এেং অনযানয ভেষয়গুভল  ভরকল্পনা করারও অংি। এর্া সমগ্র অক্ষরজ্ঞান বেভণ, জটুিেি ও দলেি কাজ, ঘতরর 
োইতরর অযাভিভভটি, চভরত্রাভভনয়-ভভভিক অযাভিভভটি, বলখা,  িা, োস্তেসম্মে অনসুন্ধান ও সৃজনিীল কাতজর বক্ষতত্রও 

 ভরকল্পনা করা োয়। 

এমন ভক সীভমে অক্ষরজ্ঞান ও সংখযাগে দক্ষো আতছ এমন অল্পেয়সী ভিক্ষার্থীরাও উচ্চের  েটাতয়র ভচন্তাভােনার দক্ষো 
প্রদিটন করতে  াতর, েভদ কাজর্া োতদর  ূতেটর অভভজ্ঞোর ভভভিতে গতি বোলার জনয  ভরকল্পনা করা হয় এেং ো 

উ তভাগয হয়। উদাহরণস্বরূ , ভিক্ষার্থীরা একটি গল্প,  শু ো ফতর্ার বকাতনা আকার, আাঁকা ছভে বর্থতক োস্তে ভজভনসগুতলা 

সম্বতন্ধ  ূেটাভাস ভদতে  াতর। ভিক্ষার্থীরা একটি চভরত্র অভভনতয়র মাধযতম বকাতনা  ুেুল ো চভরতত্রর কাতছ সমসযাগুতলা 
সম্পতকট  োতদর  রামিট এেং সম্ভােয সমাধানগুতলা জানাতে  াতর।  

আ ভন ভিক্ষার্থীতদর কী বিখাতে ও ভচন্তাভােনা করাতে চান, এেং আ ভন ভিক্ষার্থীতদর ভদতয় বকান ধরতনর আতলাচনা প্রস্তুে 

করাতে চান, োতক বকি কতর  াঠ্টির  ভরকল্পনা করুন। ভকছু ধরতনর আতলাচনা অনসুন্ধানমলূক হয়, বেমন: ‘এর তর 

কী ঘর্তে  াতর?’, ‘আমরা ভক আতগ এর্া বদতখভছ?’, ‘এর্া কী হতে  াতর?’ ো ‘এর কারণ কী েতল মতন হয়?’ 
অনযানয ধরতনর আতলাচনা আতরা বেভি ভেতেষণমলূক হয়, বেমন ধারণা, প্রমাণ ো প্রস্তােগুতলার গুরুত্ব ের্থার্থটো বমত  

বদখা। 

এর্াতক আকষটণীয়, উ তভাগয কতর েুলতে বচষ্টা করুন এেং সমস্ত ভিক্ষার্থীতদর মতধয আতলাচনায় অংি বনওয়াতক সম্ভে 

কতর েুলনু। ভিক্ষার্থীরা স্বচ্ছতি ও ভনরা তদ উ হাতসর ভয় ছািা ভকংো োরা ভুল করতছ এর্া অনভুে করাতনা ছািাই 
মে প্রকাি করতে  াতর এেং ধারণাগুতলা খভেতয় বদখতে  াতর বস রকম  ভরতেি র্থাকা প্রতয়াজন।  

ভিক্ষার্থীতদর আতলাচনার ভভভিতে প্রসার ঘর্াতনা 

বিখার জনয কর্থা েলা ভিক্ষকতদর এগুভল করার সুতোগ বদয়: 

 ভিক্ষার্থীতদর েক্তেয বিানা
 ভিক্ষার্থীতদর ধারণাগুতলার প্রিংসা করা এেং প্রসার ঘর্াতনা

 এর্াতক আতরা প্রসাভরে করার জনয ভিক্ষার্থীতদরতক উৎসাহ বদওয়া।

সমস্ত উিরগুতলাতক ভলভখে ো প্রর্থাগেভাতে মলূযায়ন করতে হতে না, কারণ আতলাচনার মাধযতম ধারণাগুতলার ভেকাি করা 

হল বিখার একর্া গুরুত্ব ূণট অংি। োতদর অভভজ্ঞো ও ধারণাগুতলাতক েযেহার কতর োতদর বিখাতক প্রাসভেক অনভুে 
করাতে হতে। বসরা ভিক্ষার্থীতদর আতলাচনা অনসুন্ধানমলূক হয়, অর্থটাৎ ভিক্ষার্থীরা এতক অতনযর ধারণাগুতলাতক খভেতয় বদতখ 

ও চযাতলঞ্জ জানায়, োতে োরা োতদর উিরগুতলা সম্বতন্ধ আত্মভেশ্বাসী হতয় উঠ্তে  াতর। একসাতর্থ আতলাচনারে দলগুতলাতক 

উৎসাহ ভদতে হতে োতে োরা সহতজ বকাতনা উির স্বীকার না কতর, বস বেই ভদতয় র্থাকুক না বকন। আ ভন সমগ্র বেভণর 

েযেস্থাতে ‘বকন?’, ‘েুভম কীভাতে বসই ভসিান্ত ভনতয়ভছতল?’ ো ‘েুভম কী এই সমাধাতন বকাতনা সমসযা বদখতে  াও?’ এই 

ধরতনর অনসুন্ধানমলূক প্রে েযেহাতরর মাধযতম ভচন্তাভােনাতক চযাতলঞ্জ জানাতনার মতডল প্রস্তুে করতে  াতরন। আ ভন 

বেভণকতক্ষর চারভদতক বঘারাতফরা কতর ভিক্ষার্থীতদর দলগুতলার কর্থা শুনতে  াতরন এেং এই ধরতনর প্রে ভজজ্ঞাসা কতর 

োতদর ভচন্তাভােনাতক প্রসাভরে করতে  াতরন।  
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ভিক্ষার্থীতদর আতলাচনা, ধারণা ও অভভজ্ঞোগুতলাতক গুরুত্ব বদওয়া ও প্রিংসা করা হতল োরা উৎসাভহে হতে। ভিক্ষার্থীতদর 
কর্থা েলা, মন ভদতয় বিানা, এতক অনযতক প্রে করা এেং োধা না ভদতে বিখার সময় এরকম আচরতণর জনয োতদর 

প্রিংসা করুন। বেভণর ভ ভছতয় র্থাকা ভিক্ষার্থীতদর সম্বতন্ধ সতচেন র্থাকুন এেং আ ভন কীভাতে োতদরতক অন্তভুট ক্ত করা 

সুভনভিে করতে  াতরন বসই ভেষতয় ভােনু। সমস্ত ভিক্ষার্থীতক  ূণটরূত  অংিগ্রহতণর সুতোগ কতর বদয় এমনভাতে কাজ 
করার উ ায়গুভল প্রভেষ্ঠা করার জনয ভকছু সময় লাগতে  াতর।  

ভিক্ষার্থীতদর ভনতজ বর্থতক প্রে ভজজ্ঞাসা করতে উৎসাহ দান 
আ নার বেভণকতক্ষ প্রচুর সমসযােহুল প্রে ভজজ্ঞাসা করা এেং ভিক্ষার্থীতদর ধারণাগুতলাতক মানযো বদওয়া ও প্রিংসা করা 

হয় এমন  ভরতেি বেভর করুন। ভিক্ষার্থীরা েভদ ভয়  ায় বে োতদর প্রেগুতলাতক কীভাতে গ্রহণ করা হতে, ভকংো োরা 
েভদ ভাতে বে, োতদর ধারণাগুতলাতক গুরুত্ব বদওয়া হতে না, োহতল োরা প্রে করতে না। ভিক্ষার্থীতদর প্রে ভজজ্ঞাসা 
করতে আমন্ত্রণ জানাতল োতদরতক বকৌেুহল হতে উৎসাহ বদয়, োতদরতক বিখাতনার েযা াতর ভভন্ন বকাতনা উ াতয় ভােতে  

এেং  োতদর দভৃষ্টভেী েেুতে আ নাতক সাহােয কতর।  

আ ভন ভকছু ভনয়ভমে দলগে ো জটুিেি কাজ, হয়ে ো ‘ভিক্ষার্থীতদর প্রেকাল’  ভরকল্পনা করতে  াতরন, োতে 

ভিক্ষার্থীরা প্রে উত্থা ন করতে ো েযাখযা চাইতে  াতর।  

আ ভন এগুভল করতে  াতরন: 

 আ নার  াতঠ্র একটি ভেভাগতক ‘বোমার বকাতনা প্রে র্থাকতল হাে ওঠ্াও’ নামকরণ করতে  াতরন
 একজন ভিক্ষার্থীতক হর্-ভসতর্ েসান, আর অনযানয ভিক্ষার্থীতদরতক উৎসাহ ভদন বসই ভিক্ষার্থীতক এমনভাতে প্রে

ভজজ্ঞাসা করতে বেন বস উদাহরণস্বরূ   ীর্থাতগারাস ো মীরাোঈতয়র চভরতত্র অভভনয় করতছ
 জটুিেিভাতে ো বছার্ বছার্ দতল ‘আমাতক আতরা েতলা’ বখলার্া বখলনু
 সাধারণ অনসুন্ধান অভযাস করার জনয ভিক্ষার্থীতদর বক/কী/বকার্থায়/কখন/বকন প্রেগুতলা সহ একটি প্রে োভলকা

ভদন
 ভিক্ষার্থীতদর ভকছু ের্থয ভদন (বেমন ওয়ার্ল্ট  বডর্া েযাংক বর্থতক লভয ের্থয, বেমন ভেভভন্ন বদতি  ূণট সমতয়র

ভিক্ষায় র্থাকা ভিশুতদর িেকরা হার ো বকেলমাত্র স্তনয ান করাতনার হার) এেং আ ভন এই ের্থয সম্বতন্ধ কী কী
প্রে করতে  াতরন বসই ভেষতয় োতদরতক ভােতে েলনু

 ভিক্ষার্থীতদর সপ্তাতহর বসরা প্রতের োভলকা সহ প্রতের বদওয়াতলর একটি নকিা প্রস্তুে করুন

ভিক্ষার্থীরা েখন োতদর কাছ বর্থতক আসা প্রেগুতলা ভজজ্ঞসা করা ও োর উির বদওয়ার জনয স্বাধীন হয়, েখন আ ভন 

োতদর আগ্রহ ও ভচন্তাভােনার স্তর বদতখ প্রিংসা ূণটভাতে ভেভিে হতে  াতরন। ভিক্ষার্থীরা য্খন কীভাতে আতরা স্পষ্ট ও 

ভনভুট লভাতে মেভেভনময় করা োয়  ো বিতখ োতে োরা শুধ ুবে োতদর বমৌভখক ও ভলভখে িব্দভািার েভৃি হয় শুধ ু

োই নয় এর ফতল োতদর নেুন জ্ঞান ও দক্ষোও ভেকভিে হয়। 

4 জভটিৈদ্ধ কাজ ৈযৈহাি কিা 
বরাজকার জীেতন মানষু  ািা াভি কাজ কতর,  রস্পর কর্থা েতল ও বিাতন, আর বদতখ োরা কী করতছ আর কীভাতে 

করতছ। এইভাতে মানষু বিতখ। আমরা েখন অতনযর সতে কর্থা েভল, আমরা নেুন ধারণা আর ের্থয আভেষ্কার কভর। 
বেভণকতক্ষ সেভকছু েভদ ভিক্ষক বকভিক হয়, োহতল বেভিরভাগ ভিক্ষার্থীরাই োতদর ভিক্ষা প্রদিটন করতে ো  রখ কতর 

বদখতে ো প্রে করতে  েটাপ্ত সময়  াতে না। ভকছু ভিক্ষার্থী হয়ে সংভক্ষপ্ত উির বদতে আর ভকছু ভিক্ষার্থী হয়ে ভকছুই 

েলতে না। ভিক্ষার্থীেহুল বেভণতে  ভরভস্থভে আরও খারা  হতে। খুে অল্প সংখযক ভিক্ষার্থীই বকান ভকছু েলতে। 
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জটুিতে কাতজর  িভে বকন েযেহার করা হয়? 

জটুিতে কাজ ভিক্ষার্থীতদর কর্থা েলার মাধযতম আতরা বেভি বিখার একর্া স্বাভাভেক রাস্তা। এর্া োতদর নেুন ভাষা আর 

ধারণাগুতলা ভাোর আর েযেহার করার সুতোগ বদয়। এর্া ভিক্ষার্থীতদর নেুন দক্ষো ও ধারণাগুতলার মাধযতম কাজ করার 
একর্া সহজ উ ায় প্রদান কতর, আর ভিক্ষার্থীেহুল বেভণর বক্ষতত্র ভালভাতে কােটকর হয়।  

সমস্ত েয়স ও ভেষতয়র বক্ষতত্রই জটুি বোঁতধ কাজ করা কােটকরী হয়। এর্া ভেতিষে েহুভাভষক, নানা মাতনর ভিক্ষার্থী আতছ 

এমন বেভণর বক্ষতত্র উ তোগী বকননা এখাতন এতক অনযতক সাহােয করার জনয জটুিগুতলাতক ভেনযস্ত করা োয়। এর্া 
সেতচতয় ভালভাতে কােটকর হয় েখন আ ভন সুভনভদটষ্ট কাজ  ভরকল্পনা কতরন এেং জটুিগুতলাতক  ভরচালনার জনয রুটিন 

বেভর কতরন, োতে আ নার সমস্ত ভিক্ষার্থীতক অন্তভুট ক্ত করা আর োতদর ভিক্ষা ও উন্নভে ভনভিে করা োয়। এই 
রুটিনগুতলা বেভর হতয় োওয়ার  তর, আ ভন বদখতে  াতেন বে ভিক্ষার্থীরা জটুি বোঁতধ কাজ করতে দ্রুে অভযস্ত হতয় োতে 

আর এইভাতে বিখাতক উ তভাগ করতে। 

জটুি বোঁতধ কাতজর জনয করণীয় 

ভিক্ষার কাভিে  ফলাফতলর ও র ভনভট র কতর, আ ভন ভেভভন্ন ধরতনর জটুি বোঁতধ কাজ েযেহার করতে  াতরন। জটুি 
বোঁতধ করার কাজগুতলা অেিযই সুস্পষ্ট ও উ েুক্ত হতে হতে, োতে বিখার সময় একসাতর্থ করা োয় বকননা একা কাজ 

করার বর্থতক জটুিেি কাজ অতনক বেভি সহায়ক হয়। োতদর ধারণাগুতলা সম্বতন্ধ আতলাচনার মাধযতম আ নার ভিক্ষার্থীরা 

আ না বর্থতকই বসগুতলা সম্বতন্ধ ভচন্তাভােনা করতে র্থাকতে আর বসগুতলাতক আতরা উন্নে করতে। 

জটুি বোঁতধ করার কাজগুতলার মতধয অন্তভুট ক্ত হল: 

 ‘ভাদৈা-জভটি ৈাাঁদধা-আোনপ্রোন কদিা’: ভিক্ষার্থীরা ভনতজরাই বকাতনা সমসযা ো ভেষয় সম্বতন্ধ ভচন্তাভােনা কতর
আর োর তর সম্ভােয উিরগুতলা ভনণটয় করার জনয জটুি বোঁতধ কাজ কতর, োর তর অনয ভিক্ষার্থীতদর সতে োতদর

উিরগুতলা আদানপ্রদান কতর। োনান বলখা, ভহসাে গণনা করা, ভজভনসগুতলাতক বেভণতে ভেনযস্ত করা ো

িমানসুাতর সাজাতনা, ভেভভন্ন দভৃষ্টভভে বদওয়া, বকাতনা গতল্পর চভরত্রগুতলার মতো অনকুরণ করা ইেযাভদর জনয এর্া

েযেহার করা হতে  াতর।
 ির্থয আোনপ্রোন: বেভণর অতধটকতক বকাতনা ভেষতয়র একটি ভদক সম্বতন্ধ ের্থয বদওয়া হয়, আর অনয অতধটকতক

ভেষয়টির অনয বকাতনা ভদক সম্বতন্ধ ের্থয বদওয়া হয়। োর তর োরা োতদর ের্থয ভেভনময় করার জনয জটুি বোঁতধ
কাজ কতর, োতে একটি সমসযা সমাধান করা োয় ো বকাতনা ভসিাতন্ত ব ৌাঁছতনা োয়।

 সিানাি মদিা েক্ষিাগুদল্া অভযাস কিা: একজন ভিক্ষার্থী একর্া গল্প  িতে  াতর আর অনযজন প্রে ভজজ্ঞাসা
করতে  াতর; একজন ভিক্ষার্থী ইংতরভজতে একর্া রচনা  িতে  াতর আর অনযজন বসর্া ভলখতে বচষ্টা করতে
 াতর; একজন ভিক্ষার্থী বকাতনা ছভে ো ভচতত্রর েণটনা ভদতে  াতর আর অনযজন েণটনার ভভভিতে বসর্া আাঁকার 

বচষ্টা করতে  াতর। 
 চনদেয িাৈল্ী অনভসিে কিা: একজন ভিক্ষার্থী বকাতনা কাজ সম্পূণট করার জনয, অ র ভিক্ষার্থীর উতেতি

ভনতদটিগুতলা  তি বিানাতে  াতর।
 গল্প ৈল্া ৈা সকান চৈদিষ ভূচমকাে অচভনদেি ৈযৈহাি কিা: ভিক্ষার্থীরা বে ভাষা ভিখতছ বসই ভাষায় একর্া

গল্প ো সংলা  প্রস্তুে করার জনয োরা জটুি বোঁতধ কাজ করতে  াতর।
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সোইতক অন্তভুট ক্ত করার জনয জটুিগুতলাতক  ভরচালনা করা 

জটুি বোঁতধ কাজ করার বক্ষতত্র সোইতক অংিগ্রহণ করতে হয়। বেতহেু ভিক্ষার্থীরা আলাদা ধরতনর হয়, োই জটুিগুতলাতক 

এমনভাতে  ভরচালনা করতে হয় োতে োরা প্রতেযতক জাতন বে োতদর কী করতে হতে, োরা কী ভিখতছ আর আ ভন কী 

কী প্রেযািা কতরন। আ নার বেভণকতক্ষ জটুি বোঁতধ কাতজর রুটিন বেভরর জনয, আ নাতক ভনতচর কাজগুতলা করতে হতে: 

 ভিক্ষার্থীরা বে সমস্ত জটুিতে কাজ কতর, বসগুতলা  ভরচালনা করা। কখনও কখনও ভিক্ষার্থীরা েনু্ধতদর ভনতয় জটুিতে
কাজ করতে; কখনও ো নাও করতে  াতর। ভনভিে করুন বে োরা বেন এর্া বোতে, বে োতদর ভিক্ষাতক
সতেটাচ্চ  েটাতয় ভনতয় বেতে সাহােয করার জনয আ ভন জটুির েযা াতর ভসিান্ত বনতেন।

 আতরা বেভি চযাতলঞ্জ বেভর করার জনয, আ ভন কখনও কখনও ভমে সামর্থটয ও ভেভভন্ন ভাষার ভিক্ষার্থীতদর
একসাতর্থ ভনতয় জটুি বেভর করতে  াতরন, োতে োরা এতক অনযতক সাহােয করতে  াতর; অনয বক্ষতত্র আ ভন

এমন ভিক্ষার্থীতদর ভনতয় জটুি বেভর করতে  াতরন োরা একই  েটাতয় কাজ করতে  াতর।
 আ নার ভিক্ষার্থীতদর সামর্থটয জানতে নভর্থ রাখুন, আর বসই অনেুায়ী োতদরতক একসাতর্থ বরতখ জটুি বেভর করুন।
 জটুি বোঁতধ কাজ করার সুভেধাগুতলা শুরুতেই ভিক্ষার্থীতদর েযাখযা করুন।  ভরোর আর সমাতজর প্রসে বর্থতক

উদাহরণ েযেহার করুন বেখাতন বলাতকরা সহতোগীরূত  কাজ কতর।
 প্রার্থভমক কাজগুতলাতক সংভক্ষপ্ত ও সুস্পষ্ট রাখুন।
 আ ভন বেভাতে চান ভিক্ষার্থীরা বসভাতেই কাজ করতছ, এই ভেষতয় ভনভিে হওয়ার জনয ভিক্ষার্থীতদর জটুিগুতলার

ও র নজর রাখুন।
 ভিক্ষার্থীতদরতক োতদর জটুিতে ভূভমকা ো দাভয়ত্ব প্রদান করুন, বেমন বকাতনা গল্প বর্থতক দতুর্া চভরত্র, ো ‘1’ ও

‘2’, ো ‘A’ ও ‘B’ এর মতো সহজ বলতেল ভদন। োরা এতক অতনযর মতুখামভুখ হওয়ার আতগই এর্া করুন,

োতে োরা বিাতন।
 ভনভিে করুন বেন ভিক্ষার্থীরা মতুখামভুখ েসার জনয সহতজই মখু বঘারাতে ো নিাচিা করতে  াতর।

জটুি বোঁতধ কাজ করার সময় ভিক্ষার্থীতদর েলনু বে প্রভেটি কাতজর জনয োরা কে সময়  াতে, আর ভনয়ভমেভাতে সময় 

বঘাষণা করুন। বে জটুিগুতলা এতক অনযতক সাহােয কতর আর কাজর্া চাল ুরাতখ, োতদর প্রিংসা করুন। জটুিগুতলাতক ভস্থে 
হতে আর ভনজস্ব সমাধান খুাঁতজ বের করতে সময় ভদন। ভিক্ষার্থীরা ভােনাভচন্তা করার সময়  াওয়ার আতগই দ্রুে োতদর 

সাতর্থ জভিে হওয়া আর োরা কী করতে  াতর ো বদখাতনা বলাভনীয় হতে  াতর। কর্থা েলা ও কাজ করার  ভরতেির্া 
বেভির ভাগ ভিক্ষার্থীই উ তভাগ কতর। আ ভন বেভণর চারভদতক হাাঁর্াচলা করতে করতে লক্ষ রাখুন ও শুননু, ভলতখ ভনন 

বে কারা একসাতর্থ স্বচ্ছতি কাজ করতছ, কাউতক আতলাচনায় অন্তভুট ক্ত করা না হতল বসই ভেষতয় সেকট  র্থাকুন, আর বে 

বকাতনা সাধারণ ত্রুটি, ভাল ধারণা ো সারসংতক্ষ  ভলতখ ভনন।  

কাজর্ার বিতষ আ নার একর্া ভূভমকা হল ভিক্ষার্থীরা ো প্রস্তুে কতরতছ োর মতধয সংতোগ স্থা ন করা। আ ভন কতয়কর্া 

জটুির কাজ বদখাতনার জনয জটুিগুতলা ভনেটাচন করতে  াতরন, অর্থো আ ভন োতদর জনয এর্াতক সংভক্ষপ্ত আকার ভদতে 

 াতরন। ভিক্ষার্থীরা একসাতর্থ কাজ করার সময় সাফতলযর একর্া অনভূুভে ব তে  ছি কতর। আ নাতক প্রভের্া জটুির বর্থতক 

মোমে ভনতে হতে না – বকননা এর্া খুে বেভি সময় বনতে - েতে এমন ভিক্ষার্থীতদর ভনেটাচন করুন োতদর  েটতেক্ষণ 

কতর আ ভন েেুতে ব তরতছন বে োরা একর্া ইভেোচক অেদান ভদতে সমর্থট হতে, ো অনযতদরও ভিখতে সাহােয করতে। 
বে সমস্ত ভিক্ষার্থীরা অংি বনওয়ার বক্ষতত্র সাধারণে ভীেু স্বভাতের হয়, োতদর আত্মভেশ্বাস গতি বোলার এর্া একর্া 

সুতোগ হতে  াতর। 
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আ ভন েভদ ভিক্ষার্থীতদর বকাতনা সমসযা সমাধান করতে বদন, বসই বক্ষতত্র আ ভন একর্া আদিট উিরও ভদতে  াতরন আর 

োর তর োতদর জটুি বোঁতধ আতলাচনা করতে েলতে  াতরন বে োতদর উিরগুতলাতক কীভাতে উন্নে করা োয়। এর্া 
োতদরতক োতদর ভনতজর ভিখন সম্বতন্ধ ভচন্তাভােনা করতে আর োতদর ভুল বর্থতক ভিখতে সাহােয করতে।  

আ ভন েভদ জটুিতে কাতজর বক্ষতত্র নেুন হন, েতে আ ভন এই কাজ, সময় ভেভাগ অর্থো জটুির সমন্বয় ভনতয় আ নার 

কাভিে বেতকান  ভরেেট তনর বনার্ করা গুরুত্ব ূণট। আ ভন এভাতেই ভিখতেন আর এভাতেই আ নার  িাতনার উন্নভে 

করতে  ারতেন, োই এর্া এে জরুভর। সফলভাতে জটুি বোঁতধ কাজ  ভরচালনা করার সাতর্থ সুস্পষ্ট ভনতদটি বদওয়া ও 

ভালভাতে সময় ভনয়ন্ত্রতণর সম্পকট  আতছ, আর সংতক্ষত  সারাংি বদওয়াও জরুভর - এই সেভকছুর জনযই অভযাস প্রতয়াজন 

হয়। 

5 চিন্তািচক্ত উন্নি কিদি প্রদশ্নি ৈযৈহাি 
ভিক্ষকরা সেসময়ই োাঁতদর ভিক্ষার্থীতদরতক প্রে কতরন; প্রে করা মাতন হল ভিক্ষকরা োাঁতদর ভিক্ষার্থীতদরতক ভিখতে এেং আতরা বেভি
ভিখতে সাহােয করতে  াতরন। গি িোভাতে, একজন ভিক্ষক একটি  িাতনার এক-েৃেীয়াংি সময় োাঁতদর ভিক্ষার্থীতদর প্রে করাতে
েযয় কতরন (বহভস্টংস, 2003)। করা প্রেগুভলর, 60 িোংি িরণ করাতনা ের্থয এেং 20 িোংি হল  িভেগে (বহটি, 2012), বেভির
ভাগ উিরই ঠিক ো ভুল সংিান্ত। ভকন্তু শুধুমাত্র ভুল ো ঠিক হতে  াতর এমন প্রে ভজজ্ঞাসা করা ভক বিখায় উন্নভে ঘর্াতে  াতর?

ভিক্ষার্থীতদরতক ভজতজ্ঞস করার মতো েহু ধরতনর প্রে রতয়তছ। ভিক্ষক বে উির এেং ফলাফল চান ো প্রতের প্রকৃভে ভনতদটি কতর ো
ভিক্ষতকর সদ্বযেহার করা উভচে।  ভিক্ষকরা সাধারণে এই উতেতিয ভিক্ষার্থীতদরতক প্রে ভজজ্ঞাসা কতরন:

 নেুন ভেষয় ো উ করতণর সাতর্থ  ভরচয় করাতে ভিক্ষার্থীতদর বোধতক বসই ভদতক  ভরচাভলে করতে
 ভিক্ষার্থীতদরতক োতদর ভচন্তা েহৃিরভাতে ভাগ কতর বনওয়ার জনয বচষ্টা করাতে
 ভুল সংতিাধন করতে
 ভিক্ষার্থীতদরতক মানভসকভাতে ভেসৃ্তে করতে
 বোধগমযো  রীক্ষা করতে।

ভিক্ষার্থীরা ভক জাতন ো খুাঁতজ বদখতে সাধারণে প্রতের েযেহার হয়, কাতজই োতদর অগ্রগভের মলূযায়ন করতে এটি গুরুত্ব ূণট।
ভিক্ষার্থীতদরতক অনপু্রাভণে করতে, োতদর ভচন্তার দক্ষো ভেসৃ্তে করতে এেং উৎসকু মানভসকার ভেকাি ঘর্াতেও প্রেগুভল েযেহার করা
বেতে  াতর। এতদর দটুি েি বেভণতে ভেভক্ত করা বেতে  াতর:

 চনম্নিি-ক্রদমি প্রশ্নাৈল্ী, োর মতধয েতর্থযর িরণ করাতনা এেং আতগ বিখাতনা জ্ঞান জভিে র্থাতক, প্রায়িই আেি প্রে র্থাতক
োর উির হযাাঁ ো না ভদতয় হ্যয়।

 উচ্চিি-ক্রদমি প্রশ্নাৈল্ী, োতে আতরা বেভি ভােনাভচন্তার দরকার হয়। েুভক্তসম্মে উ াতয় বকান মতের সমর্থটন করতে ো
ভিক্ষার্থীতদরতক আতগ বিখা ের্থয একভত্রে কতর উির গঠ্ন করতে েলতে  াতরন। উচ্চের-িতমর প্রেগুভল প্রায়িই উমকু্ত হতয়
র্থাতক।

উমকু্ত (Open ended)  প্রেগুভল ভিক্ষার্থীতদরতক  াঠ্যেই-ভনভট র উিতরর োইতর ভগতয় ভােতে উৎসাভহে কতর, এেং এভাতেই উিতরর
েযাভপ্ত বের কতর আতন। উমকু্ত প্রেগুভল  ভিক্ষার্থীতদর ভেষয়েস্তুর বোধগমেযা মলূযায়ন করতেও ভিক্ষকতদরতক সাহােয কতর।

ভিক্ষার্থীতদরতক উির ভদতে উৎসাভহে করা

েহু ভিক্ষকই বকান প্রতের উির প্রতয়াজন হওয়ার আতগ এক বসতকতিরও কম সময় বদন এেং এই কারতণ োাঁরা ভনতজরাই প্রেটির
উির ভদতয় বদন ো প্রেটি  ুনগটঠ্ন কতরন (বহভস্টংস, 2003)। ভিক্ষার্থীতদর কাতছ বকেলমাত্র প্রভেভিয়া বদওয়ার সময় র্থাতক- োতদর
কাতছ ভােোর সময় র্থাতক না! েভদ আ ভন উিতর জনয কতয়ক বসতকি অত ক্ষা কতরন োহতল ভিক্ষার্থীরা ভচন্তা করার সময়  াতে। এটি
ভিক্ষার্থীতদর কৃভেতত্বর উ র একটি ইভেোচক প্রভাে বফতল। একটি প্রে করার  তর অত ক্ষা করার দ্বারা, ভনতচর ভেষয়গুতলা েভৃি  ায়:
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 ভিক্ষার্থীতদর উিতরর বদঘটয
 উিরদাো ভিক্ষার্থীতদর সংখযা
 ভিক্ষার্থীতদর প্রতের হার
 কম সমর্থট ভিক্ষার্থীতদর কাছ বর্থতক উিতরর সংখযা
 ভিক্ষার্থীতদর মতধয ইভেোচক  ারস্পভরক আদানপ্রদান

আ নার উির গুরুত্ব ূণট

েে ইভেোচকভাতে আ ভন প্রদি সকল উিরগুভল গ্রহণ করতেন, েে বেভি ভিক্ষার্থীরা ভচন্তা করা এেং বচষ্টা করা েজায় রাখতে। ভুল উির
ও ধারণাগুভলর সংতিাধন ভনভিে করার েহু উ ায় আতছ৷ একজন ভিক্ষার্থীর ভুল ধারণা  অনয অতনতকর মতধযই আতছ বস সম্পতকট  আ ভন
ভনভিে হতে  াতরন। আ ভন ভনম্নভলভখে ভেষয়গুতলা বচষ্টা কতর বদখতে  াতরন:

 উিতরর বসই অংিগুভল বেতছ ভনন বেগুভল সঠিক এেং সহায়ো ূেটক উ াতয়  উিরগুভল ভনতয় ভিক্ষার্থীতদরতক আতরকরু্ ভােতে
েলনু। এটি আতরা সভিয় অংিগ্রহতণ উত্সাভহে করতে এেং আ নার ভিক্ষার্থীতদরতক োতদর ভুল বর্থতক ভিখতে সাহােয করতে।
কীভাতে আ ভন সহায়ো ূেটক উ াতয় বকান ভুল উিতর সািা ভদতে  াতরন ো ভনম্নভলভখে মন্তেযগুভলর মাধযতম বদখাতনা হতলা:
‘োষ্পীভেন বে বমঘ বেরী কতর বস েযা াতর েুভম ঠিকই ভছতল, ভকন্তু আমার মতন হয় েুভম েভৃষ্ট সম্পতকট  ো েতলতছা বসর্া
আমাতদর আতরকরু্ বেভি বভতে বদখা উভচে। অনয বকউ ভক বকান ধারণা ভদতে  াতরা?’

 ভিক্ষার্থীতদর বদওয়া সে উিরগুভল ব্ল্যাকতোতডট  ভলখুন এেং োর র ভিক্ষার্থীতদরতক বসগুভলর সেকটি ভনতয় ভােতে েলনু। বকান
উিরগুভল ঠিক েতল োতদর মতন হয়? বকান ধারণা বর্থতক অনয উিরগুভল বদওয়া হতয়ভছল েতল মতন করা বেতে  াতর? এটি
ভিক্ষার্থীরা বে ভােনা ভচন্তা করতছ ো বোোর জনয আ নাতক একটি সুতোগ প্রদান কতর এেং  ভিক্ষার্থীতদরতক োতদর মতধয
র্থাকতে  াতর এমন বে বকান ভুল ধারণা ভীভেহীনভাতে সংতিাধতনর উ ায় প্রদান কতর।

সেকট ভাতে বিানা এেং ভিক্ষার্থীতদরতক আরও েযাখযা করতে েলার দ্বারা সে উিরগুভলতক মেটাদা ভদন। েভদ আ ভন ঠিক ভুল ভনভেটতিতষ
সে উিরগুভলর জনয আোর েযাখযা চান, োহতল ভিক্ষার্থীরা প্রায়িই বকান ভুল ভনতজরাই ঠিক কতর বনতে, আ ভন একটি ভচন্তািীল
বেভণকক্ষ বেভর করতেন এেং আ নার ভিক্ষার্থীরা ভক ভিতখতছ এেং কীভাতে এতগাতে হতে ো আ ভন সভেযই জানতেন। েভদ ভুল উির
অ মান ো িাভস্ততে  েটেভসে হয় োহতল আ নার ভিক্ষার্থীরা আোর ভেব্রে হওয়া ো উ হাতসর ভতয় বচষ্টা করা েন্ধ কতর বদতে।

উিরগুভলর গুণগে মান উন্নে করা

এটি গুরুত্ব ূণট বে আ ভন সঠিক উিতর বিষ হয় না এমন একটি প্রতের িম অেলম্বতনর বচষ্টা করতেন। অনসুরণকারী প্রে ভদতয় সঠিক
উিরগুভল  ুরসৃ্কে হওয়া উভচে, বেগুভল জ্ঞাতনর ভেস্তার ঘর্ায় এেং ভিক্ষার্থীতদরতক ভিক্ষকতদর সাতর্থ জভিে হওয়ার সুতোগ প্রদান কতর।
আ ভন এগুভল ভজজ্ঞাসা করার দ্বারা এটি করতে  াতরন:

 কীভাতে ো  বকন
 উির বদওয়ার অনয উ ায়
 আতরা ভাতলা একটি িব্দ
 এটি উির ো প্রভে ন্ন করার প্রমাণ
 একটি প্রাসভেক দক্ষোর সংতোজন ঘর্াতনা
 একটি নেুন গঠ্ন ভেনযাতস একই দক্ষো ো েুভক্তর প্রতয়াগ করা।

আ নার ভূভমকার আতরকটি গুরুত্ব ূণট অংি ভিক্ষার্থীতদরতক োতদর উির সম্পতকট  আতরা গভীরভাতে ভচন্তা করতে সাহােয করা (এেং
এভাতেই োতদর উিতরর মান উন্নে করা)। ভনম্নভলভখে দক্ষোগুভল ভিক্ষার্থীতদরতক আতরা বেভি কৃভেত্ব অজট ন করতে সাহােয করতে:

 প্রদিাচিি করার জনয ের্থাের্থ ইভেে বদওয়া দরকার- বেগুভল ভিক্ষার্থীতদরতক োতদর উির উন্নে করতে এেং আতরা ভাতলা
করতে সাহােয কতর। প্রর্থতম আ ভন হয়তো েলোর জনয উিরটিতে ভক ভক সঠিক ো বেতছ ভনতে  াতরন এেং োর র ের্থয,
আতরা প্রে ো অনযানয ইভেে প্রদান করতে  াতরন। (‘েভদ বোমরা বোমাতদর কাগতজর উতিাজাহাতজর বিতষ একটি ভার বোগ
কতরা োহতল ভক ঘর্তে  াতর?’)
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 অনভসন্ধান কিা হল আতরা বেভি খুাঁতজ োর করার বচষ্টা, একটি অতগাছাতলা উির ো আংভিক সঠিক উির উন্নে করতে
োরা ভক েলতে চাইতছ ো েযাখযা কতর বদওয়ার দ্বারা ভিক্ষার্থীতদরতক সাহােয করা। (‘োহতল এর্া কীভাতে একসতে খা  খায়
বস সম্পতকট  েুভম আমাতক আর ভক েলতে  াতরা?’)

 পভনিাে েচৃিচনৈদ্ধকিে হল ভিক্ষার্থীতদর জ্ঞাতনর সাতর্থ োতদর আতগ বিখা জ্ঞাতনর সংতোগ সাধন করতে সঠিক উির
বেরী করা। এটি োতদর বোো িা েভৃি কতর। (‘েুভম ো েতলছ ো সঠিক, ভকন্তু গে সপ্তাতহ আমাতদর স্থানীয়  ভরতেতির
ভেষতয় আমরা ো বদতখভছ োর সাতর্থ এটি কীভাতে সম্পকট েুক্ত?’)

 ক্রমানভসাদি প্রেগুভলতক সাজাতনা মাতন হল ভচন্তার সম্প্রসারণ ঘর্াতে এক  ভরকভল্পে িতম প্রেগুভল ভজজ্ঞাসা করা। প্রেগুভলর
মাধযতম ভিক্ষার্থীতদরতক সারসংগ্রহ করা, েুলনা করা, েযাখযা ো ভেতেষণ করার ভদতক চাভলে করা উভচে। এমন প্রে প্রস্তুে
করুন ো ভিক্ষার্থীতদর মানভসক ভেস্তার ঘর্াতে, ভকন্তু োতদরতক এের্াও সমসযােহুল অেস্থায় বফলতে না োতে োরা প্রতের
মাতনই হাভরতয় বফতল। (‘কীভাতে েুভম বোমার আতগর সমসযা অভেিম কতরতছা ো েযাখযা কতরা। বসর্া কী  ার্থটকয বেভর
কতরভছল? এর  তর আ নার ভক বমাকাভেলা করা প্রতয়াজন েতল আ নার মতন হয়?’)

 মন চেদে সিানা আ নাতক শুধ ুআ নার প্রেযাভিে উির খুাঁজতেই সমর্থট কতর না, েরং আ নাতক লক্ষযণীয় ো উদ্ভােনমলূক
উিতরর প্রভেও সজাগ কতর বোতল ো হয়তো আ ভন প্রেযািাই কতরনভন। এছািাও এটি বদখায় বে আ ভন ভিক্ষার্থীতদর
ভচন্তাভােনার মেটাদা ভদতচ্ছন এেং বস কারতণই োতদর ভচন্তািীল উির বদওয়া আতরা বেভি সম্ভে র হয়। এরকম উিরগুভল
ভুল ধারণাতক দভৃষ্টতগাচর করতে  াতর, ো হয়তো সংতিাধন করা প্রতয়াজন, ো োরা হয়তো একটি নেুন আভেক বদখাতে
 াতর, ো আ ভন ভেতেচনা কতর বদতখনভন। (‘আভম বসর্া বভতেই বদভখভন। েুভম এরকম বকন ভােতল বসর্া ভনতয় আমাতক
আতরা একরু্ েতলা।’)

একজন ভিক্ষক ভহসাতে, েভদ আ ভন আ নার ভিক্ষার্থীতদর কাছ বর্থতক আকষটণীয় এেং উদ্ভােনী উির ব তে চান, োহতল আ নার এমন
প্রে ভজজ্ঞাসা করা প্রতয়াজন ো উদ্বিুকারী এেং সমসযােহুল। োতদরতক ভােতে সময় বদওয়া উভচে এেং আ ভন বদতখ অোক হতেন,

আ নার ভিক্ষার্থীরা কের্া জাতন এেং কের্া ভাতলাভাতে আ ভন োতদরতক োতদর বিখায় অগ্রগভে ঘর্াতে সাহােয করতে  ারতছন।

মতন রাখতেন, প্রে করার মাতন হতলা ভিক্ষক ভক জাতনন ো বদখা নয়, েরং ভিক্ষার্থীরা ভক জাতন ো বদখা। এর্া মতন রাখা গুরুত্ব ূো্ণট বে
আ নার কখতনাই ভনতজর করা প্রেগুভলর উির বদওয়া উভচে নয়! োই বহাক না বকন, েভদ ভিক্ষার্থীরা বজতন োয় বে আ ভন োতদরতক
কতয়ক বসতকি নীরেোর  তর উির ভদতয় বদতেন, োহতল উিরগুভলতে োতদর উৎসাহ আর বকার্থায় রইল?
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6 চনিীক্ষে কিা ও মিামি সেওো
ভিক্ষার্থীতদর কমটসম্পাদন ক্ষমো উন্নে করার মতধয অন্তভুট ক্ত রতয়তছ প্রভেভনয়ে োতদর ভনরীক্ষণ ও সািা বদওয়া, োতে 
োরা জানতে  াতর বে োতদর কাতছ ভক আিা করা হতচ্ছ এেং কাজ সম্পূণট হওয়ার  র োতে োরা ভিক্ষতকর োহো ো 

মোমে  ায়। আ নার গঠ্নমলূক মোমতের মাধযতম োরা োতদর কমটসম্পাদন ক্ষমো উন্নে করতে  াতর। 

ভনরীক্ষণ 

কােটকরী ভিক্ষকগণ বেভিরভাগ সময় োাঁতদর ভিক্ষার্থীতদর ভনরীক্ষণ কতরন। বেভিরভাগ ভিক্ষক সাধারণে, োাঁতদর ভিক্ষার্থীরা 
বেভণতে কী কতর ো শুতন ও  েটতেক্ষণ কতর োতদর কাজ ভনরীক্ষণ কতরন। ভিক্ষার্থীতদর অগ্রগভে ভনরীক্ষণ করা গুরুত্ব ূণট 
কারণ এর্া ভনম্নভলভখে ভেষয়গুতলাতে োতদর সাহােয কতর: 

http://www.tes.co.uk/article.aspx?storycode=381755
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 উচ্চের বগ্রড অজট ন করতে
 োতদর কমটসম্পাদন ক্ষমো সম্পতকট  আরও সতচেন হতে এেং োতদর বিখার বক্ষতত্র আরও দাভয়ত্বিীল হতে
 োতদর বিখার উন্নভে ঘর্াতে

 রাজয ও স্থানীয় স্ততর  ারদভিটোর অভভক্ষাগুতলাতে কৃভেতত্বর  ূেটাভাস করতে।

এর্া ভিক্ষক ভহসাতে আ নাতক আরও বে ভেষয়গুতলাতে সাহােয করতে বসগুতলা হতলা: 

 কখন একটি প্রে ভজজ্ঞাসা করা হতে অর্থো সংতকে প্রদান করতে হতে
 কখন প্রিংসা করতে হতে
 চযাতলঞ্জ করা োতে ভকনা
 বকমন কতর ভেভভন্ন দতলর ভিক্ষার্থীতদর একটি কাতজর মতধয অন্তভুট ক্ত করতে হতে
 ভুলগুভল সম্পতকট  ভক করা হতে।

ভিক্ষার্থীতদর অগ্রগভের ও র স্পষ্ট ও দ্রুে মোমে বদওয়া হতল োরা সে বর্থতক বেভি উন্নভে কতর। ভনরীক্ষণ কাতজ 
লাগাতল আ নাতক ভনয়ভমে মোমে ভদতে, আ নার ভিক্ষার্থীরা বকমন করতছ এেং োতদর বিখাতক এভগতয় ভনতয় বেতে 

োতদর আর কী কী করা উভচৎ ো োতদর জানাতে সক্ষম করতে।  

আ ভন বে চযাতলঞ্জগুতলার সমু্মখীন হতেন োর একর্া হল বিখার বক্ষতত্র োতদর ভনজস্ব লক্ষয ভনধটারণ করতে ভিক্ষার্থীতদর 

সাহােয করা, ো আত্ম-ভনরীক্ষণ নাতমও  ভরভচে। ভিক্ষার্থী, ভেতিষভাতে োরা সমসযার সমু্মখীন র্থাতক, োরা ভনজ ভিখন ভেষতয় 

দাভয়ত্বিীল হতে অভযস্ত র্থাতক না। ভকন্তু আ ভন বেতকাতনা ভিক্ষার্থীতক একর্া প্রকতল্পর জনয ভনজস্ব লক্ষয ো উতেিয ভনধটারণ 

করতে, োতদর কাতজর  ভরকল্পনা করতে ও সময়সীমা ঠিক করতে, এেং োতদর অগ্রগভের আত্ম-ভনরীক্ষণ করতে সাহােয 

করতে  াতরন। এই প্রভিয়ার অনিুীলন এেং আত্ম-ভনরীক্ষতণর দক্ষো অজট ন োতদর ভেদযালতয় এমনভক সারা জীেন ধতর 

োতদর লাভ বদতে। 

ভিক্ষার্থীতদর কর্থা বিানা ও োতদরতক  েটতেক্ষণ করা 

বেভিরভাগ সময় ভিক্ষার্থীতদর কর্থা বিানা ও োতদরতক  েটতেক্ষণ করা ভিক্ষকতদর দ্বারা স্বাভাভেকভাতে হতয় র্থাতক; এর্া 

একর্া সরল ভনরীক্ষণ উ করণ। উদাহরণস্বরূ , আ ভন:  

 আ নার ভিক্ষার্থীতদর উচ্চস্বতর  িতে শুনতে  াতরন
 জটুিতে ো গ্রুত র কাতজ আতলাচনাগুতলা শুনতে  াতরন
 ভিক্ষার্থীতদর োইতর ো বেভণকতক্ষ সম্পদ েযেহার  েটতেক্ষণ করতে  াতরন

 োতদর কাজ করার সময় গ্রু গুতলার বদভহক ভাষা  েটতেক্ষণ করতে  াতরন।

ভনভিে করুন বে আ নার সংগৃহীে  েটতেক্ষণগুতলা ভিক্ষার্থীতদর বিখা ো অগ্রগভের প্রকৃে প্রমাণ। একমাত্র ো আ ভন 

বদখতে, শুনতে, োচাই করতে ো গণনা করতে  াতরন বসর্া নভর্থেি করুন। 

ভিক্ষার্থীরা কাজ করার সময়, সংভক্ষপ্ত  েটতেক্ষণমলূক বনার্ বনওয়ার জনয বেভণকতক্ষর মতধয ঘুরুন। বকান ভিক্ষার্থীতদর 
আরও বেভি সাহােয প্রতয়াজন ো বরকডট  করতে এেং বকানও সম্ভােয ভুল বোোেভুে বনার্ করতে আ ভন একর্া বেভণ 

োভলকা েযেহার করতে  াতরন। সমগ্র বেভণতক মোমে ভদতে অর্থো গ্রু  ো েযভক্ততদর প্রতরাভচে করতে ো উৎসাহ ভদতে 

আ ভন এই  েটতেক্ষণ ও বনার্গুতলা েযেহার করতে  াতরন।  

মোমে দান 

মোমে হল এমন ের্থয ো কভর্থে লক্ষয অর্থো আিা করা ফলাফতলর  ভরতপ্রভক্ষতে ভিক্ষার্থী বকমন সম্পাদন করতছ বস 

সম্পতকট  আ ভন োতদর বদন। কােটকরী মোমে ভিক্ষার্থীতক প্রদান কতর: 
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 ো ঘতর্তছ বস সম্পতকট  ের্থয
 কাজ ো দাভয়ত্ব কের্া ভালভাতে সম্পাভদে হতয়তছ োর একর্া মলূযায়ন

 োতদর কমটসম্পাদন ক্ষমো কীভাতে উন্নে করা োয় োর ভনতদট ভিকা।

আ ভন েখন প্রভেটি ভিক্ষার্থীতক মোমে বদন, েখন ো অেিযই োতদরতক ভনতচর ভেষয়েস্তুগুতলা জানতে সাহােয কতর৷ 

 োরা প্রকৃে তক্ষ কী করতে  াতর
 োরা এখনও কী করতে  াতর না
 োতদর কাজ অনযতদর কাতজর েুলনায় বকমন

 োরা কীভাতে উন্নভে করতে  াতর।

িরতণ রাখা গুরুত্ব ূণট বে কােটকরী মোমে ভিক্ষার্থীতদর সাহােয কতর। আ নার মোমে অস্পষ্ট ো অনযােয েতল 

ভিক্ষার্থীর বিখা োধাপ্রাপ্ত বহাক ো আ ভন চান না। কােটকরী মোমে হল: 

 গৃহীে কাতজর উ র এেং ভিক্ষার্থীর প্রতয়াজনীয় বিখাতক ল্ক্ষয সিদখ কিা হে
 স্পি ও সঠিক, ভিক্ষার্থীতদর বিখার বকানর্া ভাল আর বকার্থায় উন্নভে করা দরকার ো োতদর েলা
 কাদর্য পচিেি কিদি সক্ষম, ভিক্ষার্থীতক এমন ভকছু করতে েলা বের্া োরা করতে  াতর
 উ েুক্ত ভাষায় প্রদি ো ভিক্ষার্থীরা েেুতে  াতর
 উ েুক্ত সমতয় প্রদি – এর্া বেভি োিাোভি বদওয়া হতল, ভিক্ষার্থী ভােতে ‘আভম বো বসর্াই করতে োভচ্ছলাম!’;

বেভি বদভর হতল, ভিক্ষার্থীর দভৃষ্ট অনযভদতক ভনেি হতে  াতর এেং োতদর ো েলা হতে, োরা ভফতর ভগতয় বসর্া

করতে চাইতে না।

মোমে মতুখই েলা বহাক ো ভিক্ষার্থীর খাোয় বলখা র্থাক, ভনম্নভলভখে ভনতদট ভিকা অনসুরণ করতল এর্া আরও কােটকরী 

হতে। 
প্রিংসা এেং ইভেোচক ভাষা েযেহার  
আমাতদর েখন প্রিংসা করা হয় ও উৎসাহ বদওয়া হয়, ো সাধারণে আমাতদর েখন সমাতলাচনা করা হয় ো সংতিাধন 

করা হয় োর বর্থতক অতনক বেভি ভাল লাতগ। উৎসাহ দান ও ইভেোচক ভাষা  ুতরা বেভণ এেং সে েয়তসর েযভক্ততদর 
জনয বপ্ররণাদায়ক। মতন রাখতেন বে প্রিংসা বেন অেিযই ভনভদটষ্ট এেং বে কাজ করা হতয়তছ োর ও র হয়, ভিক্ষার্থীতদর 
ভনতজতদর সম্পতকট  নয়, ো না হতল এর্া ভিক্ষার্থীতদর অগ্রগভেতে সাহােয করতে না। ‘িাোি’ েলার্া ভনভদটষ্ট নয়, োই 
ভনতচর মে েলা ভাল: 

োঃ এর্া একর্া
ভাল প্রে!

আমার সভেযই
খুে  ছি হতয়তছ
বেভাতে েুভম …

এর্াতক আরও ভাল করতে
বগতল ো করতে হতে …

েুভম বজাতর  িার কর্থা মতন
কভরতয় ভদতয় বোমার দলতক
বেভাতে সাহােয কতরছ োতে

আভম মগু্ধ হতয়ভছ।
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সংতিাধতনর  ািা াভি সংতকতের েযেহার 

আ নার ভিক্ষার্থীতদর সতে আ নার সংলা  োতদর বিখায় সাহােয কতর। আ ভন েভদ োতদর েতলন বকাতনা উির ভুল 

এেং বসখাতনই কর্থা বিষ কতর বদন, োহতল োতদর ভােতে বদওয়ার এেং ভনতজতদর বচষ্টা করতে বদওয়ার সুতোগ হারান। 
আ ভন েভদ ভিক্ষার্থীতদর বকান ইভেে বদন অর্থো োতদর আরও বকান প্রে কতরন, েতে আ ভন োতদর আরও গভীরভাতে 

ভােতে সাহােয কতরন এেং উির বখাাঁজার এেং ভনতজতদর বিখার দাভয়ত্ব ভনতে োতদর উৎসাহ বদন। উদাহরণস্বরূ , এই 
ধরতনর কর্থা েতল আ ভন আরও ভাল উির ভদতে ো একর্া সমসযা ভভন্ন দভৃষ্টতকাণ বর্থতক বদখতে উৎসাহ ভদতে  াতরন: 

অনযানয ভিক্ষার্থীতদরতক  রস্পরতক সাহােয করতে উৎসাহ বদওয়া ের্থাের্থ হতে  াতর। এরকম মন্তেয সহ আ ভন আ নার 

প্রেগুতলা বেভণর োভকতদর সামতন বরতখ এর্া করতে  াতরন বেমন:  

োনান ো সংখযার অনিুীলতনর মে কাজগুতলার বক্ষতত্র ‘হযাাঁ’ ো ‘না’ ভদতয় ভিক্ষার্থীতদর সংতিাধন করা ের্থাের্থ হতে  াতর, 
ভকন্তু এখাতনও আ ভন ভিক্ষার্থীতদর উিতরর মতধয উদূ্ভে  যার্ানট বদখতে উৎসাভহে করতে  াতরন, একই রকম উিরগুতলার 

মতধয সংতোগ কতর বদখাতে  াতরন অর্থো ভনভদটষ্ট বকান উির ভুল বকন বস সম্পতকট  আতলাচনা শুরু করতে  াতরন।  

স্ব-সংতিাধন এেং সমকতক্ষর সংতিাধন কােটকরী এেং জটুিতে কাজ করার সময় ভিক্ষার্থীতদর ভনজস্ব ও  রস্পতরর কাজ 

 রীক্ষা করতে েতল আ ভন এতে উৎসাভহে করতে  াতরন। োতে খুে বেভি ভেভ্রাভন্তকর ের্থয না আতস োই একোতর 

একর্া ভদক সংতিাধন করার ও র দভৃষ্ট ভনেি করা সেতর্থতক ভাল।  

7 েল্গি কাজ ৈযৈহাি কিা 
দলগে কাজ হল একর্া  িভেমাভফক, সভিয়, ভিক্ষাভেজ্ঞানগে বকৌিল ো বছার্ দলগুভলর ভিক্ষার্থীতদর সাধারণ  লতক্ষযর

সাফলয অজট তনর জনয একসাতর্থ কাজ করতে উৎসাভহে কতর। এই বছার্ বছার্ দলগুতলা সুসংহে কােটকলাত র মাধযতম আরও 

সভিয় এেং কােটকর ভিক্ষাদানতক উৎসাভহে কতর৷ 

দলগেভাতে কাজ করার সুভেধা 
দলগেভাতে কাজ আ নার ভিক্ষার্থীতদরতক ভচন্তা করতে, মেভেভনময় করতে, ধারণা ও ভচন্তাধারা আদান প্রদান করতে, এেং 

এই শুরুর্া ভাল হতয়তছ,

এখন এ সম্পতকট  আর একরু্
ভচন্তা ভােনা কর …

েুভম এর্া কীভাতে ব তল

েযাখযা কর।

োহতল আমাতদর কাতছ দ’ুবর্া

ভেষয় আতছ। আর বকান ভেষয় ভক

আমরা ভােতে  াভর?

আভম বদখতে চাই বে
গ্রু গুতলা  রস্পরতক

সাহােয করতছ।

আোর ভাে …

বকউ ভক আর
উিতর ভকছু বোগ
করতে  ার?
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ভসিান্ত ভনতে উৎসাভহে কতর োতদরতক বিখার জনয অনপু্রাভনে করার এক অেযন্ত কােটকর উ ায় হতে  াতর। আ নার 

ভিক্ষার্থীরা ভিখতে এেং অনযতদর বিখাতে, দতুর্াই  াতর: এটি ভিক্ষার একর্া িভক্তিালী এেং সভিয় রূ ।  

দলগেভাতে কাজ হল ভিক্ষার্থীতদর দল বোঁতধ েসার বর্থতক অতনক বেভি ভকছু; এর জনয সকলতকই একটি স্পষ্ট উতেিযেুক্ত 

কাতজ অংি ভনতে ও অেদান ভদতে হয়। আ ভন বিখাতনার জনয বকন দলগেভাতে কাতজর েযেহার করতছন বসই সম্পতকট  

আ নার স্পষ্ট ধারণা র্থাকতে হতে এেং েকৃ্তো করা, জটুিতে কাজ করা ো ভিক্ষার্থীতদর ভনতজ ভনতজ করার  ভরেতেট  এর্া 

বকন োঞ্ছনীয় ো জানতে হতে। অেএে, দলগে কাজ সু ভরকভল্পে এেং উতেিয ূণট হতে হতে। 

দলগে কাতজর  ভরকল্পনা  

কখন এেং কীভাতে আ ভন দলগে কাজ েযেহার করতেন ো  াঠ্িতমর বিতষ আ ভন ভক ভিখণ অজট ন করতে চান োর 

উ র ভনভট র করতে। আ ভন  াতঠ্র শুরুতে, মাে তর্থ ো বিতষ দলগে কাজ অন্তভুট ক্ত করতে  াতরন, েতে আ নার েতর্থষ্ট 

সময় বদওয়া দরকার। আ ভন ভিক্ষার্থীতদর ভদতয় বে কাজটি সম্পূণট করাতে চান বসই ভেষতয় এেং দলগুতলা সংগঠিে করার 

বসরা উ ায় সম্পতকট  আ নাতক ভােতে হতে।  

ভিক্ষক ভহতসতে আ ভন দলগে কাতজর সাফলয ভনভিে করার লতক্ষয আ ভন এই ভাতে ভকছু আগাম  ভরকল্পনা করতে 
 াতরন: 

 দলগে কােটকলাত র লক্ষয এেং প্রেযাভিে ফলাফল 
 মোমে প্রদান ো সংতক্ষত  বকাতনা কাতজর েণটনা সহ, োর জনয েরাে সময় 
 কীভাতে দল ভাগ করতেন (কেগুতলা দল, প্রতেযক দতল কেজন ভিক্ষার্থী, দলগেভাতে ভেচােট ভেষয়) 
 কীভাতে দলগগুতলা সংগঠিে করতেন (ভেভভন্ন দতলর সদসযতদর ভূভমকা, প্রতয়াজনীয় সময়, উ করণ, নভর্থেি করা 

এেং প্রভেতেদন বেভর করা) 
 কীভাতে বকাতনা মলূযায়ন  িভে  ভরচালনা ও নভর্থেি করা হতে (দলগে মলূযায়ন বর্থতক েযভক্তগে মলূযায়নতক 

আলাদা কতর ভচভিে করতে েত্নিীল বহান) 

 কীভাতে আ ভন দলগে অযাভিভভটিগুতলা ভনরীক্ষণ করতেন। 

দলগেভাতে করণীয় কাজগুতলা 

আ ভন আ নার ভিক্ষার্থীতদর বে কাজ সম্পূণট করতে েতলন ো ভনভট র কতর আ ভন োতদর ো বিখাতে চান োর উ র। 
দলগে কাতজ অংি ভনতয় োরা এতক অ তরর কর্থা বিানা, োতদর ধারণাগুতলা েযাখযা করা এেং সহতোভগোমলূকভাতে 

কাজ করার মে দক্ষোগুতলা ভিখতে। েতে, োতদর জনয প্রধান লক্ষয হল আ ভন বে ভেষয়টি বিখাতচ্ছন বসর্া সম্পতকট  

ভকছু বিখা। করণীয় কাতজর ভকছু উদাহরণ ভনম্নরূ : 

 উপস্থাপনা: ভিক্ষার্থীরা বেভণর োভক সহ াঠীতদর জনয একর্া উ স্থা না প্রস্তুে করতে দলগেভাতে কাজ কতর। 
প্রভেটি দল েভদ ভেষয় সম্পতকট  ভভন্ন ভভন্ন দভৃষ্টভভে উ স্থা না কতর েতে ো সেতচতয় কােটকরী হয়, োহতল একই 

ভেষতয় োরোর বিানার বর্থতক েরং োরা এতক অ তরর কর্থা শুনতে উেীভ ে হয়। প্রভেটি দতলর বক্ষতত্রই 
উ স্থা ন করার সময় সম্পতকট  খুে কতঠ্ার হতে হতে এেং ভাল উ স্থা না ভনেটাচন করার জনয ভনভদটষ্ট 

মানদেগুতলা ভস্থর করতে হতে।  াঠ্ শুরুর আতগই, বোতডট  এগুতলা ভলখুন। ভিক্ষার্থীরা োতদর উ স্থা নার  ভরকল্পনা 
এেং এতক অ তরর কাতজর মলূযায়ন করার জনয এই মানদেগুতলা েযেহার করতে  াতর। মানদেগুতলাতে অন্তভুট ক্ত 
র্থাকতে  াতর:  
o উ স্থা নাটি ভক স্পষ্ট ভছল?  
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o উ স্থা নাটি ভক সুসংগঠিে ভছল?  
o আভম ভক উ স্থা নাটি বর্থতক ভকছু ভিখতে ব তরভছলাম?  
o উ স্থা নাটি ভক আমাতক ভাভেতয় েুতলভছল?  

 সমসযাি সমাধান: বকান সমসযা ো এক গুচ্ছ সমসযার সমাধান করতে ভিক্ষার্থীরা দলগেভাতে কাজ কতর। এতে 
ভেজ্ঞাতনর একর্া  রীক্ষা  ভরচালনা করা, গভণতের সমসযা সমাধান, ইংতরভজতে একর্া গল্প ো কভেো ভেতেষণ, ো 

ইভেহাতসর প্রমাণ ভেতেষণ অন্তভুট ক্ত র্থাকতে  াতর। 
 একটা হস্তচনচমযি ৈস্তু ৈা পেয বিচি কিা: ভিক্ষার্থীরা একর্া গল্প ভনমটান, নার্যাংি, সেীোংি মতডল বেভর কতর, 

বকান ধারণা েযাখযা করার জনয, বকাতনা ভেষতয় একর্া সংোদ প্রভেতেদন অর্থো ব াস্টার োভনতয় বকাতনা ধারণা 

েযাখযা অর্থো সারাংি করার জনয োরা দলগেভাতে কাজ কতর। একটি নেুন ভেষয় শুরু করার আতগ 

দলগুতলাতক বেৌভিক আতলািণ (Brainstorming)ো ভচন্ততনর রূ তরখা (Mind Map)বেভর করার জনয  াাঁচ ভমভনর্ 
সময় বদওয়া হতল, োতদর সভিয়ো আ নাতক োতদর েেট মান জ্ঞান সম্পতকট  জানতে সাহােয কতর, এেং ের্থাের্থ 

ভিখণ মাত্রার  াঠ্  ভরকল্পনা করতেও সহায়ো করতে।  
 পরৃ্থকীকৃি কময: ভেভভন্ন েয়স ো ভেভভন্ন দক্ষোর ভিক্ষার্থীতদর বকান উ েুক্ত করণীয় কাজ একসতে করার জনয 

দলগে কাজ একর্া ভাতলা সুতোগ কতর বদয়। কাজটি েযাখযা করার সুতোগ ব তয় উচ্চ সামর্থটেুক্ত উ কৃে হতে 
 াতর,  ক্ষান্ততর স্বল্প সামর্থটযেুক্ত ভিক্ষর্থীতদর  তক্ষ  ুতরা বেভণর েুলনায় একর্া দতলর মতধয প্রে ভজজ্ঞাসা করায় 

সােলীল হতে এেং োরা োতদর সহ াঠীতদর কাছ বর্থতকও ভিখতে।  
 আদল্ািনা: ভিক্ষার্থীরা একটি ভেষয় ভেতেচনা কতর এেং ভসিাতন্ত আতস। ভেভভন্ন ভেকল্প ভেতেচনা করার জনয 

ভিক্ষার্থীতদর েতর্থষ্ট জ্ঞান র্থাকা ভনভিে করতে আ নাতক েতর্থষ্ট প্রস্তুভে ভনতে হতে  াতর, েতে একর্া আতলাচনা ো 

ভেেকট  আতয়াজন করা আ নার ও োতদর উভতয়র জনয অেযন্ত ফলপ্রসূ হতে  াতর।  

দলগুতলাতক সংগঠিে করা 

চার বর্থতক আর্ জতনর দল আদিট েতে এর্া আ নার বেভণর আকার, োস্তে  ভরতেি ও আসোে ত্র, এেং আ নার 

ভিক্ষার্থীতদর সামর্থটয ও েয়তসর সীমার উ র ভনভট র করতে। আদিটভাতে একর্া দতলর প্রতেযতকর এতক অ রতক বদখা, 

ভচৎকার কতর কর্থা েলা এেং দলগে কাতজর ফলাফতল অেদান রাখা প্রতয়াজন। 

 কীভাতে এেং বকন আ ভন ভিক্ষার্থীতদর দতল ভেভক্ত করতেন ো ভস্থর করুন; উদাহরণস্বরূ , আ ভন েনু্ধত্ব, আগ্রহ 

অর্থো অনরুূ  ো ভমে দক্ষো অজট ন অনেুায়ী দলগুতলাতক ভেভক্ত করতে  াতরন। ভেভভন্ন  িভে ভনতয় 

 রীক্ষাভনরীক্ষা করুন এেং প্রভেটি বেভণতে বকানর্া সেতর্থতক ভালভাতে কাজ কতর ো  েটাতলাচনা করুন।  
 আ ভন দল সদসযতদর বে সমস্ত ভূভমকা বদতেন (উদাহরণস্বরূ , ভলভ কার, মখু াত্র, সময় রক্ষক ো সরঞ্জাম 

সংগ্রাহক), এেং আ ভন এর্া কীভাতে সুস্পষ্ট করতেন ো  ভরকল্পনা করুন। 

দলগেভাতে কাজ  ভরচালনা করা 

ভাল দলগে কাজ  ভরচালনা করতে আ ভন রুটিন এেং ভনয়ম বেভর করতে  াতরন। আ ভন ভনয়ভমে দলগে কাজ 

েযেহার করতল, ভিক্ষার্থীরা জানতে বে আ ভন ভক আিা কতরন এেং এর্াতক আনিদায়ক েতল মতন করতে। দল ও দতলর 
সতে একসতে কাজ করার সুভেধা ভচভিে করার জনয, আ নার বেভণর সতে কাজ করা প্রার্থভমকভাতে একর্া ভাল ধারণা। 
দলগে কাতজ ভাল আচরণ েলতে কী বোোয় ো আ নার আতলাচনা করা উভচে, এেং সম্ভেে ‘ভনয়মােলী’র একর্া 
োভলকা বেভর করা উভচে ো প্রদিটন করা বেতে  াতর; উদাহরণস্বরূ , ‘এতক অ তরর জনয সম্মান’, ‘বিানা’, ‘এতক 

অ রতক সাহােয করা’, ‘একাভধক ধারণা বচষ্টা করা’, প্রভৃভে। 
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দলগে কাজ সম্পতকট   ভরষ্কার বমৌভখক ভনতদটি বদওয়া গুরুত্ব ূণট ো সূত্র ভহতসতে ব্ল্যাকতোতডট ও বলখা বেতে  াতর। আ নাতক 

করতে হতে: 

 আ নার  ভরকল্পনা অনেুায়ী আ নার ভিক্ষার্থীতদর বে দতল কাজ করতে হতে বসই দতল বোগ বদওয়ার ভনতদটি ভদন,
সম্ভেে বেভণকতক্ষর এলাকাগুতলাও ভচভিে কতর ভদতে  াতরন বেখাতন োরা কাজ করতে ো বকাতনা আসোে ত্র ো
ভেদযালয় েযাগ সরাতনা সম্পতকট  ভনতদটিােলী প্রদান করুন

 করণীয় কাজটি সম্পতকট  খুে স্পষ্ট ধারণা র্থাকতে হতে এেং সংভক্ষপ্ত ভনতদটিােলী ো ছভেতে এর্া বোতডট  ভলখুন।
আ নার শুরু করার আতগ আ নার ভিক্ষার্থীতদর প্রে ভজজ্ঞাসা করার অনমুভে ভদন।

 াতঠ্র সময়,  েটতেক্ষণ করতে চাভরভদতক ঘুরুন এেং দলগুতলা কীভাতে কাজ করতছ ো  রীক্ষা করুন। োরা কাজ বর্থতক 
ভেচুযে হতয় বগতল ো আর্তক  িতল, বেখাতন প্রতয়াজতন  রামিট ভদন।  

আ ভন কাতজর সময় দল  ভরেেট ন করতে  াতরন। আ ভন দলগে কাতজর েযা াতর আত্মভেশ্বাসী বোধ করতল এই দতুর্া 

বকৌিল বচষ্টা কতর বদখতে  াতরন – েি বেভণ সামলাতনার সময় এগুতলা ভেতিষভাতে সহায়ক হয়: 

 ‘চৈদিষজ্ঞ েল্: প্রভেটি দলতক ভভন্ন কাজ ভদন, বেমন ভেদযুত্ উৎ াদতনর একর্া উ ায় গতেষণা করা ো বকান

নার্তকর জনয একর্া চভরত্র বেভর করা। একটি উ েুক্ত সমতয়র  তর, দলগুতলাতক  ুনরায় সংগঠিে করুন োতে
সমস্ত মলূ দল বর্থতক একজন ‘ভেতিষজ্ঞ’বক ভনতয় প্রভেটি নেুন দল বেভর হয়। োর র োতদর একর্া কাজ ভদন
বেখাতন সমস্ত ভেতিষজ্ঞতদর বর্থতক জ্ঞানতক এক জায়গায় জি করতে হয়, বেমন ভক ধরতনর ভেদযুৎতকি ভনমটাণ

করতে হতে বসই ভসিান্ত বনওয়া ো নার্তকর একর্া অংি প্রস্তুে করা।
 ‘েিূ’: কাজটিতে ভকছু সৃভষ্ট করা ো বকান সমসযার সমাধান করা জভিে র্থাকতল, ভকছুক্ষণ  র, প্রভেটি দলতক

অনয দলগেভাতে একজন দেূ  াঠ্াতে েলনু। োরা ধারণাগুতলার ো সমসযার সমাধানগুতলার েুলনা করতে  াতর
এেং োর র োতদর ভনতজতদর দতল ভফতর ভগতয় মোমে প্রকাি করতে  াতর। এই ভাতে, দলগুতলা এতক অ তরর
বর্থতক ভিখতে  াতর।

কাতজর বিতষ, ভক বিখা হতয়তছ ো সংতক্ষত  েণটনা করুন এেং আ ভন বকাতনা ভ্রান্ত ধারণা বদখতে ব তল ো সংতিাধন 

করুন। আ ভন প্রভেটি দল বর্থতক মোমে শুনতে চাইতে  াতরন, অর্থো শুধুমাত্র একর্া ো দতুর্া দলতক ভজজ্ঞাসা করতে 

 াতরন, োতদর ভকছু ভাল ধারণা আতছ েতল আ ভন মতন কতরন। ভিক্ষার্থীতদর মোমে প্রদান করাটি সংভক্ষপ্ত রাখুন এেং 
বকান কাজর্া ভালভাতে করা হতয়তছ, বকানর্া আকষটণীয় ভছল এেং বকানর্া আরও উন্নে করা বেতে  াতর ো িনাক্ত 

কতর োতদরতক অনয দলগুভলর কাতজর উ র মোমে ভদতে উৎসাহ ভদন।  

আ ভন েভদ আ নার বেভণকতক্ষ দলগে কাজ গ্রহণ করতে চান োহতলও, কখনও কখনও এর্া সংগঠিে করা আ নার 
কাতছ কঠিন লাগতে  াতর, কারণ ভকছু ভিক্ষার্থী: 

 সভিয় ভিখন প্রভেতরাধ কতর এেং অংি বনয় না
 আভধ েয ভেস্তারকারী

  ারস্পভরক সম্পকট  স্থা তনর কম দক্ষোর কারতণ ো আত্মভেশ্বাতসর অভাতে োরা অংিগ্রহণ কতর না।

দলেি কাজ  ভরচালনায় কােটকর হতয় ওঠ্ার জনয, বিখার ফলাফল কেদরূ  ূরণ হতয়ভছল এেং আ নার ভিক্ষার্থীরা 
কের্া ভাল সািা ভদতয়ভছল (োরা সোই ভক উ কৃে হতয়ভছল?) ো ভেতেচনা করার  ািা াভি উ তরর সে  তয়ন্টগুতলা 

ভেতেচনা করা গুরুত্ব ূণট। দলগে কাজ, সম্পদ, সময় ো দল গঠ্তন আ ভন বে  ভরেেট নগুতলা করতে  াতরন ো ভেতেচনা 

করুন এেং সােধাতন  ভরকল্পনা করুন। 



প্রধান সম্পদসমহূ

www.TESS-India.edu.in 21 

গতেষণা সু াভরি কতর বে ভিক্ষার্থীতদর সাফলযতক ইভেোচকভাতে প্রভাভেে করার জনয সে সময় দলগে ভিখণ প্রতয়াগ 

করার প্রতয়াজন বনই, োই প্রভে  াতঠ্ এর্ার েযেহার োধযোমলূক েতল আ নার মতন করা উভচে নয়। আ ভন দলগে 

কাজ েযেহার করাতক একর্া  ভর ূরক বকৌিল ভহসাতে ভেতেচনা করতে  াতরন, উদাহরণস্বরূ  একর্া ভেষয়  ভরেেট তনর 

মতধয একর্া ভেরভে ভহসাতে ো বেভণর বকান আতলাচনা হঠ্াত্ শুরু করার জনয। এছািাও আিষ্টো দরূ করার 

অযাভিভভটি ভহসাতে ো অভভজ্ঞোমলূক বিখার অযাভিভভটি প্রচলন করার জনযও এর্া েযেহার করা োয় এেং বেভণকতক্ষ 

সমসযা সমাধান অনিুীলন করতে, ো ভেষয়  েটাতলাচনা করতেও েযেহার করা বেতে  াতর। 

8 অগ্রগচি ও কার্যসম্পােদনি মূল্যােন 
ভিক্ষার্থীতদর ভিক্ষতণর মলূযায়ন করার দটুি উতেিয র্থাকতে  াতর: 

 পর্যােক্রচমক মূল্যােন ভনভদটষ্ট সময়কাতলর ভেচার কতর এেং ইভেমতধযই কী বিখা হতয়তছ বস ভেষতয় ভেতেচনা

কতর। সাধারণে বগ্রড ভদতয় অভীক্ষার মাধযতম এর্া  ভরচাভলে হয়, ো ভিক্ষার্থীতদর বসই অভীক্ষার প্রেগুতলার
ও র সাফলয সম্পতকট  জানায়। এর্া ফলাফতলর ভরত ার্ট  প্রস্তুে করতেও সাহােয কতর।

 প্রস্তুচিকাল্ীন মূল্যােন (অর্থো বিখার জনয মলূযায়ন) অতনক আলাদা। এর প্রকৃভে হল অ-প্রর্থাগে ও

ভনণটয়মলূক। ভিক্ষকরা োাঁতদর ভিক্ষণ প্রভিয়ার অংি ভহসাতে এর্া েযেহার কতরন, উদাহরণস্বরূ , ভিক্ষার্থীরা বকান
ভকছু েতুেতছ ভকনা  রীক্ষা করার জনয প্রে করা। োর র  রেেী ভিখন অভভজ্ঞোতক  ভরেভেট ে করতে এই
মলূযায়তনর ফলাফল কাতজ লাগাতনা হয়। ভনরীক্ষণ এেং মোমে গঠ্নমলূক মলূযায়তনর অংি।

গঠ্নমলূক মলূযায়ন ভিখনতক উন্নে কতর কারণ বিখার জনয প্রতেযক ভিক্ষার্থীতক অেিযই: 

 োরা কী ভিখতে েতল আিা করা হয় ো েেুতে হতে
 বসই ভিখতনর বকান অেস্থায় োরা আতছ জানতে হতে
 েেুতে হতে োরা কীভাতে উন্নভে করতে  াতর (কী  িতে হতে এেং কীভাতে  িতে হতে)
 েখন োরা আিানরুূ  লক্ষয ও ফলাফতল ব ৌাঁছতে ো জানতে৷

আ ভন েভদ প্রতেযক  াতঠ্র বক্ষতত্র ও তরর চারতর্  তয়তন্ট নজর বদন েতে ভিক্ষক ভহসাতে আ ভন আ নার ভিক্ষার্থীতদর 

কাছ বর্থতক বসরা ফল  াতেন। এইভাতে ভনতদট তির আতগ, চলাকালীন এেং  তর মলূযায়ন হতে  াতর। 

 আদগ:  ঠ্ন- াঠ্ন শুরু হওয়ার আতগ মলূযায়ন আ নাতক িনাক্ত করতে সাহােয কতর ভিক্ষার্থীরা কী জাতন এেং

ভনতদট তির আতগই কী করতে  াতর। এর্া ভভভিতরখা ভনভদটষ্ট কতর এেং আ নার ভিক্ষতনর  ভরকল্পনা করার জনয

আ নাতক একর্া শুরুর ধারনা বদয়। আ নার ভিক্ষার্থীরা কী জাতন বস সম্পতকট  আ নার বোধতক উন্নে করতল

ভিক্ষার্থীরা ইভেমতধযই দক্ষ এমন বকান ভেষতয় আোর  ঠ্ন- াঠ্ন করাতল ো সম্ভেে োতদর জানা ো বোো

উভচৎ (ভকন্তু এখনও জাতন না) এমন বকাতনা ভেষয় োদ  তি োওয়ার সম্ভােনা কতম োয়।
 িল্াকাল্ীন: বেভণকতক্ষ ভিক্ষন চলাকালীন ভিক্ষার্থীরা ভিখতছ ভকনা এেং উন্নভে করতছ ভকনা বদখার জনয মলূযায়ন।

আ নার ভিক্ষন  িভে, সম্পদ এেং কােটকলাত র সমন্বয়সাধন করতে এটি সাহােয করতে। ভিক্ষার্থী কাভিে

লতক্ষর ভদতক বকমন অগ্রগভে করতছ এেং আ নার ভিক্ষন কের্া সফল ো বোোর বক্ষতত্র এর্া আ নাতক সাহােয

করতে।
 পদি: ভিক্ষতনর  তরর মলূযায়ন ভনভিে কতর বে ভিক্ষার্থীরা কী ভিতখতছ এেং বক ভিতখতছ ও কার এখনও সহায়ো

প্রতয়াজন আ নাতক ো প্রদিটন কতর। এর্া আ নার ভিক্ষাদাতনর লতক্ষযর কােটকাভরো মলূযায়ন করতে আ নাতক

সাহােয কতর।
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আতগ: আ নার ভিক্ষার্থীরা কী ভিখতে বস সম্পতকট  স্পষ্ট হওয়া 

ভিক্ষার্থীরা বকান  াঠ্ ো িম  াঠ্গুভলতে অেিযই কী ভিখতে আ ভন ো ঠিক করতল, আ নার উভচৎ এর্া োতদর সাতর্থ 

বিয়ার করা। আ ভন ভিক্ষার্থীতদর কী করতে েলতছন আর োর বর্থতক োরা কী ভিখতে েতল আিা করা হতচ্ছ এর্াতক 

সেকট ভাতে  ৃর্থক করুন। একর্া মকু্ত(Open Ended)প্রে ভজজ্ঞাসা করুন ো আ নাতক মলূযায়ন করার সুতোগ বদতে বে 

োরা প্রকৃেই েতুেতছ ভকনা। উদাহরণস্বরূ : 

ভিক্ষার্থীতদর উির বদওয়ার আতগ ভাোর জনয ভকছু সময় ভদন, অর্থো ভিক্ষার্থীতদর প্রর্থতম জটুিতে ো বছার্ দতল োতদর 

উিরগুতলা আতলাচনা কতর বনওয়ার জনয েলতে  াতরন। োরা আ নাতক োতদর উির েলার সময়, আ ভন জানতে 

 ারতেন োতদর কী ভিখতে হতে োরা েেুতে  ারতছ ভকনা। 

আতগ: ভিক্ষার্থীরা োতদর বিখার বকান স্থাতন রতয়তছ ো জানা 

আ নার ভিক্ষার্থীতদর উন্নভেতে সাহােয করার জনয, আ নাতক ও োতদর উভয়তকই জানতে হতে োতদর বোধগমযোর 

েেট মান অেস্থার্া কী। একোর অভীষ্ট ভিখন ফলাফল ো লক্ষয বিয়ার করার  তর আ ভন ো করতে  াতরন: 

 োরা ইভেমতধযই ভেষয়র্া সম্পতকট  ো জাতন োর  মানসভচত্র ো োভলকা বেরী করার জনয ভিক্ষার্থীতদর জটুিতে
কাজ করতে েলনু, এর্া সম্পূণট করার জনয োতদর েতর্থষ্ট সময় ভদন ভকন্তু োতদর ধারণা কম োতদর খুে বেভি

সময় বদতেন না। োর র আ নার মানসভচত্র ো োভলকাগুতলা  েটাতলাচনা কতর বদখা উভচৎ।
 গুরুত্ব ূণট িব্দভাোর বোতডট  ভলখুন এেং প্রতেযক িব্দ সম্পতকট  োরা কী জাতন েলার জনয বস্বচ্ছাতসেকতদর ডাকুন।

োর র ক্লাতসর োভকতদর েলনু িব্দর্া েেুতল োরা বেন েতুিা-আঙুল বোতল, খুে কম জানতল ো ভকছুই না

জানতল েতুিা-আঙুল ভনতচর ভদতক রাতখ, এেং ভকছু জানতল আঙুল সমান্তরাল রাতখ।

বকার্থা বর্থতক শুরু করতে হতে ো জানার অর্থট আ ভন আ নার ভিক্ষার্থীতদর জনয প্রাসভেক ও গঠ্নমলূক  াঠ্  ভরকল্পনা 

করতে  াতরন। আ নার ভিক্ষার্থীরা কের্া ভালভাতে ভিখতছ ো মলূযায়ন করতে  ারাও গুরুত্ব ূণট োতে আ ভন এেং োরা 

উভতয়ই জাতনন বে োর র োতদর কী ভিখতে হতে। আ নার ভিক্ষার্থীতদর বিখার দাভয়ত্ব ভনতজতদর ও র বনওয়ার সুতোগ 

কতর বদওয়া োতদর জীেন-েযা ী ভিক্ষার্থী হওয়ার বক্ষতত্র সাহােয করতে। 

চলাকালীন: ভিক্ষার্থীতদর বিখার উন্নভে ভনভিে করা 

আ নার ভিক্ষার্থীতদর সাম্প্রভেক অগ্রগভের েযা াতর কর্থা েলা সময় ভনভিে করুন োতে আ নার মোমে োতদর কাতছ 

উ তোগী ও গঠ্নমলূক হয়। এইভাতে ো করুন: 

 ভিক্ষার্থীতদর িভক্তর/ সােলীল জায়গাগুতলা এেং োরা কীভাতে  তর উন্নভে করতে  াতর ো োতদর জানতে সাহােয
কতর

িান্তন,ু েুভম আজ কী
ভিখতে?

আমরা কী ভিখতে চতলভছ  ো বক
ভনতজর ভাষায় েযাখযা করতে  ারতে
আর আমাতদর আজ কী করতে হতে?

বোমরা আমাতক কীভাতে ভনভিে
কতর বোোতে  ার বে আভম
এইমাত্র বের্া েতলভছ বসর্া

বোমরা েতুেছ?
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 ভকতস/ বকানতক্ষতত্র  আরও উন্নভে করতে হতে বস সম্পতকট  স্পষ্ট ধারণা বেরী কতর
 োরা কীভাতে োতদর বিখার ভেকাি ঘর্াতে  াতর বস সম্পতকট  ইভেোচক হতয়, োরা উ তদি বোতে ভকনা এেং

ো েযেহার করতে সক্ষম মতন কতর ভকনা োও  রীক্ষা কতর।

আ নাতক ভিক্ষার্থীতদর ভিখন উন্নে করার জনযও সুতোগ কতর ভদতে হতে। এর অর্থট হল আ নার ভিক্ষার্থীরা এখন োতদর 

বিখার বে অেস্থাতন আতছ এেং আ ভন োতদর বে অেস্থাতন ভনতয় বেতে চান োর মাতের ঘার্ভে  ূরণ করতে আ নাতক 

আ নার  াঠ্  ভরকল্পনা  ভরেেট ন করতে হতে  াতর। এর জনয আ নাতক ো করতে হতে  াতর: 

 এমন ভকছু কাতজ ভফতর োওয়া ো োরা ইভেমতধযই জাতন েতল আ ভন মতন কতরন
 ভিক্ষার্থীতদর প্রতয়াজন অনসুাতর দতল ভাগ করা, আর োতদর ভভন্ন ভভন্ন কাজ বদওয়া
 অতনকগুতলা সম্পতদর মতধয বকানর্া োতদর অধযয়ন করা দরকার বস েযা াতর ভিক্ষার্থীতদর ভনতজতদর ভসিান্ত ভনতে

বদওয়া োতে োরা ‘ভনতজতদর ঘার্ভে  ূরণ করতে  াতর’
 ‘সহজ বোধয ো সহ্যজসাধয, উচ্চ চযাতলঞ্জ ূণট’ কাজ েযেহার করুন োতে সে ভিক্ষার্থীর  তক্ষ অগ্রগভে করা সম্ভে

হয় – এগুতলা এমনভাতে সাজান হয় োতে সে ভিক্ষার্থী কাজর্া শুরু করতে  াতর ভকন্তু অভধকের সক্ষমতদরও

সীমােি কতর বদওয়া হয় না এেং োতদর ভিখতনর সম্প্রসারণ ঘর্াতে  াতর।

বেভিরভাগ সমতয়ই  াতঠ্র গভে কভমতয় ভদতয় আ ভন বিখার গভে োিাতে  াতরন কারণ আ ভন ভিক্ষার্থীতদর এর্া ভাো 

এেং বোোর সময় ও ভরসা বদন বে উন্নভে করার জনয োতদর কী করতে হতে। ভিক্ষার্থীতদর ভনতজতদর মতধয োতদর 
কাজ সম্পতকট  কর্থা েলতে বদওয়া, এেং োতদর ঘার্ভেগুতলা বকার্থায় ও কীভাতে োরা বসগুতলা  ূরণ করতে  াতর ো 

প্রকাি করার সুতোগ বদওয়ার মাধযতম, আ ভন োতদর ভনতজতদর মলূযায়ন করার উ ায় বদখান। 

 তর: প্রমাণ সংগ্রহ করা ও েযাখযা করা, এেং অগ্রেেী  ভরকল্পনা করা 

ভিক্ষন ও ভিখন চলার সময় এেং বকান ক্লাসঘতরর কাজ ো োভির কাজ ঠিক করার  তর, গুরুত্ব ূণট হল: 

 আ নার ভিক্ষার্থীরা কের্া ভাল করতছ ো বদখা
  রেেী  াতঠ্ আ নার  ভরকল্পনার সুভেধার জনয এর্া েযেহার করা

 এর্াতক মোমে সহ ভিক্ষার্থীতদর কাতছ ভফভরতয় বদওয়া।

মলূযায়তনর ভেনটি মলূ দিা ভনতচ আতলাভচে হতয়তছ। 

ের্থয ো প্রমাণ সংগ্রহ করা 

প্রতেযক ভিক্ষার্থী ভভন্নরূত , োতদর ভনজস্ব গভেতে ও রীভেতে, সু্কতলর বভেতর এেং োইতর বিতখ। সুেরাং, ভিক্ষার্থীতদর 
মলূযায়ন করার সময় আ নাতক দতুর্া কাজ করতে হতে: 

 ভেভভন্ন উৎস বর্থতক ের্থয সংগ্রহ করুন - আ নার ভনজস্ব অভভজ্ঞো, ভিক্ষার্থী, অনযানয ভিক্ষার্থী, অনযানয ভিক্ষক,

ভ োমাো এেং কমযুভনটির সদসযতদর ভনকর্ বর্থতক।
 ভিক্ষার্থীতদর েযভক্তগেভাতে, জটুিতে এেং দতল মলূযায়ন করুন, এেং স্ব-মলূযায়ন চাল ুকরুন। বেতহেু বকান একক

 িভে আ নাতক সমস্ত ের্থয ভদতে  াতর না, োই ভেভভন্ন  িভে েযেহার করা গুরুত্ব ূণট। ভিক্ষার্থীতদর ভিক্ষণ ও 
অগ্রগভে সম্পতকট  ের্থয সংগ্রহ করার ভেভভন্ন উ ায় হল ভেষয় ও ভর্থমগুতলা  েটতেক্ষণ করা, বিানা, আতলাচনা 

করা, এেং ক্লাতসর ও োভির ভলভখে কাতজর  েটাতলাচনা করা। 
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ের্থয সংগ্রহ কতর ভলভ েি করা 
ভারেেযা ী সমস্ত সু্কতল বরকডট  রাখার সেতর্থতক সাধারণ রূ  হল ভরত ার্ট  কাতডট র েযেহার, ভকন্তু এতে ভিক্ষার্থীর বিখা ো 

আচরতণর সমস্ত ভদকগুতলা নভর্থভূক্ত করার সুতোগ নাও র্থাকতে  াতর। এর্া করার ভকছু সহজ উ ায় আতছ ো আ ভন 

ভেতেচনা কতর বদখতে  াতরন, বেমন: 

 ভিখন-ভিক্ষণ চলার সময় আ ভন ো বদখতছন ো বকান ভদনভলভ /বনার্েই/বরভজস্টাতর বনার্ কতর রাখা
 ভিক্ষার্থীতদর কাতজর নমনুা রাখা (ভলভখে, ভিল্প, হস্তভিল্প, প্রকল্প, কভেো, ইেযাভদ) একর্া ব ার্ট তফাভলওতে
 সমস্ত ভিক্ষার্থীর বপ্রাফাইল বেরী করা

 ভিক্ষার্থীতদর বেতকান অস্বাভাভেক ঘর্না,  ভরেেট ন, সমসযা, ক্ষমো এেং বিখার প্রমাণ রাখা।

প্রমাতণর েযাখযা করা 
একোর ের্থয ও প্রমাণসমহূ সংগৃহীে ও নভর্থভুক্ত হতয় বগতল, প্রতেযক ভিক্ষার্থী কীভাতে ভিখতছ এেং অগ্রগভে করতছ বস 

সম্পতকট  বোধ গঠ্ন করার জনয এর েযাখযা করা গুরুত্ব ূণট। এজনয সেত্ন অনধুযান ও ভেতেষণ প্রতয়াজন। োর র ভিক্ষণ 
উন্নে করার জনয আ নাতক আ নার প্রাপ্ত ভেষয়গুতলা ভনতয় কাজ করতে হতে, হতে  াতর ভিক্ষার্থীতদর মোমে বদওয়ার 
মাধযতম অর্থো নেুন নেুন সম্পদ োর করা, দলগুতলাতক  ুনগটঠিে করা, অর্থো বিখার ভেতিষ বকান ভেষয়  ুনরায় 

করার মাধযতম।  

উন্নভের  ভরকল্পনা 
 ৃর্থকীকৃে ভিখন কােটিম স্থা ন কতর বে ভিক্ষার্থীতদর বেভি সাহােয প্রতয়াজন োতদর ভদতক মতনাতোগ বদওয়া ও োরা বেভি 
অগ্রণী োতদর চযাতলতঞ্জর সমু্মখীন করার মাধযতম মলূযায়ন প্রতেযক ভিক্ষার্থীর জনয অর্থট ূণট ভিক্ষতণর সুতোগ প্রদাতন আ নাতক 

সাহােয করতে  াতর। 

9 স্থানীে সম্পে ৈযৈহাি কিা 
বিখার বক্ষতত্র ভিক্ষার  াঠ্যেই ছািা অতনক উ করণই েযেহার করা বেতে  াতর। আ ভন েভদ এমন বিখার  িভে প্রদান 

কতরন ো ভেভভন্ন ইভিয় (দিটন, েেণ, স্পিট, গন্ধ, স্বাদ) েযেহার কতর, োহতল আ ভন ভিক্ষার্থীরা বে ভেভভন্ন উ াতয় 

বিতখ বসগুভলতক প্রভাভেে করতে  ারতেন। আ নার চার াতি েহু সম্পদ ছভিতয় আতছ ো আ ভন আ নার বেভণকতক্ষ 

েযেহার করতে  াতরন এেং ো ভিক্ষার্থীতদর বিখায় সহায়ো করতে  াতর। বেতকাতনা ভেদযালয় স্বল্প েযতয় অর্থো ভেনা েযতয় 
ভনজস্ব বিখার সম্পদ প্রস্তুে করতে  াতর৷এই উ াদানগুভল স্থানীয় ভভভিতে সংগ্রহ করতল, আ নার ভিক্ষার্থীতদর জীেন ও 

 াঠ্িতমর মতধয একর্া বোগসূত্র স্থাভ ে হয়। 

আ নার আতি াতি আ ভন এমন মানষু খুাঁতজ  াতেন োতদর ভেভভন্ন ধরতণর ভেষতয় দক্ষো আতছ; আ ভন প্রাকৃভেক 

সম্পতদরও ভেসৃ্তে ভাোর খুাঁতজ  াতেন। এটি আ নাতক স্থানীয় সম্প্রদাতয়র সতে বোগসূত্র স্থা ন করতে সাহােয করতে, 

এটির মলূয প্রদিটন করতে, ভিক্ষার্থীতদর োতদর  ভরতেতির সমভৃি এেং বেভচত্রয অনভুে করতে উেীপ্ত করতে, এেং হয়ে 
সেটাভধক গুরুত্ব ূণট ভাতে, ভিক্ষার্থীতদর বিখার বক্ষতত্র একটি সামভগ্রক দভৃষ্টভভের অভভমতুখ কাজ করতে - বেটি হল 

ভেদযালতয়র ভভেতর এেং োইতর বিখা।  
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আ নার বেভণকতক্ষর সেটাভধক েযেহার 

মানষু ভনতজর গৃহ েেদরূ সম্ভে আকষটণীয় কতর েুলতে কঠিন  ভরেম কতর। বে  ভরতেতি আ নার ভিক্ষার্থীরা ভিখতে েতল 

আ ভন প্রেযািা কতরন, বসই সম্পতকট  ভচন্তাভােনা করা গুরুত্ব ূণট। বিখার জতনয একটি আকষটণীয় স্থান ভহসাতে আ নার 

বেভণকক্ষ ও ভেদযালয়তক গতি েুলতে আ ভন ো ভকছু করতে  াতরন, ভিক্ষার্থীতদর উ র বসটির একটি ইভেোচক প্রভাে 

র্থাকতে। ভিক্ষার্থীতদর কাতছ বেভণকক্ষতক মনমগু্ধ ও আকষটণীয় স্থান ভহসাতে গতি েুলতে আ ভন অতনক ভকছু করতে  াতরন, 

বেমন ধরুন, আ ভন:  

  ুরাতনা  ভত্রকা ও ভেেরণ সম্বভলে  ুভস্তকা বর্থতক ব াস্টার োনাতে  াতরন
 চলভে ভেষয় সম্পভকট ে ভজভনষ ত্র ও হস্তভনভমটে েস্তু আনতে  াতরন
 আ নার ভিক্ষার্থীতদর হাতের কাজ প্রদিটন করতে  াতরন
 বেভণকতক্ষ প্রদভিটে েস্তুগুভল অদলেদল করতে  াতরন োতে ভিক্ষার্থীতদর বকৌেূহল ও দ্রুে নেুন ভজভনষ বিখার

বপ্ররণা েজায় র্থাতক।

আ নার বেভণকতক্ষ স্থানীয় দক্ষ েযভক্ততদর েযেহার করতে  াতরন 

আ ভন েভদ গভণতে র্াকা ো  ভরমাণ ভনতয় কাজ কতরন, েতে আ ভন আ নার বেভণকতক্ষ, োজাতরর েযেসায়ী ো েস্ত্র 

প্রস্তুেকারী েযভক্ততদর, োাঁতদর কাতজ োরা কীভাতে গভণে েযেহার কতরন ো েযাখযা করার জনয আমন্ত্রণ জানাতে  াতরন। 
ভেকল্পরূত , কলাভেদযায় আ ভন েভদ নকিা ও আকৃভে ভনতয় কাজ কতরন, োহতল ভেভভন্ন ধরতণর আকার, নকিা ও 

োতদর ঐভেহয ও কলাতকৌিল েযাখযা করতে আ ভন বমতহভি [ভেতয়র বহনা] ভিল্পীতদর ভেদযালতয় আমন্ত্রণ জানাতে  াতরন। 
অভেভর্থ আমন্ত্রণ করা সেতচতয় কােটকারী হয় েখন ভিক্ষামলূক লতক্ষযর সাতর্থ এর বোগসূত্র ও সময় সম্পতকট  প্রেযািা সোর 

কাতছ  ভরষ্কার র্থাতক।  

আ নার ভেদযালয় দতলর মতধযও বকান দক্ষ েযভক্ত র্থাকতে  াতরন (বেমন রাাঁধুভন ো েত্ত্বােধায়ক) ভিক্ষার্থীরা োতদর 
ভিক্ষা সম্পভকট ে ভেষয় ভজজ্ঞাসাোদ করতে ো োতক অনসুরণ করতে, বেমন ধরুন, রান্নায় েযেহৃে  ভরমাণসমহূ জানা, 

ো আেহাওয়ার অেস্থা, ভেদযালয় প্রােণ ও দালানোভিতক কীভাতে প্রভাভেে কতর। 

োইতরর  ভরতেি েযেহার করা 

আ নার বেভণকতক্ষর োইতর সম্পতদর ভে ুল ভাোর আতছ ো আ ভন আ নার  াতঠ্র বক্ষতত্র েযেহার করতে  াতরন। 
আ ভন (অর্থো আ নার বেভণতক সংগ্রহ করতে েলতে  াতরন)  াো, মাকিসা, লো াো, ব াকামাকি,  ার্থর ো কাঠ্ 

সংগ্রহ করতে  াতরন। বেভণকতক্ষ এইসে সম্পদ ভনতয় এতল বসগুভল আকষটণীয় প্রদিটনী হতে  াতর বেগুভল  াঠ্য ভেষতয়র 

বক্ষতত্র উতেখ করা বেতে  াতর। আতলাচনা ো  রীক্ষা-ভনরীক্ষা করার জনয োরা বকান সামগ্রী ভদতে  াতর বেমন, 

বেভণভুক্ত করার একটি অযাভিভভটি, ো জীেন্ত ো জীেন্ত নয়- এমন েস্তু। োতসর সময়সারণী ো ভেজ্ঞা তনর মে 
সহজলভয ও স্থানীয় সম্প্রদাতয়র জনয প্রাসভেক সম্পদও আতছ – এগুভলতক ভিক্ষার উ করতণ  ভরণে করা োয়- িব্দ 

সনাক্তকরণ, মাতনর েুলনামলূক ভেচার ো োোয়াতের সময় গণনা করার মে কাজ ভনভদটষ্ট কতর। 

োইতর বর্থতক বেভণকতক্ষ ভজভনষ আনা বেতে  াতর - েতে োইতরর জগতেও বেভণকক্ষতক প্রসাভরে করা বেতে  াতর। 
োইতরর জগতে নিাচিার জনয বেিী জায়গা আতছ এেং এতে সে ভিক্ষার্থী আতরা সহতজ বদখতে  ায়। আ ভন েখন 

আ নার বেভণতক বিখাোর জতনয োইতর ভনতয় োতেন, ওরা েখন নানারকম অযাভিভভটি করতে  াতর, বেমন:  

 দরূত্ব অনমুান করা এেং মা া
 বকিভেি ুবর্থতক েতৃির উ র প্রভেটি ভেি ুএকই দরূতত্ব অেভস্থে – এর্া প্রদিটন করা
 ভদতনর ভেভভন্ন সমতয় ছায়ার বদঘটয বরকডট  করা
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 ভচি ও ভনতদটিােলী  িা
 সাক্ষাৎকার ও সমীক্ষা করা
 বসৌরিভক্ততে চাভলে  যাতনল খুাঁতজ োর করা

 িতসযর বেতি ওঠ্া ও েভৃষ্ট াে-ভনরীক্ষণ করা।

োইতর, ভিক্ষার্থীতদর বিখা োস্তে ও ভনতজতদর অভভজ্ঞোর ভভভিতে হয়, এেং হয়ে অনয  ভরভস্থভেতে বেিী সহতজ 

স্থানান্তভরে করা োয়। 

েভদ আ নার োইতরর কাতজ ভেদযালয় প্রােণ বছতি বেভরতয় বেতে হয়, োহতল োোর আতগ আ নাতক ভেদযালয় বনেৃতত্বর 
অনমুভে ভনতে হতে, সময়  ভরকল্পনা করতে হতে, ভনরা িা েযেস্থা  রীক্ষা করতে হতে, ভনয়মকাননুগুতলা ভিক্ষার্থীতদর 

 ভরষ্কার েভুেতয় ভদতে হতে। আ ভন বেতরাতনার আতগ আ ভন ও আ নার ভিক্ষার্থীতদর  ভরষ্কার ভাতে বোো দরকার কী 

বিখা হতে। 

সম্পদগুভল প্রতয়াজন মতো  ভরেভেট ে করা 

আ ভন ভেদযমান সম্পদগুভল আ নার ভিক্ষার্থীতদর জনয আরও উ তোগী করার জনয  ভরেেট ন করতে চাইতে  াতরন। এই 
 ভরেেট নগুভল হয়ে সামানয েতে োর প্রভাে খুে বেিী হতে  াতর, ভেতিষে আ ভন েভদ আ নার বেভণর সে ভিক্ষার্থীর 

কাতছ বিখার্া প্রাসভেক করতে চান। বেমন ধরুন, আ ভন হয়ে জায়গা ও বলাতকর নাম েদতল ভদতে  াতরন, েভদ বসগুতলা 

অনয প্রতদতির হয়, অর্থো, গাতন একটি মানতুষর ভলে েদতল ভদতে  াতরন, ো একটি গতল্প প্রভেেন্ধী একটি ভিশুতক 

ব াকাতে  াতরন। আ নার বেভণর ভিক্ষার্থী ও োতদর বিখা অনেুায়ী সম্পদগুতলা এইভাতে আ ভন আতরা অন্তভুট ভক্ত মলূক 

এেং উ েুক্ত কতর ভনতে  াতরন। 

সম্পদিালী হতে সহকমীতদর সাতর্থ কাজ করুন: আ নাতদর মতধয সম্পদ গতি বোলা ও ো প্রতয়াজন অনেুায়ী  ভরেভেট ে 

করার ভেভভন্ন ধরতণর দক্ষো রতয়তছ। একজন সহকমীর সেীেভেদযায় দক্ষো র্থাকতে  াতর, আোর আতরকজতনর র্থাকতে 

 াতর  ুেুল োনাতনা ো েভহজট গতের ভেজ্ঞান সংগঠিে করার ভেষতয়। আ ভন বেভণকতক্ষ েযেহৃে সম্পদগুভল আ নার 

সহকমীতদর সাতর্থ ভাগ কতর ভনতে  াতরন ো আ নাতদর ভেদযালতয়র সেটতক্ষতত্র ভিখন উ তোগী  ভরতেি গতি েুলতে সাহােয 

করতে। 

10 গল্প ৈল্া, গান, িচিদত্র অচভনে এৈং নাটক 
সভিয়ভাতে বিখার অভভজ্ঞোয় ভনতয়াভজে হতল ভিক্ষার্থীরা সে বর্থতক ভাল বিতখ। আ নার ভিক্ষার্থীরা অনযতদর সাতর্থ কর্থা 

েতল এেং োতদর ধারণা ভাগ কতর ভনতয় বকান ভেষতয় োতদর বোোতক গভীর করতে  াতর। গল্প েলা, গান, চভরতত্র 
অভভনয় এেং নার্ক করা হল ভকছু  িভে ো গভণেিাস্ত্র ও ভেজ্ঞানসহ  াঠ্যিতমর িমভেনযাস জতুি েযেহার করা বেতে 

 াতর। 

গল্প েলা 

গল্প আমাতদর জীেনতক েেুতে সাহােয কতর। অতনক ঐভেহযোহী গল্প প্রজম বর্থতক প্রজতম সঞ্চাভলে হতয়তছ। আমাতদর 

বছার্তেলায় বসগুতলা আমাতদরতক েলা হতয়ভছল এেং বসগুতলা আমরা বে সমাতজ জমগ্রহণ কতরভছ োর ভকছু ভনয়মকাননু ও 

মলূযতোধ েযাখযা কতর।  

বেভণকতক্ষ গল্প একর্া খুে িভক্তিালী মাধযম: বসগুতলা হতে  াতর: 
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 ভেতনাদনমলূক, উতিজনা ূণট ও উেী কমলূক 
 বদনভিন জীেন বর্থতক আমাতদরতক কল্পনার জগতে ভনতয় োয় 
 চযাতলভঞ্জং  
 নেুন ধারণা সম্পতকট  ভচন্তা উতেককারী 
 অনভূুভে অতন্বষতণ সহায়ক  

 োস্তেো বর্থতক ভেভচ্ছন্ন এেং োই কম েুাঁ ভক ূণট এমন  ভরভস্থভেতে সমসযা সম্পতকট  ভচন্তা করতে সাহােয কতর। 

আ ভন েখন গল্প েতলন, েখন ভিক্ষার্থীতদর বচাতখ বচাখ রাখা ভনভিে করতে হতে। উদাহরণস্বরূ , আ ভন ভেভভন্ন চভরতত্রর 

জনয ভেভভন্ন গলার স্বর েযেহার করতল ও উ েুক্ত সমতয়়ে  ভফসভফস কতর ো বচাঁ ভচতয় গলার স্বর ও ধ্বভনর ওঠ্াতনা নামাতনা 

করতল োরা ো উ তভাগ করতে। গতল্পর গুরুত্ব ূণট ঘর্না অভযাস করুন, োতে আ ভন আ নার ভনতজর ভাষায়, বকান েই 

ছািাই, মতুখ মতুখ এর্া েলতে  াতরন। বেভণকতক্ষ গল্পর্া প্রাণেন্ত করতে আ ভন সাজসরঞ্জাম বেমন েস্তু ো জামাকা ি 

আনতে  াতরন। আ ভন বকান গল্প  ভরচয় কভরতয় বদোর সময়, োর উতেিয েযাখযা করতে ভুলতেন না ও ভিক্ষার্থীরা ভক 

ভিখতে  াতর বসই ভেষতয় োতদর সতচেন করতেন। আ নাতক মলূ িব্দভািার  ভরচয় কভরতয় বদোর ো গতল্পর ভভভি 

ভনমটাণকারী ধারণা সম্পতকট  োতদরতক জানাতনার দরকার হতে  াতর। আ ভন ভেদযালতয় একজন ঐভেহযোহী গল্প কর্থক ভনতয় 

আসার কর্থা ভেতেচনা করতে  াতরন, ভকন্তু মতন রাখতেন, কী বিখা হতে ো গল্পকর্থক এেং ভিক্ষার্থী - উভতয়র কাতছই 

স্পষ্ট হওয়া ভনভিে করতে হতে। 

বিানা ছািাও গল্প েলা ভিক্ষার্থীতদর একাভধক কােটকলাত  উৎসাভহে করতে  াতর। ভিক্ষার্থীতদরতক গতল্প উতেখ করা সে রঙ 
বনার্ করতে, ছভে আাঁকতে, গুরুত্ব ূণট ঘর্না িরণ করতে, সংলা  বেভর করতে ো বিষর্া  ভরেেট ন করতে েলতে 

 াতরন। োতদরতক গ্রুত  ভাগ করা বেতে  াতর এেং অনয দভৃষ্টতকাণ বর্থতক গল্পর্া েলতে োতদরতক ছভে ো সাজসরঞ্জাম 

বদওয়া বেতে  াতর। বকান গল্প ভেতেষণ কতর, ভিক্ষার্থীতদর কর্থাসাভহেয বর্থতক োস্তেো িনাক্ত করতে, ঘর্নার বেজ্ঞাভনক 
েযাখযা ভনতয় ভেেকট  করতে ো গাভণভেক সমসযার সমাধান করতে েলা বেতে  াতর। 

ভিক্ষার্থীতদরতক োতদর ভনজস্ব গল্প বেভর করতে েলা একর্া দারুণ িভক্তিালী উ ায়। কাজ করার জনয আ ভন োতদরতক 

কাঠ্াতমা, ভেষয়েস্তু ও ভাষা প্রদান করতল, ভিক্ষার্থীরা োতদর ভনজস্ব গল্প েলতে  ারতে, এমনভক ো গভণেিাস্ত্র এেং 

ভেজ্ঞাতনর বেি কঠিন ধারণা সম্পতকট ও হতে  াতর। কােটে োরা ধারণা ভদতয় নািাচািা কতর, মাতন অতন্বষণ কতর ও 
োতদর গতল্পর রূ তকর মাধযতম ভেমেূট  ধারনাতক বোধগময কতর। 

গান 

বেভণকতক্ষ গান এেং ভমউভজতকর েযেহার ভেভভন্ন ভিক্ষার্থীতক অেদান রাখতে, সফল হতে এেং উৎকষট অজট ন করার সুতোগ 

প্রদান করতে  াতর। একসতে গান গাওয়ায় েন্ধতন আেি র্থাকার প্রভাে রতয়তছ এেং ো সমস্ত ভিক্ষার্থীতক অন্তভুট ক্ত বোধ 

করতে সাহােয কতর, কারণ এতক্ষতত্র েযভক্তগে কমটসম্পাদন ক্ষমোর উ র আতলাক াে করা হয় না। গাতনর ছিা ও ছি 
বসগুতলাতক মতন রাখতে সাহােয কতর এেং ভাষা ও কর্থার উন্নয়তন সহায়ো কতর।  

আ ভন ভনতজ একজন আত্মভেশ্বাসী গায়ক নাও হতে  াতরন ভকন্তু বেভণতে ভাল গায়ক রতয়তছ বস েযা াতর আ ভন ভনভিে 

এেং আ নাতক সাহাতেযর জনয োতক ডাকতে  াতরন। আ ভন গানতক প্রাণেন্ত করা ও অর্থট েহন করতে সাহাতেযর জনয 

চলন ও অেভভে েযেহার করতে  াতরন। আ নার জানা বকাতনা গান আ ভন েযেহার করতে  াতরন এেং আ নার 

উতেিয অনেুায়ী মানানসই িব্দ  ভরেেট ন করতে  াতরন। ের্থয মতন রাখা ও ধতর রাখার আতরকটি কােটকরী উ ায় হল 

গান – এমনভক সূত্র ও োভলকাতকও গান ও কভেোয় ভেনযস্ত করা বেতে  াতর। আ নার ভিক্ষার্থীরা  িা োলাই করার 

উতেতিয গান ও বলাগান বেভরতে বেি উদ্ভােনী হতে  াতর। 
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চভরতত্র অভভনয় 

চভরতত্র অভভনয় হল ভিক্ষার্থীরা অভভনয় করার জনয েখন বকাতনা চভরত্র  ায়, এেং বকান বছাতর্া দিৃযকতল্প োরা েখন 

কর্থা েতল ও অভভনয় কতর েখন োরা বসই চভরতত্রর আচরণও কতর বদখায়। বকান ভিপ্ট প্রদান করা হয় না ভকন্তু এর্া 
গুরুত্ব ূণট বে, ভিক্ষার্থীতদর বসই চভরত্র অনমুান করতে সক্ষম হতে ভিক্ষক কেৃট ক েতর্থষ্ট ের্থয প্রদান করা হয়। বে 
ভিক্ষার্থীরা চভরত্র মঞ্চস্থ করতছ, োতদরতক োতদর ভচন্তাভােনা ও অনভূুভেতক স্বেঃসূ্ফেট ভাতে প্রকাি করার বক্ষতত্র উৎসাভহে 

করা উভচে। 

চভরতত্র অভভনতয়র অতনক সুভেধা রতয়তছ, কারণ এর্া:  

 অনয েযভক্তর অনভূুভে েেুতে ব তর, ভনতজর বক্ষতত্র োস্তে-জীেতনর  ভরভস্থভে অতন্বষণ কতর। 
 ভসিান্ত গ্রহতণর দক্ষোর উন্নয়তন সাহােয কতর 
 ভিক্ষার্থীতদরতক বিখায় সভিয়ভাতে েুক্ত কতর ও সমস্ত ভিক্ষার্থীতক োতে সংেুক্ত রাখতে সক্ষম কতর 

 উচ্চস্ততরর ভচন্তাভােনার প্রসার ঘর্ায়। 

চভরতত্র অভভনয় অল্পেয়স্ক ভিক্ষার্থীতদর ভেভভন্ন সামাভজক  ভরভস্থভেতে কর্থা েলতে আত্মভেশ্বাস োিায়, উদাহরণস্বরূ , বকান 

বদাকাতন বকনাকার্া করা, বকান  েটর্কতক স্থানীয় িৃভেতসৌতধ োওয়ার ভদক ভনতদটি বদওয়া, ো টিভকর্ কার্া। আ ভন ভকছু 

সরঞ্জাম ও সংতকে সহ সাধারণ দিৃয বসর্ আ  করতে  াতরন বেমন ‘কযাতফ’, ‘ডাক্তাতরর বচম্বার’ ো ‘গযাতরজ’। আ নার 

ভিক্ষার্থীতদর ভজজ্ঞাসা করুন, ‘এখাতন বক কাজ কতর?’, ‘োরা কী েতলন?’ এেং ‘আমরা োতদর কী ভজজ্ঞাসা কভর?’, 

এেং োতদর ভাষা েযেহার  েটতেক্ষণ কতর এই অঞ্চতলর চভরতত্রর আদান প্রদাতন োতদর উৎসাভহে করুন।  

চভরতত্র অভভনয় েি ভিক্ষার্থীতদর োস্তে জীেতনর দক্ষো ভেকভিে করতে  াতর। উদাহরণস্বরূ , বেভণতে কীভাতে দ্বন্দ্ব 
সমাধান করতে হতে ো অতন্বষণ করতে  াতরন। আ নার ভেদযালয় ো আ নার সম্প্রদায় বর্থতক প্রকৃে ঘর্না েযেহার না 

কতর েরং আ ভন অনরুূ  ভকন্তু আলাদা দিৃযকল্প, ো একই সমসযার ভেেরণ বদয়, েণটনা করতে  াতরন। ভিক্ষার্থীতদর 
চভরত্র ঠিক কতর ভদন ো োতদর ভনতজতদর জনয একর্া বেতছ ভনতে েলনু। আ ভন োতদর  ভরকল্পনার জনয সময়়ে  ভদতে 

 াতরন ো অভেলতম্ব চভরতত্র অভভনয় করতে েলতে  াতরন। চভরতত্র অভভনয় বেভণতে সম্পাদনা করা বেতে  াতর, ো 

ভিক্ষার্থীরা বছার্ গ্রুত  কাজ করতে  াতর োতে কতর বকান গ্রু তকই  েটতেক্ষণ করা না হয়। মতন রাখতেন, এই 
কােটকলাত র উতেিয চভরত্র অভভনয় ও এর্া ো ভেেরণ বদয় োর অভভজ্ঞো লাভ করা; আ ভন মাভজট ে অভভনয় খুাঁজতছন 

না ো েভলউড অভভতনোতদর  ুরস্কার ভদতচ্ছন না। 

ভেজ্ঞান ও গভণতেও চভরত্রাভভনয় েযেহার করা সম্ভে। ভিক্ষার্থীরা  রমাণরু আচরণ, এতক অ তরর সাতর্থ কর্থাোেট ায় কণার 

বেভিষ্টয গ্রহণ করা ো োতদর ো  ো আতলার প্রভাে প্রদিটতন আচরণ  ভরেেট ন মতডল করতে  াতর। গভণেিাতস্ত্র, 
ভিক্ষার্থীরা বকান ও আকাতরর গুণােলী এেং োতদর সমাহার আভেষ্কার করতে োতদর ভূভমকা  ালন করতে  াতর। 

নার্ক 

বেভণকতক্ষ নার্তকর েযেহার হল বেিীরভাগ ভিক্ষার্থীতদর অনপু্রাভণে করার ভাল বকৌিল। নার্ক দক্ষো ও আত্মভেশ্বাতসর 

গতি বোতল, এেং আ নার ভিক্ষার্থীরা বকান ভেষয় সম্পতকট  কী েতুেতছ ো মলূযায়ন করতে েযেহার করা বেতে  াতর। 
মভস্তষ্ক কীভাতে কাজ কতর বস সম্পতকট  ভিক্ষার্থীতদর বোধগমযোর জনয একর্া নার্তক ভমছাভমভছ বর্ভলতফান েযেহার করতে 

 াতরন, বেখাতন বদখাতনা হতে মভস্তষ্ক বর্থতক োেট া কীভাতে কান, বচাখ, নাক, হাে ও মতুখ োয়, এেং বফরে োয়। অর্থো 
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সংখযা ভেতয়াগ করা ভুতল োওয়ার ভক ভয়ানক  ভরণভে হতে  াতর োর উ তর একর্া সংভক্ষপ্ত, মজার নার্ক ভিশুতদর 

মতন সঠিক  িভেটি বগাঁতর্থ ভদতে  াতর। 

 বেভণতে, ভেদযালতয় এেং স্থানীয় জনতগাষ্ঠীতে প্রদিটন করার জনয প্রায়ই নার্ক করা হয়। এর্া ভিক্ষার্থীতদর কাজ করার 
জনয এেং োতদরতক অনপু্রাভণে করার জনয একর্া উতেতিযর হভদি বদয়। বকান নার্ক মঞ্চস্থ করার সৃভষ্টিীল প্রভিয়ায় 
 ুতরা বেভণ অন্তভুট ক্ত র্থাকা উভচে। আত্মভেশ্বাতসর মাত্রার  ার্থটকয ভেতেচনা করা গুরুত্ব ূণট। সোইতক অভভতনো হতে হতে না; 
ভিক্ষার্থীরা অনয উ াতয় অেদান রাখতে  াতর (আতয়াজন, ব ািাক, সাজসরঞ্জাম, মতঞ্চ হাে লাগাতনা), ো োতদর প্রভেভা 

এেং েযভক্ততত্বর সতে আতরা ঘভনষ্ঠভাতে সম্পকট েুক্ত হতে  াতর।  

আ নার ভিক্ষার্থীতদর ভিখতে সাহাতেযর জনয বকন আ ভন নার্ক েযেহার করতছন এর্া ভেতেচনা করা গুরুত্ব ূণট। এর্া ভক 
ভাষা উন্নে করার জনয (উদা. প্রে ভজজ্ঞাসা করা ও প্রতের উির বদওয়া), ভেষতয়র জ্ঞান সম্পতকট  (উদা. খভনর 
 ভরতেিগে প্রভাে), ো ভনভদটষ্ট দক্ষো গতি বোলার জনয (উদা. দলগে কাজ)? প্রদিটতনর লতক্ষয োতে নার্তকর বিখার 

উতেিয হাভরতয় না োয় বস ভেষতয় সেকট  র্থাকতেন।  
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কৃিজ্ঞিাস্বীকাি 
েৃেীয়  তক্ষর উ াদান ছািা এেং অনযভাতে েলা না হতল, এই ভেষয়েস্তুটি ভিতয়টিভ কমনস অযাভিভেউিন-
বিয়ারঅযালাইক  

লাইতসন্স-এর অধীতন উ লব্ধ (http://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/),। লাইতসন্সটি টিইএসএস 

(TESS)-ইভিয়ার, OU এেং UKAID বলাতগাগুভলর েযেহার েভহভূট ে কতর, ো শুধুমাত্র টিইএসএস(TESS)-ইভিয়ার 

প্রকতল্পর বক্ষতত্রই অ ভরেভেট েভাতে েযেহার করা বেতে  াতর। 

কভ রাইর্ স্বত্বাভধকারীতদর সাতর্থ বোগাতোগ করার উতেতিয সেটতোভাতে প্রতচষ্টা করা হতয়তছ। েভদ বকাতনাটি অভনচ্ছাকৃেভাতে 
নজর এভিতয় ভগতয় র্থাতক, োহতল প্রকািকরা প্রর্থম সুতোতগই সানতি প্রতয়াজনীয় েতিােস্ত করতেন। 

মলূ সম্পদসমতূহর মতধয ভনম্নভলভখে েযভক্তেতগটর অেদান অন্তভুট ক্ত আতছ: বডতোরা কু ার, বের্থ আরভলং, বজা মার্তলা, 

বক্লয়ার লী, ভিস স্টাচতেভর, বেডা উলতফনতডন ও সন্ধযা  রাঞ্জত । 

http://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/



